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, 2010) 
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1
 La Matriz de indicadores para resultados es un esquema que contiene el resumen de un proyecto o 

programa. Está basada en dos elementos principales, 1) la Lógica Vertical que relaciona las causa y los 
efectos que intervienen en un problema y corresponde a los cuatro niveles de objetivos (Fin, Propósito, 
Componentes, Actividades) y a la cuarta columna la de los Supuestos; 2) la Lógica Horizontal que vincula a 
casa uno de los niveles de objetivos con los elementos de medición Indicadores y Medios de Verificación 
(División de Planeación y Presupuesto, 2001). Estos elementos se desarrollan más adelante bajo la visión de 
la SHCP. 
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FIN 

PROPÓSITO 

COMPONENTES 

ACTIVIDADES + SUPUESTO ACTIVIDADES = COMPONENTES 

+ SUPUESTOS COMPONENTES= PROPÓSITO  

+ SUPUESTOS PROPÓSITOS = FIN 

+ SUPUESTOS = CONTRIBUCIÓN ESPERADA 
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Figura 01. 
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https://qroo.gob.mx/seq/medios-de-verificacion-de-la-planeacion-anual
https://qroo.gob.mx/seq/medios-de-verificacion-de-la-planeacion-anual
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http://www.shcp.gob.mx/
http://www.hacienda.gob.mx/
http://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/
https://www.inegi.org.mx/programas/intercensal/2015/#Tabulados
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