SEFIPLAN

SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION

MAS Y MEJORES
OPORTUNIDADES

2do TRIMESTRE 2022 FESIPPRES
Programa Presupuestario: E074 Administracion Responsable de Recursos

Actividad: C02A03 - Porcentaje de trabajadores beneficiados con prestaciones cada trimestre
Unidad responsable: 3458 Direccion de Administracion de Recursos Humanos

De un total de 6,198 trabajadores (as) de base y confianza activos
al mes de junio de 2022, fueron otorgadas 8,174 prestaciones a
trabajadores (as) apegadas a los requisitos que se marcan en el

7,200 8,174

Manual para el otorgamiento de Remuneraciones y
procedimientos para la administracion de los recursos humanos
de las Dependencias, Organos Administrativos Desconcentrados y
Entidades de la Administracién Publica Estatal.

Desglose

APOYO DE LENTES 47 83 130 $178,752.40
ALTA QUINQUENIOS 164 107 271 $61,100.00
DIiA DE LA MADRE 0 2,007 2,007 $4°014,000.00
DIA DEL PADRE 2,734 0 2,734 $57470,000.00
APOYO ESCOLAR 1,326 1,290 2,616 $1°221,240.56
ESTIMULO DE 20 ANOS DE SERVICIO 68 66 134 $6°164,000.00
ESTIMULO DE 25 ANOS DE SERVICIO
91 47 138 $7°935,000.00
ESTIMULO DE 30 ANOS DE SERVICIO
60 45 105 $7°245,000.00
ESTIMULO DE 35 ANOS DE SERVICIO :
21 12 33 $2'656,500.00
ESTIMULO DE 40 ANOS DE SERVICIO
5 1 6 $552,000.00
T TOTAL | 4,516 8,174 $35,497,592.96
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Lic. Erika Dqlila5
irectora De Adminisir.

¥

Palacio de Gobierno
Av. 22 de Enero No.1, 3er Piso, Col. Centro. C.P. 77000. Chetumal, Quintana Roo, México.
Tel.: (983) 835 1350 Ext.200526



