LT A A SECRETARLO. OE FINANZAS ¥ PLAMEACICON
IRECCION ADMINISTRATIVA
FESIPPRES SEGUNDO TRIMESTRE 2022
SISTEMA DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION
REPORTE DE AVANCE DE METAS SUSTANTIVAS
’ﬂio Pp |Programa Tipo de Resumen |Resumen Narrativo Folio Indicador Unidad Meta Prog. en |Meta Ejecutada |Nivel de Valor de Semaf. |Color de Semaf. |Obs. 2do, Trimestre
Presupuestario (Pp)|Narrativo Indicador Responsable del  |2do, Trimestre |en 2do. Cumplimiento  |en 2do. en 2do, Trimestre
Indicador Trimestre 2do. Trimeslre | Trimestre
E0G4 Fortalecimiento del [FIN Contribuir a la implementacion de una politica hacendaria |PED18I1  [Indice de Autonomia SubSecretaria de 0.000 0.000 0.000 0.000/SIN META
Ingreso inlegral a través del incremento de los ingresos propios Financiera Ingresos
que permita al goblerno mantener una estabilidad
econdmica y la suslentabilidad de las finanzas publicas,
mediante el desarrollo de proyectos y programas para
forlalecer las acciones de recaudacién de las
conlribuciones eslatales que favorezean el equilibrio
; financiero, an estricto apego a los principios de la
disrinlina fidanciera
E064 Fortalecimiento del [PROPOSITO El Eslado de Quintana Roo incremenla su caplacion de  [0801101  |indice de Capacidadde  |SubSecretaria de 0.000 0.000 0.000 0.000[SIN META
Ingreso ingresos propios y federales, medianle la implementacion Generar Ingresos Ingresos
de programas que crecen al padrdn de contribuyentes,
promueve la formalidad mediante estimulos y
establecimiento de acuerdos con la federacion con el fin
de mejorar las condiciones de convenios, asi como la
aclualizacion de la plataforma estalal de informacion
catastral y registral, y la negociacion permanente de
mejores condiciones de financiamiento de la deuda,
E0G4 Fortalecimiento del |COMPONENTE  |Indice de Transparencia de Disponibilidad de la Cot Indice de Transparencia  |SubSecrelaria de 94.000 0.000 0.000 0.000|RCJO
Ingreso Informacién Financiera de las Entidades Federativas de Disponibilidad dela  |Ingresos
Informacitn Financiera de
las Entidades Federalivas
E064 Fortalecimiento del [ACTIVIDAD Elaboracion de Estimaciones presupuestarias de ingreso  [C1A1 Numero de Publicaciones |SubSecretaria de 2.000] 0.000 0.000 0.000|ROJO
Ingreso de aporlaciones y parlicipaciones, que permite a los de los acuerdos Ingresos
gobiernos subnacionales generar conciencia de la delterminados y
capacidad financiera que seré posible alcanzar en el distribuidos de las
ejercicio. participaciones federales
a los municinios
E064 Fortalecimiento del |ACTIVIDAD Promover el incremento en |a captacion de recursos C1A2 Tasa de variacion de los  |SubSecretaria de 0.000 0.000 0.000 0.000|ROJO
Ingreso federales de libre disposicion. recursos federales de libre|Ingresos
disposicion.
E064 Fortalecimiento del [ACTIVIDAD Generacion de movimientos de licencias y permisos para|C1A3 Porcentaje de Direccion General 94.996 83.479 87.876 83.477|VERDE REPORTE DE
Ingreso la venta y consumo de bebidas alcohdlicas movimientos de licencias |de Licencias de SEGUNDOTRIMESTRE
y permisos paravenlay  |Bebidas Alcohdlicas MOVIMIENTO DE LICENCIAS
consumo de bebidas
alcoholicas autorizados
E064 Fortalecimiento del COMPONENTE  (Obligaciones y financiamienlos del servicio de la deuda  |C1 Porcentaje de pagos de | SubSecretaria de 100.000 133.766 133,766 133.766|ROJO SE SUSCRIBIERON NUEVOS
Ingreso Publif:a.direcla, pagados efectivamente (amortizacion e los créditos contratados | Crédito y Finanzas CREDITOS DE CORTO PLAZO A LO
interes). QUE SE TENIA PROYECTADO Y EN
EL MES DE MAYO FUERON
E064 Fortalecimiento del |ACTIVIDAD Publicar informes financieros para transparentar el C2A1 Parcentaje de Infomes | Direccion de 100.000 100.000 100.000 100.000{VERDE glg PUBLICARCN LOS ESTADOS
Ingreso Servicio de la Deuda del Eslado de Quintana Roo. financieros publicados  |Crédito y Desarrollo FINANCIEROS EN TIEMPO Y FORMA
E064 Fortalecimiento del |ACTIVIDAD Generar informes del Estado, incluyendo a Municipios y  |C2A2 Parcentaje de informes | Direccion de 100,000 i 100.000 100.000 100.000{VERDE SE CAPTURO EN FORMA LOS
Ingreso Organismos Descenfralizados en el Sistema de Alertas. remitidos al Sistemade  |Crédito y Desarrollo MESES ENERQ, FEBRERQ Y
Alertas.
E064 Fortalecimiento del |ACTIVIDAD Publicar los Estados de Cuenta para {ransparentar los C2A3 Porcentaje de Estados de |Direccion de 100.000 100.000 100.000 100.000(VERDE gﬂSEIZE%IBIERON EN TIEMPO LOS
Ingreso Fideicomisos refacionados con el Fondo General de cuenta publicados Crédilo y Desarrollo ESTADOS DE CUENTA DE LOS
Participaciones. BANCOS




Renovados al lrimestre

W—E}mséramm T Contribuir a consolidar la Geslion para Resullados (GpR) |PED1611  |Indice General de Avance |Subsecretarla de 0.000 0.000 0.000 0.000]8IN META
Responsable de como un modelo de cullura organizacional, directiva y de PbR-SED en el ambito Politica Hacendaria
Recursos geslion que permita la creacion de valor publico en la Estatal / Seccion y Control
adminisfracion piblica eslatal mediante el fortalecimiento Adquisiciones y Recursos |Presupuestal
2 la implementacion del Presupuesio basado én Humanos.
Resultados (PbR) y el Sistema de Evaluacion del
Desempefio (SED) al interior de la administracion pablica
estatal, para mejorar la calidad del gasto publico y
promover una adecuada rendicion de cuentas.
E070 Administracion PROPOSITO El Estado cuenta con una adminisiracion eficiente de los (0801105  |"Porcenlaje de eficacia en |Oficialia Mayor 0.000 0.000 0.000] 0.000{SIN META
Responsable de recursos con apego &l marco normativo vigente. la gestion y prestacion de
Recursos servicios a los entes
nlblicos. "
E070 Administracion COMPONENTE  |Recursos Maleriales Responsablemente Administrados.  |CO1 Tasa de Variacion del D‘\feccibﬂ de 12.500 -6.250 -50.000 -4.545|ROJO Mo se llego a la mela debido a que la
Responsable de nimero de Conlralos de  |Planeacion de realizacion de los procedimientos
Recursos bienes y servicios Conlrataciones dependen de las necesidades de las
firmados al Semestre del areas requirentes, por Io tanto mienfras
2022, con relacion a los no exista una solicitud de requisicién no
firmados en el 2021 es posible inicier el procedimiento por
lo tanto, no hay un contrato.
E070 Administracion ACTIVIDAD Organizacion de los procedimientos de Licitacion Publica |CO1A01 | Tasa de Variacion de los | Direccién de 0.000 75.000 0.000 0.000[RCJO Mo se lliego a la meta debido a que la
Responsable de de adquisiciones, arrendamientos y prestacion de Procedimientos de Procedimientos de realizacion de los procedimientos a
Recursos servicios. Licitacion Piblica Cenlratacion lraves de licilaciones publicas
realizados cada trimestre nacionales dependen de las
en el 2022, con relacion a necesidades del area requirente, por o
los realizados en el 2021 tanto mientras no exista una solicitud
no es posible iniciar el procedimiento.
ED70 Administracion ACTIVIDAD Elaboracion de Centralos de Arrendamiento de Bienes  |C01A02  [Porcenlaje de Direccion de 10.619 9.735 91.667 10.951|VERDE Para el segundo Irimestre se reporta la
Responsable de Inmuebles al servicio del Gobierno del Estado autorizados Arrendamienlos de Adminisiracion de cantidad de 4 Conlratos Nuevos de
Recursos Inmuebles Nuevos y Bienes y Servicios Arrendamiento; asi mismo, se reporta

la canlidad de 7 Convenios
Modificatorios a los Contratos de
origen, estos tltimos derivado al
cambio del porcentaje de Impuesto
Sobre la Renta, de acuerdo a las
nuevas disposiciones fiscales emitidas
por el SAT y a las solicitudes de
incremenlo de renta realizadas por las
Dependencias y Organos
Desconcentrados. Asf mismo, se
cuenta con 84 instrumentos juridicos
vigentes cono fecha al 31 de diciembre
de 2022, los cuales han sido
celebrados atendiendo a la ubicacién y
caracterislicas especfficas que los
hacen adecuados para el servicio
publico. No obstante, para el tercer
trimestre se contempla |a elaboracion
de 4 convenios medificatorios y 3
Conlratos nuevos de arrendamientos,
haciendo un total de 102 instrumentos
juridicos para el presente Ejercicio
Fiscal.




E{)?F‘JA-Admwushamr)n = ACTIVIDAD Verificacion y Control de Vehiculos propiedad del CO1AD3 Porcentaje de Vehleulos  |Direccion de 58 -ﬁBO( 45.375] 69.074|ROJO Para el segundo trimestre se llevo a

Responsable de Gobierno del Estado verificados. Oficiales verificados al Anmimsw%.;.o‘-. de caba en | zona norle, centro y sur del

Reoursas trimestre Bienes y Servicios Estado, la verificacion de 1,163

vehiculos de un lotal de 1300 que
corresponden al parque vehicular del
Gobierno del Estado de Quintana Rag,
quedando pendientes por verificar 137
vehiculos. Se contempla que para el
lercer trimesire, se concluya con la
verificacion de los 137 vehiculos que
por encontrarse en uso por Comisiones
y algunos en reparacion no fueron
verificados

E070 Administracion ACTIVIDAD Enajenacion de Bienes a través de subasta piblica, COAD4 Porcentaje de Bienes Direccion de 0.000 0.000 0.000 0.000{SIN META

Responsable de invitacion restringida y adjudicacion directa, de Enajenados en diversas  |Administracion de

Recursos conformidad con la normalividad aplicable, programados modalidades en el fercer  |Bienes y Servicios
trimesire del 2022

E070 Administracion COMPONENTE  |Trabajadores con sueldos y prestaciones conforme ala  [C02 Porcentaje de Direccion de 29.703 119.189 401.276 125.729|ROJO se beneficio a 8,174 Irabajadores con

Responsable de normatividad, beneficiados trabajadores beneficiados |Administracion de prestaciones, 4,516 hombres y 3,658

Recursos con prestaciones y Recursos Humanos mujeres
sueldos otorgados cada
semestre

E070 Administracion ACTIVIDAD Revision de las esiructuras organicas, ocupacionales y ~ [CO2A01  |Porcentaje de Eslructuras |Direccion de 34.247 63.014 184.000 63.014/ROJO la meta establecida en este lrimestre

Responsable de funcionales propuestos por las Insliluciones Publicas de la Organicas, Ocupacionales {Adminisiracion de fue de 25 programadas, sin embargo se

Recursos Administracion Piblica Estatal, y Funcionales revisadas al{Recursos Humanos revisaron 46 expedientes de
Irimestre propuestas de eslructuras a lraveés del

sistema sideol de las cuales se
dictaminaron favorablemente 15
E070 Administracion ACTIVIDAD Geslion del Ingreso de personal a la Administracion C02A02  |Porcentaje de personal | Direccion de 100.000 49,333 49.333 48.333{ROJO Mo se cumple la meta programada toda

Responsable de Central. contratado que cubre el |Administracion de vez que el ingreso de personal es

Recursos perfil de puesto cada Recursos Humanos variable al conlar con los concursos de
trimestre oposicion y el cumplimiento del perfil

de puesto en la modalidad de libre
designacion, asi como el ingreso por
nombramiento temporal,

E070 Administracion ACTIVIDAD Aplicacion de las Prestaciones otorgadas a irabajadores  |C02A03  [Porcentale de Direccion de 104.987 119.189 113.528 76.881|VERDE de un totel de 6,198 trabajadores

Responsable de de la Administracion Central trabajadores beneficiados |Administracion de aclivos a este trimestre, fueron

Recursos con prestaciones cada  |Recursos Humanos olorgadas 8,174 preslacionas
trimestre apegadas a los requisitos que marca el

manual de remuneraciones y
procedimientos para la administracion
de |os recursos humanos

E070 Administracion ACTIVIDAD Aplicacion del Procedimiento de ingreso en apegoala  |C02A04  |Porcentaje de Direccion de 100.000 113.333 113.333 113.333|VERDE Durante el segundo trimestre del afio

Responsable de normatividad del Servicio Profesional de Carrera en el procedimientos de ingreso | Servicio Profesional 2022 la Direccion General de Capital

Recursos Gobierno del Estado de Quintana Roo al servicio plblico por de Carrera Humano de la SEFIPLAN, emitio 17
cancurso de oposicion concursas de oposicion en el portal
realizados {rimestralmente SPC

EO70 Administracion ACTIVIDAD Participacion en el desarrollo profesional, académico y de {C02A05  |Porcentaje de Direccion de 100.000 102.767 102.767 102.767|VERDE LA SEFIPLAN EN ALIANZA CON

Responsable de compelencias de las y los servidores plblicos del participaciones de Servicio Profesional SECOES, CEAVEQROQ,

Recursos Gobierno del Estado de Quintana Roo trabajadores en de Carrera CEDHQROO, DURANTE EL
programas de SEGUNDO TRIMESTRE IMPARTIO
capacitacion y desarrollo LOS DIFERENTES PROGRAMAS
profesional INTEGRALES DE CAPACITACION EN
trimestralmente LOS TEMAS DE A) IGUALDAD

SUSTANTIVA Y DERECHOS
HUMANOS, B) TRANSPARENCIA Y
ETICA PUBLICA, C) DESARROLLO
HUMANO Y D) COMPETENCIAS
TECNICAS Y OPERATIVAS.




Co3

Direccion de

50.000

EO70 Administracion COMPONENTE  |Eventos y Atencién al Ejecutivo cumplido Porcentaje de 0.000 0.000 0.000IROIO
Responsable de cumplimiento de Servicios y Apoyo
Recursos Servicios logisticos Logislico
proporcionados cada
semeslre, con relacion al
total de los servicios
aulorizados para
realizarse en el 2077
E070 Adminisiracion ACTIVIDAD Ejecucion de los eventos oficiales civicos, cullurales y C03A01  |Porcentaje de Eventos  |Direccion de 48.000] 0.000 0.000 0.000{ROJO
Responsable de deportivos cumplidos cada trimestre, |Servicios y Apoyo
Recursos con relacion al lotal de |os |Logislico
evenlos autorizados en el
ejercicio 2022
EQ070 Administracion ACTVIDAD Atencion ge Giras del Ejecutivo cumplidas C03A02  |Porcentaje de Giras de | Direccion General 100.000 110,000 110,000 110.000{VERDE SE CUMPLIO CON EL NUMERO DE
Responsable de trabajo del Ejeculivo de Giras EVENTOS COORDINADOS POR EL
Recursos realizadas cada frimestre, DIRECTOR GENERAL DE GIRAS,
respeclo al lotal de las CUMPLIENDO CON EL CALENDARIO
Giras autorizadas por el PROGRAMATICO PROGRAMADO,
Ejeculivo durante el 2022
EO070 Adminisiracion ACTIVIDAD Atencion al Ejeculivo en Eventos y Reuniones en las C03A03  |Porcenlaje de Evenlos y  |Direccion de 100.000 107.692 107.692 107.692|VERDE SE REBASO LA META
Responsable de Casas de Gobierno de Chetumal y Cancin Reuniones oficiales Alencion a Centros PROGRAMADA DEBIDO A
Recursos cumplidas cada lrimesire, |de Gobierno MAYORES COMPROMISOS DEL
con relacion al Total de EJECUTIVO
las aulorizadas por el
Ejecutivo para realizarse
durante el gjercicio 2022
EO70 Administracion ACTIVIDAD Supervision de los Servicios de Mantenimiento en las C03A04  |Porcentaje de servicios de |Direccion de 100.000 102.857 102.857 102.857VERDE SE REBASO LA META POR MOTIVO
Responsable de Casas de Goblerno de Chetumal y Cancin mantenimiento cumplidos | Alencion a Centros DE EVENTOS QUE REQUIRIERCN
Recursos cada trimestre, con de Gobierno MAS ATENCION A SERVCIOS EN
relacion al Total de las LAS INSTALACIONES DE CASA DE
autorizadas por el GOBIERNO EN ZONA SUR
Ejeculivo para realizarse
durante el 2022
M0O1 Gestion y Apoyo  [FIN Conlribuir a consolidar la Geslion para Resultados como  |PED1911  [Indice General de Avance |Despacho de la 0.000 0.000 0.000 0.000|SIN META
Institucional un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestion en PbR SED Secretaria de
que permita la creacion de valor pablico en la Finanzas y
administracion piblica estatal., mediante acciones de Planeacion
facilitacion para el cumplimiento de metas sustantivas
M001 Gestion y Apoyo  [PROPOSITO La Administracion Piblica Estatal mejora la calidad del 0901102  |Porcentaje de Despacho de la 0.000] 0.000 0.000, 0.000|SIN META
Institucional gaslo publico y promueve una adecuada rendicion de cumplimiento Secretaria de
cuentas programalico de metas  |Finanzas y
sustantivas del Gobierno  |Planeacion
del Estado
MO01 Gestion y Apoyo  |COMPOMENTE | Actividades de facilitacion (apoyo) desarrolladas parael  [CO1 Porcentaje de Direccion 75.862 0.000 0.000 0.000|RCJO
Institucional cumplimiento de metas de las areas sustanlivas cumplimiento Administrativa
programatico de metas
suslantivas de la
institucion
MO01 Gestion y Apoyo  |ACTIVIDAD Asistencia a las areas sustantivas en funciones C01A01  |Porcentaje del Direccion 50.994 0.000 0.000 0.000(ROJO
Institucional administrativas, juridicas, de planeacion, relaciones Presupueslo Ejercido Adminisiraliva
plblicas u otras funciones de staff deslinado a las areas staff
P03 Gestion del Gasto  |FIN Contribuir a consolidar la Gestion para Resullados (GpR) [PED1911  |Indice General de Avance | Subsecretaria de 0.000 0.000] 0.000 0.000{SIN META
Pilblico Orientado a como un modelo de cultura organizacional, directiva y de en PbR SED Politica Hacendaria ‘
resultados gestion que permita la creacion de valor piblico en la y Control
administracion publica estatal mediante el fortalecimiento Presupuestal

a la Implementacion del Presupuesto basado en
Resultados (PbR) y el Sistema de Evaluacion del
Desempefio (SED) al interior de la administracion publica
estalal, para mejorar |a calidad del gaslo piblico y
promover una adecuada rendicion de cuentas.




Wa Gestion del Gasle  |PROPOSITO La Geslion para Resultados (GpR) se encuentra 0902101 [Porcentaje del Gaslo Subsecretaria de 0.000 0.000 0.000 0.000{SIN META
Piblico Orientado a consolidada a fravés del ciclo presupuestario y con una Publico aplicado bajo PbR |Politica Hacendaria
resultados politica hacendaria integral y transparente, que permite al y Control

gobierno mantener estabilidad econdmica y Presupuestal

PO03 Gestion del Gaslo |COMPONENTE  |Fortalecer el Marco Normativo del Sistema Eslatal de |G Proyectos de modificacion | Subsecretaria de 0.000! 0.000 0.000 0.000{SIN META o T
Publico Orientado a Planeacion de marco normalivo Planeacion
resultados realizados

P003 Geslién del Gasto  |ACTIVIDAD Elaboracién del calendario y distribucion del Ramo 33 Al Porcentaje de Direccién de 0.000 0.000 0.000 0.000{SIN META
Pablico Orientado a General, FORTAMUNDF y FISMDF, con suslenio en el publicaciones del Calculo |Vinculacion para la
resultados Sisterna Nacional de Coordinacion Fiscal mediante la formula para |Planeacion

|a disfribucion y
Calendarizacion de las
parlicipaciones y
aporlaciones del Fondo
para la Infraeslruclura
Social Municipal (FISM),
del Fondo de
Aportaciones para el
Fortalecimento de los
Municipios (FORTAMUN)
y el Ramo 33 en general

P003 Gestion del Gasto  [ACTIVIDAD Actualizacion de la Carlera Estatal de Proyectos de A2 Porcenlaje proyeclos Unidad de Inversion 83.333 91.667 110.000 §7.083|VERDE Ninguna observacion
Plblico Crientado a Inversion prioritarios para el Estatal
resultados desarrollo del estado que

forman parte de la cariera
Estatal de Proyectos de
Inversion Publica

P003 Geslion del Gasto  |ACTIVIDAD Implemeniacion de la normaiividad para la operacion de la|A3 Porcentaje de Unidad de Inversion 0.000 0.000 0.000, 0.000/|SIN META
Pablico Orlentado a Unidad de Inversion Pablica Estatal instrumentos normalivos | Eslatal
resultados para la operacion de la

Unidad de Inversion
Publica Estatal
innlementados

P0O03 Gestion del Gasto  [ACTIVIDAD Participacion en los consejos Interinstilucionales de apoyo |C1A4A Namero de Caonsejos Direccion Operativa 100.000 100.000 100.000 100.000|VERDE La Primera Sesion Ordinaria 2022 del
Piiblico Orientado a ala planeacion del Estado. Asistidos del Comité de Cansejo para el Desarrallo Insular del
resultados Planeacion para el Estado Libre y Soberano de Quintana

Desarrollo del Roo fue realizada el 4 de Abril de 2022

Eslado en Cozumel y la Segunda Sesion
Ordinaria 2022 del Consejo para el
Desarrollo Insular del Estado Libre y
Soberano de Quintana Roo fue el 28 de
Junio en Isla Mujeres.

PO03 Gestion del Gasto  |ACTIVIDAD Capacitacion a los gobiernos municipales en la integracion| C1AS Porcentaje de servidores | Direccion de 83.333 96.667 116.000 96.667|ROJO Se considera que la demanda de
Publico Orientado a de sus modelos de planeacion en maleria de plblicos municipales que |Vinculacion para la capacitacion para los servidores
resullados administracion plblica. participaron en cursos de |Planeacion piiblicos municipales ha incrementado

capacilacion debido al ser el primer afio de gestion

P03 Gestion del Gasto  |ACTIVIDAD Implementacion y Consolidacion de la Politica de C1A86 Subcomités del Direccion Operaliva 100.000 100.000 100.000 100.000|VERDE i
Piblico Orientado a Desarrolio Municipal y Estatal a través de los Comilés y COPLADE instalados del Comité de
resultados Subcomités de Planeacion para el Desarrollo del Estado Planeacitn para el

Desarrollo del
Estado

P003 Gestion del Gasto  |ACTIVIDAD Actualizar del Marco Normalivo del Sistema Estatal de  |C1A7 Proyectos de Actualizcion |Direccion Operativa 0.000 *- 0.000 0.000 0.000(SIN META
Plblico Orientado a Planeacion de Marcos normativos del Comité de
resultados presentados Planeacion para el

Desarrollo del
Estado




Porcentaje de proce:

P03 |Gestion del Gasto |ACTIVIDAD | delos procesos de  |C1A8 Unidad de Inversion | 0.000 0,000 T 0000]  0.000]SIN META
Publico Orientado a integracion y de seguimiento de la Propuesta Anual de para integracion y Esl |
resultados Inversion seguimiento de la |
Propuesta Anual de
Inversion Poblica
revisados y en su caso
actualizados
PO03 Gestion del Gaslo  |ACTIVIDAD Implementacion y aclualizacion de la normatividad para  [C1A9 Muestra el porcentaje de  |Unidad de Inversion 0.000 0.000 0.000 0.000/SIN META
Piblica Crientado a promover la adecuada integracion de proyectos de instrumentos normativos  |Estatal
resultados inversion piblica para promover |a
adecuada integracion de
proyectos de inversion
plblica implementados y
aclualizados
P003 Geslion del Gaslo  |JACTIVIDAD Implementacion y actualizacién de la normalividad en C1A10 Porcentaje de Unidad de Inversitn 0.000 0.000 0.000 0.000{5IN META
Piblico Orientado a materia de planeacion de las necesidades de instrumentos normativos  |Estatal
resultados infraestructura publica en maleria de planeacion
de las necesidades de
infraestructura publica
inplementados y
aclualizados
P003 Geslion del Gaslo [COMPONENTE | Programacion, Presupuestacion y Ejercicio y Conirol del  |C02IND1  [Indice PbR - SED seccion |Subsecrelaria de 0.000 0.000 0.000 0.000/SIN META
Pablico Orientado a Gaslo Estalal consclidado con base en los principios del Programacion Politica Hacendaria
resultados Modelo PbR - SED. y Control
Presupuestal
PO03 Geslion del Gasto |COMPONENTE | Programacién, Presupuestacion y Ejercicio y Control del  |C02IND2  [Indice PbR - SED seccién |Subsecrelaria de 0.000 0,000 0.000 0.000]SIN META
Piblico Orientado a Gaslo Estatal consolidado con base en los principios del Presupuestacion Politica Hacendaria
resultados Modelo PbR - SED. y Control
Presupuestal
P003 Geslion del Gaslo |COMPONENTE  (Programacion, Presupuestacion y Ejercicio y Control del  |C02IND3  [Indice PbR - SED seccion |Subsecrelaria de 0.000 0.000: 0.000 0.000]SIN META
Publico Orientado a Gaslo Estatal consolidado con base en los principios del Ejercicio y Control Politica Hacendaria
resultados Modelo PbR - SED. y Control
Presupuestal
P03 Gestion del Gasto  [ACTIVIDAD Validacion de Programas Presupueslarios en apegoala [C02A01  |Porcentaje de Programas |Direccion de 0.000 0.000 0.000 0.000(SIN META
Publico Orientado a Metodologia del Marco Logico para integrar el Proyecto de Presupueslarios validados |Politica y
resultados Presupuesto de Egresos, conforme a la Metodologia] Programacion
del Marco Logico Presupuestal
P003 Gestion del Gasto  [ACTIVIDAD Seguimiento a la ejecucion de los recursos de los C02A02  [Porcenlaje ds Eslados  |Direccion de 100.000 0.000 0.000 0.000{ROJO
P003 Gestion del Gasto  |ACTIVIDAD Seguimiento a la ejecucion de los recursos plblicos afin  [C02A03  |Porcentaje de Eslados  |Direccion de 100.000 100.000 100.000 100.000|VERDE Reportes publicados en la pagina de a
Publico Orientado a de controlar el gasto en apego a los principios de Analificos del Gaslo Control SEFIPLAN
resultados Disciplina Financiera. Piblico de acuerdo con la |Presupuestal
normalividad aplicable.
P003 Geslion del Gasto  JACTIVIDAD Control, seguimiento y anlisis de las etapas del C02A04  |Porcentaje de proyectos  |Direccion de 100.000 100.000 100.000 100.000{VERDE
Piblico Orientado a autorizado, comprometido y devengado de la Inversion de inversion publica Centrol y
resultados Publica en coordinacion con las dependencias, entidades comprometidos Seguimiento de
¥ O[aanismos Inversion Plblica
P003 Geslion del Gasto |COMPONENTE  (Banco de informagion Estadistica Estatal generado C03 Porcenlaje de vistas al | Subsecretarla de 85.000 85.333 100.392 85.333|VERDE
Piblico Orientado a micrositio del Centro de | Analisis Econamico
resultados Informacién Estadisticay |y Finanzas Piblicas
Geografica
P003 Gestion del Gasto  |ACTIVIDAD Difusion de los datos estadisticos de los subsistemas de  |C3A1 Porcentaje de visitas al  |Direccion de 83.333 ‘ 85.333 102.400 85.333|VERDE
Ptblico Orientado a informacion estadistica micrositio del Centro de  |Informacién y
resultados Informacion Estadisticay |Analisis Economico
Geoarafica




P0O03 Geslion del Gasto  |ACTIVIDAD Promocion de la parlicipacion ciudadana en los eventos  |C3A2 Parcentaje de Subsecretaria de 122727 122.727 100,000 96.774[VERDE Se realizaron los evenlos y se conla
Pablico Orientado a que transmiten conocimientos sobre finanzas publicas. participantes capacitados |Analisis Economico con participacion adicional de la -
resultados en evenlos que brindan |y Finanzas Publicas programata,

conocimiento sobre las
finanzas publicas

P03 Geslion del Gasto  |ACTIVIDAD Asesoramiento a los usuarios del modulo de informacion y |C3A3 Porcentaje de usuarios | Direccion Analisis 100.000 114,000 114,000 108.571|VERDE Se realizo la difusion de los servicios
Publico Crientado a alencion Chelumal para interponer sus quejas y dudas del modulo de la de Finanzas que brinda el Modulo de la Condusef-
resultados relacionadas con servicios financieros ante la CONDUSEF Chetumal  [Pablicas Chetumnal

Subdelegacion CONDUSEF Cancun, que son asesorados y/o
vinculados ante la
subdelegacion
correspondientes para
realizar el tramile,
aclaracion y/o duda
relacionada con servicios

nancIerns

P003 Geslion del Gasto [COMPONENTE  [Autorizacion y validacion de lodas las Erogaciones con  |C4 Porcentaje de pagos Tesoreria General 89.063 0.000 0.000 0.000|ROJO
Piblico Orientado a cargo al Presupuesto de Egresos que cumplan con la aulorizados por la
resultados normatividad aplicable, de acuerdo a la Propuesla de Tesorerla General

paqos de a Direccion de Earesos.

P003 Gestion del Gasto |ACTIVIDAD Contabilidad gubernamental armanizada con la finalidad  [C41A1 Porcentaje de avance en | Direccion de 0.000 0.000 0.000 0.000{SIN META
Pdblico Orientado a de mejorar la ransparencia y la rendicion de cuentas. el Proceso de Contabilidad
resultados Armonizacion Conlable en|Gubernamental

el Estado

POD3 Gestion del Gasto  |ACTIVIDAD Aplicacion de manera efectiva las 6rdenes de pago C41A2 Porcentaje de ordenes de |Direccion de 100.000 98.760 98.760 98.760|VERDE Durante el segundo lrimesire se
Publico Crientado a registrando y verificando que la documentacion cumpla pago aulorizadas enla  [Egresos registra un avance de ordenes pagos
resultados con lodos los requisitos fiscales y administrativos para su Direccion de Caja cercano a lo estimado, existiendo el

correcta aplicacion a fin de eficientar el framite. minimo de decumentos pendientes de

pago, regisirando una semaforizacion

P003 Geslion del Gasto  |[ACTIVIDAD Realizacion de pagos de fondos publicos C04A03  |Porcentaje de pagos Direccién de Caja 100.000 93.583 93.583 93.583|VERDE EO SELLEGO A LA META EN
Pablico Orientado a emilidos VIRTUD DE QUE SE EMITIERON
resullados MENOS AUTORIZACIONES DE

P003 Gestién del Gasto  |ACTIVIDAD Realizacion de inversiones publicas CD4AD4  |Porcentaje de Direccién de Caja 100.000 133,333 133.333 133.333|R0OJO gé?{gBASO LA META EN VIRTUD
Publico Orientado a Dependencias, DE QUE SE RECIBIERON MAS
resullados Organismos SOLICITUDES DE INVERSION

Descentralizados y
Empresas con
Parlicipacion Estalal que
realizan inversiones en el
Enndn Ouintana Ran

P0O03 Gestion del Gasto  [ACTIVIDAD Administracion de los Fondos para el Financiamientoy ~ [C04A05  |Porcenlaje de Direccion de Caja 100.000 68.966 £8.966 68.966|ROJO NO SE LLEGO A LA METAEN
Publico Orientado a Ahorro para los Trabajadores del Poder Ejecutivo del Trabajadores de Gobierno VIRTUD DE QUE SE AUTORIZARON
resultados Estado de Q.Roo (FOFYA) del Estado beneficiados MENOS PRESTAMOS POR CIERRE

con los servicios del /,__7?,\ DE ADMINISTRACION
FOFYA N, '




