DIRECCION DE VINCULACION
PARA LA PLANEACION

CAPACITACION MUNICIPAL

NOMBRE DEL CURSO: ‘Taller para la Elaboracién de Informes Municipales para
Servidores Piblicos del Estado de Quintana Roo”.

FECHA DEL CURSO: Lunes 15 de mayo de 2023

HORA: 12:00 horas

MODALIDAD: Virtual

En el marco de la capacitacién denominada “Taller para la Elaboracién de Informes
Municipales para Servidores Piblicos del Estado de Quintana Roo”, impartido por
personal del Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED) en
coordinacién con la Secretaria de Finanzas y Planeacién, con el obijetivo de brindar una
herramienta metodolégica con los elementos necesarios que contribuya a orientar vy facilitar
las tareas de los servidores publicos encargados de integrar, ordenar, disefiar, el alcance y
contenido de la informacién base del informe de gobierno municipal, en las diferentes etapas
del proceso de los logros y resultados obtenidos.

Dirigido a servidores piblicos de los municipios de: Cozumel, Felipe Carrillo Puerto, Isla
Mujeres, Othén P. Blanco, Benito Judrez, José Maria Morelos, Lazaro Cérdenas,
Solidaridad, Tulum, Bacalar, Puerto Morelos.

Asistieron un total de 97 participantes. Hombres: 56 Mujeres: 41
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Leda. Sidelinda Adriana Rodriguez Ceballos Ledo. Billy JeamBéiit Sosa
Jefa del Departamento de Vinculacién Municipal Director de Vinculacién para la Plgneacion
Chetumal Quintana Roo, a 15 de mayo de 2023.
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DIRECCION DE VINCULACION
PARA LA PLANEACION

CAPACITACION MUNICIPAL

NOMBRE DEL CURSO: “Responsabilidades Administrativas de los Servidores Piblicos
del Estado de Quintana Roo”.

FECHA DEL CURSO: Lunes 5 de junio de 2023

HORA: 12:00 horas

MODALIDAD: Virtual

En el marco de la capacitacién denominada “Responsabilidades Administrativas de los

Servidores Piblicos del Estado de Quintana Roo”, impartido por personal del Instituto
Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED) en coordinacién con la
Secretaria de Finanzas y Planeacién, con el objetivo de fortalecer el desarrollo de
competencias y valores en las personas servidoras piblicas responsables en el uso, manejo y
control de los recursos piblicos, acorde con un sentfido de honestidad y responsabilidad.
Dirigido a servidores piblicos de los municipios de: Cozumel, Felipe Carrillo Puerto, Isla
Mujeres, Othén P. Blanco, Benito Judrez, José Maria Morelos, Lézaro Cardenas,
Solidaridad, Tulum, Bacalar, Puerto Morelos.

Asistieron un total de 98 participantes. Hombres: 41 Mujeres: 57
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Leda. Sidelinda Adriana Rodriguez Ceballos
Jefa del Departamento de Vinculacién Municipal
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Director de Vinculacién para la Planeacién

Chetumal Quintana Roo, a 5 de junio de 2023.
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