i INTANA PROGRAMA PRESUPUETARIO
- mr ROO i M0O01 - Gestlén y Apoyo Institucional

o1 - Actividades de faclitacion (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las dreas sustantivas

MO0 |Gestidn y Apoyo |F Confribulr & consolidar ta PED13N ndice General de Avan D 0.000 0.000 0.060 0.000 0.000 ROJ
Institucional Gestion para Resultados PbR SED Secratarla da

como un modalo de culiura Finanzasy
organizacional, directiva y de Planeacion
gestion que permitala
creacitn de valer poblico er
la administracion piibfica
aslatal,, mediants acciones
de facilitacion para el
cumplimiento de metas
suslantivas

MOO1  [Gestibn y Apoyo La Admirisiracion Publica (0801102 Porcantaje da cumplimignto  |Despacho do ta 0.000 0.000 G.000 0.000 0.000|ROJC
Institugional Eslatal mejora la calidad del programatice de melas Secretara do
gasle piblico y pomueve sustantivas dof Gobierno del  |Finanzas y
una adecuada rendiclon do Estado Planeacion
cuentas

-

MO01  [Gestior y Apoye (GO Actividades da fagllitacion  |C1 Percentaje de cumplimisnto | Direccién 82.353 £.000/ 0.000 .00 0.000]ROJO
institucienal {apoye) desanciladas para el programético de melas Administrativa
cumplimiento de metas de las sustantivas de la instilucién
areas sustanlivas

MB0t  1Gestion y Apoys |COT.A Asistencia a las 4reas CO1AT Porcentaje del Presupuasto  iDireccién 4000 900.060[ 10,000,001 0.000 0.000§ROJO
Institucional sustaniivas en funcionas Ejercida destinado a las dreas [Administrativa
adminislralivas, juridicas, de staff
planeacldn, relaciones
ptilicas v otras funciones de
staff

P93 |Gestion dal Gasto|F Contribuir a consolidar la PED19H Tndice General de Avance en | Subsecretarfa de 0.000 0.000 0,000 0.000 0.000{ROJO
Piiblico Orfentade Gaslign para Resultados PBR SED Poltfica
arasuitados (GpR) como un modelo de Hacendada y
cultura organizacional, Confraf
directiva y de geslién que Prasupuesial
permita |a creacidn da valor
piiblice en la administrasion
publica estalal mediante el
fortalecimiento a la
implementacion del
Presupueslo basado en
Resultades {PbR} y el
Sigterna da Evaluacién del
Dagempefio {SED) al interior
de fa administracién pablica
estatal, para mejorar la
calidad del gasio piblico y
promever una adecuada
rendicién de cuentas.

POG3  iGestién del GaslojP La Gestion para Resullados  [0902101 Porcentaje del Gasle Piblico |Subsecretaria de 0,000 G.000! 0.000 0,000 0.000|ROJO
Fitdice Orientado (GpR) se encuenira apiicada bajo PR Polilica
aresullados consolidada a través det ciclo Hacendaria y
presupuestario y con una Control
palitica hacendaria inlegral y Presupuestal
transparante, que permile
gobiemo manlener
estabilidad econdmica y
|sustentabilidad da fas
finanzas piblicas,

P93 |Gastion dof Gasto)COH Marco Normativo del Sistema |G1 Parcantaje de proyectos de Subsecrelarfa de 0.000 0.000 0.0061 0.000 0.000|ROJO
Puablico Orentade Estatel da Planeacion modificacion de marco Planeacidn
aresullados fortalecido normalivo reafizados




POD3  |Gestion del Gasto]CO1.A01 Elaboracidn dal calendarie y |C1A1 Porcentaje do publicaciones del|Direccién de 0.000 0.000: 0.000] 0000 .0C0| SIN META
Plblice Crientado distribuclon del Ramo 33 Calculo medianta fa formula | Vinculaclén para
a resultatios General, FORTAMUNDF y para la distribuciin y fa Planeacion
FISMOF, con sustenlo en el Calendarizacion de fas
Sisterna Nacional de participaciones y aportaciones
Coordinacidn Fiscal det Fondo para la
Infraestucltura Sociat Municipal
{FiSM), del Fondo de
Aportaciones para el
Fortalecimento dg los
Municipios (FORTAMUN) y ¢l
Ramo 33 e genaral
POO3  Geslitr del GastejCO1.ADZ Aclualizacion de registro e |C1AZ Porcentaje proyectos Bireccldn da 89.188 91.892 103,030 0.000 0.000{ROJO
Piblice Orentado proyectos da inversion prioritarios para el desarrolio  [Inversion Estatal
aresullades publica productiva de dal estade qus forman parle del
Quintana Roo registro de proyeclos do
invarsion Publica productiva da
Quintana Roo
PO03  {Gastitn del Gaslo| CG1.A04 Participacion er 105 consejos [G1A4 Narmero de Consejos Asislidos |Direccion 100,009 100.000 100.000 e.00¢ 0.000(SIN META
Piblico Orientado Interinstitucionales da apoyo Operativa del
arestltados ala planescion det Estade. Comité de
Planeacion para
el Desanollo del
Estade
PO03  |Gestidn del Gasto]CO1.ADS Capatitacin a los goblemes |C1AS Porceniaja de servideres Direccion de 83,333 133.333 160.000 0.000 0.0001ROJO
Piblico Orientado municipales en la integracitn piblicos municipales que Vinculacién para
aresullados de sus modslos de particlparon en cursos do fa Planeacion
planeacion en malaria de capacitacion
administracion pablica.
PO03  [Gestion de! Gasto|CO1.A03 Imptementacién y G1A3 Subeomités del COPLADE Direcclon 100.000 100.000 100.060 0.000 0.000[ROJO
Pibllco Orientado Consolidacion de la Polltica instalados Operaliva del
a resultados da Desarrollo Municipal y Comild de
Estatal a lravés de fos Planeacion para
Comitds y Subcemilds de ¢l Desarrollo del
Plangacion para el Desarrolio Estado
del Estado
POG3  |Gustitn del Gasto]CO2 Programacion, C02IND1 Indica PBR - SED sectitn Subsecretaria da (.06 0.000 06.600 0.000/ 0.000jROJO
Piblico Orientado Presupuestacion y Ejercicio y Programacion Palltica
a sesultados Gonlrol de} Gasto Estatal Hacendarta y
consolidade con base en los Centrol
principios de! Modale PHR - Presupuestal
SED.
PO03  |Gestién del Gasle|CO2 Programacian, CO2AND2 Indice PBR - SED seccion Subsacrelaria de 0.000 0.000 0.000 6.000] 0.000[RCJC
Pablice Orentado Prasupuestacidn y Ejercicio y Prasupugstacion Politica
aresullades Conlrol del Gaste Estatal Hacendaria y
consolidado con base en los Control
principios del Modslo PR - Presupuestal
SED.
PO03  iGastion del Gasto|CG2 Programacion, COZIND3 Indice bR - SED seccitn Subsecretaria de 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000iROJO
Pablico Oriantado Prasupuestacion y Ejercicio y Ejercicio y Contro! Politica
aresullados Contof del Gasto Eslatal Hacendaria y
consalldado con base enlos Conlrol
principios dal Modeto PbRR - Presupusstal
SED.
PO03  [Geslion del Gasto}G02.A01 Validacion de Programas C2A01 Porcentaje de Programas Direccidn de 0,000 0.06¢H 0.000 0.000! G.000|ROJO
Piblico Orientade Presupusstarios en apego a Presupusstarios validados Politicay
a resultados la Melodologla del Marco conforme 2 la Metodelogla del |Programacion
Légico para integrar el Marco Logico Presupuestal
Proyecio de Prasupussio de
£grasos.
PO03  [Gestion del Gasto|CO2.A02 Sequimientc 2 la glecucidn G242 Porcantale de Estados Direccion de G.00cCH 0.000 ¢.000 0.000] 0.000|1R0JO
Piblico Crisntado da los recursos de los Analiticos del Gasto publicados | Contrel
a resultados servicies parsonales de las relaclonados con el recurso de |Presupuestal da
Entidades y Qrganismos con los serviclos personales, tos Seviclos
basa an el Dacreto del Personales.
Presupuesto autorizado,




POD3 | Goslion del Gaslo| C02.A03 Sequimienlo a faejecucidn G243 Porcentaje de Fslados Dirscein de 100.000 100.000 100.000 0.000 0.000|ROJO
Publico Crientado de los recursos plblicos a fin Anzlifcos del Gasto Poldico de jControl
2 resuliados de controlar el gasto en acuerdo con la nomatividad  [Presupuestal
apago a los principios do aplicable.
Oisciplina Financiera.
POD3  [Gestion del Gasto] C02.A04 Conlrol, seguimiente y G244 Porcentaje de proyecios de Direccitn de 100.000 100009 100.060 0,000 0.000[RCJO
Plitice Orisntado andlisis de las elapas de! inversian poblica Controlty
a resdltados aulorizado, compremstido y comprometidos Seguimlente de
devengado de la Inversion Inversitn Piblica
Poblica an coordinacién con
las depandencias, entidades
¥ 0IQanismos.
PO03  |Gestion del GastojC02.A05 Integracién y difusion de COZACE Porcentaje de indicadores Subsacretaria do 100.000! 2.000 .000 0.000 0.000|ROJO
Piiblico Qrientade indicadores econdmicos y de econbmicos y de finanzas Andlisis
a resultados finanzas piblices, piblicas integrados yo Econdmico y
difundidos Finanzas
Pisblicas
PO03  [Gestion de! Gasto|CO3 Integracisn de la Rendicion  {C03 Porcenlaje do avance en la Tesoreria Genaral 0.000 {.000 0.000 0.000 {.0001SIN META
Piiblico Orientado de Cuenta publicada integracidn do ia Cuenla
aresullados poblica
PO03  |Gestion del GastofG03.ACY Armonizacion de la CO3AGY Porcentaje de avance enel  {Direccién de 100.000 112800, 112,800 0.000 0.000{ROJO
Péblice Orientade Coenlabilidad gubsrmamental Procesn de Armenization Contabilidad
a resultados para mejorar la lransparencia Contabls en & Estade Gubemamental
yiarendicitn da cuantas.
PO03  [Gestion de! Gasto|C04 Recursos humanes, blenss  jC04 Porcentaje da blenes, servicios | Direccion de 0.000 0.000 0.000) .000 0.000iR0OJO
Publico Orientado muebles ¢ inmusbles y suministrados y centralos Adminlstracion de
aresultados contrataciones consclidadas debidamente integrados y Blenas y
responsablemente aclualizados Servicios
administrados.
P03 Geslitn del Gaslo| CO4.A01 Adjudicacion de tas lineas | CO4AD1 Tasa de variacion de a Direccién General 0.000 0.000 0.000 0.0004 C.000|SIN META
Pabiico Orientado consolidadas derivadas de adjudicacion de lineas de Contrataciones;
a resultades las necesidades consolidadas entra ejarcicios.
generalizadas de las
Dapendencias y Organos
Adminislrativos
Desconcentrados de la
Administracion Péblica
Central
PO03  jGestidn dal Gastol C04.A02 Reviston de las estructuras  1C04A02 Porcentaje de Estrucluras Direccion de 41,667 41.667 100.000 0.000 £.000] SIN META
Pablico Grientado orgénicas, veupacionales y Orgénicas, Ocupacionales y  {Administractén da
aresultados funcionales propuestos por Funsionalas Auterizadas. Rocwsos
las Institucionas Piblicas de Humanos
12 Administracién Poblica
Estatal para su Aulorizacion.
PO02 | Gestibn et GastojCO4.A03 Administracion del Capital  JC04A03101 | Porcentaje de personal Direccidn de §0.433 40,433 100,000, 0.000 0.000{ROI0
Publico Orienlado Humano de forma eficiante conlratado que cubre ol perfl  {Administracion de
aresultados de pusslo Recursos
Humanos
POD3  |Gestion det Gasto]C04.A03 Administracion dat Capltsl  JC04A03102  |Porcentale de trabajadores Direccion de 106.060 100.000 10¢.0004 0.000/ 0.000RQJ0
Publice Ordentado Humano da forma eficiante baneficiados con prestaciones | Adminislracién de
a resuilados Recursos
Humanos
PGO3  jGestion det Gasto]C04.A04 Coordinacion del Servicio  {C04A0401  [Porcentaje de pracedimientos  |Direccion de 100.000 400.000 £00.000 0,000 0.000[ROJ0
Piblico Crienfado Profesional da Carrera con de ingreso &l servicio pablica  [Servicio
aresultados basa 2l Perfil adecuado det por concurso de oposicion, Profesional da
Pueslo Carrera
P003  |Gestion del GaslojC04.A04 Goordinacin det Serviclo  [C04204102  |Porcentas de parlicipaciones | Direccion de 100,000] 544,333.333( 544,333,333 0.0001 0.000|RGJO
Pitblice Orentade: Profesional de Carrera con de rabajadores en programas. | Sarvicio
a resullados hase al Perfil adecuado del da capacilacion v desamolio  1Profesional da
Pusslo profasional Carrera
PG Gestidn def GastofCO4.A05 Admiristracian eficienlo del  [CO4A05I01 | Tasa de variacion de Dirgecién de 0.000 6.000 0.000 0.000; 0.000(SIN META
Puoblico Orientado blen musble e inmueble Arencamientes da Inmwebles  [Administractén de
aresultados Nuevos y Renovados en el Bienes y
dercici Servicios
P003  }Geslion del Gasto]CO4.AD5 Adminislracion eficiente del | C4A5I01 Porcentaje de Vehiculos Direccién da 31,498 0.000 0.0C0 0.600 0.000{ROJC
Piblice Orientade bien mueble e inmueble Oficlales verificados Administracién de
asesullados Bienesy
Servicios




F003  jGestitn del Gasto|C05 Prormocion dal increments en |C05 Tasa da variacién de los SubSecrelaria de 0.000 0.909) 0.000 0.000 0.000|RCJO
Piblico Orientade la captacién de racursos racursos federales de libre Ingrasos
aresultados federales de llbre disposicion. disposicidn.

PO03  Gestidn del Gaslo| CO5.AQ1 Obligaciones y CO5A01 Porcentaje de pages delos  [SubSecretaria de 100.0C0 100.000 100.000 0,000 0.000{RCJO

Pdblico Orientado
a resultados

financiamientos del servicle
da la deuda publica directa,
pagados efeclivamenta
(amortizacin a interés).

créditos contratados

Crédilo y
Finanzas
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