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MEDIO DE VERIFICACION

|F.P.C04.A04 - Sistema del Servicio
Profesional de Carrera en las < hito./lurerw. sefiplan.aroo.gob mx/fesippre
Dependencias del Gobierno del sl
Estado
La Direccion de Servicio Publico de Carrera
quien se encuentra a cargo de la publicacién de
concursos de oposicién, programa su emision
C04A04101 - Porcentaje de conforme a las solicitudes realizadas por las >
A01 procedimientos de ingreso al PROCESO 10 4 1 0 0 0 5 Dependencias y sus Organos Desconcentrados. hfto funvw sefiplan.aroo.gob.mxfesipore
servicio publico por concurso de Por lo que durante el cuarto trimestre del E
oposicion. o e
presente afo, se atendieron 5 solicitudes para
la emision de concurso de oposicion, en donde
resultaron ganadoras 5 personas.
8
S
g El curso “Por un Quintana Roo de Paz para las
g mujeres” encabezado por la Titular del
8 Ejecutivo Estatal se cre6 mediante la alianza de
ﬁ la SEFIPLAN, a través de la Direccién General
3 de Capital Humano; la SECOES y IQM, con
é C04A04102 - Porcentaje de cardcter obligatorio para todo el personal del
= g |Participantes de trabajadoresen | pagriopaGION | 4000 | 2720 | 2040 | s678 | o4 | 1425 | 272 o | 3676 | 4374 | soso |  Publico. Loque generé elsuperdvitdel | hiipyfuwwsefiplan.qroo.qob.mxfesipore
) programas de capacitacion y trimestre. Para la acreditacion del programa de sl
5 desarrollo profesional. Excelencia en el Servicio Pablico que promueve
E la SECOES de forma obligatoria para todas las
§ personas del Servicio Publico Estatal, se
= imparten los cursos “Cédigo de Etica y Sistema
E Anticorrupcién” y “Transparencia, Acceso a la
g t Informacién y Proteccién de Datos Personales”
i |
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¥ PLANEACIAN




