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DIRECCION GENERAL DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

REPORTE SEGUNDO TRIMESTRE 2024

MO01- ADMINISTRACION RESPONSABLE DE RECURSOS

F.P.C02.A05 — GESTION DE LAS ACTIVIDADES ATENDIDAS EN MATERIA DE SEGURIDAD, HIGIENE Y
BIENESTAR DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL
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Se gestionaron un total de 16 riesgos de trabajo que corresponden al 20% de lo programado este segundo trimestre.
De los cuales 4 fueron calificados como riesge de trabajo, 2 como No riesgo y los restantes estan en proceso de

dictaminacion.

ATENJAMENTE

MTRA. ERIKA D EZ CALDERON
DIRECTORA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
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