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informe general del reporte de indicadores en las MIR sustantivas de la
Secretaria de Finanzas y Planeacion

Clave y nombre de la 1106 — Secretarfa de Finanzas y Planeacidn
Dependencia:
Programa Presupuestario: MOO1 - Administracidn Responsable de los Recursos
Resumen narrativodel -+ | F.P.CO1 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el
nivel reportado: cumplimiento de sus metas programadas, otorgado

€01 - Porcentaje de cumplimiento programatico trimestral de metas con
Indicador: semaforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas de la Secretarfa

de Finanzas y Planeacidn.

[Némero de Indicadores de Componentes y Actividades de los Programas
Presupuestarios Sustantivos Institucionales que alcanzan metas
satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforizacidn cada
Método de Calculo: trimestre del 2025 / NUmero total de Indicadores de Componentes y
Actividades programados en los Programas Presupuestarios Sustantivos
Institucionales durante cada trimestre del 2025.] X 106

Trimestre reportado: ler Trimestre

Liga de Publicacion del

Medio de Verificacion: https://sefiplan.qroo.gob.mx/fesippres/medios_verificacion.php
Unidad Responsable del 1106-3301 - Direccién General Administrativa

Indicador:

Datos de las Variables reportadas:

Numerador:

46= Ndmero de Indicadores de Componentes y Actividades de los Programas Presupuestarios Sustantivos
Institucionales que alcanzan metas satisfactorias (rango verde} de acuerdo con su semaforizacion cada
trimestre del 2025

Denominador:

64= Namero total de Indicadores de Componentes y Actividades programados en los Programas
Presupuestarios Sustantivos Institucionales durante cada trimestre del 2025

Descripcién de los resultados: ’

El Indicador refleja el porcentaje de los indicadores registrados a nivel de Componentes y Actividades de
los Programas Presupuestarios Sustantivos Institucionales, que alcanzan metas satisfactorias con rango
verde de acuerdo con su semaforizacién trimestral. Se alcanzé una meta de 54 indicadores que informan
el cumplimiento satisfactorio en la ejecucién de sus metas, 2 de ellas se informan en color amarillo por la
semaforizacién del sistema al sobrepasar el alcance de su meta, sin embargo, se identifica como un
comportamiento positivo para la institucién, por ello se reporta el 91.339% de cumplimiento respecto la
meta programada ohteniendo una semaforizacidn color verde.
La variacién corresponde a que algunos indicadores de los Programas dependen del desempefio de
variables completamente exdgenas, es decir, ninguna de las variables dependen propiamente de las
acciones implementadas, y son para evaluar el comportamiento de :
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y Planeacién que logran el cumplimiento en el reporte de sus metas.

Se adjunta el Informe general del reporte de indicadores en las MIR sustantivas de la Secretarfa de Finanzas
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Indicadores en Verde

Tatal de :indicaddie_s
para el primer trimastre

54 84.375%

64

Zeleddn, Directora General Administrativa de

fundamento en ef Art, 15, Fracciones |, !l y [l
Interior de la Secretaria de Finanzg

NAVARRETE

Seguimiento QOrganizacional

Jefa de Departamento de Control y Directora de Planeacidn y Desarrollo

En suplencia por ausencia de la Mtra. Ana Carolina Pech

la Secretaria de

Finanzas y Planeacion, se firma el presente documento, con

del Reglamento

% Planeacidn vigente.
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