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Reporte de capacitacion de servidores publicos municipales.
Clave y nombre de la 1106 — Secretarfa de Finanzas y Planeacidn
Dependencia: -
Programa Presupuestario: P01l - Consolidacion del Modelo Gestidn por Resultados
Resumen narrativo del nivel F.P.COL.ACL - Capacitacion a los gobiernos municipales en la
reportado: integracion de sus modelos de planeacion en materia de
administracion pdbiica.
Indicador: C01A01 - Porcentaje de servidores publicos municipales que
. participaron en cursos de capacitacion.
Método de Calculo: (Ndmero de servidores publicos municipales que participaron en

cursos de capacitacion / Total de servidores plblicos municipales
invitados a cursos de capacitacién ) * 100

Trimestre reportado: 40 Trimestre
Liga de Publicacién del Medio de | https://sefiplan.groo.gob.mx/fesippres/medios_verificacion.php
Verificacion:

Unidad Respaorisable del Indicador: | 1106-2441 - Direccién de Vinculacién para la Planeacion
Datos de las Variables reportadas:

:; Numerador: .

} ‘ 276 = NUmero de servidores publicos municipales gue participaron en cursos de capacitacion
3 Denominador:

320 = Total de servidores publicos municipales invitados a cursos de capacitacion

Descripeién de los resultados:

El indicador permite conocer el porcentaje de las personas servidoras publicas gue participaron en los
cursos de capacitacion, del total de las que fueron invitadas. Al respecto se informa un total de 276
personas servidoras publicas que asistieron, le que significa un 86.25% de las 300 personas servidoras
ptiblicas que fueron invitadas. Esto significa un 92.00% de cumplimiento sobre la meta programada,
logrando una semaferizacién verde.

La variacién con referencia a la meta programada se debe a la falta de participacién del total de personas
servidoras publicas invitadas por diversas actividades por la cuales no pudieron participar.
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Tipo de Evidencia:

Se adjuntan reportes de los cursos efectuados, con sus respectivas evidencias fotograficas.




DIRECCION DE VINCULACION
PARA LA PLANEACION

CAPACITACION MUNICIPAL

NOMBRE DEL CURSO: “Analisis de Aptitudes Territoriales”.
FECHA DEL CURSO: 10 de octubre de 2025

HORA: 13:00 a 14:30 horas.

MODALIDAD: Virtual

El curso tuvo como objetivo principal fortalecer las capacidades técnicas del personal del
Gobierno del Estado de Quintana Roo en el andlisis de aptitudes territoriales, como
herramienta clave para una planeacién y gestion territorial mas eficiente y sustentable.

Se abordaron conceptos fundamentales del ordenamiento territorial, asi como
metodologias para identificar y evaluar las aptitudes fisicas, ambientales, econdmicas y
sociales del territorio, con el fin de determinar los usos mas adecuados para cada zona del
estado.

Temas principales:
1. Introduccién al Ordenamiento Territorial:

v Marco legal y normativo en México y en Quintana Roo.
v" Objetivos del ordenamiento territorial y su papel en la sostenibilidad.

2. Concepto de Aptitud Territorial:

v Definicidn y tipos de aptitud (natural, ecolégica, productiva, urbana).
v Importancia del analisis de aptitud para la toma de decisiones.

3. Metodologias de Evaluacion:

v Uso de Sistemas de Informacion Geogréfica (SIG).
v Modelos multicriterio y analisis espacial.
v Recoleccién e interpretacion de datos territoriales.
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4. Aplicaciones Practicas:

a

v" Estudios de caso en municipios de Quintana Roo.

v Evaluacién de zonas con potencial turistico, agricola, urbano y de
conservacion.

¥ Identificacidn de conflictos de uso del suelo y propuestas de solucidn.

5." Integracion del Analisis de Aptitud en la Planeacidn

" Incorporacion en instrumentos de planeacién territorial y urbana.
v Vinculacion con politicas publicas estatales y municipales.

Resultados esperados:
» Mejor toma de decisiones para el uso del territorio.

s Planeacion mas informada, equitativa y sustentable.
s Reduccidon de conflictos socio ambientales.

Dirigido a servidores publicos de los municipios de: Cozumel, Felipe Carrillo Puerto, Isia
Mujeres, Othén P. Blanco, Benito ludrez, José Maria Morelos, Lizaro Cirdenas,
Solidaridad, Tulum, Bacalar y Puerto Moreios.

v’ Asistieron un total de 133 participantes. Hombres: 50, Mujeres; 83.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA 1
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Chetumal, Quintana Roo a 10 de octubre del 2025.
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DIRECCION DE VINCULACION
PARA LA PLANEACION

CAPACITACION MUNICIPAL

NOMBRE DEL CURSO: “Gestion Municipal y Metropolitana para el Financiamiento del
Desarrollo Urbano Sostenible”

FECHA DEL CURSO: 08 de Diciembre de 2025

HORA:12:60 a 13:30 horas.

MODALIDAL: Virtual

El curso tiene como propdsito fortalecer las capacidades de las y los servidores pablicos
para disefiar y aplicar estrategias de financiamiento que permitan impulsar el desarrollo
urbano sostenible desde los gobiernos municipales y metropolitana, con énfasis en
herramientas practicas que ayuden a generar, administrar y optimizar recursos para el
desarrollo territorial ordenado y sustentable.

En el curso se abarcaron los siguientes puntos importantes: Conceptos clave de
financiamiento urbano sostenible

o Se introducen los principales fundamentos y enfoques que vinculan la gestién
publica con Ia obtencidn de recursos para proyectos urbanos.

e Se abordan los retos financieros que enfrentan los municipios y las metrépolis para
financiar infraestructura y servicios necesarios para el desarrollo sostenible.

Instrumentos y estrategias de financiamiento

e Analisis de diferentes instrumentos para generar recursos propios y fortalecer la
autonomia financiera local {como mecanismos fiscales, valorizacion del suelo,
herramientas de gestién econémica, etc.}.

= Se ensefia como identificar necesidades locales y disefiar estrategias financieras
alineadas can metas de sostenibilidad urbana.

Aplicacion practica para servidores publicos

» El enfoque estd en ofrecer herramientas tanto tedricas como practicas que
puedan aplicar directamente en su trabajo cotidiano, con ejemplos y ejercicios que
vinculan {a teoria con casos reales de gestién municipal y metropolitana.
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» Se promueve la vinculacién entre planeacion, finanzas publicas y desarrolio
urbano ordenado, asi como el uso de instrumentos que favorezcan la recaudacién
eficiente y responsable. '

Este tipo de capacitacién responde a una necesidad creciente de que las administraciones
cuenten con mayor capacidad para gestionar y financiar proyectos urbanos de manera
sostenible, especialmente ante desafios como la rapida urbanizacién, la presién sobre los

servicios publicos y la necesidad de mejorar infraestructura con recursos limitados.

Dirigido a servidores pL'lincds de los municipios de: Cozumel, Felipe Carrillo Puerto, Isla
Mujeres, Othon P. Blanco, Benito Judrez, José Maria Morelos, Lazaro Cardenas,
Solidaridad, Tulum, Bacalar y Puerto Morelos.

v Asistieron un total de 143 participantes. Hombres: 65, Mujeres: 78.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA 1
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. . i -, Directora de Vinculacion para fa Planeacion
Directora de Vinculacién para la Planeacién

Chetumal, Quintana Roo a 08 de diciembre del 2025.

SEFIPLAN
b oSECRETARIA

L P FINANZAS
| Y PLANEATION
H




ey UNEDOS PARA
Y0FF 203 ¥ OOTHHSFUEMRE

QUINTANA ROO

Elabord

LCDO. ;Q_'Rég; OMAN MENDGZA MTRANHATY AREXIY LLANES
A AAZQUEZ HERNANDEZ
Jefe de Departamento de Vinculacion Director de Vinculacién para la

Federa! Planeacion




