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INFORME TRIMESTRAL SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS PROGRAMADAS A
Sl CARGO DE LAS UNIDADES DE APOYO INSTITUCIONAL.
Clave y nombre de la
Dependencia:

202212027 By
202212027

1106 - Secretaria de Finanzas y Planeacion

Programa Presupuestario: MOOT - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

Resumen narrativo del nivel
reportado:

CO1 - Apoyo para el cumplimiento sustantivo otorgado.

1106M0O01CO1 - Porcentaje = de  cumplimiento
programatico trimestral de metas con semaforo verde
de las Unidades Responsables de Apoyo de |la Secretaria
de Finanzas y Planeacion.

(Nimero de Indicadores a cargo de las Unidades de
Apoyo Institucional gue alcanzan metas satisfactorias
(rango verde) de acuerdo con su semaforizaciéon que se
Método de Calculo: reportan durante cada trimestre en el ejercicio fiscal /
Numero de Indicadores a cargo de las Unidades de
Apoyo Institucional que se reportan durante cada
| trimestre en el ejercicio fiscal) x 100

Indicador:

Trimestre reportado: 2do trimestre del ejercicio fiscal 2026

(RIeENe R T L R IR Gl [l https://sefiplan.qroo.gob.mx/fesippres/medios
de Verificacion: _verificacion.php

Unidad Responsable del
Indicador:

1106-3301 - Direcciéon General Administrativa

Datos de las Variables (Programado):

Calendario de Metas Programado
Variable del Indicador | 1 Meta del
Trimestre

Abril Mayo  Junio

NUmero de Indicadores a
cargo de las Unidades de
Apoyo Institucional que
alcanzan metas
satisfactorias (rango verde)
de acuerdo con su
semaforizacion que se
reportan durante cada
trimestre en el ejercicio
fiscal

Numero de Indicadores a
cargo de las Unidades de
Apoyo Institucional que se \\\

o 0 6

reportan durante cada
trimestre en el ejercicio
fiscal

Numerador

66.667%

Denominador
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Datos de las Variables (Ejecutado):

202212027

L (1 v

Calendario de Metas Ejecutado
valiable qelIndisados Abril | Mayo Junio NW?I <3Ie semaforo
_ ! : Cumplimiento

NUmero de Indicadores a
cargo de las Unidades de
Apoyo  Institucional que
Niriaradior alcanzan metas satisfactorias o o 5
(rango verde) de acuerdo con
su semaforizacion que se
reportan durante cada 125%
trimestre en el ejercicio fiscal
Numero de Indicadores a
cargo de las Unidades de
Denominador | Apoyo Institucional que se 4] o 6
reportan durante cada
trimestre en el ejercicio fiscal

Descripcion de los resultados:

El indicador permite conocer el nivel de cumplimiento de los indicadores a cargo de las
Unidades de Apoyo Institucional que alcanzan metas satisfactorias, de acuerdo con su
semaforizacion trimestral. Al respecto, se informa que en este segundo trimestre, 5
indicadores registraron un cumplimiento satisfactorio en el reporte de sus metas; de
estos, 4 se ubican en semaforo verde al encontrarse dentro del rango permitido por el
sistema, mientras que 1 presenta semaforo amarillo por sobrecumplimiento de metas.
En este sentido, se alcanzd un 125% respecto a la meta programada, obteniendo una
semaforizacion en color verde.

Por otra parte, el indicador que registré semaforizacion en color rojo, correspondiente a
la Secretaria Técnica, presentd un incumplimiento debido a que dicha unidad
administrativa fue creada a mediados del mes de abril, por lo que actualmente se
encuentra en proceso de implementacién y seguimiento de sus mecanismos de reporte.
Esta situacién impidié alcanzar la meta establecida para el segundo trimestre; no
obstante, se prevé realizar las acciones y ajustes necesarios para cumplir con la meta
programada en el siguiente periodo de evaluacion.

Elaboré Reviso

Lic. Carmen Alejandra Mtra. Sidelinda Adriana Mtra. Ana Carolina Pech
Caudillo Navarrete Rodriguez Ceballos Zeleddn
Jefa de Departamento de Direccién de Directora General
Control y Seguimiento Programacion y Desarrollo Administrativa

Organizacional
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Anexos: Documental digital (ca'ptura de pantalla del Sistema de Inte'gracién
Programatica y Presupuestal).
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