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1110 - Secretaria de Desarrollo Econémico

| PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Programa Presupuestario

Programa Presupuestario: MO0O01 - Gestién y Apoyo Institucional Unidad Responsable: 1110-1101 - Despacho de la Secretaria de Desarrollo Econémico
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo (P.E.D.)
Eje Programa del P.E.D. Objetivo Estrategia

1 - Desarrollo y Diversificacion Econémica con Oportunidades | Desarrollo, Innovacion y Diversificacion Econdmica 1-02 - Consolidar la participacién conjunta de los sectores 1-02-01 - Incrementar la inversion en los sectores econdémicos

para todos privado, publico, educativo y de la sociedad, a fin de lograr un | menos desarrollados para materializar la diversificacion, el
desarrollo econémico, equilibrado y sostenido, que permita desarrollo, la innovacion y la modernizacion tecnoldgica.
incrementar los niveles de bienestar de la poblacién en todas
las regiones que conforman el estado de Quintana Roo.

Alineacion al Programa de Desarrollo (P.D.)

Programa de Desarrollo Tipo de P.D. Tema Objetivo Estrategia
02 - Actualizacion del Programa Sectorial de Desarrollo Sectorial Financiamiento y Asistencia Técnica. 02-02 - Crear mayores oportunidades de financiamiento 02-02-02 - Fomentar y evaluar el acceso al financiamiento
Econémico, Competitividad e Inversion. para apoyar la expansion y/o permanencia de empresas de las empresas, asegurando su sostenibilidad.
establecidas.

Alineacion Funcional

Finalidad: 3 - Desarrollo Econémico Funcion: 31 - Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General
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Nivel Resumen Narrativo Indicador Medio de Verificacion Supuesto

Fin F - Contribuir a consolidar la Gestién para Resultados PED19I1 - indice General de Avance en PbR SED Secretaria de Hacienda y Crédito Publico La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico continda
como un modelo de cultura organizacional, directiva y de haciendo las evaluaciones en las entidades federativas
gestion que permita la creacién de valor publico en la Responsable: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
administracion publica estatal., mediante acciones de (SHCP) Liga:
facilitacion para el cumplimiento de metas sustantivas https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/

Propésito P - La Administracion Publica Estatal mejora la calidad del 0901102 - Porcentaje de cumplimiento programatico de SEFIPLAN Las Dependencias, Organos Administrativos
gasto publico y promueve una adecuada rendicion de metas sustantivas del Gobierno del Estado Desconcentrados, Entidades Paraestatales y Organismos
cuentas Responsable: Secretaria de Finanzas y Planeacion Auténomos cumplen con las metas sustantivas

(SEFIPLAN) Liga:
http://www.sefiplan.groo.gob.mx/pbr/normatividad.php A
nivel componente y actividad le corresponde al ente
proporcionar esa informacion.

Componente CO01 - Actividades de facilitacion (apoyo) desarrolladas para | STAFFIC1 - Porcentaje de cumplimiento programatico de | Reporte anual del cumplimiento programatico de metas Las areas sustantivas programan metas realistas de
el cumplimiento de metas de las areas sustantivas metas sustantivas de la institucion sustantivas de la Secretaria de Desarrollo Econémico lograrse

generado por Direccién de Planeacion.
https://groo.gob.mx/sede/indicadores-de-resultados-2023/
Direccién de Planeacién Econémica
https://qroo.gob.mx/sede/indicadores-de-resultados-2023/

Actividad CO01.A01 - Asistencia a las areas sustantivas en funciones |STAFFIC1AO01 - Porcentaje del Presupuesto Ejercido Reporte trimestral del Presupuesto Ejercido de la Las areas sustantivas solicitan con oportunidad funciones
administrativas, juridicas, de planeacion, relaciones destinado a las areas staff Secretaria de Desarrollo Econémico generado por la administrativas, juridicas, de planeacion, relaciones
publicas u otras funciones de staff Direccién Administrativa y de archivo. publicas u otras funciones de staff

https://groo.gob.mx/sede/indicadores-de-resultados-2023/
Direccién Administrativa y de Archivo
https://qroo.gob.mx/sede/indicadores-de-resultados-2023/
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