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4101 - Instituto Electoral de Quintana Roo

| PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Programa Presupuestario

Programa Presupuestario: MO0O01 - Gestién y Apoyo Institucional Unidad Responsable: 4101-1101 - Consejo General
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo (P.E.D.)
Eje Programa del P.E.D. Objetivo Estrategia

2 - Gobernabilidad, Seguridad y Estado de Derecho Gobernabilidad 2-06 - Garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a |2-06-01 - Implementar una agenda ciudadana que incluya
sus gobernados, conciliador y abierto al didlogo y la canales de comunicacién y dialogo congruentes tanto con los
negociacion, que atienda las demandas sociales y garantice la |gobiernos municipales y federal como con la sociedad
gobernabilidad, las libertades, la paz y armonia social. quintanarroense en la busqueda de consolidar la gobernabilidad

y el estado de derecho.

Alineacion al Programa de Desarrollo (P.D.)

Programa de Desarrollo Tipo de P.D. Tema Objetivo Estrategia
22 - Actualizacién del Programa Institucional de la Cultura | Institucional Cultura Politica y Democratica 22-01 - Garantizar procesos electorales locales adecuados |22-01-01 - Promover y fomentar procesos electorales con
Politica Democratica gue generen confianza en las y los ciudadanos del estado |valores de cultura politica y democratica.
de Quintana Roo.

Alineacion Funcional

Finalidad: 1 - Gobierno Funcion: 13 - Coordinacion de la Politica de Gobierno

SEFIPLAN
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Nivel Resumen Narrativo Indicador Medio de Verificacion Supuesto
Fin F - Contribuir a consolidar la Gestién para Resultados PED19I1 - indice General de Avance en PbR SED Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico continda
como un modelo de cultura organizacional, directiva y de haciendo las evaluaciones en las entidades federativas
gestion que permita la creacién de valor publico en la
administracion publica estatal., mediante acciones de
facilitacion para el cumplimiento de metas sustantivas Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/
Propésito P - La Administracion Publica Estatal mejora la calidad del |0901102 - Porcentaje de cumplimiento programatico de SEFIPLAN Las Dependencias, Organos Administrativos
gasto publico y promueve una adecuada rendicion de metas sustantivas del Gobierno del Estado Desconcentrados, Entidades Paraestatales y Organismos
cuentas Secretaria de Finanzas y Planeacion (SEFIPLAN) Auténomos cumplen con las metas sustantivas
http://www.sefiplan.groo.gob.mx/pbr/normatividad.php
Componente CO01 - Actividades de facilitacion (apoyo) desarrolladas para | COMOL1 - Porcentaje de cumplimiento programatico de Informes trimestrales de las areas del Instituto . Las areas sustantivas programan metas realistas de
el cumplimiento de metas de las areas sustantivas metas sustantivas de la institucién lograrse
Direccion de Administracion
https://www.ieqroo.org.mx/2018/seg_prog.html
Actividad CO01.A01 - Asistencia a las areas sustantivas en funciones |ACTO1 - Porcentaje del Presupuesto Ejercido destinado a |Informes trimestrales de las areas del Instituto Electoral de |Las areas sustantivas solicitan con oportunidad funciones
administrativas, juridicas, de planeacion, relaciones las areas staff Quintana Roo. administrativas, juridicas, de planeacion, relaciones
publicas u otras funciones de staff publicas u otras funciones de staff
Direccién de Administracion
https://www.ieqroo.org.mx/2018/seg_prog.html
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