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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

1101 - DESPACHO DEL GOBERNADOR DEL ESTADO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2022

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA SLRIESCIOES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 3.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuira PED19I1 - indice DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 3.000
consolidar la Gestion General de Avance en
para Resultados como PbR SED
un modelo de cultura
organizacional, directiva
y de gestiéon que permita
la creacion de valor
publico en la
administracion publica
estatal., mediante
acciones de facilitacion
para el cumplimiento de
metas sustantivas
ANUAL 13.081 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - La Administracion 9801101 - Porcentaje de| ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 13.081
Publica Estatal mejora cumplimiento de metas
la calidad del gasto establecidas en el Plan
publico y promueve una | Estatal de Desarrollo
adecuada rendicién de | (PED)
cuentas
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO1 - Apoyo CM1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
administrativo otorgado | cumplimiento
programatico de metas
sustantivas de la
institucién

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
P AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 64.865 SI 82.098 - - - 102.622% 102.622%
CO01.A01 - Asistenciaa | NAM1 - Porcentaje del | DESCENDENTE 80.000 58.333 75.000 0.000 INDICADORES |
las areas sustantivas en | Presupuesto Ejercido TRIMESTRE 2022
funciones destinado a las areas
administrativas, staff
juridicas, de planeacion,
relaciones publicas u
otras funciones de staff
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P006 - Atencion y seguimiento a las solicitudes y demandas de la ciudadania
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLagLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA AbEnlAg- e =2
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 10.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%

F - Contribuir a elevar la | PED19I1 - indice ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 10.000
productividad y General de Avance en
bienestar de los PbR SED
habitantes del Estado
de Quintana Roo
mediante el uso
eficiente, eficaz y
honradez de los
recursos publicos.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO P006 - Atencién y seguimiento a las solicitudes y demandas de la ciudadania
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

P - La administracion 9801101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000
publica del Estado de cumplimiento de metas
Quintana Roo brinda establecidas en el Plan
atencion oportuna a Estatal de Desarrollo
todos los sectores de la | (PED)
poblacién con los
programas y proyectos
que se encuentran
definidos en el PED,
edificando un gobierno
gerencial,
corresponsable y
cercano a la ciudadania

SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01 - Solicitudes CP1 - Atencién y ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
presentadas por los seguimiento a las
ciudadanos del Estado demandas de la
de Quintana Roo ciudadania
atendidas

SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Canalizar las | IA1 - Atencién a las ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
solicitudes de la solicitudes de la
ciudadania ciudadania
recepcionadas a las
Dependencias y
Organismos de
Gobierno de acuerdo a
sus atribuciones.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1103 - SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO K001 - Infraestructura Social
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA bElalsale 5
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 10.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir con PED30I1 - Accidentes DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 10.000
infraestructura que de transito causa
mejore la calidad de determinante o presunta
vida de las personas y
consolide a Quintana
Roo como un Estado
competitivo, con
modernidad y
sustentabilidad;
mediante planes y
programas de
infraestructura social,
econémica y servicios
bésicos.
ANUAL 5.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - El Estado cuenta 1501101 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5.000
con infraestructura variacion de Obras en
bésica y vial construida | Infraestructura Social
y rehabilitada con Sustentable en el
coordinacién de las Estado.
Dependencias del
Ejecutivo, Organismos
Descentralizados y los
Ayuntamientos.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO K001 - Infraestructura Social
METAS-AVANCE
P AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01-Obrasde SEOPISCOT - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
Infraestructura Social Porcentaje de
Sustentables en el localidades beneficiadas
Estado terminadas por la construccion de
Obras de Infraestructura
Social
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Gestionde | SEOPISCO1A01 - DESCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
licencias de Porcentaje de Licencias
construccion y de Construccion y
resolutivos ambientales | Resolutivos Ambientales
de Infraestructura Social | de Infraestructura Social
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Licitacion de | SEOPISCO1A02 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 SE CONTRATO UNA
Obras de Infraestructura | Porcentaje de obras OBRA EN EL PRIMER
Social autorizadas-contratadas TRIMESTRE
recibidos para
infraestructura social
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO01.A03 - Gestionde | SEOPISCO1AQS - DESCENDENTE 0.000 100.000 100.000 0.000
Recursos ante Porcentaje de Proyectos
Instancias Federales y de Obras de
Estatales para ejecutar | Infraestructura Social
Obras de Infraestructura | autorizados
Social
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A04 - Licitacion de | SEOPISCO1AQ4 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
Proyectos de Porcentaje de obras y
Infraestructura Social servicios publicos
aprobados en
Infraestructura Social

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO K001 - Infraestructura Social
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A05 - Instalacion de| SEOPISCO1AQS - DESCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
Comités de Contraloria | Porcentaje de
Social para la ejecucion | Participantes en
de Obras de Comités de Contraloria
Infraestructura Social Social en el tema de
Obras con
Infraestructura Social
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02-Obrasde SEOPISCO2 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Infraestructura Social y | Porcentaje de
Gubernamental en el localidades beneficiadas
Estado terminadas por la construccion de
Obras de Infraestructura
Gubernamental
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Elaboracién | SEOPISC02A01 - DESCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
de Proyectos Ejecutivos | Porcentaje de Proyectos
de Infraestructura para Obras de
Gubernamental Infraestructura
Gubernamental
ejecutados en el Estado
SEMESTRAL 100.000 S| 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C02.A02- SEOPISC02A02 - DESCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
Implementacién de Porcentaje de acciones
acciones para fortalecer | realizadas en el
el Modelo de fortalecimiento del
Prevencién Quintana Modelo de Prevencién
Roo Quintana Roo
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO K001 - Infraestructura Social
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C02.A03- SEOPISC02A03 - DESCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 curso en linea dirigido a
Implementacién de Porcentaje de acciones todo el personal
acciones para vigilar el | en materia de respeto a denominado Trato
respeto a los derechos los derechos humanos Igualitario: Ni sexista, ni
humanos. ejecutados incluyente, con la
finalidad de destacar el
valor del trato igualitario,
a través de la mirada de
los derechos humanos,
que permitan que todas
las voces sean
escuchadas en una
sociedad libre e
incluyente. Constancia
de participacion.
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03 - Obras de SEOPISCO3 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Movilidad Sustentable Porcentaje de
en el Estado terminadas | localidades beneficiadas
por la construccion de
Obras de movilidad
sustentable
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A01 - Elaboracién | SEOPISCO3AO1 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
de Proyectos Ejecutivos | Porcentaje de Proyectos
de Obras de para Obras de
Infraestructura Social Infraestructura Social
Sustentable Sustentable ejecutados
en el Estado
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A02 - Supervision | SEOPISC03A02 - DESCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
de obras contratadas de | Porcentaje de Obras de
Infraestructura Social. Infraestructura Social
terminadas y
entregadas de acuerdo
al calendario de
ejecucion

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO K001 - Infraestructura Social
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE il L SR Ao o, =Sl i ol PROGRAMADA CLsulals (Elol 22
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM TRIM ANUAL
MENSUAL 100.000 Sl 0.000 - - 0.000% 0.000%
C03.A03 - Atencion de | SEOPISCO3AQS3 - DESCENDENTE 0.000 100.000 100.000
las auditorias de Obras | Porcentaje de
de Infraestructura observaciones
Social, Gubernamental y| solventadas y
Movilidad entregadas en los
plazos establecidos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO K002 - Infraestructura para el Desarrollo Econdémico
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | acumuLasLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA R gl =
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 10.000 Sl 0.000 - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir con PED30I1 - Accidentes DESCENDENTE 0.000 0.000

infraestructura que
mejore la calidad de
vida de las personas y
consolide a Quintana
Roo como un Estado
competitivo, con
modernidad y
sustentabilidad;
mediante planes y
programas de
infraestructura social,
econdémica y servicios
bésicos.

de transito causa
determinante o presunta

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO K002 - Infraestructura para el Desarrollo Econdmico
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 2.041 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - El Estado cuenta 1502101 - Tasa de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.041
con infraestructura variacién de obras en
bésica y vial construida | infraestructura
y rehabilitada con econdmica en el Estado.
coordinacién de las
Dependencias del
Ejecutivo, Organismos
Descentralizados y los
Ayuntamientos.
MENSUAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO01 - Infraestructura SEOPIDECO1 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
econdémica en Porcentaje de
carreteras construida, habitantes beneficiados
modernizada y por la construccion,
conservada. modernizacion y
conservacion de
infraestructura
econdmica
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Supervision | SEOPIDECO1AO1 - DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de obras contratadas de | Porcentaje de obras de
Infraestructura infraestructura
Econoémica. econémica terminadas y
entregadas de acuerdo
al calendario de
ejecucion
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Integracion | SEOPIDECO1AQ2 - DESCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000
de presupuestos para Porcentaje de
validacion presupuestal | presupuestos para
de proyectos de proyectos elaborados
infraestructura para infraestructura
econémica. econdmica

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO K002 - Infraestructura para el Desarrollo Econdmico
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A03 - Gestion de | SEOPIDECO1AOS - DESCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
recursos ante instancias | Porcentaje de Proyectos
Federales y Estatales de infraestructura
para la ejecucion de los | econémica autorizados
proyectos.
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A04 - Licitacion de | SEOPIDEC01A04 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 SE CONTRATO UN
obras de construccién, Porcentaje de obras PROYECTO DE OBRA
modernizacién y autorizadas-contratadas
conservacion de la recibidos para
infraestructura infraestructura
econémica econdmica
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
092 - Infraestructura SEOPIDEC02 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
aérea construida, Porcentaje de
modernizada y habitantes beneficiados
conservada. por la construccion,
modernizacion y
conservacion de
infraestructura
econémica aérea
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Instalacion de | SEOPIDEC02A01 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
los comités de Porcentaje de personas
contraloria social para la| que asisten a los
ejecucioén de comités de contraloria
infraestructura social en el tema de
econdémica. infraestructura
econémica

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

K002 - Infraestructura para el Desarrollo Econdmico

METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

C02.A02 - Supervision | SEOPIDEC02A02 - DESCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
de Obras de Porcentaje de Obras de
infraestructura infraestructura
econdémica contratadas | econémica terminadas y

entregadas de acuerdo

al calendario de

ejecucion

TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%

C02.A03 - Atencion de | SEOPIDEC02A03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
las auditorias de Obras | Porcentaje de
de Infraestructura observaciones
Econémica solventadas y

entregadas en los

plazos establecidos

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 14.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuira PED19I1 - indice DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 14.000
consolidar la Gestion General de Avance en
para Resultados como PbR SED
un modelo de cultura
organizacional, directiva
y de gestion que permita
la creacion de valor
publico en la
administracién publica
estatal., mediante
acciones de facilitacion
para el cumplimiento de
metas sustantivas.

ANUAL 94.991 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - La Administracion 0901102 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 94.991
Publica Estatal mejora de cumplimiento
la calidad del gasto programatico de metas
publico y promueve una | sustantivas del
adecuada rendicion de | Gobierno del Estado
cuentas.

TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

CO1 - Actividades de C01MO001 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
facilitacion (apoyo) de cumplimiento
desarrolladas para el programatico de metas
cumplimiento de metas | sustantivas de la
de las areas sustantivas | institucién

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional

METAS-AVANCE
; AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SI/NO e ST B A i ANUAL
TRIMESTRAL 38.876 Sl 13.947 - - - 36.039% 36.039%
C01.A01 - Asistenciaa | CO1MO001A01 - DESCENDENTE 38.699 39.819 39.597 37.788 Presupuesto ejercido de

las areas sustantivas en
funciones
administrativas,
juridicas, de planeacion,
relaciones publicas u
otras funciones de staff

Porcentaje del
Presupuesto Ejercido
destinado a las areas
staff

las unidades
responsables 1101,
1402, 1408, 1409, 1410,
2409, 3302, 3411,y 3412
que son las areas de
apoyo o staf de ésta
Secretaria de Obras
Publicas,
correspondiente al primer
trimestre de 2022.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1104 - SECRETARIA DE GOBIERNO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E005 - Gobernabilidad
METAS-AVANCE
: AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLABLE it Lo il 2 Bt L IR G o) PROGRAMADA Al et
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR | DE MEDICION | PROGRAMAD | SINO tor TRIM 2do TRIN ser TRIM 4o TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 6,167.000 ) 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PEDSI1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 6,167.000

garantizar un gobierno
confiable, humanista,
cercano a sus
gobernados, conciliador
y abierto al didlogo y la
negociacion, que
atienda las demandas
sociales y garantice la
gobernabilidad, las
libertades, la paz y
armonia social,
mediante espacios de
informacion y
participacion ciudadana,
solucién a las
demandas, tramites y
peticiones para
personas del Estado de
Quintana Roo quienes
cuentan con
condiciones favorables
en el ejercicio de sus
derechos ciudadanos,
politicos, econémicos y
civiles con un marco
normativo actualizado

Desarrollo Democréatico
de México

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E005 - Gobernabilidad
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 5,890.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - Las personas del 0501101 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5,890.000
Estado de Quintana Roo| Democracia de los
cuentan con Ciudadanos en el
condiciones favorables | Estado de Quintana Roo
en el gjercicio de sus
derechos ciudadanos,
politicos, econémicos y
civiles con un marco
normativo actualizado,
con espacios de
informacion y
participacion ciudadana,
solucién a las
demandas, tramites y
peticiones.
TRIMESTRAL -2.935 Sl -43.599 - - - 7.143% 7.143%
CO1 - Estado de CO111 - TASA DE DESCENDENTE -3.114 -1.869 -3.141 -3.646 Aunque el indicador es
Derecho de los VARIACION DE descendente, se
ciudadanos PROCEDIMIENTOS recibieron menos
quintaparroenses JURIDICOS solicitudes de Informes
garantizado ATENDIDOS previos y justificados de
la autoridad competente,
que en el mismo del afio
anterior, por lo que el
indicador se refleja mas
bajo de lo programado.
MENSUAL 8.673 Sl 41.093 - - - 87.281% 87.281%
CO1.A01- CO1A0111 - TASA DE ASCENDENTE 47.081 7.436 0.000 0.000
Implementacién de VARIACION DE ACTOS
actividades para brindar | JURIDICOS PARA
certeza juridica a las BRINDAR CERTEZA
personas JURIDICA A LAS
PERSONAS

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E005 - Gobernabilidad

METAS-AVANCE
P AVANCE DE LA META
TIFICACIONE:
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 95.775 SI 1,800.000 - - - 52.941% 52.941%
C01.A02 - Supervision a | C01A02I2 - TASA DE ASCENDENTE 3,400.000 3,400.000 0.000 0.000 SE LLEVARON A CABO
Notarias Publicas del VARIACION DE LAS VISITAS DE
Estado de Quintana Roo| VISITAS DE INSPECCION GENERAL
SUPERVISION DE ACUERDO AL
REALIZADAS A LAS CAMBIO DE LA
NOTARIAS DEL SEMAFORIZACION
ESTADO DE DERIVADO DEL COVID-
QUINTANA ROO 19
TRIMESTRAL -49.792 Sl -75.419 - - - 47.407% 47.407%
CO01.A03 - CO1A03I3 - Tasa de ASCENDENTE -35.754 -57.732 7.407 85.185 Durante el mismo
Implementacion de variacion de registros de periodo en el afio
programas para el nacimiento, anterior, en el mes de
registro de las personas | desagregado por sexo marzo inicié la Campana
Registro Extemporaneo
Nifas, Nifios y
Adolescentes, este afo,
iniciarg hasta el mes de
abril, por lo que el
resultado se vera
reflejado hasta e
segundo trimestre y no,
en el primero como se
tenia programado.
TRIMESTRAL 2.675 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A04 - Revision y CO01A0414 - ASCENDENTE 0.000 2.675 0.000 0.000
depuracion de libros PORCENTAJE DE
notariales que se LIBROS NOTARIALES
encuentran en el REVISADOS Y
Archivo General de DEPURADOS
Notarias

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E005 - Gobernabilidad
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
Y REALIZADO EN EL PERIOD! STIFICACIONES
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO 0 o8 PROGRAMADA i
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
MENSUAL 57.692 SI 7.821 - - - 53.982% 53.982%
G01.A05 - Produccién, | CO1A05IS - ASCENDENTE 14.487 14.231 14.487 14.487 no se llego a la meta por
difusién y actualizacion | PORCENTAJE DE falta de herramientas
de ediciones del DOCUMENTOS tecnologicas para
Periédico Oficial SISTEMATIZADOS digitalizar ejemplares de
afos anteriores
TRIMESTRAL 4.436 SI 5.039 - - - 0.000% 0.000%
CO01.A06 - CO1A0616 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 11.187 2.496 4.996 Aunque se expidieron
Implementacién de variacion de copias mayor nimero de copias
actividades para acercar | certificadas de actos certificadas de actas de
los servicios del registrales emitidas en nacimiento y y
Registro Civil a las actividades matrimonio, la expedicién
personas implementadas, de actas de defuncién
desagregado por sexo disminuyo con respecto
al mismo periodo en el
afio anterior, por lo que si
hay una diferencia en el
total de la expedicién de
las mismas, el indicador
da un 5.039 ejecutado,
que se encuentra dentro
del rango del seméforo
verde.
TRIMESTRAL 0.299 Sl 0.128 - - B 168.333% 168.333%
€02 - Derechos C02I2 - Promedio de ASCENDENTE 0.076 0.063 0.083 0.077 El promedio obtenido en
humanos de la poblacion del Estado de el primer trimestre es de
ciudadania Quintana Roo de 6 a 60 0.128. Se tenia
quintanarroense afos de edad que programada una meta
promovidos recibe informacion y de 112, 543 Personas
atencion en el tema de del Estado de Q. Roo de
los derechos humanos. 6 a 60 anos de edad que
recibe informacién y
atencion en el tema de
los derechos humanos,
en el trimestre que se
informa, y se obtuvo
como resultado 189,447,

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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superandose la meta ya
que en algunas
actividades como
Monitoreo, Operaciény
Actualizacién del Sitio
oficial de GEPEA,
Difusion de la Plataforma
en linea de consulta y
monitoreo de la ENAPEA
y campafa de
comunicacion en
poblacion, se supero la
meta de impactos. La
Direccién de Programas
de Poblacién informa
Entrevistas en el Marco
de los Trabajos del
GEPEA, Difusion de la
Campafia Hablemos de
Sexo, Monitoreo,
Operacién y
Actualizacién del Sitio
oficial de GEPEA,
Difusion de la Plataforma
en linea de consulta y
monitoreo de la
ENAPEA, Conferencias
sobre Prevencion de la
Violencia de Género,
platicas sobre
situaciones de riesgo,
panel de expertos,
Instalacién y seguimiento
a COMUPQS, Sesion de
la Junta Directiva del
COESPO,
Capacitaciones a los
Consejos Municipales de
Poblacién, instalacién de
GEMUPEAS,
Seguimiento a
Subgrupos de Trabajo y
Sesiones del Grupo
Estatal para la
Prevencién del
Embarazo en
Adolescentes (GEPEA).
La Direccién de Estudios
Sociodemograficos
inform6 en la campana

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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de Comunicacion en
Poblacién (Efemérides)
se atendieron 168,304
impactos en el trimestre;
en la Capacitacion
Actualizacién
Estadisticas
Sociodemogréficas
reporté 35 mujeres y 52
hombres atendidos. La
Direccién de Proyectos y
Analisis e Indicadores
informa la actividad
Primera Sesién Ordinaria
del Comité Institucional
para la Igualdad de
Género de la Secretaria
de Gobierno (CIIG); En
relacién a los
beneficiarios se informa
el nimero de personas
que se conectaron a la
sesion. La Subsecretaria
de Derechos Humanos y
Vinculacion con la
Seguridad Humana,
informa un Taller
Educacién en Derechos
Humanos informa que el
Taller Educacion en
Derechos Humanos, se
realizé de manera virtual
como parte de las
medidas por el COVID
19. La actividad se
realizé en la fecha
programada, sin
embargo en este
trimestre no se podra
reportar el avance de
este indicador, debido a
que la Comisién de los
Derechos Humanos del
Estado de Quintana Roo,
no envié en tiempo el
filtrado del personal de la
Secretaria de Gobierno
que acredit6 el Taller
“Educacién en Derechos
Humanos”, el cual consta

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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de 5 sesiones con
diferentes tematicas para
abordar. Se informa que
esta Unidad
Administrativa solicitd
con anticipacion a la
CDHEQROO, mediante
oficio SEGOB-SDH-0293
-2022, el envio de dicho
listado para el reporte de
este trimestre. Sin
embargo, al no contar
con la informacién que
envia la Comision de los
Derechos Humanos del
Estado de Quintana
relativa a la acreditacion
del taller, el avance sera
reportado hasta el
segundo trimestre con el
acumulado del mismo.

MENSUAL 7.974 Sl 1.410 - - - 64.673% 64.673%

C02.A01 - CO02A0111 - Porcentaje | ASCENDENTE 2.181 0.858 2.829 2.106 En los meses de Febrero
Implementacién de de personas informadas y Marzo no se
acciones que ayuden a | en temas de prevencion alcanzaron los impactos
la poblacién a y autocuidado, programados debido a
sensibilizarse sobre las | desagregado por sexo. que no hubo mucha
diferentes problematicas interaccion en las
existentes en su entorno publicaciones por parte
para promover una de los usuarios de las
cultura de la prevencion redes sociales
y autocuidado

TRIMESTRAL 1.000 SI 0.393 - - - 86.557% 86.557%
C02.A02 - Coordinacién | C02A2I2 - Promedio de ASCENDENTE 0.455 0.182 0.182 0.182 Por motivos de pandemia
con los municipios para | acciones realizadas con no se realizaron las
disefar acciones que los Consejos instalaciones
ayuden a la prevenciéon | Municipales de programadas de los
de problemaéticas Poblacién Consejos Municipales de
sociales Poblacién

TRIMESTRAL 30.816 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLaLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO A RCGRAMADA AL RIS
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR | DE MEDICION PROGRAMAD | SINO tor TRIM 2do TRIM 3er TRIM 410 TRIM TRV ANUAL
C02.A04 - Capacitacion [ C02A04I14 - Porcentaje ASCENDENTE 7.551 7.755 7.755 7.755 Cabe informar que esta

en el tema de derechos
humanos

de personas servidoras
publicas capacitadas en
el tema de Derechos
Humanos, desagregado
por sexo.

actividad se realiz6 de
manera virtual como
parte de las medidas por
el COVID 19. La
actividad se realiz6 en la
fecha programada, sin
embargo en este
trimestre no se podra
reportar el avance de
este indicador, debido a
que la Comisién de los
Derechos Humanos del
Estado de Quintana Roo,
no envié en tiempo el
filtrado del personal de la
Secretaria de Gobierno
que acredit6 el Taller
“Educacién en Derechos
Humanos”, el cual consta
de 5 sesiones con
diferentes tematicas para
abordar.Se informa que
esta Unidad
Administrativa solicitd
con anticipacion a la
CDHEQROO, mediante
oficio SEGOB-SDH-0293
-2022, el envio de dicho
listado para el reporte de
este trimestre. Sin
embargo, al no contar
con la informacién que
envia la Comision de los
Derechos Humanos del
Estado de Quintana
relativa a la acreditacion
del taller, el avance sera
reportado hasta el
segundo trimestre con el
acumulado del mismo.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E005 - Gobernabilidad
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 10.083 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A06 - Operacion de | C02A0616 - Promedio de| ASCENDENTE 0.000 6.722 0.000 3.361
espacios de mecanismos de
participacion ciudadana | participacion ciudadana
en el Poder Ejecutivo operando en las
instituciones del Poder
Ejecutivo
MENSUAL 26.790 Sl 13.918 - - - 209.964% 209.964%
C02.A07 - C02A0717 - Porcentaje ASCENDENTE 6.629 6.629 6.656 6.877 Se rebasd la meta
Procesamiento y de personas informadas programada, ya que mas
difusién de datos con los datos gentes debido a la
estadisticos y estadisticos y pandemia entran mas a
sociodemograficos. sociodemograficos los sitios cibernéticos
como Facebook, Twitter,
Pagina de SEGOB y
Pagina de COESPO.
TRIMESTRAL 2.532 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A08 - Coordinacion,| C02A0818 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 1.266 0.000 1.266
concentracion, analisis de recomendaciones de
de la informacion en la declaratoria de alerta
atencion a la de violencia de género
declaratoria de alerta de | contra las mujeres
violencia de género atendidas
TRIMESTRAL 0.654 Sl 0.227 - - - 56.216% 56.216%
C03 - Organizaciones C03 - Promedio de ASCENDENTE 0.403 0.109 0.125 0.016 En el Primer Trimestre
sociales y religiosas asociaciones atendidas del 2022 no se cumplié
fortalecidas con la meta debido a
varios factores: la veda
electoral, algunos efectos
del Covid-19 y por el
cambio del Titular de la
Subsecretaria de Enlace
Interinstitucional

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E005 - Gobernabilidad
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 10.092 SI -13.333 - - - 0.000% 0.000%
C03.A01 - Reunion CO3AO01I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 25.000 20.000 En este primer trimestre
interinstitucional con las | variacién de personas no se llegé a la meta
dependencias, atendidas, desagregado debido al cambio del
entida_des_de gobie(no y | por sexo Titular de la
organizaciones sociales Subsecretaria de Enlace
y religiosas Interinstitucional.
Solamente se realizaron
26 reuniones.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C04 - Esquemas de C04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En este primer trimestre
resolucién pacifica de conflictos sociales del afio a pesar de la
ponﬂictos resueltos problematica que ha
implementados representado para los
diversos sectores de la
poblacién a causa de la
pandemia provocada por
el COVID 19, enel
gobierno del estado
seguimos trabajando
arduamente con la
finalidad de poder brindar
todo nuestro apoyo en
beneficio de las
sociedad, logrando el
cumplimiento de la meta
establecida para este
periodo 2022.
TRIMESTRAL 50.000 SI 50.000 - - - 100.000% 100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E005 - Gobernabilidad
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C04.A01- CO04A0111 - Porcentaje ASCENDENTE 50.000 50.000 50.000 50.000 En este primer trimestre
Implementacién de de mesas del afio a pesar de la
mesas interinstitucionales problematica que ha
Interinstitucionales para | realizadas para la representado para los
la atencion de conflictos | atencién de conflictos diversos sectores de la
sociales poblacion la propagacion

del COVID 19, asi como
la restriccién de
reuniones y atencion
presencial, en el
gobierno del estado
seguimos trabajando en
beneficio de las
comunidades,
apoyandolos mediante el
trabajo interinstitucional
en la resolucién pacifica
de los conflictos. con lo
cual se logré alcanzar la
meta para este trimestre
del 2022.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E005 - Gobernabilidad

METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

JUSTIFICACIONES

C04.A02 - Atencién de
conflictos de
organizaciones
sindicales y gremiales

C04A02I2 - Promedio de
conflictos existentes por
organizacién sindical y
gremial atendida

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

0.182

SI

0.182

0.182

0.182

0.182

0.182

100.000%

100.000%

En este primer trimestre
del afio a pesar de la
problematica que ha
representado para los
diversos sectores
sectores de la poblacién
a causa de la restriccion
de actividades
presenciales, a causa del
COVID 19, enel
gobierno del estado
seguimos trabajando con
el afan de poder
coadyuvar en la
resolucién de los
conflictos sindicales
existentes.

C04.A03 - Vinculacion
para fortalecer la
relacion respetuosa del
gobierno con actores
politicos.

CO04A03I3 - Tasa de
variacién sobre
acciones de vinculacion
realizadas con actores
politicos

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

0.000

S

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000%

0.000%

En este primer trimestre
del afio a pesar de la
problematica que ha
representado la
restriccion de actividades
presenciales a causa del
COVID 19, enel
gobierno del estado
seguimos trabajando
continuamente en la
vinculacién con los
diversos actores politicos
del estado, fomentando
la relacién respetuosa
con los sectores politicos
de la sociedad
quintanarroense.

TRIMESTRAL

1.000

Sl

1.000

100.000%

100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E005 - Gobernabilidad

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

C04.A04 - Realizacion
de acuerdos con
autoridades
municipales.

C04A0414 - Promedio de
acuerdos cumplidos con
las autoridades
municipales para la
solucion de conflictos
sociales

ASCENDENTE

1.000

1.000

1.000

1.000

En este primer trimestre
del afio en el gobierno
del estado seguimos
trabajando con el fin de
poder cumplir con los
acuerdos realizados con
los representantes de las
autoridades municipales
para poder apoyar en la
solucién de conflictos
sociales, con lo cual se
alcanza la meta
establecida para este
periodo.

C04.A05 - Atencién de
demandas de personas,
comunidades y ejidos
mediante gestiones.

C04A05I5 - Porcentaje
de gestiones resueltas

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

50.000

SI

50.000

50.000

50.000

50.000

50.000

100.000%

100.000%

En este primer trimestre
del afio a pesar de las
restricciones a causa de
la pandemia, en el
gobierno del estado
seguimos trabajando con
el objetivo de poder
brindar todo nuestro
apoyo en beneficio de la
sociedad, apoyandolos
en la resolucién de sus
gestiones.

TRIMESTRAL

210.345

Sl

481.250

240.625%

240.625%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E005 - Gobernabilidad
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

C05 - Demandas CO5 - Tasa de variacion | ASCENDENTE 200.000 8,900.000 104.545 119.512 En la Subsecretaria
sociales atendidas en la | de demandas sociales Social e Interinstitucional
zona norte del Estado atendidas en la zona de la Zona Norte se

norte del Estado atiende de manera

continua a decenas de
ciudadanos que solicitan
orientacion a sus
demandas sociales de
las diferentes
dependencias del
Gobierno tanto Estatal,
Municipal, y Federal,
todas son revisadas y
canalizadas a las areas
correspondientes,
muchas de ellas
requieren pasar por
distintos procesos
administrativos para su
posible resolucion.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.

g



c“i‘gfs

GUINTANA ROC

MAS ¥ MEIORES
Ol -2 OPORTUNIDADES

SIPPRES 2022 | MODIFICACION

Fecha 28/04/2022

Péagina 28 de 874

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E005 - Gobernabilidad

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

C05.A01 - Vinculacién y
comunicacion
interinstitucional e
intergubernamental con
los sectores politico,
laboral, agrario y
empresarial en la zona
norte del Estado

C05A01I1 - Promedio de
acuerdos cumplidos con
los sectores politico,
laboral, agrario y
empresarial en la zona
norte del Estado

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

1.000

SI

5.166 -

1.000 1.000

1.000

1.000

516.585% 516.585%

En la Subsecretaria
Social e Interinstitucional
se atiende diferentes
organizaciones tanto
sindicales, agrarias, y
empresariales con
distintas problématicas y
son canalizadas a las
diferentes dependencias
de los 3 niveles de
gobierno tanto estatal,
municipal y federal en su
caso, el nimero de
organizaciones a nivel
estatal es cada vez mas
amplio y requiere un
tratamiento puntual,
durante este trimestre del
2022 se incremento el
ndmero de atenciones
derivado del cambio del
semaforo epidemiologico
después de la pandemia
del covid 19.

TRIMESTRAL

0.204

S

6.118 -

2,997.648% 2,997.648%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E005 - Gobernabilidad
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C05.A02 - Atencion CO05A0212 - Promedio de|  ASCENDENTE 0.204 0.204 0.204 0.204 En la Subsecretaria
ciudadana permanente | tramites realizados para Social e Interinstitucional
en toda la zona norte la atencién de de la zona norte se
del estado y orientacién | demandas y peticiones atiende de manera diaria
sobre sus demandasy | ciudadanas a decenas de ciudadanos
peticiones que asisten a solicitar
distintas demandas
sociales y peticiciones en
diferentes dependencias
de los tres niveles de
gobierno entre ellas la
mayor es temas en
apoyos de medicamentos
y atencion en los
hospitales del sector
publico, otra de las
demandas recurrentes es
en materia de apoyos
alimentarios las cuales
son canalizadas a la
secretaria de desarrollo
social del estado,
también otra demandas
muy recurrente es en
materia de vivienda,
todas estas demandas
son canalizadas y se les
da tramite a las distientas
dependencias.
TRIMESTRAL 0.569 SI 0.192 - - - 168.751% 168.751%
C06 - Personas C06I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.114 0.227 0.114 0.114 Se rebaso la meta
servidoras publicas en participacion de programada de hombres
materia de Prevencion personas servidoras y mujeres, servidores
de las violencias contra | publicas capacitadas en publicos.
las Mujeres capacitadas | materia de prevencion
de las violencias contra
las muijeres,
desagregado por sexo

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E005 - Gobernabilidad
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
EN EL PERIOD TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO opo PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
MENSUAL 0.911 Sl 0.239 - - - 177.407% 177.407%
C06.A01 - Difusionde | CO6A01I1 - Promedio de|  ASCENDENTE 0.135 0.067 0.376 0.333 Se rebaso la Meta
campafias que impactos de campanas programada, ya que méas
promuevan el derecho que promuevan el personas entran a los
de las mujeres, derecho de las mujeres, sitios cibernéticos como
adolescentes y nifas a | adolescentes y nifas a Facebook, Twitter,
una vida libre de una vida libre de Pagina de SEGOB y
violencia violencia Pagina de COESPO
MENSUAL 0.264 SI 0.139 - - - 211.294% 211.294%
ICOG.A02.— Difusién de CO§A02I2 - Promedio ASCENDENTE 0.066 0.066 0.066 0.066 Se rebaso la meta
informacion a través de | de impactos de programada ya que
campafias que campanas que entran més personas a
consideren el enfoque consideren el enfoque los sitios cibernéticos
de derechos humanos, de derechos humanos, como Facebook, Twitter,
perspectiva de género, perspectiva de género, Pagina de SEGOB Y
inclusion, inclusion, Pagina de COESPO.
multiculturalidad y multiculturalidad y
diferencial. diferencial.
MENSUAL 3.499 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C06.A03 - CO6A03I3 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 -95.071 -1.429
Implementacién de variacién de impactos
estrategia de difusion de la estrategia de
del derecho de las difusién del derecho de
nifias, adolescentes y las nifias, adolescentes
mujeres, a una vida libre | y mujeres, a una vida
de violencia, libre de violencia,
discriminacion y discriminacién y
fomento de la cultura de | fomento de la cultura de
la denuncia la denuncia

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E005 - Gobernabilidad
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
RIOD TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 186.369 SI 29.973 - - - 16.083% 16.083%
C08.A04 - Difusion de | CO6A0414 - Tasa de ASCENDENTE 186.369 186.369 186.369 186.369 No se alcanzaron los
campana de variacion de impactos impactos programados
comunicacion asertiva de la campana de debido a que no hubo
entre padres e hijos. comunicacion asertiva mucha interaccion en las
entre padres e hijos. publicaciones de esta
campafa por parte de los
usuarios en las redes
sociales
TRIMESTRAL 16.667 S| 6.500 - - - 156.000% 156.000%
C06.A05 - Realizar C06I5 - Porcentaje de ASCENDENTE 4.167 4.167 4.167 4.167 En este primer trimestre
alianzas y convenios organizaciones que se superd la meta, de 25
con la sociedad civil y participan en alianzas y a 39 asociaciones civiles
sus organizaciones para | convenios para llevar a capacitadas.
llevar a cabo acciones cabo acciones de
de fomento de la cultura | fomento de la cultura de
de la No Violencia e la No violencia e
Igualdad entre Mujeres | Igualdad entre Mujeres
y Hombres. y Hombres,
desagregado por sexo.
TRIMESTRAL 33.333 SI 6.250 - - - 18.750% 18.750%
C06.A06 - Revision y CO616 - Porcentaje de ASCENDENTE 33.333 33.333 33.333 33.333 EN EL PRIMER
Andlisis de Instrumentos | instrumentos juridicos TRIMESTRE
Juridicos para con perspectiva de UNICAMENTE SE
garantizar la perspectiva | género revisados y RECIBIO UN
de Género analizados. INSTRUMENTO
JURIDICO CON
PERSPECTIVO DE
GENERO PARA SU
REVISION Y ANALISIS.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO010 - Cultura Ciudadana de los Derechos Humanos
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 54.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PED1212 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 54.000
Garantizar el respetoy | de las medidas y
el pleno ejercicio de los | acciones cumplidas
Derechos Humanos, en | totalmente para la
corresponsabilidad con | proteccion y defensa de
los ciudadanos, los derechos humanos
mediante la creacién de | promovidas por los
mecanismos e Organismos de
implementacion de Proteccion de Derechos
politicas publicas. Humanos.
ANUAL 0.799 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - La ciudadania 2102102 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.799
cuenta con el Nacional de las
conocimiento y ejercitan | acciones de vinculacién
sus derechos y y desarrollo llevadas a
obligaciones en los cabo por organismos
sectores publico, publicos de derechos
privado y social. humanos en el Estado
de Quintana Roo.
SEMESTRAL 14.994 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
€01 - Promover el CO111 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 14.994 0.000 14.994
respeto y proteccién de | variacién de personas
los derechos humanos, | que reciben informacién,
reducir la discriminacién | atencién y proteccion
y la violencia en la respecto de sus
poblacion, mediante la Derechos Humanos.
implementacion de la
politica de Estado con
enfoque de Derechos
Humanos garantizado.
TRIMESTRAL 73.333 SI 6.667 - - - 50.000% 50.000%
C01.A01 - Realizacion | CO1A01I1 - Porcentaje ASCENDENTE 13.333 20.000 20.000 20.000 Con fundamento en los
de un programa de de campanas realizadas articulos 41, fraccion Ill,
difusion inclusivo de los | para fortalecer el apartado Cy 134,
Derechos Humanos Modelo de Prevencion parrafos séptimo y

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.

g




SIPPRES 2022 | MODIFICACION

Fecha 28/04/2022

Péagina 33 de 874

Quintana Roo octavo de la Constitucion
Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 209,
numeral 1y 449, numeral
1,incisos c) y e) de la
Ley General de
Instituciones y
Procedimientos
Electorales; 49 fraccién
IIl, numeral 6, segundo
parrafo, 160 fraccién 1V,
166y 166 BIS de la
Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano
de Quintana Roo; 290
tercer y cuarto parrafo,
293 tercer parrafo, 394
fraccion VI'y 400 de la
Ley de Instituciones y
Procedimientos
Electorales para el
Estado de Quintana Roo;
5,7y lldelalLey
General en Materia de
Delitos Electorales, parte
de la informacién
contenida en esta pagina
ha sido suspendida con
el proposito de cumplir
estrictamente con la
legislacion en materia
electoral, durante el
periodo en que se lleven
a cabo las campafas
electorales.Derivado de
la Veda electoral se
adecu6 el material de
difusién de la siguiente
campafia, misma que se
encuentra en la Pagina
de la Secretaria de
Gobierno.1.“Calladita No”
(Camparfia Permanente)
Se trabaj6 desde el 2021
en colaboracién con la
Coordinacién General de
Comunicacion y la
Comision Ejecutiva de
Atencién a Victimas del
Estado de Quintana Roo

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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para visibilizar el
Derecho de las Mujeres a
Defenderlos.

SEMESTRAL 2.987 Sl 0.000 - 0.000% 0.000%
C02 - Politicas pablicas | C02I2 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 2.987 0.000 2.987
que promueven la no variacién de personas
discriminacion con conocimiento en
implementada. tema de no
discriminacion.
TRIMESTRAL 6.667 SI 6.667 - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Realizacion | CO2A01I1 - Porcentaje | ASCENDENTE 6.667 0.000 0.000 0.000 Con fundamento en los

de actividades de
promocion, respeto y
ejercicio de los
Derechos Humanos a la
ciudadania.

de campanas de
difusién que promuevan
la no discriminacién

articulos 41, fraccién lll,
apartado C y 134,
parrafos séptimo y
octavo de la Constitucion
Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 209,
numeral 1y 449, numeral
1, incisos c) y e) de la
Ley General de
Instituciones y
Procedimientos
Electorales; 49 fraccién
IIl, numeral 6, segundo
parrafo, 160 fraccion IV,
166y 166 BIS de la
Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano
de Quintana Roo; 290
tercer y cuarto parrafo,
293 tercer parrafo, 394
fraccion VI'y 400 de la
Ley de Instituciones y
Procedimientos
Electorales para el
Estado de Quintana Roo;
5,7 ylldelaley
General en Materia de
Delitos Electorales, parte
de la informacién
contenida en esta pagina
ha sido suspendida con
el propésito de cumplir
estrictamente con la
legislacién en materia
electoral, durante el
periodo en que se lleven
a cabo las campanas

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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electorales.Derivado de
la Veda electoral se
adecu6 el material de
difusion de la siguiente
campafa, misma que se
encuentra en la Pagina
de la Secretaria de
Gobierno.1.“Ponte en sus
Zapatos” (Campana
Permanente) Se trabajé
desde el 2021 en un
marco de respeto y
promocién de los
derechos de las
personas que ejercen el
periodismo y el derecho
a defender derechos
humanos.

TRIMESTRAL 2.000 SI 0.000 - - 0.000% 0.000%
€03 - Gobierno con C03I3 - Promedio de ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000 Esta Unidad
modelo del Derecho a la | acuerdos realizados en Administrativa se
Ciudad Coordinado. coordinacién con las encuentra trabajando en
Dependencias y una propuesta de
Municipios para convenio con aquellas
implementar el modelo Dependencias y
de Derecho a la Ciudad Municipios, una vez
concluido y se envie a
revision con el area
correspondiente, se
programara una reunién
para su analisis.
TRIMESTRAL 50.000 SI 0.000 - - 0.000% 0.000%
C03.A01 - CO3A0111 - Porcentaje ASCENDENTE 50.000 50.000 0.000 0.000 Esta Unidad
Implementacion de de convenios firmados Administrativa se
acciones que con las Dependencias y encuentra trabajando en
promuevan el Modelo Municipios para la una propuesta de
de Derecho a la Ciudad. | promocién del Modelo convenio con aquellas
de Derecho a la Ciudad. Dependencias y
Municipios, una vez
concluido y analizado se
enviara al area
correspondiente para su
revision.
SEMESTRAL 13.333 SI 0.000 - - 0.000% 0.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO010 - Cultura Ciudadana de los Derechos Humanos
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

€04 - Promover C0414 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 6.667 0.000 6.667

acciones de difusién en | campanas realizadas en

materia de trata de materia de prevencion

personas con enfoque | contra los delitos de

de derechos humanos, trata de personas

perspectiva de género,

inclusion,

multiculturalidad y

diferencial.

SEMESTRAL 3.448 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

C04.A01 - Ciudadania | CO4A04I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 3.448 0.000 3.448

informada en materia de | variacién de personas

trata de personas con que reciben informacién

enfoque de derechos en materia de

humanos, perspectiva prevencion contra los

de género, inclusion, delitos de trata de

multiculturalidad y personas

diferencial.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO012 - Fortalecimiento Institucional en el Marco de los Derechos Humanos
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 86.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PED12I1 - Plataforma ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 86.000
Garantizar el respetoy | de Seguimiento a la
el pleno ejercicio de los | Armonizacién Normativa
derechos humanos, en | de los Derechos
corresponsabilidad con | Humanos
los ciudadanos,
mediante la creacién de
mecanismos e
implementacion de
politicas publicas.
ANUAL 0.711 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - La Administracion 2101101 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.711
Publica Centralizada y Nacional segun el
Descentralizada cuenta | numero de servidoras y
con un Marco Normativo | servidores publicos que
actualizado que participaron en los
contempla la eventos de formacion,
perspectiva de los promocién de la cultura
Derechos Humanos y y difusién de los
con personas servidoras | derechos humanos en el
publicas capacitadas en | Estado de Quintana Roo
la materia.
TRIMESTRAL 30.816 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLaLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO A RCGRAMADA AL RIS
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR | DE MEDICION PROGRAMAD | SINO tor TRIM 2do TRIM 3er TRIM 410 TRIM TRV ANUAL
CO1 - Servicio Piblico | CO1I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 7.551 7.755 7.755 7.755 Cabe informar que esta

con perspectiva de
Derechos Humanos
Capacitado.

personas servidoras
publicas con
conocimiento sobre los
Derechos Humanos de
las Personas

actividad se realiz6 de
manera virtual como
parte de las medidas por
el COVID 19. La
actividad se realiz6 en la
fecha programada, sin
embargo en este
trimestre no se podra
reportar el avance de
este indicador, debido a
que la Comisién de los
Derechos Humanos del
Estado de Quintana Roo,
no envié en tiempo el
filtrado del personal de la
Secretaria de Gobierno
que acredit6 el Taller
“Educacién en Derechos
Humanos”, el cual consta
de 5 sesiones con
diferentes tematicas para
abordar.Se informa que
esta Unidad
Administrativa solicitd
con anticipacion a la
CDHEQROO, mediante
oficio SEGOB-SDH-0293
-2022, el envio de dicho
listado para el reporte de
este trimestre. Sin
embargo, al no contar
con la informacién que
envia la Comision de los
Derechos Humanos del
Estado de Quintana
relativa a la acreditacion
del taller, el avance sera
reportado hasta el
segundo trimestre con el
acumulado del mismo.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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E012 - Fortalecimiento Institucional en el Marco de los Derechos Humanos

TRIMESTRAL 30.816 SI 5.918 - - 78.378% 78.378%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLaLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO A RCGRAMADA JUANAS AT
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR | DE MEDICION PROGRAMAD | SINO ter TRIM 2do TRIN 3er TRIM 4o TRIM TRIM e
C01.A01 - Capacitacion | CO1A01I1 - Porcentaje ASCENDENTE 7.551 7.755 7.755 7.755 No se alcanzé la meta,

de personas servidoras
publicas en linea.

de personas servidoras
publicas que adquirieron
conocimientos en linea
en temas de Derechos
Humanos.

toda vez que solamente
29 personas servidoras
publicas de la Secretaria
de Gobierno concluyeron
el curso autoformativo en
Derechos Humanos, éste
se realiza conforme a los
tiempos y programacion
de cada persona, por lo
que cada uno es
responsable de
administrar su propio
aprendizaje y
conocimiento, es un
curso autodidactico que
consta de mddulos, y que
al concluirse se expide
una constancia.Cabe
sefalar que las
constancias del curso se
encuentran dentro de los
archivos de esta Unidad
Responsable, lo anterior
conforme a lo dispuesto
en los numerales 134,
fracciones Ill'y XIl, 137 y
141 fraccion IV de la Ley
de Transparencia y
Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de
Quintana Roo; 4°
fraccion X, 5%, 692, 11, 12,
13, 19 fraccién Il, 76, 77
fraccién |, 78 y 81
fraccién |l de la Ley de
Proteccion de Datos
Personales en Posesion
de Sujetos Obligados
para el Estado de
Quintana Roo.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E012 - Fortalecimiento Institucional en el Marco de los Derechos Humanos

METAS-AVANCE
; AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 30.816 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Capacitacion | CO1A02I2 - Porcentaje ASCENDENTE 7.551 7.755 7.755 7.755 La actividad se realiz6 en

a personas servidoras
publicas en talleres,
cursos o diplomados en
Derechos Humanos ,
Individuales y
colectivos.

de personas servidoras
publicas capacitadas
para atender con
perspectiva en
Derechos Humanos
inviduales y colectivos.

la fecha programada, sin
embargo en este
trimestre no se podra
reportar el avance de
este indicador, debido a
que la Comisién de los
Derechos Humanos del
Estado de Quintana Roo,
no envié en tiempo el
filtrado del personal de la
Secretaria de Gobierno
que acredité el Taller
Educacién en Derechos
Humanos que contempla
la sesién “Grupos en
condiciones de
vulnerabilidad y el
enfoque en Derechos
Humanos”, a pesar que
esta Unidad
Administrativa la solicito
mediante oficio SEGOB-
SDH-0293-2022 para su
reporte de este trimestre.
Por lo tanto, al no contar
con la informacién que
envia la Comisién de los
Derechos Humanos del
Estado de Quintana
relativa a la acreditacion
del taller misma que
contempla dicha sesion,
el avance de este
indicador seré reportado
hasta el segundo
trimestre con el
acumulado del mismo.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E012 - Fortalecimiento Institucional en el Marco de los Derechos Humanos
METAS-AVANCE
P AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02 - Directrices C02I2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000
Minimas de Actuacion avance de elaboracion
en Derechos Humanos | de las Directrices
para las Personas Minimas de Actuacién
Servidoras Publicas del | en Derechos Humanos
Poder Ejecutivo del para las Personas
Estado de Quintana Roo| Servidoras Publicas del
publicado Poder Ejecutivo del
Estado de Quintana
Roo.
TRIMESTRAL 3.000 Sl 3.000 - - - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Realizacion [ CO2A01I1 - Promedio de|  ASCENDENTE 3.000 0.000 0.000 0.000 1.- El documento

de un Marco Base de
las Directrices Minimas
de Actuacién en
Derechos Humanos
para las Personas
Servidoras Publicas del
Poder Ejecutivo del
Estado de Quintana
Roo, publicado.

acuerdos realizados de
seguimiento para la
integracion y publicacion
de las Directrices
Minimas de Actuacion
en Derechos Humanos
para las Personas
Servidoras Publicas del
Poder Ejecutivo del
Estado de Quintana Roo

denominado Directrices
Minimas de Actuacion en
Derechos Humanos para
las Personas Servidores
Publicas del Poder
Ejecutivo del Estado de
Quintana Roo, se trabajé
de forma virtual y
presencial bajo el
acompariamiento de las
oficiales de la oficina de
la Alta Comisionada de la
ONU para los Derechos
Humanos (ONU-DH) en
México.Mediante oficio
namero
SEGOB/SDH/0292/2022,
de fecha 14 de marzo del
afo en curso, se envio el
documento a la
Consejeria Juridica
acompafnado como
anexos del visto bueno
de la Subsecretaria de
Asuntos Juridicos de la

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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Secretaria de Gobierno y
la postura de la
Secretaria de la
Contraloria, para visado.
El estatus actual del
documento en este
trimestre es terminado,
validado y visado por la
Consejeria Juridica del
Poder Ejecutivo. Cabe
sefalar que ya fue
enviado a la Secretaria
Particular para recabar la
firma del titular del Poder
Ejecutivo del Estado de
Quintana Roo, lo anterior
para continuar con los
tramites de su
publicacién en el
Periédico Oficial del
Estado de Quintana Roo.
2.-El 28 de marzo
durante la Primera
Sesién Ordinaria del
Subcomité Especial de
Derechos Humanos, en
el punto 4 del orden del
dia que corresponde al
Cierre del Programa
Especial de Desarrollo
2021 se informé el
cumplimiento con el
100% de la linea de
accién nimero 4
Implementar un
Protocolo de Actuacién
Gubernamental en
Derechos Humanos,
cuyo entregable son las
Directrices Minimas de
Actuacion en Derechos
Humanos para las
Personas Servidoras
Publicas del Poder
Ejecutivo del Estado de
Quintana Roo, Publicado.
Se generé el siguiente
acuerdo: ACUERDO 03-
COPLADE/SE/DH/IOR/2
022. Las y los integrantes

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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de este Subcomité
Especial de Derechos
Humanos, aprueba por
unanimidad de votos el
Cierre del Programa
Especial de Desarrollo
2021. 3.- Asimismo en la
misma sesién antes
referida, en el punto 5 del
orden del dia que
corresponde al Cierre de
Programas, Proyectos y
Acciones 2021; se
informé el avance fisico
de los componentes y
actividades del programa
presupuestario E012-
Fortalecimiento
Institucional en el Marco
de los Derechos
Humanos, entre ellos el
que corresponde al
Protocolo de Actuacién
Gubernamental en
Derechos Humanos
Implementado,
generandose el siguiente
acuerdo:ACUERDO 04-
COPLADE/SE/DH/IOR/2
022. Las y los integrantes
de este Subcomité
Especial de Derechos
Humanos, aprueba por
unanimidad de votos el
Cierre de Programas,
Proyectos y Acciones
2021.

CO03 -
Recomendaciones
emitidas por la Comisién
Nacional y Estatal de
Derechos Humanos, asi
como de los
Organismos
Internacionales en la
materia atendidas.

CO03I3 - Tasa de
variacién de
Recomendaciones
dirigidas al Poder
Ejecutivo.

DESCENDENTE

SEMESTRAL

-33.333

Sl

0.000

- 0.000% 0.000%

0.000

-50.000

0.000

0.000

TRIMESTRAL

0.857

SI

0.286

- 133.333% 133.333%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO012 - Fortalecimiento Institucional en el Marco de los Derechos Humanos
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C03.A01 - Goordinacion | GO3A01I1 - Promedio de|  ASCENDENTE 0.214 0.214 0.214 0.214 Existe variacion en la
de las acciones para dar | acciones realizadas con meta con respecto a las
cumplimiento a las Dependencias y acciones alcanzadas,
Recomendaciones de Entidades del Poder dando como resultado un
Derechos Humanos Ejecutivo. ndmero mayor al
emitidas por la Comisién programado debido al
Nacional y Estatal de numero de
Derechos Humanos, asi recomendaciones que
como qe los fueron emitidas al Poder
Organlsmos Ejecutivo durante el
Internfamonales enla cierre del 2021 y primer
materia. trimestre del 2022.
CUATRIMESTR 3.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
AL
C03.A02 - Coordinacion | CO3A02I2 - Promedio de| DESCENDENTE 0.000 3.000 3.000 3.000
de las acciones para dar | gestiones realizadas de
seguimiento a las seguimiento con la
quejas y Comisién Nacional y
Recomendaciones de Estatal de Derechos
Derechos Humanos con | Humanos, asi como de
la Comisién Nacionaly | los Organismos
Estatal de Derechos Internacionales en la
Humanos, asi como de | materia
los Organismos
Internacionales en la
materia.
SEMESTRAL -19.672 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

C04 - Politicas Publicas | C04l4 - Tasa de DESCENDENTE 0.000 -19.355 0.000 -20.000
en beneficio de las variacion de Planes de
personas defensoras proteccion autorizadas
de Derechos Humanos | por la Junta de
y Periodistas con Gobierno.
asesoria del
Mecanismo Federal y de
la Unidad Estatal de
Proteccion
implementadas.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E012 - Fortalecimiento Institucional en el Marco de los Derechos Humanos

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

C04.A01 - Realizacion
de reuniones para la
atencion de los
periodistas y personas
defensoras de los
Derechos Humanos
beneficiarios del
Mecanismo Federal.

C04A01I1 - Promedio de
acciones realizadas
para la atencién de
personas defensoras de
Derechos Humanos y
Periodistas.

ASCENDENTE

MENSUAL

4.528

SI

1.000 -

1.132 1.132

1.132

1.132

88.333%

88.333%

Cabe senalar que la
informacién que se
maneja en este tema es
de carécter sensible y
confidencial por lo que se
encuentra dentro de los
archivos de esta Unidad
Responsable, lo anterior
conforme a lo dispuesto
en los numerales 134,
fracciones Ill'y XIl, 137 y
141 fraccion IV de la Ley
de Transparencia y
Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de
Quintana Roo; 4°
fraccién X, 59, 62, 11, 12,
13, 19 fraccién Il, 76, 77
fraccién |, 78 y 81
fraccion |l de la Ley de
Proteccién de Datos
Personales en Posesion
de Sujetos Obligados
para el Estado de
Quintana Roo.

TRIMESTRAL

-28.571

SI

33.333 -

-100.000%

-100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLABLE RROGRAMADO Y REALIZADOJENIEL PERIODO A ROGRAMADA AILElRI A =
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR | DE MEDICION PROGRAMAD |  SINO <o TRIM 2do TRIM aor TRIM 410 TRIM _— ANUAL
C04.A02 - Disminucion | C04A02I2 - Tasa de DESCENDENTE -33.333 -25.000 -33.333 -25.000 Existe variacion en la

de periodistas y
personas defensoras
de Derechos Humanos
del Estado de Quintana
Roo incorporados al
Mecanismo Federal y la
Unidad Estatal de
Proteccion,
desagregado por sexo.

variacién de
beneficiarios en el
Mecanismo Federal en
el Estado.

meta, toda vez que es un
indicador que no es
controlable por esta
Unidad Responsable, ya
que depende de factores
externos.Las Personas
Defensoras de Derechos
Humanos y Periodistas
son incorporadas al
Mecanismo cuando
peligra su vida, su
seguridad y su libertad,
por lo que mientras
menos incorporaciones
se den en el Mecanismo
representa un resultado
positivo, y a mayores
incorporaciones es
negativo. Cabe sefalar
que la informacion que
se maneja en este tema
es de cardcter sensible y
confidencial por lo que se
encuentra dentro de los
archivos de esta Unidad
Responsable, lo anterior
conforme a lo dispuesto
en los numerales 134,
fracciones Ill'y XIl, 137 y
141 fraccion IV de la Ley
de Transparencia y
Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de
Quintana Roo; 4°
fraccion X, 59, 62, 11, 12,
13, 19 fraccion Il, 76, 77
fraccion I, 78 y 81
fraccion |l de la Ley de
Proteccion de Datos
Personales en Posesion
de Sujetos Obligados
para el Estado de
Quintana Roo.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO012 - Fortalecimiento Institucional en el Marco de los Derechos Humanos
METAS-AVANCE
P AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 0.353 SI 0.088 - - - 100.000% 100.000%

CO05 - Programa Estatal | CO05I5 - Promedio de ASCENDENTE 0.088 0.088 0.088 0.088
para la Prevencién, acciones de prevencién

Combate y Sancion de
los delitos en materia de
Trata de Personas
implementado.

y promocién sobre
violaciones a Derechos
Humanos y Trata de

Personas.

No existe variaciéon en la
meta

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E012 - Fortalecimiento Institucional en el Marco de los Derechos Humanos

METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

JUSTIFICACIONES

C05.A01 - Realizacion
de actividades de
sensibilizacion y
formativas en Materia
de Trata de Personas
para personas
servidoras publicos.

CO05A01I1 - Porcentaje
de personas servidoras
publicas sensibilizadas
en materia de Trata de
Personas.

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

24.490

SI

0.000 -

6.122

6.122

6.122

6.122

0.000%

0.000%

La actividad se realiz6 en
la fecha programada, sin
embargo en este
trimestre no se podra
reportar el avance de
este indicador, debido a
que la Comisién de los
Derechos Humanos del
Estado de Quintana Roo,
no envié en tiempo el
filtrado del personal de la
Secretaria de Gobierno
que acredité el Taller
Educacién en Derechos
Humanos que contempla
la sesién “Prevencion de
la Trata de Personas”, a
pesar que esta Unidad
Administrativa la solicitd
mediante oficio SEGOB-
SDH-0293-2022 para su
reporte de este trimestre.
Por lo tanto, al no contar
con la informacién que
envia la Comisién de los
Derechos Humanos del
Estado de Quintana
relativa a la acreditaciéon
del taller misma que
contempla dicha sesion,
el avance de este
indicador ser reportado
hasta el segundo
trimestre con el
acumulado del mismo.

TRIMESTRAL

3.000

Sl

3.000 -

100.000%

100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E012 - Fortalecimiento Institucional en el Marco de los Derechos Humanos
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

C05.A02 - Realizacion | CO5A02I2 - Promedio de|  ASCENDENTE 3.000 3.000 0.000 0.000 No existe variacion en la
de un Diagnéstico gestiones realizadas meta

Institucional de para la integracion y

respuesta a la Trata de | conclusién del

Personas en el Estado Diagnéstico de

de Quintana Roo. respuesta a la Trata de

Personas en el Estado
de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO016 - Vinculacion Institucional
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\{AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 13,000.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PED6I6 - Presuntos DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 13,000.000

Garantizar un gobierno
confiable, humanista,
cercanoa sus
gobernados, conciliador
y abierto al didlogo y la
negociacion, que
atienda lasdemandas
sociales y garantice la
gobernabilidad, las
libertades, la paz y
armoniasocial.,
mediante gestiones con
los organismos
involucrados

delitos de violencia
familiar por cada 100 mil
habitantes: Estatal

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.

g




o '—5 =

SIPPRES 2022 | MODIFICACION

QUINIANARDO ST St Fecha 28/04/2022
8 OPORTUNIDADES
Péagina 51 de 874
PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO016 - Vinculacion Institucional
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 23.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

P - Las dependencias y | 190011001 - Total de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 23.000
organismos locales casos de violencia
fortalezcan la contra las mujeres
vinculacion institucional | registrados en el
para atender los casos BANAVIM
de violencia contra las
mujeres.

TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01 - Gestiones ante CO1I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
las dependencias del gestiones realizadas
ejecutivo generando una| para generar una cultura
cultura de la igualdad de | de igualdad de género y
género y no violencia no violencia contra las
contra las mujeres mujeres en las
violencia en las instituciones.
instituciones.

TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Verificacion | CO1A01I1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
de la generacién y de avance en la
implementacioén de generacion del
programa Unico de programa Unico de
capacitaciéon dentro del | capacitacion dentro del
gobierno estatal. gobierno estatal.

TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02 - Gestiones en C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 0.000
conjunto con gobiernos | gestiones realizadas
locales y fiscalia para otorgar servicios
contemplando servicios | de atenciéon a mujeres y
de atencion a mujeres y | nifias victimas de
nifias victimas de violencia.
violencia.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO016 - Vinculacion Institucional
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
CUATRIMESTR 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
AL
C02.A01 - Verificacion | CO2A0111 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
de las acciones para de gestiones realizadas
construccion de centros | para la construccion,
de justicia para las ampliacién o habilitacion
mujeres en el estado. de centros de justicia
para las mujeres en el
estado.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C03 - Gestiones para | CO03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
verificar el gestiones para verificar
funcionamiento del el funcionamiento
Sistema Estatal para mecanismos de
Prevenir, Atender, coordinacién
Sancionar y Erradicar la | interinstitucional
Violencia contra las generados para
Mujeres prevenir, atender,
(PASEVCMQROQO). sancionar y erradicar la
violencia contra las
muijeres.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Gestiones CO3A0111 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
para realizar la de gestiones para
evaluacion y consolidar | realizar la evaluacion y
los informes parciales consolidar los informes
de seguimiento, de las parciales de
lineas de accion del seguimiento, de las
Programa Estatal, a lineas de accion del
través del Programa Estatal, a
funcionamiento de las través del
comisiones encargadas. | funcionamiento de las
comisiones encargadas.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO016 - Vinculacion Institucional
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C03.A02 - Gestiones CO3A02I1 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
para la verificacién del de gestiones para la
programa multianual de | verificacién del
seguimiento y programa multianual de
evaluacion del seguimiento y
PASEVM, y difusién de | evaluacion del
resultados. PASEVM, y difusién de

resultados.

TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C04 - Gestiones en C04I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
conjunto con las gestiones para generar
dependencias del presupuestos de las
ejecutivo estatal areas encargadas de
generando prevenir, atender,
presupuestos que sancionar y erradicar la
disminuyan las brechas | violencia contra las
de desigualdad en las mujeres.
areas gubernamentales
encargadas de
prevencion, atencion,
sancion y erradicacion
de la violencia contra las
mujeres, realizadas.

TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C04.A01 - Verificacién | CO4AO1I1 - Verificacién | ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
de la generacién de de la generacién de
diagnéstico de diagnéstico de
presupuestos con presupuestos con
perspectiva de género. perspectiva de género.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO017 - Violencia de género contra las mujeres
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 130.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuira PEDBI6 - Presuntos DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 130.000
Garantizar un gobierno | delitos de violencia
confiable, humanista, familiar por cada 100 mil
cercanoa sus habitantes: Estatal
gobernados, conciliador
y abierto al didlogo y la
negociacion, que
atienda lasdemandas
sociales y garantice la
gobernabilidad, las
libertades, la paz y
armoniasocial.,
mediante gestiones con
los organismos
involucrados.

ANUAL 2,600.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - Las mujeres en el 190021002 - Presuntos | DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2,600.000
ambito familiar reciban casos de violencia
herramientas para la familiar estatal
disminucion de la
violencia en sus
hogares.

TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 - - - 100.000% 100.000%

CO1 - Gestiones ante CO111 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
los organismos gestiones para
responsables de la promover los nuevos
generacién de estereotipos de género
campafas en la sociedad y
implementando nuevos | disminucion de brechas
paradigmas de género de desigualdad.
en la sociedad y
disminucién de brechas
de desigualdad
realizadas.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO017 - Violencia de género contra las mujeres
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Gestiones CO1AQ111 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
para la verificacién en la | de gestiones para la
generacioén e impacto de| verificacion en la
planes de campana de | generacion o
prevencion de la implementacién de
violencia. planes de campana de
prevencion de la
violencia.
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C02 - Gestiones ante C02I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
los organismos gestiones para el control
encargados de la en la venta de bebidas
supervision de alcohdlicas.
establecimientos
verificando el
cumplimiento en la
venta de bebidas
alcohdlicas.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Verificacion | CO2A01I1 - Porcentaje | ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
de las actividades de de gestiones para la
supervisioén y sancién a | supervisiéon y sanciéon a
establecimientos de establecimientos de
venta de bebidas venta de bebidas
alcohdlicas. alcohdlicas..

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.

g




SIPPRES 2022 | MODIFICACION

QUINTANARDCS  MAS ¥ MEIORES Fecha 28/04/2022
L OPORTUNIDADES
Pagina 56 de 874
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E017 - Violencia de género contra las mujeres
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C03 - Gestiones parala | CO3I1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
vinculacion con los gestiones para la
gobiernos estatales y vinculacién con los
municipales en torno al | gobiernos estatales y
mecanismo de AVGM y | municipales en torno al
de lineas de accién que | mecanismo de AVGM y
se vinculen para la de lineas de accién que
prevencion, atencion, se vinculen para la
sancion y erradicacion prevencion, atencion,
de la violencia contra las| sancion y erradicacién
mujeres. de la violencia contra las
muijeres.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Gestiones CO3A01I1 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
para impulsar acciones | de gestiones para
de vinculacién de impulsar acciones de
gobierno del &mbito vinculacién de gobierno
estatal y municipal del ambito estatal y
priorizando aquellos municipal priorizando
municipios que se aquellos municipios que
encuentran den el se encuentran den el
mecanismo de AVGM. mecanismo de AVGM.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLaBLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA CHEEEEONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAiAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 14.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.

g




% SIPPRES 2022 | MODIFICACION

oo e
. KD
QUINTANARDCS  MAS ¥ MEIORES Fecha 28/04/2022
T+ 202 OPORTUNIDADES
Péagina 57 de 874
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

F - Contribuira PED19I1 - Indice DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 14.000

consolidar la Gestion General de Avance en

para Resultados como PbR SED

un Modelo de cultura

organizacional, directiva

y de gestion que permita

la creacion de valor

publico en la

Administracion Publica

Estatal mediante

acciones de facilitacion

para el cumplimiento de

metas sustantivas

ANUAL 94.991 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%

P - La Administracion 0901102 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 94.991

Publica Estatal mejora de cumplimiento

la calidad del gasto programatico de metas

Publico y promueve una | sustantivas del

adecuada rendicion de | Gobierno del Estado

cuentas

TRIMESTRAL 85.870 Sl 34.783 - - - 44.444% 44.444%

CO1 - Actividades de CO111 - Porcentaje de ASCENDENTE 78.261 95.652 79.710 89.855 La meta programada en

facilitacion (apoyo) cumplimiento el primer trimestre fue de

desarrolladas para el programatico de metas 54 indicadores de

cumplimiento de metas | sustantivas de la componentes y

de las areas sustantivas | Secretaria de Gobierno actividades en los
programas
presupuestarios
sustantivos de la
Secretaria de Gobierno,
y se obtiene como
avance del trimestre 24,
con lo cual se alcanza un
34.78% . Entre las
observaciones que
manifestaron algunas de
las Unidades
Responsables que

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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obtuvieron los seméaforos
rojos se encuentra la
veda electoral, el cambio
de semaforo
epidemiolégico. Por parte
de la Subsecretaria de
Derechos Humanos, a
pesar de realizar la
actividad programada
manifesté no contar con
la informacién que envia
la Comision de los
Derechos Humanos del
Estado de Quintana
relativa a la acreditacion
del taller de Educacién
de Derechos Humanos.
En algunos casos se
obtuvo seméaforo rojo por
superar las metas. En el
caso de las campafas
por superar las visitas
(impactos) en las paginas
de Facebook, Twitter y
pagina de la SEGOB. En
el Programa
Presupuestario E005.-
Gobernabilidad se
programaron 28
indicadores en el
trimestre, de los cuales
se obtuvieron 7 verdes, 1
amarillo y 20 rojos. En el
Programa Presupuestario
EO010.- Cultura
Ciudadana de los
Derechos Humanos, se
programaron 4
indicadores, de los
cuales tres arrojaron
semaforo rojo y uno
semaforo verde. En el
Programa Presupuestario
E012.- Fortalecimiento
Institucional en el Marco
de los Derechos
Humanos, se
programaron 10
indicadores, de los
cuales 5 fueron rojos, 1

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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amarillo y 4 verdes. En
el Programa
Presupuestario E016.-
Vinculacioén Institucional,
se programaron 6
indicadores, de los
cuales todos obtuvieron
semaforo verde. En el
Programa Presupuestario
E017.- Violencia de
género contra las
mujeres, se programaron
6 indicadores, los cuales
obtuvieron semaforo
verde.

C01.A01 - Asistencia a
las areas sustantivas en
funciones
administrativas,
juridicas, de planeacion,
relaciones publicas u
otras funciones de Staff

CO01A01I1 - Promedio de
solicitudes de almacén
atendidas por Unidad
Responsable Sustantiva

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

10.370

Sl

1.458

2.593

2.593

2.593

2.593

56.219%

56.219%

El porcentaje en la meta
no alcanzada, durante el
primer trimestre del
ejercicio 2022, se debi6 a
que el presupuesto fue
liberado durante en el
mes de marzo; siendo
que para este mes aun
no se tiene las compras
consolidadas de
papeleria y limpieza, las
cuales son las que
generan mayor nimero
de salidas de almacén a
las areas sustantivas, en
cumplimiento a sus
funciones.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1105 - CONSEJERIA JURIDICA DEL PODER EJECUTIVO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA bElalsale 5
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
A
ANUAL 3.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuira PED19I1 - Indice DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 3.000
consolidar la Gestion General de Avance en
para Resultados como PbR SED
un modelo de cultura
organizacional, directiva
y de gestién que permita
la creacion de valor
publico en la
administracién publica
estatal., mediante
acciones de facilitacion
para el cumplimiento de
metas sustantivas.
ANUAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - La Administracion 9801101 - Porcentajede| ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Publica Estatal mejora cumplimiento de metas
la calidad del gasto establecidas en el Plan
publico y promueve una | Estatal de Desarrollo
adecuada rendicion de (PED)
cuentas.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional

METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
CO01 - Actividades de 34STAFFICO1 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 La meta anual
facilitacion (apoyo) Porcentaje de programada es de 32
desarrolladas para el cumplimiento indicadores sustantivos
cumplimiento de metas | programatico de metas en rango verde de
de las areas sustantivas de la semaforizacion. Para el
sustantivas. institucion. primer trimestre de los 8
indicadores
programados, 8 fueron
ejecutados con
semaforizacion en rango
verde.
TRIMESTRAL 24.595 SI 39.151 - - - 100.000% 100.000%
CO01.A01 - Asistenciaa | STAFFCO1A01 - DESCENDENTE 39.151 13.502 23.528 38.899 La meta anual

las areas sustantivas en
funciones
administrativas,
juridicas, de planeacion,
relaciones publicas u
otras funciones de staff.

Porcentaje del
Presupuesto Ejercido
destinado a las areas
staff.

programada para este
indicador es de
$6,949,767 presupuesto
ejercido por el area staff;
Para el primer trimestre
obtuvimos
semaforizacién en rango
verde, destinando mas
recurso al area
sustantiva a comparacion
con el area staff (datos
por modificar cuando la
direccién de control
presupuestal de la
SEFIPLAN remita los
datos exactos a esta
institucion).

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

P005 - Gerencia Publica

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a
reestructurar la
administracién publica
estatal para construir y
renovar relaciones con
los diferentes niveles de
gobierno, academia y
organismos publicos y
privados en el &mbito de
su competencia, que
permitan la edificacion
de un gobierno
gerencial,
corresponsable y
cercano a la sociedad,
mediante la
implementacién de
acciones estratégicas
emprendidas por las
dependencias y
entidades del gobierno
estatal, y el
cumplimiento de los
compromisos
establecidos con la
sociedad.

PED19I1 - indice
General de Avance en
PbR SED

DESCENDENTE

ANUAL

3.000

NO

0.000 - - -

0.000 0.000 0.000

3.000

0.000%

0.000%

P - Los habitantes del
Estado de Quintana Roo
cuentan con un
Gobierno de
Resultados.

9801101 - Porcentaje de
cumplimiento de metas
establecidas en el Plan
Estatal de Desarrollo
(PED)

ASCENDENTE

ANUAL

100.000

S

0.000 - - -

0.000 0.000 0.000

100.000

0.000%

0.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO P005 - Gerencia Publica
METAS-AVANCE
1 AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 50.000 Sl 50.000 - - - 100.000% 100.000%

C01 - Iniciativas de 34T1ICO1 - Porcentaje |  ASCENDENTE 50.000 50.000 50.000 50.000 La meta anual

Reformas y Creacion de | de iniciativas programada para este

Leyes, presentadas ante| presentadas ante el indicador es de 4

el congreso Local. Congreso Local. iniciativas de Ley
presentadas por el Poder
Ejecutivo ante el
Congreso Local. Para el
primer trimestre se
presenté 1 iniciativa,
obteniendo alcanzando la
meta contra programado.

TRIMESTRAL 72.727 SI 66.667 - - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Proyectos de | 34C01IA01 - Porcentaje |  ASCENDENTE 66.667 66.667 66.667 100.000 La meta anual

iniciativas de creacion,
reforma, adicion y
derogacién de Leyes
Estatales revisadas por
la Consejeria Juridica
del Poder Ejecutivo.

de Proyectos de
iniciativas de creacion,
reforma, adicion y
derogacién de Leyes
Estatales revisadas.

programada para este
indicador es de 8
iniciativas de Ley
revisadas. Para el cuarto
trimestre se revisaron 4
iniciativas de las 2
programadas, se plasma
la cantidad aceptada por
la semaforizacion para
mantener un rango
verde.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO P005 - Gerencia Publica
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 78.947 Sl 87.692 - - - 114.000% 114.000%
02 - Disposiciones 34T11C02 - Porcentaje | ASCENDENTE 76.923 85.714 78.571 75.000 La meta anual
Juridicas- de Disposiciones programada para este
Administrativas visadas | Juridicas- indicador es de 225
por la Consejeria Administrativas visadas Disposiciones Juridicos-
Juridica del Poder por la Consejeria Administrativas visadas.
Ejecutivo. Juridica del Poder Para el primer trimestre
Ejecutivo. se visaron 187
Disposiciones de las 50
programadas, de
acuerdo a las solicitudes
remitidas a la CJPE, se
plasma la cantidad de 57,
para mantener un rango
verde de semaforizacion.
TRIMESTRAL 55.952 Sl 61.538 - - - 114.286% 114.286%
C02.A01 - Disposiciones| 34T2IC02A01 - ASCENDENTE 53.846 53.571 62.500 57.143 La meta anual

Juridicas-
Administrativas,
validadas por la
Consejeria Juridica del
Poder Ejecutivo.

Porcentaje de
disposiciones Juridicas-
Administrativas
validadas.

programada para este
indicador es de 235
Disposiciones Juridicos-
Administrativas,
revisadas. Para el primer
trimestre se validaron
192 Disposiciones de las
70 programadas; La
revisién de disposiciones
depende de las
solicitudes realizadas
mediante oficio a la
CJPE, por cada
Dependencia, Entidad y
Organo Administrativo
desconcentrado de la
Administracién Publica
Estatal; se plasma la
cantidad de 80 para
mantener el rango de
semaforizacion en verde.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO P005 - Gerencia Publica
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 82.609 S| 98.571 - - - 115.000% 115.000%
C03 - Actos legales del | 34T2IC03 - Porcentaje DESCENDENTE 85.714 90.000 90.000 66.667 La meta anual
ejecutivo Estatal de juicios en los que se programada para este
representados repre.asenté indicador es de 190
juridicamente al juicios concluidos. Para
Gobernador del Estado. el primer trimestre se
concluyeron 131 de las
70 programadas, de
acuerdo a los juicios
substanciados por la
institucion.
TRIMESTRAL 61.194 Sl 76.667 - - - 115.000% 115.000%
C03.A01 - Coordinacion, | 34T2ICO3A01 - DESCENDENTE 66.667 55.000 58.824 66.667 La meta anual

supervision y
seguimiento procesal de
juicios, procedimientos y
asuntos juridicos
contenciosos donde se
sefale la intervencién
del Ejecutivo.

Porcentaje de asuntos
juridicos - contenciosos
en los que intervenga el
Gobernador.

programada para este
indicador es de 410
juicios iniciados. Para el
primer trimestre se
iniciaron 138 de las 120
programadas, derivado
que los juicios iniciados
dependen de las
iniciativas de creacion,
reforma, adicién y
derogacion de Leyes
Estatales, que en
perspectiva de la
ciudadania, contenga
una afectacion.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO P005 - Gerencia Publica
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 90.116 SI 109.524 - - - 115.000% 115.000%
C04 - Atencion juridica | 34T2IC04 - Porcentaje ASCENDENTE 95.238 90.000 88.889 85.714 La meta anual
otorgada a de acciones en asesoria programada para este
Dependencias, juridica otorgados indicador es de 155
Entidades y Organos recomendaciones por
Desponcentrados, asesorias juridicas
Autonomps y otorgadas. Para el primer
Ayur]tgmlentos trimestre se brindé 50 de
Municipales. las 40 asesorias
programadas, de
acuerdo a la
competencia de la CJPE,
se plasma la cantidad de
46 para mantener el
rango de semaforizacion
en verde
TRIMESTRAL 81.818 Sl 97.143 - - - 113.333% 113.333%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO P005 - Gerencia Publica
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:&AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C04.A01 - Asuntos 34T2IC04A01 - ASCENDENTE 85.714 87.500 80.000 66.667 La meta anual
juridicos enviados por Porcentaje de programada para este
las Dependencias, solicitudes de asuntos indicador es de 180
Entidades y Organos juridicos revisadas. asuntos juridicos
Des,concentrados, revisados. para el cuarto
Autébnomos y trimestre se revisaron 50
Ayur)t_amientos de los 30 asuntos
Municipales, para juridicos programados,
recomendacion de la derivado que las
Consejeria Juridica del recomendaciones a las
Poder Ejecutivo. Dependencias, Entidades
y Organos
Administrativos
desconcentrados de la
Administracion Publica
Estatal, depende de las
solicitudes requeridas a
esta dependencia; se
plasma la cantidad de 34,
para mantener un rango
de semaforizacién en
verde.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1106 - SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E064 - Fortalecimiento del Ingreso
METAS-AVANCE
: AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLABLE it Lo il 2 Bt L IR G o) PROGRAMADA Al et
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR | DE MEDICION PROG?AMAD SINO tor TRIM 2do TRIN ser TRIM 4o TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 36.500 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PED18I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 36.500

implementacién de una | Autonomia Financiera
politica hacendaria
integral a través del
incremento de los
ingresos propios que
permita al gobierno
mantener una
estabilidad econémica y
la sustentabilidad de las
finanzas publicas,
mediante el desarrollo
de proyectos y
programas para
fortalecer las acciones
de recaudacién de las
contribuciones estatales
que favorezcan el
equilibrio financiero, en
estricto apego a los
principios de la
disciplina financiera.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E064 - Fortalecimiento del Ingreso

METAS-AVANCE

2 AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 64.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%

P - El Estado de 0901101 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 64.000
Quintana Roo Capacidad de Generar

incrementa su captacion | Ingresos
de ingresos propios y
federales, mediante la
implementacion de
programas que crecen
al padron de
contribuyentes,
promueve la formalidad
mediante estimulos y
establecimiento de
acuerdos con la
federacion con el fin de
mejorar las condiciones
de convenios, asi como
la actualizacion de la
plataforma estatal de
informacion catastral y
registral, y la
negociacion permanente
de mejores condiciones
de financiamiento de la
deuda.

SEMESTRAL 94.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%

CO01 - Indice de CO01 - Indice de ASCENDENTE 0.000 94.000 0.000 94.000
Transparencia de Transparencia de

Disponibilidad de la Disponibilidad de la
Informacién Financiera Informacién Financiera
de las Entidades de las Entidades
Federativas Federativas

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E064 - Fortalecimiento del Ingreso
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 6.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Elaboracién | G1A1 - Nimero de ASCENDENTE 0.000 2.000 2.000 2.000
de Estimaciones Publicaciones de los
presupuestarias de acuerdos determinados
ingreso de aportaciones | y distribuidos de las
y participaciones, que participaciones
permite a los gobiernos | federales a los
subnacionales generar | municipios.
conciencia de la
capacidad financiera
que sera posible
alcanzar en el ejercicio.
SEMESTRAL 2.000 SI 4.348 - - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Promover el [ C1A2 - Tasa de ASCENDENTE 4.348 0.000 4.167 0.000
incremento en la variacion de los
captacion de recursos recursos federales de
federales de libre libre disposicién.
disposicion.
TRIMESTRAL 94.994 SI 101.102 - - - 106.431% 106.431%
C01.A03 - Generacion | G1A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 94.993 94.996 95.000 95.000 REPORTE DE PRIMER
de movimientos de movimientos de TRIMESTRE ENERO -
licencias y permisos licencias y permisos MARZO DE 2022 DE
para la venta y consumo | para venta y consumo LOS MOVIMIENTO DE
de bebidas alcohdlicas de bebidas alcoholicas LICENCIAS
autorizados

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E064 - Fortalecimiento del Ingreso

METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 Sl 136.782 - - - 136.782% 136.782%
€02 - Obligaciones y C1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 EL INCREMENTO SE
financiamientos del pagos de los créditos DEBIO A QUE LA
servicio de la deuda contratados FECHA EN QUE SE
publica directa, pagados PROYECTO LOS
efectivamente PAGOS SOLO SE
(amortizacion e interés). TENIAN CINCO
CREDITOS DE CORTO
PLAZO (24/SEP/2021) Y
A LA PRESENTA
FECHA SE CUENTA
CON ONCE CREDITOS
VIGENTES.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Publicar G2A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 SE PUBLICARON LOS
informes financieros Infomes financieros ESTADOS FIANCIEROS
para transparentar el publicados EN TIEMPO Y FORMA
Servicio de la Deuda del
Estado de Quintana
Roo.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C02.A02 - Generar C2A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 SE CAPTURO EN
informes del Estado, informes remitidos al FORMA LOS MESES
incluyendo a Municipios | Sistema de Alertas. OCTUBRE,
y Organismos NOVIEMBRE Y
Descentralizados en el DICIEMBRE
Sistema de Alertas.
MENSUAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C02.A03 - Publicar los | C2A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 SE RECIBIERON EN

Estados de cuenta
publicados

Estados de Cuenta para
transparentar los
Fideicomisos
relacionados con el
Fondo General de
Participaciones.

TIEMPO LOS ESTADOS
DE CUENTA DE LOS
BANCOS

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO070 - Administracion Responsable de Recursos
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 14.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuira PED1611 - indice DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 14.000
consolidar la Gestion General de Avance
para Resultados (GpR) | PbR-SED en el &mbito
como un modelo de Estatal / Seccion:
cultura organizacional, Adquisiciones y
directiva y de gestion Recursos Humanos.
que permita la creacion
de valor publico en la
administracién publica
estatal mediante el
fortalecimiento a la
implementacion del
Presupuesto basado en
Resultados (PbR) y el
Sistema de Evaluacion
del Desempefio (SED)
al interior de la
administracion publica
estatal, para mejorar la
calidad del gasto publico
y promover una
adecuada rendicion de
cuentas.
ANUAL 95.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - El Estado cuenta 0801105 - "Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 95.000
con una administracién | de eficacia en la gestion
eficiente de los recursos | y prestacion de servicios
con apego al marco a los entes publicos. "
normativo vigente.
SEMESTRAL 9.091 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01 - Recursos CO1 - Tasa de Variacion | pESCENDENTE 0.000 12.500 0.000 0.000
Materiales del nimero de Contratos
Responsablemente de bienes y servicios
Administrados. firmados al Semestre
del 2022, con relacién a
los firmados en el 2021

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO070 - Administracion Responsable de Recursos
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 22222 Sl -33.333 - - - -133.333% -133.333%
C01.A01 - Organizacién | CO1A01 - Tasa de ASCENDENTE 25.000 0.000 33.333 33.333 No se llego a la meta
de los procedimientos Variacion de los debido a que la
de Licitacién Publica de | Procedimientos de realizacion de los
adquisiciones, Licitacion Publica procedimientos a través
arrendamientos y realizados cada de licitaciones publicas
prestacion de servicios. | trimestre en el 2022, nacionales dependen de
con'relacién alos las necesidades del area
realizados en el 2021 requirente, por lo tanto
mientras no exista una
solicitud no es posible
iniciar el procedimiento.
TRIMESTRAL 11.947 SI 17.699 - - - 133.333% 133.333%
C01.A02 - Elaboracion | CO1A02 - Porcentaje de | DESCENDENTE 13.274 10.619 0.000 0.000 Para el primer trimestre

de Contratos de
Arrendamiento de
Bienes Inmuebles al
servicio del Gobierno
del Estado autorizados

Arrendamientos de
Inmuebles Nuevos y
Renovados al trimestre

se reporta la cantidad de
9 Contratos Nuevos de
Arrendamiento los cuales
fueron renovados
derivado al termino de su
vigencia con fecha 31 de
dciembre de 2021; asi
mismo, se reporta la
cantidad de 11
Convenios Modificatorios
a los Contratos de
origen, estos ultimos
derivado al cambio del
porcentaje en el
Impuesto Sobre la Renta,
de acuerdo a las nuevas
disposiciones fiscales
emitidas por el SATy a
las solicitudes de
incremento de renta
realizadas por las
Dependencias y Organos
Desconcentrados. Asi
mismo, se cuenta con 63

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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instrumentos juridicos
vigentes con fecha al 31
de diciembre de 2022,
con la finalidad de
simplificar los tramites
asi como de garantizar y
optimizar los recursos
dispuestos para las
modificaciones y
adecuaciones
relacionadas a los
inmuebles objeto de los
contratos en mencién, los
cuales han sido
celebrados atendiendo a
la ubicacién y
caracteristicas
especificas que los
hacen adecuados para el
servicio publico. No
obstante para el
segundo trimestre se
contempla la elaboracién
de 10 convenios
modificatorios y 9
Contratos nuevos de
arrendamientos,
haciendo un total de 102
instrumentos juridicos
para el presente Ejercicio
Fiscal.

C01.A03 - Verificacion y
Control de Vehiculos
propiedad del Gobierno
del Estado verificados.

C01AO03 - Porcentaje de
Vehiculos Oficiales
verificados al trimestre

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

47.515

SI

0.000

36.550

58.480

0.000

0.000

0.000%

0.000%

Por este conducto, me
permito informale que no
se realizé la verificacion
vehicular, debido a que
se tuvo retraso por no
contar con el recurso
econémico a tiempo, sin
embargo se reprograma
para finales del mes de
abril o principios de
mayo.Por lo tanto las
metas que fueron
programadas para el
primer trimestres de afio
2022 no fueron
alcanzadas.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO070 - Administracion Responsable de Recursos
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A04 - Enajenacion | COA04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
de Bienes a través de Bienes Enajenados en
subasta publica, diversas modalidades
invitacion restringida y en el tercer trimestre del
adjudicacién directa, de | 2022
conformidad con la
normatividad aplicable,
programados

SEMESTRAL 31.332 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02 - Trabajadores con | CO02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 29.703 0.000 33.030
sueldos y prestaciones | trabajadores
conforme a la beneficiados con
normatividad, prestaciones y sueldos
beneficiados otorgados cada

semestre

TRIMESTRAL 34.247 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Revision de CO02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 34.047 34.047 0.000
las estructuras Estructuras Organicas,
organicas, Ocupacionales y
ocupacionales y Funcionales revisadas
funcionales propuestos | al trimestre
por las Instituciones
Publicas de la
Administracion Publica
Estatal.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO070 - Administracion Responsable de Recursos
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 SI 20.667 - - - 20.667% 20.667%
C02.A02 - Gestion del | C02A02 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 No se cumple la meta
Ingreso de personal a la | personal contratado que programada toda vez que
Administracion Central. | cubre el perfil de puesto el ingreso de personal es
cada trimestre variable al contar con los
concursos de oposicién y
el cumplimiento del perfil
de puesto en la
modalidad de libre
designacién, asi como el
ingreso por
nombramiento temporal.
TRIMESTRAL 67.720 SI 44.649 - - - 100.393% 100.393%
C02.A03 - Aplicacion de | C02A03 - Porcentaje de | ASCENDENTE 44.474 104.987 30.621 90.799 De un total de 6,537
las Prestaciones trabajadores trabajadores activos a
otorgadas a beneficiados con este trimestre, les fueron
trabajadores de la prestaciones cada otorgadas prestaciones a
Administracién Central trimestre 3,062 trabajadores,
apegados a los requisitos
que marca el manual
vigente.
TRIMESTRAL 100.000 SI 93.333 - - - 93.333% 93.333%
C02.A04 - Aplicacion del| CO2A04 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 DURANTE EL CUARTO
Procedimiento de procedimientos de TRIMESTRE DEL ANO
ingreso en apego a la ingreso al servicio 2022, LA DIRECCION
normatividad del publico por concurso de GENERAL DE CAPITAL
Servicio Profesional de | oposicion realizados HUMANO DE LA
Carrera en el Gobierno | trimestralmente SEFIPLAN, EMITIO 14
del Estado de Quintana CONCURSOS DE
Roo OPOSICION EN EL
PORTAL SPC.
TRIMESTRAL 100.000 S| 102.567 - - - 102.567% 102.567%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO070 - Administracion Responsable de Recursos
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C02.A05 - Participacion | C02A05 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 LA SEFIPLAN EN
en el desarrollo participaciones de ALIANZA CON SECOES,
profesional, académico | trabajadores en CEAVEQROO,
y de competencias de programas de CEDHQROO, DURANTE
las y los servidores capacitacion y EL PRIMER
publicos del Gobierno desarrollo profesional TRIMESTRE IMPARTIO
del Estado de Quintana | trimestralmente LOS DIFERENTES
Roo PROGRAMAS
INTEGRALES DE
CAPACITACION EN
LOS TEMAS DE A)
IGUALDAD
SUSTANTIVAYY
DERECHOS HUMANOS,
B) TRANSPARENCIA Y
ETICA PUBLICA, C)
DESARROLLO
HUMANO Y D)
COMPETENCIAS
TECNICAS Y
OPERATIVAS.
SEMESTRAL 50.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO03-Eventosy C03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
Atencién al Ejecutivo cumplimiento de
cumplido Servicios logisticos
proporcionados cada
semestre, con relacién
al total de los servicios
autorizados para
realizarse en el 2022
TRIMESTRAL 50.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A01 - Ejecucion de | CO3A01 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 0.000 48.000 0.000 52.000
los eventos oficiales Eventos cumplidos cada
civicos, culturales y trimestre, con relacién al
deportivos total de los eventos
autorizados en el
ejercicio 2022

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO070 - Administracion Responsable de Recursos
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 Sl 107.500 - - - 107.500% 107.500%
C03.A02 - Atencion de | CO3A02 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 SE CUMPLIO CON EL
Giras del Ejecutivo Giras de trabajo del NUMERO DE EVENTOS
cumplidas Ejecutivo realizadas COORDINADOS POR
cada trimestre, respecto EL DIRECTOR
al total de las Giras GENERAL DE GIRAS,
autorizadas por el CUMPLIENDO CON EL
Ejecutivo durante el CALENDARIO
2022 PROGRAMATICO
PROGRAMADO.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C03.A03 - Atencion al | CO3A03 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 SE CUMPLIO LA META
Ejecutivo en Eventos y Eventos y Reuniones PROGRAMADA
Reuniones en las Casas | oficiales cumplidas cada
de Gobierno de trimestre, con relacién al
Chetumal y Cancun Total de las autorizadas
por el Ejecutivo para
realizarse durante el
ejercicio 2022
TRIMESTRAL 100.000 Sl 147.368 - - - 147.368% 147.368%
C03.A04 - Supervision | CO3A04 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 SE REBASO LA META
de los Servicios de servicios de POR MOTIVO DE
Mantenimiento en las mantenimiento EVENTOS QUE
Casas de Gobierno de cumplidos cada REQUIRIERON MAS
Chetumal y Cancin trimestre, con relacion al ATENCION A
Total de las autorizadas SERVCIOS EN LAS
por el Ejecutivo para INSTALACIONES DE
realizarse durante el CASA DE GOBIERNO
2022 EN ZONA SUR

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:!AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 14.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuira PED19I1 - indice DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 14.000
consolidar la Gestion General de Avance en
para Resultados como PbR SED
un modelo de cultura
organizacional, directiva
y de gestion que permita
la creacion de valor
publico en la
administracién publica
estatal., mediante
acciones de facilitacion
para el cumplimiento de
metas sustantivas
ANUAL 81.643 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - La Administracion 0901102 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 81.643
Publica Estatal mejora de cumplimiento
la calidad del gasto programatico de metas
publico y promueve una | sustantivas del
adecuada rendicion de | Gobierno del Estado
cuentas

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
P AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 66.247 NO 79.310 - - - 127.778% 127.778%
CO1 - Actividades de CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 62.069 75.862 53.125 67.308 CONSIDERANDO QUE
facilitacion (apoyo) cumplimiento LAS METAS PARA EL
desarrolladas para el programatico de metas PRESENTE EJERCICIO
cumplimiento de metas | sustantivas de la 2022, SE
de las areas sustantivas | institucién PROGRAMARON CON
CIERTA CAUTELA POR
LA EMERGENCIA
SANITARIA DE LOS
ANOS 2021 Y 2022,
DURANTE ESTE
PRIMER TRIMESTRE
DEL 2022, SE HAN
DADO MEJORES
CONDICIONES POR LO
QUE SE LOGRO
REBASAR LAS METAS
PROGRAMADAS
TRIMESTRAL 34.681 Sl 59.213 - - - 227.635% 227.635%
C01.A01 - Asistenciaa | CO1A01 - Porcentaje del|  ASCENDENTE 26.012 50.994 37.359 26.884 CIFRAS PRELIMINARES
las areas sustantivas en | Presupuesto Ejercido
funciones destinado a las areas
administrativas, staff
juridicas, de planeacion,
relaciones publicas u
otras funciones de staff

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Gestion del Gasto Publico Orientado a resultados

METAS-AVANCE

2 AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMAD SI/NO
A

ANUAL 14.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

F - Contribuira PED19I1 - indice DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 14.000
consolidar la Gestion General de Avance en

para Resultados (GpR) | PbR SED
como un modelo de
cultura organizacional,
directiva y de gestion
que permita la creacion
de valor publico en la
administracién publica
estatal mediante el
fortalecimiento a la
implementacion del
Presupuesto basado en
Resultados (PbR) y el
Sistema de Evaluacion
del Desempefio (SED)
al interior de la
administracion publica
estatal, para mejorar la
calidad del gasto publico
y promover una
adecuada rendicion de
cuentas.

JUSTIFICACIONES

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 87.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%

P - La Gestién para 0902101 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 87.000
Resultados (GpR) se del Gasto Publico

encuentra consolidada a| aplicado bajo PbR
través del ciclo
presupuestario y con
una politica hacendaria
integral y transparente,
que permite al gobierno
mantener estabilidad
econdémica y
sustentabilidad de las
finanzas publicas.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Gestion del Gasto Publico Orientado a resultados
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO1 - Fortalecer el C1 - Proyectos de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Marco Normativo del modificacién de marco
Sistema Estatal de normativo realizados
Planeacion
SEMESTRAL 100.000 NO 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Elaboracién | A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
del calendario y publicaciones del
distribucién del Ramo Calculo mediante la
33 General, formula para la
FORTAMUNDF y distribucion y
FISMDF, con sustento Calendarizacion de las
en el Sistema Nacional | participaciones y
de Coordinacién Fiscal | aportaciones del Fondo
para la Infraestructura
Social Municipal (FISM),
del Fondo de
Aportaciones para el
Fortalecimento de los
Municipios
(FORTAMUN) y el
Ramo 33 en general
TRIMESTRAL 79.167 Sl 91.667 - - - 110.000% 110.000%
C01.A02 - Actualizacion | A2 - Porcentaje ASCENDENTE 83.333 83.333 75.000 75.000 Ninguna observacion
de la Cartera Estatal de | proyectos prioritarios
Proyectos de Inversion | para el desarrollo del
estado que forman parte
de la cartera Estatal de
Proyectos de Inversion
Publica

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Gestion del Gasto Publico Orientado a resultados
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A03- A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Implementacién de la instrumentos normativos
normatividad para la para la operacién de la
operacion de la Unidad | Unidad de Inversién
de Inversién Pablica Publica Estatal
Estatal inplementados

CUATRIMESTR 100.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
AL

C01.A04 - Participacion | C1A4A - Nimero de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
en los consejos Consejos Asistidos
Interinstitucionales de
apoyo a la planeacién
del Estado.

TRIMESTRAL 83.333 S| 138.333 - - - 166.000% 166.000%
C01.A05 - Capacitacion | C1A5 - Porcentaje de ASCENDENTE 83.333 83.333 83.333 83.333 DERIVADO A LA
a los gobiernos servidores publicos ACEPTACION DE LA
municipales en la municipales que GUIA CONSULTIVA
integracion de sus participaron en cursos PARA EL DESEMPENO
modelos de planeaciéon | de capacitacion HASTA EL MOMENTO

en materia de
administracion publica.

POR 10 DE LOS 11
MUNICIPIOS DEL
ESTADO, SE
INCREMENTO LA
PARTICIPACION DE
LOS SERVIDORES
PUBLICOS EN
DIFERENTES CURSOS
MISMOS QUE HAN
SIDO POR
VIDEOCONFERENCIA,
POR TAL MOTIVO NO
LES GENERA GASTOS
PARA SU
PARTICIPACION.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Gestion del Gasto Publico Orientado a resultados
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
CUATRIMESTR 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
AL
CO1.A06- C1A6 - Subcomités del ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
Implementacioén y COPLADE instalados
Consolidacion de la
Politica de Desarrollo
Municipal y Estatal a
través de los Comités y
Subcomités de
Planeacion para el
Desarrollo del Estado
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO01.A07 - Actualizar del | C1A7 - Proyectos de ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
Marco Normativo del Actualizcién de Marcos
Sistema Estatal de normativos presentados
Planeacion
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A08 - Revisiony en | C1A8 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
su caso actualizaciéon de | procesos para
los procesos de integracion y
integracién y de seguimiento de la
seguimiento de la Propuesta Anual de
Propuesta Anual de Inversién Pablica
Inversion revisados y en su caso
actualizados
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO1.A09- C1A9 - Muestra el ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Implementacion y porcentaje de
actualizacion de la instrumentos normativos
normatividad para para promover la
promover la adecuada adecuada integracion de
integracién de proyectos | proyectos de inversion
de inversion publica publica implementados
y actualizados

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Gestion del Gasto Publico Orientado a resultados
METAS-AVANCE
P AVANCE DE LA META
ACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO1.A10- C1A10 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Implementacioén y instrumentos normativos
actualizacion de la en materia de
normatividad en materia | planeacién de las
de planeacion de las necesidades de
necesidades de infraestructura publica
infraestructura publica inplementados y

actualizados

SEMESTRAL 85.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
€02 - Programacion, CO2IND1 - Indice PbR - |  ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Presupuestacion y SED seccién
Ejercicio y Control del Programacion
Gasto Estatal
consolidado con base
en los principios del
Modelo PbR - SED.

SEMESTRAL 85.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
€02 - Programacion, CO2IND2 - indice PbR - | ASGENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Presupuestacién y SED seccion
Ejercicio y Control del Presupuestacion
Gasto Estatal
consolidado con base
en los principios del
Modelo PbR - SED.

SEMESTRAL 50.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02 - Programacion, CO2IND3 - indice PbR - |  ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 50.000
Presupuestacién y SED seccién Ejercicio y
Ejercicio y Control del Control
Gasto Estatal
consolidado con base
en los principios del
Modelo PbR - SED.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Gestion del Gasto Publico Orientado a resultados
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Validacién de | C02A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Programas Programas
Presupuestarios en Presupuestarios
apego a la Metodologia | validados conforme a la
del Marco Légico para Metodologia del Marco
integrar el Proyecto de Légico
Presupuesto de
Egresos.
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A02 - Seguimiento | CO2A02 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
a la ejecucién de los Estados Analiticos del
recursos de los servicios| Gasto publicados
personales de las relacionados con el
Entidades y Organismos | recurso de los servicios
con base en el Decreto | personales.
del Presupuesto
autorizado.
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C02.A03 - Seguimiento | C02A03 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Reportes publicados en
a la ejecucion de los Estados Analiticos del la pagina de la
recursos publicos a fin Gasto Publico de SEFIPLAN
de controlar el gasto en | acuerdo con la
apego a los principios normatividad aplicable.
de Disciplina Financiera.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C02.A04 - Control, C02A04 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
seguimiento y andlisis proyectos de inversion
de las etapas del publica comprometidos
autorizado,
comprometido y
devengado de la
Inversién Publica en
coordinacién con las
dependencias,
entidades y organismos.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Gestion del Gasto Publico Orientado a resultados
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 85.000 SI 92.667 - - - 109.020% 109.020%
C03-Bancode C03 - Porcentaje de ASCENDENTE 85.000 85.000 85.000 85.000 Sin observaciones
informacion Estadistica | vistas al micrositio del
Estatal generado Centro de Informacion
Estadistica y Geografica
TRIMESTRAL 83.333 SI 92.667 - - - 111.200% 111.200%
C03.A01 - Difusion de | G3AT - Porcentaje de ASCENDENTE 83.333 83.333 83.333 83.333
los datos estadisticos de| visitas al micrositio del
los subsistemas de Centro de Informacion
informacion estadistica | Estadistica y Geografica
SEMESTRAL 96.774 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A02 - Promocion de | C3A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 122.727 0.000 82.500
la participacion participantes
ciudadana en los capacitados en eventos
eventos que transmiten | que brindan
conocimientos sobre conocimiento sobre las
finanzas publicas. finanzas publicas
TRIMESTRAL 95.238 SI 115.000 - - - 115.000% 115.000%
C03.A03 - C3A3 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 83.333 Se realizaron actividades
Asesoramiento a los usuarios del médulo de de promocion del Modulo
usuarios del médulo de | la CONDUSEF de Atencién de la
informacién y atencién | Chetumal que son CONDUSEF.
Chetumal para asesorados y/o
interponer sus quejas 'y | vinculados ante la
dudas relacionadas con | subdelegacién
servicios financieros correspondientes para
ante la Subdelegacion realizar el tramite,
CONDUSEF Cancun. aclaracioén y/o duda
relacionada con
servicios financieros.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Gestion del Gasto Publico Orientado a resultados
METAS-AVANCE
P AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
MENSUAL 88.583 SI 90.659 - - - 100.373% 100.373%
C04 - Autorizacion y C4 - Porcentaje de ASCENDENTE 90.323 89.063 87.302 87.692 DERIVADO DE LAS
validacion de todas las pagos autorizados por la FECHAS EN EL SIGG
Erogaciones con cargo | Tesoreria General ESTA INFORMACION
al Presupuesto de RESULTA
Egresos que cumplan PROVISIONAL
con la normatividad
aplicable, de acuerdo a
la Propuesta de pagos
de la Direccién de
Egresos.
TRIMESTRAL 95.305 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C04.A01 - Contabilidad | C41A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 95.714 95.105
gubernamental avance en el Proceso
armonizada con la de Armonizacién
finalidad de mejorar la Contable en el Estado
transparencia y la
rendicién de cuentas.
MENSUAL 100.000 SI 97.023 - - - 97.023% 97.023%
C04.A02 - Aplicacion de | C41A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Durante el primer
manera efectiva las ordenes de pago trimestre se registro un
o6rdenes de pago autorizadas en la avance de pagos
registrando y verificando | Direccién de Caja cercano a lo estimado,
que la documentacion existiendo el minimo de
cump[a con todos los documentos pendientes
requisitos fiscales y de pago, registrando una
administrativos para su semaforizacién positiva.
correcta aplicacién a fin
de eficientar el tramite.
MENSUAL 100.000 S| 80.143 - - - 80.143% 80.143%
C04.A03 - Realizacion | C04A03 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 NO SE LLEGO A LA
de pagos de fondos pagos emitidos META EN VIRTUD DE
publicos QUE SE EMITIERON
MENOS
AUTORIZACIONES DE
PAGO

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO P003 - Gestion del Gasto Publico Orientado a resultados
METAS-AVANCE
1 AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
MENSUAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C04.A04 - Realizacion | C04A04 - Porcentajede |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
de inversiones publicas | Dependencias,
Organismos
Descentralizados y
Empresas con
Participacion Estatal
que realizan inversiones
en el Fondo Quintana
Roo
MENSUAL 100.000 Sl 83.957 - - - 83.957% 83.957%
C04.A05 - CO04A05 - Porcentaje de| ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 NO SE LLEGO A LA
Administracién de los Trabajadores de META EN VIRTUD DE
Fondos para el Gobierno del Estado QUE SE AUTORIZARON
Financiamiento y Ahorro | beneficiados con los MENOS PRESTAMOS
para los Trabajadores servicios del FOFYA POR CIERRE DE
del Poder Ejecutivo del ADMINISTRACION
Estado de Q.Roo
(FOFYA)

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO055 - Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano, Metropolitano e Insular
METAS-AVANCE
0 AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEXENAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuira a PED27I1 - Poblacion ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
consolidar un Estado Urbana y Rural

ordenado e
integralmente planeado
de los asentamientos
humanos, los centros de
poblacioén, las zonas
metropolitanas e
insulares, para tener
entornos urbanos
compactos, productivos,
competitivos,
incluyentes bajo el
modelo de
sustentabilidad que
contribuya a la
ordenacién de la
actividad econémica,
social e impulsen que
los asentamientos
humanos sean
inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles
para una mejor calidad
de vida de sus
habitantes, mediante
politicas de
ordenamiento territorial,
urbano, metropolitano e
insular en un trabajo
coordinado entre los
tres niveles de gobierno,
los sectores
empresarial, social y
académico.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO055 - Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano, Metropolitano e Insular
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 47.890 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - Los asentamientos 1301101 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 47.890
humanos del Estado se | del territorio
regulan a través de integralmente planeado
instrumentos de y regulado
planeacién, normativos
y gobernanza,
permitiendo un
crecimiento ordenado
en el territorio.
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01 - Ordenamiento SEDETUS2701C01 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 0.000 se publico la estrategia
Territorial, Porcentaje de estatal de ordenamiento
Metropolitano, instrumentos de territorial.(EEOT)
Desarrollo Urbano e planeacion realizados.
Insular integralmente
planeado.
SEMESTRAL 18.182 Sl 9.091 - - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Generacion | SEDETUS2701C01A01 |  ASCENDENTE 9.091 0.000 9.091 0.000 Se anexa medio de
de informacion - Porcentaje de verificacion de
cartogréfica. productos cartogréficos cumplimiento C1.A1
generados por
municipio.
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Verificacion SEDETUS2701C01A02 ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
de congruencia de - Porcentaje de
instrumentos de dictamenes de
planeacién con politicas | verificacion de
y estrategias vigentes. congruencia emitidos.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO055 - Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano, Metropolitano e Insular
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 33.333 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO01.A04 - Colaboraciéon | SEDETUS2701C01A04 ASCENDENTE 0.000 33.333 0.000 33.333
para proponer criterios - Porcentaje de
normativos de desarrollo| propuestas presentadas
urbano sustentable en la| ante las instancias
elaboracién de planes correspondientes.
de manejo en zonas
insulares.
SEMESTRAL 33.333 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO01.A05- SEDETUS2701C01A05 |  ASCENDENTE 0.000 33.333 33.333 0.000
Coadyuvancia en la - Porcentaje de
elaboracién de instrumentos de
instrumentos de planeacién con
planeacién con territorio | territorios insulares
insular. realizados.
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO01.A06 - Identificacion | SEDETUS2701C01A06 ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
de zonas propicias para | - Porcentaje de suelo
incorporar reservas de incorporado para
suelo necesarias para reserva.
su uso y/o destino.
CUATRIMESTR 100.000 SI 20.000 - - - 100.000% 100.000%
AL
C01.A07 - Colaboracion | SEDETUS2701C01A07 |  ASCENDENTE 20.000 40.000 40.000 0.000 SE LLEVO A CABO LA
para elaborar - Porcentaje de ELABORACION DE LA
instrumentos de acciones de planeacion ESTRATREGIA
planeacién. realizadas. ESTATAL DE
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A08 - Actualizacién | SEDETUS2701C01A08 ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
de la informacion de - Porcentaje de informes
cambios de uso de de opinién técnica de
suelo. cambios de uso de
suelo elaborados.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.

g




o @ =

SIPPRES 2022 | MODIFICACION

QUINIANARDO ST St Fecha 28/04/2022
8 OPORTUNIDADES
Péagina 94 de 874
PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO055 - Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano, Metropolitano e Insular
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A09 - Elaboracién | SEDETUS2701COTA09 [ ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
de diversas acciones - Porcentaje de
para la evaluacién de acciones de evaluacion,
riesgos en los diagnéstico y/o
instrumentos de mitigacion en materia de
planeacion. planeacion elaboradas.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A13 - Coordinacién | SEDETUS2701COTA13 | ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 0.000 ninguna al presente
y seguimiento a las - Porcentaje de trimestre
instancias de instancias de
gobernanza y figuras de | gobernanza y figuras de
participacion ciudadana | participacién ciudadana
de los Consejos Estatal, | implementadas.
Metropolitanos y
Municipales.
TRIMESTRAL 97.656 S| 95.676 - - - 98.108% 98.108%
C02 - Constancias de | SEDETUS2701C02 - ASCENDENTE 97.521 97.692 97.692 97.710 SE REBASO LA META
compatibilidad territorial | Porcentaje de ESPERADA DEBIDO A
emitidas. constancias de LA DEMANDA
compatibilidad emitidas.
MENSUAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Inspeccion a | SEDETUS2701C02A01 |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 SE ALCANZO LA META
acciones urbanisticas. - Porcentaje de PROGRAMADA
inspecciones realizadas
a acciones urbanisticas.
SEMESTRAL 10.526 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03 - Obras y/o SEDETUS2701C03 - ASCENDENTE 0.000 0.000 5.263 5.263
Proyectos de Porcentaje de obras y/o
infraestructura urbana proyectos de
realizadas y infraestructura urbana
supervisadas. realizadas y
supervisadas.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO055 - Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano, Metropolitano e Insular
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 31.579 SI 10.526 - - - 100.000% 100.000%
C03.A03 - Elaboracién, | SEDETUS2701C03A03 ASCENDENTE 10.526 10.526 5.263 5.263
gestion y supervision de | - Porcentaje de obras,
las obras y/o proyectos | proyectos, estudios y/o
de infraestructura programas de
urbana. infraestructura urbana
realizados y/o
supervisados.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A04 - Colaboracién | SEDETUS2701C03A04 ASCENDENTE 0.000 0.000 50.000 50.000
en el programa de - Porcentaje de
rescate, construcciény | convenios firmados para
mantenimiento de rescate de espacios
espacios publicos. publicos.
CUATRIMESTR 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
AL
C03.A05 - Participacién | SEDETUS2701C03A05 ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
para integrar proyectos | - Porcentaje de
de rescate de espacios | proyectos integrados
publicos. para rescate de
espacios publicos.
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A06 - Participacién | SEDETUS2701C03A06 |  ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
para integrar proyectos | - Porcentaje de
de rescate de espacios | superficie intervenida en
publicos en zonas zonas insulares.
insulares.
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A07 - Participacién | SEDETUS2701C03A07 ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
en el fortalecimiento del | - Porcentaje de
Modelo de Prevencién a | acciones en materia de
través del espacio espacios publicos
publico. realizadas.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO055 - Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano, Metropolitano e Insular
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C04 - Acreditaciones de | SEDETUS2701C04 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 SE MATRICULARON
asesores inmobiliarios Porcentaje de MAS DE LO
emitidas. acreditaciones emitidas. PROGRAMADO,
DEBIDO AL ALTO
NUMERO DE
INTERESADOS POR LA
OBTENCION DE LA
MATRICULA ESTATAL.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C04.A01 - Capacitacion | SEDETUS2701C04A01 |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 SE CAPACITARON MAS
a Prestadores de - Porcentaje de DE LO PROGRAMADO
Servicios Inmobiliarios prestadores de servicios DEBIDO AL ALTO
y/o Asesores inmobiliarios y/o INTERES DE LOS
Inmobiliarios. asesores inmobiliarios PRESTADORES DE
capacitados. SERVICIOS
INMOBILIARIOS Y
ASESORES
INMOBILIARIOS DEL
ESTADO
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C04.A02 - Verificaciéon a | SEDETUS2701C04A02 ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Prestadores de - Porcentaje de
Servicios Inmobiliarios prestadores de servicios
y/o Asesores inmobiliarios y/o
Inmobiliarios en el asesores inmobiliarios
Estado. verificados.
SEMESTRAL 22.026 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C04.A03 - Capacitacion | SEDETUS2701C04A03 ASCENDENTE 0.000 11.013 0.000 11.013
de servidores publicos - Porcentaje de
en materia de Derechos | servidores publicos
Humanos. capacitados.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO056 - Vivienda Digna
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 1,000.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PED31I1 - Subsidios ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1,000.000
establecer las para la Vivienda
condiciones para
proporcionar vivienda
adecuada y accesible
para los habitantes del
Estado, mediante la
generacién de bases
institucionales y
juridicas, para impulsar
la promocién y
financiacion de vivienda
en sus diferentes
modalidades, alineadas
a los programas y
politicas nacionales e
internacionales.
ANUAL 52.007 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - Poblacion en 1304101 - Porcentaje de|  ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 52.007
situacion de Produccién de Vivienda
vulnerabilidad del Social en Quintana Roo
Estado tiene acceso a
una solucién
habitacional.
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO01 - Soluciones SEDETUS3104C01 - ASCENDENTE 0.000 46.652 0.000 53.348
habitacionales Porcentaje de
registradas. soluciones
habitacionales
registradas

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO056 - Vivienda Digna
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Gestion para | SEDETUS3104C01A0T [ ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
elaborar proyectos de - Porcentaje de
infraestructura urbana gestiones realizadas
bésica destinada a la para la elaboracion de
vivienda. proyectos de
infraestructura urbana
basica destinada a la
vivienda.
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO01.A02 - Gestion de | SEDETUS3104C01A02 |  ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
solicitudes para el - Porcentaje de
acceso a una solucién gestiones de solicitudes
habitacional. para el acceso a una
solucién habitacional
realizadas.
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A03 - Instalacion de| SEDETUS3104C01A03 ASCENDENTE 0.000 25.000 0.000 75.000
Comités de Contraloria | - Porcentaje de comités
Social. de contraloria social
instalados.
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A04 - Participacién | SEDETUS3104C01A04 ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
en el fortalecimiento del | - Porcentaje de
Modelo de Prevencién a | estrategias en materia
través de la vivienda. de vivienda realizadas.
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A05 - Otorgamiento [ SEDETUS3104C01A05 |  ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
de Subsidios estatales, | - Porcentaje de
financiamientos o subsidios,
créditos para vivienda o | financiamientos o
lotes con servicios. créditos estatales
otorgados para vivienda
o lotes con servicios.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO056 - Vivienda Digna
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A06 - Otorgamiento | SEDETUS3104C01A06 ASCENDENTE 0.000 12.500 0.000 87.500
de Subsidios a la - Porcentaje de
vivienda de los subsidios federales
Organismos Nacionales | otorgados para vivienda.
de vivienda.
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A07 - Participacién | SEDETUS3104C01A07 ASCENDENTE 0.000 25.000 0.000 75.000
en los grupos de trabajo | - Porcentaje de
para el financiamiento participacion en las
de soluciones sesiones de la Comisién
habitacionales. Consultiva Regional.
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A09 - Impulso ala [ SEDETUS3104C01A09 | ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
actualizacién normativa | - Porcentaje de
en materia de vivienda, | Proyectos de Reforma
suelo, social y medio en materia de vivienda,
ambiente. suelo, social y medio
ambiente.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02 - Lotes SEDETUS3104C02 - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
regularizados. Porcentaje de lotes
regularizados.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Gestion de | SEDETUS3104C02A01 |  ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
tramites y permisos para| - Porcentaje de
la regularizacion gestiones realizadas
administrativa. para la regularizacion
administrativa.
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03 - Titulos de SEDETUS3104C03 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Propiedad emitidos. Porcentaje de titulos de
propiedad emitidos.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO056 - Vivienda Digna
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Emision SEDETUS3104C03A01 ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 SE SUPERO LA META
Electrénica de Pagos. - Porcentaje de DEBIDO A QUE HUBO
Emisiones Electréonicas MAS AFLUENCIA DE
de Pago. BENEFICIARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA AbElplselen 25
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 14.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuira PED19I1 - indice DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 14.000
consolidar la Gestion General de Avance en
para Resultados como PbR SED
un modelo de cultura
organizacional, directiva
y de gestién que permita
la creacion de valor
publico en la
administracion publica
estatal, mediante
acciones de facilitacion
para el cumplimiento de
metas sustantivas
ANUAL 94.991 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - La Administracion 0901102 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 94.991
Publica Estatal mejora de cumplimiento
la calidad del gasto programatico de metas
publico y promueve una | sustantivas del
adecuada rendicion de Gobierno del Estado
cuentas

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional

METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
10D TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 75.862 SI 100.000 - - - 142.857% 142.857%

CO01 - Actividades de SEDETUS1909C01 - ASCENDENTE 70.000 76.667 76.471 76.667 Las éreas sustantivas de

facilitacion (apoyo) Porcentaje de la Secretaria cumplieron

desarrolladas para el cumplimiento en su totalidad los

cumplimiento de metas | programatico de metas indicadores programados

de las areas sustantivas | sustantivas de la para el primer trimestre,

institucion alcanzando todos una
semaforizacion
satisfactoria (rango
verde).
TRIMESTRAL 28.038 SI 35.610 - - - 125.894% 125.894%

C01.A01 - Asistenciaa | SEDETUS1909C01A01 | DESCENDENTE 28.286 24.459 30.300 29.196 PRIMER TRIMESTRE

las areas sustantivas en | - Porcentaje del PROVISIONAL,

funciones Presupuesto Ejercido PRECIERRE POR

administrativas, destinado a las areas PARTE DE LA

juridicas, de planeacion, | staff SEFIPLAN

relaciones publicas u

otras funciones de staff

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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F - Contribuir a
consolidar a Quintana
Roo como un destino
competitivo y lider de la
actividad turistica y que
como motor del
desarrollo econémico y
social del estado genere
bienestar para todos
mediante la
Diversificacion y
Desarrollo del Turismo.

PEDSI1 - AFLUENCIA
TURISTICA.

ASCENDENTE

ANUAL

100.000

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

100.000
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E019 - Diversificacion y Desarrollo Turistico

METAS-AVANCE

2 AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMAD SI/NO
A

ANUAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

P - El estado de 0401101 - Nuevos ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
Quintana Roo fortalece | Productos Turisticos

la competitividad de su puestos en valor
oferta turistica ,
diversificando y
desarrollando productos
turisticos novedosos e
integrales, haciendo uso
de la investigacion y
estadisticas que
permitan definir las
tendencias y
prospectivas para la
acertada toma de
decisiones, asi como
colaborar de manera
corresponsable con los
diversos actores del
sector turistico,
promoviendo el
financiamiento, la
inversion publica y
privada, asi como la
gestion de empresas
turisticas para brindar
mejores servicios
turisticos a nuestros
visitantes mediante el
uso de herramientas
tecnoldgicas.

JUSTIFICACIONES

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

CO01-Obrasde COMPO1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
Infraestructura Turistica | de Obras de

Ejecutadas Infraestructura Turistica
Ejecutadas

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO019 - Diversificacion y Desarrollo Turistico
METAS-AVANCE
P AVANCE DE LA META
TIFICACIONE:
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Impulso al Act1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Mantenimiento y acciones de
Operacion de mantenimiento y
Infraestructura Turistica | operacion de
infraestructura turistica
en la entidad
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Act2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Mantenimiento y Médulos WI-FI
operacion de Médulos atendidos
Wi-Fi
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A03 - -Gestion de | Act3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
Proyectos de Expedientes Técnicos
Infraestructura de Proyectos
desarrollados
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A04 - Gestion de Act4 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
Proyectos Municipales Proyectos Municipales
Gestionados
SEMESTRAL 100.000 NO 100.000 - - - 100.000% 100.000%
CO1.AQ5 - Promocion | Act5 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 0.000 100.000 0.000 Hasta el momento los 3
de estrategias para Pueblos Méagicos que pueblos magicos cuentan
mejorar la cuentan con Expediente con su nombramiento
competitividad de los de permanencia vigente, se encuentran
Pueblos Magicos de en espera de los
Bacalar, Isla Mujeres y resultados oficiales del
Tulum proceso de evaluacion de
permanencia, mismos
que seran publicados en
el Observatorio de
Pueblos Magicos.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO019 - Diversificacion y Desarrollo Turistico
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02 - Atencion Componente2 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
prestada a los turistas Porcentaje alcanzado
que presenten de resolucion de las
solicitudes de solicitudes de
acompafamiento acomparamiento
durante su estancia en recibidas en la
los destinos turisticos SEDETUR
del Estado
MENSUAL 100.000 NO 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C02.A01 - Operacion C2Act1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se logro atender/turnar
del Contact Center llamadas turnadas y/o las llamadas de acuerdo
atendidas ala meta
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A02 - Accesos a la | C2Act2 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Plataforma Guest Assist | variaciéon de accesos a
la Plataforma Guest
Assist
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A03 - C2Act3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Implementacién de los Médulos de Informacion
Médulos de Informacién | Turistica instalados
Turistica
SEMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C02.A04 - Promocion C2Act4 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 0.000 Se realizaron acciones
de Acciones acciones del Comité para mejoramiento del
Institucionales para la Institucional para la clima laboral y
Igualdad de Género Igualdad de Género sensibilizacion sobre
temas de igualdad de
género

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO019 - Diversificacion y Desarrollo Turistico
METAS-AVANCE
P AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A05- C2Act5 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Implementaciéon del acreditaciones del
Codigo de Conducta Codigo de Conducta
Nacional Nacional
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03 - Herramientas de [ Componente3 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
innovacién y tecnologia | Porcentaje de
enfocadas a mejorar los | Operacién de las
servicios turisticos de la | Plataformas Digitales
entidad desarrolladas
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A01 - Impulso ala | C3Act! - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 0.000
Plataforma Guest operacion de la
Locator Plataforma Guest
Locator
SEMESTRAL 100.000 NO 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C03.A02 - Impulso ala | C3Act2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 0.000 100.000 0.000
Plataforma Guest Assist | operacién de la
Plataforma Guest Assist
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
€04 - Indicadores Componente4 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Turisticos Generados Porcentaje de
indicadores turisticos
generados
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C04.A01 - Actualizacion | C4Act1 - Porcentaje del ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
del inventario turistico Inventario Turistico de
de Quintana Roo Quintana Roo
actualizado

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO019 - Diversificacion y Desarrollo Turistico
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C04.A02 - Elaboracién [ C04A02 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 0.000
de reportes sobre la documentos elaborados
contribucién de la para instancias
actividad turistica estatal| federales
al sector nacional.

SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C04.A03 - Promocion de | C4Act3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Iniciativas Regulatorias | Proyectos de Iniciativa a
para el Sector Turistico | la Ley de Turismo del

Estado aprobadas

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO05 - Personas Componentes - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 0.000
atendidas en los Porcentaje de personas
eventos de promocién atendidas en los
de productos financieros | eventos de promocién

de productos financieros

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C05.A01 - Impulso a C5Act1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 0.000
eventos de difusion y eventos de promocion y
promocién de productos | difusién de productos
financieros financieros

SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C05.A02 - Actualizacion | C5Act2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
del Portafolio de Actualizacién del
inversion Turistica del Portafolio de Inversién
Estado. Turistica

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EO019 - Diversificacion y Desarrollo Turistico

METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 SI 195.033 - - - 195.033% 195.033%
CO06 - Certificaciones de [ Componente6 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 La meta fue rebasada,
calidad turistica Porcentaje de debido a que a finales del
alcanzadas Distintivos alcanzados 2021 las empresas
por las unidades comenzaron su
econémicas o recuperacién econémica
empresas turisticas y retomaron los
proyectos de certifiacion,
por ello al terminar el
proceso, los documentos
en su mayoria
corresponden al mes de
febrero.
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C06.A02 - Capacitacion | CBAct2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
de Prestadores de Prestadores de servicios
servicios turisticos turisticos capacitados
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C06.A03 - Impulso de CBAct3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Propuestas de propuestas académicas
contenido académico presentadas
ante sectores

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EO019 - Diversificacion y Desarrollo Turistico

METAS-AVANCE
; AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SI/NO e ST B e i ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 Sl 29.470 - - - 29.470% 29.470%
C06.A04 - Promocién a | C6Act4 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 La meta no se alcanzo,

la inscripcion en el
Registro Nacional de
Turismo

registros de inscripcion
de prestadores de
servicios turisticos del
estado en el RNT

se ha observado una
disminucion en las
solicitudes de tramites
para el registro del RNT
a pesar de ser gratuita y
obligatoria, algunas
solicitudes no se
concluyeron por que adn
falta la integracién o
modificacion de
documentos. Se
contindan con los
trabajos de promocién y
capacitacion referente a
la normatividad, dirigido a
los Prestadores de
Servicios Turisticos.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuira PEDSI1 - AFLUENCIA ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
consolidar a Quintana TURISTICA.
Roo como un destino
competitivo y lider de la
actividad turistica y que
como motor del
desarrollo econémico y
social del estado genere
bienestar para todos
mediante el impulso de
la Sustentabilidad y la
Cultura Turistica.
ANUAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - El estado de 0402101 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Quintana Roo impulsa el| de Acuerdos de los
desarrollo sustentable Comités por el
de los destinos turisticos | Desarrollo Turistico
para garantizar la Sustentable
conservacion de los
recursos naturales y
culturales, y para que
los beneficios
econémicos impacten
de manera positiva en
las comunidades
receptoras.
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO1 - Instrumentos del | Componente1 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Plan Maestro de Porcentaje de
Turismo Sustentable Instrumentos para dar
Quintana Roo 2030 seguimiento al Pan
desarrollados Maestro de Turismo
Sustentable
desarrollados

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO021 - Sustentabilidad y Cultura Turistica
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Impulso ala | C1Actl - Porcentaje de | ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
colaboracién y Acuerdos de trabajo
concurrencia entre entre los actores del
actores del sector sector turistico
cumplidos
SEMESTRAL 100.000 S| 80.000 - - - 80.000% 80.000%
C01.A02 - Promocion de | C1Act2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 0.000 100.000 0.000 DE ACUERDO A EL
los Comités por el Sesiones de los PROGRAMA ANUAL DE
Desarrollo Turistico Comités por el LA DIRECCION DE
Sustentable Desarrollo Turistico ORDENAMIENTO
Sustentable TURISTICO
SUSTENTABLE PARA
EL 2022, PRA EL
PRIMER TRIMESTRE
SE TIENEN
PROGRAMADAS TRES
SESIONES DE COMITE
POR EL DESARROLLO
TURISTICO
SUSTENTABLE DE:
BACALAR, MAHAHUAL
Y HOLBOX.
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A03 - Promocién de| C1Act3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Distintivos de Distintivos de
Sustentabilidad Sustentabilidad
alcanzados
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A04 - Promocién C1Act4 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
del Programa de Certificados del
Responsabilidad Social | Programa de
Empresarial Responsabilidad Social
Empresarial entregados

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.

g




SIPPRES 2022 | MODIFICACION

Fecha 28/04/2022

c."?gfg

QUINIANARRD ks v MEIORES
OPORTUNIDADES

Pagina 112 de 874

PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO021 - Sustentabilidad y Cultura Turistica

METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE il L SR Ao o, =Sl i ol PROGRAMADA CLsulals (Elol 22

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A05 - Integracion | C1Act5 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 0.000
de Expedientes por Expedientes por
municipio del Programa | municipio del Programa
de Ordenamiento de Ordenamiento
Turistico Estatal Turistico Estatal

integrados

TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%

C01.A06 - Impulso ala | C1Act6 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 La actualizacion del

Estrategia de Difusion
del Plan Maestro de
Turismo Sustentable
2030

acciones de la
Estrategia de Difusion
del Plan Maestro de
Turismo Sustentable
2030

Micrositio PMTS 2030 se
encuentra en proceso y
consiste en la migracion
de la pagina web a una
plantilla que permita
ofrecer a los usuarios
informacién general y
actualizada de los
avances de las acciones
que la Secretaria de
Turismo ha
implementado para el
impulso del PMTS 2030,
integrar los resultados de
los talleres que se
generen a través del
tiempo, asi como integrar
documentos propios o
documentos externos
que cuentan con la
autorizacién para ser
publicados en el
Micrositio y que
contribuyen al
cumplimiento de la
agenda 2030 establecida
en el PMTS 2030.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02 - Programa de Aqui | Componente2 - Tasade | ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Soy implementado variacién en el nimero
de usuarios
beneficiados
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
€02.A01 - Impulso al C2Act1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Derivado de la
Programa Tu y el Cartas elaboradas del contingencia sanitaria,
Turismo Programa Tuyel por COVID 19, no se
Turismo. alcanz6 la meta debido a
que esta relacionado
directamente con
actividades presenciales
en el &mbito escolar, por
ello, con el inicio de
clases en modalidad
presencial, las
actividades del programa
se estan programando de
acuerdo a las
recomendaciones del
Sector Educativo.
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A02 - Impulso al C2Act2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Programa Cartilla beneficiarios de la
Turistica Cartilla Turistica

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E022 - Impulso a la Promocion
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuira PEDSI1 - AFLUENCIA ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
consolidar a Quintana TURISTICA.
Roo como un destino
competitivo y lider de la
actividad turistica y que
como motor del
desarrollo econémico y
social del estado genere
bienestar para todos,
mediante el impulso a la
Promocién.
ANUAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - El Sector turistico se | 0403101 - Comunidad ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
esfuerza por Digital
incrementar la demanda
turistica en los destinos
turisticos de Quintana
Roo, posicionando al
Caribe Mexicano como
una marca turistica
multudestino y
multiproducto, con
presencia global en
diferentes plataformas
digitales.
MENSUAL 1,795.000 SI 364.000 - - - 189.583% 189.583%
CO1 - Promocion de los | CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 192.000 361.000 841.000 401.000 La suma de estas
destinos y experiencias | citas de negocios acciones durante el
turisticas ejecutadas atendidas primer trimestre de 2022
genero un total de 364
citas de negocios
atendidas. Datos
proporcionados por el
Consejo de Promocién
Turistica de Quintana
Roo, CPTQ.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E022 - Impulso a la Promocion
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Ferias y C1Act1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Fitur,19-23 Febrero en
eventos institucionales ferias y eventos Madrid / German Silva,
en los que se participa institucionales en los Proyecto Pinole,
que se participa 20,24y25 Febrero en
Quintana Roo / Senderos
del Mundo, 20-23 Marzo
en Quintana Roo.
MENSUAL 100.000 Sl 90.000 - - - 90.000% 90.000%
C01.A02 - Elaboracion | C1Act2 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Las gacetas de febrero y
de Gacetas Informativas | Gacetas informativas marzo no se publicaron
realizadas por la veda electoral.
MENSUAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A03 - C1Act3 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 DESARROLLO DE
Implementacién de Disefios Publicitarios ACTIVIDADES
Disefos Publicitarios digitales Realizados por PROGRAMADAS EN
sobre los Productos y la Secretaria de Turismo TIEMPO Y FORMA
Destinos Turisticos de la SEGUN ESQUEMA DE
Marca Caribe Mexicano TRABAJO ANUAL DE LA
DIRECCION DE,DISENO
E IMAGEN TURISTICA.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A04 - Promocién de [ Act4 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 FITUR 2022 -
la entidad como destino | eventos de diferentes CONECTIVIDAD
de turismo médico, de segmentos turisticos MUNDO MAYA
reuniones, deportivo y (GUATEMALA -
otros segmentos MEXICO) -
OPORTUNIDADES DE
INVERSION EN
QUINTANA ROO

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional

METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 14.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuira PED19I1 - indice DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 14.000
consolidar la Gestion General de Avance en
para Resultados como PbR SED
un modelo de cultura
organizacional, directiva
y de gestion que permita
la creacion de valor
publico en la
administracién publica
estatal., mediante
acciones de facilitacion
para el cumplimiento de
metas sustantivas

ANUAL 94.991 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - La Administracion 0901102 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 94.991
Publica Estatal mejora de cumplimiento
la calidad del gasto programatico de metas
publico y promueve una | sustantivas del
adecuada rendicion de | Gobierno del Estado
cuentas

TRIMESTRAL 100.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%

CO1 - Actividades de Compo1 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
facilitacion (apoyo) cumplimiento
desarrolladas para el programatico de metas
cumplimiento de metas | sustantivas de la
de las areas sustantivas | institucién

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional

METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 30.000 Sl 28.800 - - - 96.000% 96.000%
C01.A01 - Asistenciaa | CompolAct1 - ASCENDENTE 30.000 30.000 30.000 30.000 El presupuesto se ejercio

las areas sustantivas en
funciones
administrativas,
juridicas, de planeacion,
relaciones publicas u
otras funciones de staff

Porcentaje del
Presupuesto Ejercido
destinado a las areas
staff

en un 92% en relacion al
presupuesto autorizado
que fueron por concepto
de servicios basicos
combustibles y
arrendamientos de
edificios y equipos de
administracion

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1109 - SECRETARIA DE EDUCACION
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E026 - Apoyos a la Permanencia en la Educacion Basica
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA bElalsale 5

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 99.287 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PED23I1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 99.287
garantizar el acceso y cobertura estatal de
permanencia a una Educacién basica
educacion inclusiva y de
calidad en todos los
niveles educativos que
promueva en los
educandos aprendizajes
para la vida mediante
estrategias de atencion
alademanday
permanencia en todos
los niveles educativos.

ANUAL 93.667 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - Los alumnos de 1102101 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 93.667
Educacién Bésica eficiencia terminal de
elevan su logro educacion basica
educativo.

SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%

CO01 - Atencion de C01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Educacién Inicial en nifas y nifos que
grupos de poblacion con | reciben el servicio de
mayor grado de Educacién Inicial.
vulnerabilidad,
impartida.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.

g



o @ =

SIPPRES 2022 | MODIFICACION

QUINIANARDO ST St Fecha 28/04/2022
8 OPORTUNIDADES
Pagina 119 de 874
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E026 - Apoyos a la Permanencia en la Educacion Basica
METAS-AVANCE
P AVANCE DE LA META
TIFICACIONE:
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 18.009 SI 50.990 - - - 139.063% 139.063%
C01.A01 - Imparticion CO01A01101 - Promedio ASCENDENTE 36.667 71.667 107.500 71.667 Se incrementd la meta
de sesiones de de padres, madres de con 55 padres, madres y
préacticas de crianza a familia y mujeres mujeres embarazadas,
padres, madres de embarazadas que porque se integraron dos
familia y mujeres asistieron a las sesiones Agente Educativo en le
embarazadas. de Educacion Inicial. mes de Febrero de 2022.
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Distribucion | CO1A02I01 - Porcentaje |  ASCENDENTE 100.000 0.000 100.000 0.000 Se cumplio la meta.
de material didactico y de figuras educativas de
equipamiento a figuras | educacién inicial
educativas de beneficiados con
Educacién Inicial. material did4ctico.
TRIMESTRAL 5.000 SI 15.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A03 - Capacitacion | CO1A03I01 - Promedio ASCENDENTE 15.000 15.000 15.000 0.000 Se cumplio la meta.
de figuras educativas de | de figuras educativas de
Educacién Inicial. Educacién Inicial
capacitadas.
TRIMESTRAL 100.000 NO 100.000 - - - 100.000% 100.000%
CO01.A04 - Alimentacién | C01A04I01 - Porcentaje [ ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se cumplio con la meta.
a ninos y nifas del de nifios y ninas del
Centro Comunitarios de | CCAPI que reciben
Atencién Infantil alimentacion
(CCAPI).
SEMESTRAL 85.399 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO02 - Utiles, mochilas y | C02101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 85.399 0.000
uniformes escolares alumnos de educacion
gratuitos de nivel basico | basica publica
al inicio del ciclo escolar | beneficiados con
entregados. uniformes, mochilas y
Utiles escolares.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E026 - Apoyos a la Permanencia en la Educacion Basica
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Distribucién C02A01101 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
de mochilas y Utiles de alumnos y alumnas
escolares a alumnos y de educacion primaria
alumnas de educacion que reciben mochilas y
primaria. Utiles escolares.
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A02 - Distribucion CO02A02I01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
de uniformes escolares | de alumnos y alumnas
a alumnos de educacién | que reciben uniformes
bésica (preescolar, escolares.
primaria y
telesecundaria)
educacion comunitaria
del CONAFE y alumnos
del CEDAR-Chetumal.
SEMESTRAL 90.020 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO03 - Becas entregadas | C03101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 90.020
a alumnos de Educacién| alumnos de educacion
Bésica bésica beneficiados con
una beca que concluyen
el ciclo escolar.
SEMESTRAL 75.597 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A01 - Atencién de CO03A01101 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 75.597
solicitudes de alumnos | de alumnos y alumnas
para el otorgamiento de | de Educacion Basica
una beca que obtienen una beca.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacion Superior
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 35.279 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PED2313 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 35.279
garantizar el acceso y cobertura estatal de
permanencia a una Educacién Superior.
educacion inclusiva y de
calidad en todos los
niveles educativos que
promueva en los
educandos aprendizajes
para la vida mediante
estrategias de atencion
alademanday
permanencia en todos
los niveles educativos.
ANUAL 70.034 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - Los alumnos de 1106EO1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 70.034
educacién superior eficiencia terminal de
aseguran la continuidad | educacién superior
y conclusiéon de sus
estudios a través de
programas y proyectos
que favorezcan la
calidad de la formacion
profesional.
SEMESTRAL 75.962 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO01 - Educacion C01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 75.962
superior con oferta absorcién en las
educativa pertinente Instituciones de
impartida. Educacién Superior en
Quintana Roo.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacion Superior
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 75.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Coordinacién | C0O1A01101 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 75.000
de la Feria de de Instituciones de
orientacion educativa Educacién Superior
del nivel superior. participantes en la Feria
de orientacion educativa
del nivel superior en el
ano
SEMESTRAL 92.593 Sl 93.548 - - - 112.258% 112.258%
C01.A02 - Coordinacion [ C01A02101 - Porcentaje |  ASCENDENTE 83.333 77.778 100.000 116.667 Se emitieron un total de
para la revision y de Planes y Programas 53 dictamenes técnicos
dictaminacién de Planes | de Estudio dictaminados académicos, para la
de Estudio para la para la incorporacién, incorporacion, refrendo
incorporacién, actualizacién y refrendo y/o actualizacién del
actualizacion y refrendo | del Reconocimiento de RVOE durante el primer
del Reconocimiento de | Validez Oficial de trimestre.
Validez Oficial de Estudios, durante el
Estudios. ano.
SEMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A03 - Coordinacion | CO1A03I01 - Porcentaje |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se llevaron a cabo 9
de las Juntas Directivas | de Juntas Directivas sesiones ordinarias de
a Organismos Publicos | realizadas con base en juntas directivas de los
Descentralizados. el calendario. organismos
descentralizados
SEMESTRAL 18.750 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO02 - Instituciones con | C02l01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 18.750
Programas Educativos Instituciones de
de calidad ofertados. Educacién Superior
Publicas y Privadas que
imparten programas
educativos de calidad.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.

g




&Efb

GUINTANA ROC

MAS ¥ MEIORES
Ol -2 OPORTUNIDADES

SIPPRES 2022 | MODIFICACION

Fecha 28/04/2022

Péagina 123 de 874

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E027 - Educacion Superior

METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 18.750 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Promocién C02A01101 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 18.750
para la evaluacion y de Instituciones de
certificacion de Educacién Superior
programas educativos Publicas y Privadas
de calidad ofertados, en | promovidas para su
instituciones de evaluacién y
educacién superior certificacion de
Publicas y Privadas. programas educativos
de calidad, durante el
ano.
SEMESTRAL 75.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
€03 - Vinculacion €03101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 75.000
Interinstitucional instituciones educativas
realizada. de nivel Superior que
participan en
actividades de
vinculacion.
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A01 - Coordinacién | CO3A01101 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de la Feria de de proyectos
Humanidades, ciencia, participantes en la
ingenierias e Innovacién | Feria de Humanidades,
de Educacioén Superior. | ciencia, ingenierias e
Innovacion de
Educacién Superior.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacion Superior
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C03.A02- CO03A02101 - Porcentaje |  ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 100.000 Se llevé a cabo la
Implementacién de de programasy instalacion de las
programas y proyectos proyectos concretados comisiones técnicas de
que impulsen la calidad | para fortalecer la la COEPES, donde
educativa de tipo formacién profesional. aprobaron el programa
superior, a través de la de trabajo para el 2022
Comision Estatal para la
Planeacion de la
Educacién Superior
COEPES.
SEMESTRAL 90.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO04 - Becas entregadas | C04101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 90.000
a alumnos de educacion | alumnos de educacion
Superior. superior beneficiados
con una beca que
concluyen el ciclo
escolar.
SEMESTRAL 58.091 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C04.A01 - Atencién de C04A01101 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 58.091
solicitudes de alumnos | de alumnos y alumnas
para el otorgamiento de | de nivel superior que
beca obtienen una beca.
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO5 - Programa Integral | C05I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
de Seguridad Escolar en| Integrantes de la
los centros educativos comunidad escolar de
de nivel superior, nivel superior atendidos.
implementado.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacion Superior
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C05.A01 - Prevenciény | CO5A01101 - Porcentaje |  ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
seguimiento de de actividades
situaciones de riesgo realizadas por las
que se presentan en instituciones.
escuelas de nivel
superior de todo el
Estado de Quintana
Roo, mediante
actividades
interinstitucionales
(platicas, talleres,
cursos, foros, ralis,
conferencias, sesiones,
etc.).

SEMESTRAL 91.129 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
€06 - Alumnos de C06I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 91.129
Educacién Superior retencion escolar en
atendidos con educacién superior.
estrategias para el
incremento a la
permanencia escolar.

TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C06.A01- CO6A01101 - Porcentaje |  ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
Implementacién de de estrategias
estrategias para el realizadas para el
incremento a la incremento a la
permanencia escolar en | permanencia escolar en
Educacién Superior. educacién superior.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E035 - Educacion Media Superior
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 81.971 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PED23I2 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 81.971
garantizar el acceso y cobertura estatal de
permanencia a una educacién media
educacién inclusiva y de | superior
calidad en todos los
niveles educativos que
promueva en los
educandos aprendizajes
para la vida mediante
estrategias de atencion
alademanday
permanencia en todos
los niveles educativos.
ANUAL 59.498 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - Los alumnos de 1105101 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 59.498
educacién media de los alumnos que
superior reciben una concluyen el ultimo
educacién de calidad semestre de Educacién
relevante y pertinente Media Superior con un
centrada en el promedio mayor o igual
mejoramiento de su a8
desempefio escolar.
SEMESTRAL 89.468 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01 - Alumnos en C01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 89.468
Educacién Media Alumnos que egresan
Superior, inscritos de nivel basico
(secundaria ) que
continGan su educacién
en Media Superior

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E035 - Educacion Media Superior
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 59.011 SI 56.571 - - - 76.154% 76.154%
C01.A01 - Aplicacion de | CO1A01I01 - Porcentaje |  ASCENDENTE 74.286 57.746 47.222 57.143 Se solicitaron un total de
evaluaciones a los de evaluaciones 3,019 exdmenes de
estudiantes que cursan | acreditadas en la Preparatoria Abierta de
la modalidad de modalidad de los cuales 2,640
Preparatoria Abierta. Preparatoria Abierta examenes fueron
aplicados en los
municipios de Benito
Judrez, Solidaridad,
Othon P. Blanco y José
Maria Morelos y solo se
acreditaron 1980
examenes.
SEMESTRAL 89.474 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Asignacion | CO1A02I01 - Porcentaje |  ASCENDENTE 0.000 0.000 89.474 0.000
de Espacios a alumnos | de alumnos y alumnas
y alumnas para el nivel | con un espacio
Medio Superior en asignado en el proceso
Quintana Roo a una institucién de
educacién media
superior escolarizada.
TRIMESTRAL 69.388 SI 77.706 - - - 111.988% 111.988%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E035 - Educacién Media Superior

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

CO01.A03 -
Implementacién de las
Ferias de la Orientacion
Educativa dirigidas a los
alumnos de tercer grado
de secundaria.

CO01A03I01 - Porcentaje
de alumnos que
participan en la Feria de
la Orientacién
Educativa.

ASCENDENTE

69.388

0.000

0.000

0.000

Del 22 de febrero al 22
de marzo del 2022 se
llevé a cabo la Feria de la
Orientacién Educativa del
Nivel Medio Superior en
los 11 municipios del
Estado de Quintana Roo,
en la cual se ofreci6 ala
poblacion estudiantil de
3° grado de Secundaria,
los servicios de
orientacién educativa,
vocacional e informacién
con respecto a los
programas y ofertas
escolares que brindan las
diversas instituciones de
Educacién Media
Superior del Estado.Se
llevaron a cabo 5
estrategias:Feria
itinerantePlataforma
virtualPlaticas y
PanelesDifusién en redes
sociales Revista

virtual Lo anterior, con el
objetivo de alinear los
contenidos académicos
al Programa Modular,
logrando la atencién
directa en pléticas
virtuales y registros en la
pagina web de un total

de 19,038 estudiantes,
logrando asi superar la
meta programada de 17,
000 alumnos.

MENSUAL

74.286

S

75.000

112.500% 112.500%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E035 - Educacién Media Superior

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM TRIM

ANUAL

JUSTIFICACIONES

C01.A05 - Supervision
académica de
instituciones de
Educacién Media
Superior Privadas para
su acreditacion.

CO01A05I01 - Porcentaje
de escuelas particulares
evaluadas y/o
acreditadas

ASCENDENTE

66.667

100.000

60.000

70.000

En el trimestre enero a
marzo 2022, los tramites
que se realizaron fueron:
Incorporaciones,
refrendos, gestion de
Claves de Centro de
Trabajo y cambios de
Director de Escuelas
privadas.De las cuales se
efectud el andlisis y
tramite de su
documentacién de las
Instituciones que a
continuacién se
describen:4 Refrendos
(Socratico, Ignacio
Comonfort, Colegio
Boston y Centro
Educacion Intercultural
del Caribe).4 Claves de
Centro de Trabajo:
(Mano Amiga, Global
Academy, Bachillerato
Tecnolégico del Caribe y
Weston).1 Cambio de
Director: (Instituto
Yucatan Peninsula

CO03 - Becas otorgadas
a alumnos de educacion
media superior.

CO03I01 - Porcentaje de
alumnos de educacién
media superior
beneficiados con una
beca que concluyen el
ciclo escolar.

ASCENDENTE

SEMESTRAL

90.135

S

0.000

- 0.000%

0.000

0.000

0.000

90.135

0.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E035 - Educacion Media Superior

METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

SEMESTRAL 70.340 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A01 - Atencién de C03A01101 - Porcentaje DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 70.340
solicitudes de alumnos | de alumnos y alumnas
de educacién medio de educacién media
superior inscritos en superior que obtienen
escuelas particulares una beca.
que realizan una
solicitud y obtienen una
beca.

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO04 - Programa Integral | C04101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
de Seguridad Escolar en| integrantes de la
los centros educativos comunidad escolar de
de nivel media superior, | nivel media superior
implementado. atendidos

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C04.A01 - Prevenciény | C04A01101 - Porcentaje |  ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
seguimiento de de actividades
situaciones de riesgo realizadas por las
que se presentan en instituciones.
escuelas de nivel media
superior de todo el
Estado de Quintana
Roo, mediante
actividades
interinstitucionales
(platicas, talleres,
cursos, foros, rallys,
conferencias, sesiones,
etc).

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E035 - Educacién Media Superior

METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 92.907 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO5 - Alumnos de C05101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 92.907
educacion media retencion escolar en
superior atendidos con Educacién Media
estrategias para el Superior
incremento a la
permanencia escolar
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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CO05.A01 -
Implementacién de
estrategias para el
incremento a la
permanencia escolar en
Educacién Media
Superior

CO05A01101 - Porcentaje
de actividades
realizadas para el
incremento a la
permanencia escolar en
educacién media
superior

ASCENDENTE

100.000

100.000

100.000

0.000

Péagina 132 de 874

S.0.S Educacion
Quintana Roo es una
estrategia educativa para
recuperar a los
estudiantes ausentes de
todos los niveles
educativos mediante el
fortalecimiento de la
comunicacion y la
atencién de necesidades
en los ambitos
pedagdgico, psicolégico
y de gestion para
instrumentar acciones
que disminuyan los
riesgos de abandono y
bajo aprovechamiento
escolar por el impacto de
la Pandemia COVID-19.
Por lo anterior, en el
trimestre enero—marzo, la
Secretaria de Educacion
en colaboracién con los
Subsistemas de
Educaciéon Media
Superior, promovieron
estrategias
implementadas por
subsistemas de
Educacién Media
Superior, a través de
atencion psicolégica,
académica, de gestion
escolar y pedagdégica, al
igual que la
comunicacién cercana
con padres de
familia.CECyTE
80%COBAQROO
98.25% CETMAR 92%
(DGETAYCM)EVA
SAMANO DE LOPEZ
MATEOS 87%CBTA
70% (DGETAyCM)
DGETI 89% CONALEP
91.67%TELEBACHILLE
RATO COMUNITARIO
0.57%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 14.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuira PED19I1 - indice ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 14.000
consolidar la Gestion General de Avance en
para Resultados como PbR SED
un modelo de cultura
organizacional, directiva
y de gestion que permita
la creacion de valor
publico en la
administracién publica
estatal., mediante
acciones de facilitacion
para el cumplimiento de
metas sustantivas
ANUAL 95.053 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - La Administracién 0901102 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 95.053
Publica Estatal mejora de cumplimiento
la calidad del gasto programatico de metas
publico y promueve una | sustantivas del
adecuada rendicion de | Gobierno del Estado
cuentas
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
CO1 - Actividades de C01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Los indicadores de
facilitacion (apoyo) cumplimiento Componentes y
desarrolladas para el programéatico de metas Actividades que
cumplimiento de metas | sustantivas de la programaron metas este
de las areas sustantivas | institucion primer trimestre en los
Programas
Presupuestarios de la
Secretaria de Educacion
de Quintana Roo
alcanzaron sus metas en
el rango verde de
acuerdo con su
semaforizacion.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional

METAS-AVANCE
; AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:!AMAD SI/NO ter TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 25.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Gestiony CO1A01101 - Porcentaje |  ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 25.000
Coordinacion de los del Presupuesto

diferentes programas
para fortalecer el Sector
Educativo en el Estado
de Quintana Roo.

Ejercido destinado a las
areas staff

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1110 - SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2022

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E059 - Fomento e impulso a la Produccién Sustentable con Aplicacién de la Tecnologia

METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

F - Contribuir a
consolidar la
participacion conjunta
de los sectores privado,
publico, educativo y de
la sociedad, a fin de
lograr un desarrollo
econdémico, equilibrado
y sostenido, que permita
incrementar los niveles
de bienestar de la
poblacién en todas las
regiones que conforman
el estado de Quintana
Roo mediante la
implementacién de
incentivos diferenciados
que faciliten la inversién
en el estado, priorizando
las inversiones con
sustentabilidad
ambiental.

PED2I1 - PRODUCTO
INTERNO BRUTO

ASCENDENTE

ANUAL

1.590

SI

0.000 -

0.000

0.000

0.000

1.590

0.000%

0.000%

P - Los empresarios del
estado cuentan con un
crecimiento econémico
integral y
autosustentable.

0201101 - Participacion
de fuentes renovables y
alternas en la
produccién estatal de
energia.

ASCENDENTE

ANUAL

3.000

Sl

0.000 -

0.000

0.000

0.000

3.000

0.000%

0.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E059 - Fomento e impulso a la Produccién Sustentable con Aplicacién de la Tecnologia

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

e JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SIINO J— P p— B—— Jp— — e
TRIMESTRAL 97.059 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C02 - Capacitacion en | PD1IC2 - Porcentaje de | ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 87.500 La meta anual es de 33

temas empresariales y
vinculacién comercial de
empresarios del sector
forestal, realizada.

empresarios del sector
forestal a quienes se
aplicaron encuestas de
capacitaciones
empresariales y de
produccién y resultaron
satisfactorias

empresarios del sector
forestal capacitados en
temas empresariales.
Durante el primer
trimestre del 2022, con la
actividad de capacitacion
se logran resultados
satisfactorios a la meta
programada del
programa presupuestario
E059 componente C02,
del periodo que se
reporta, misma que tiene
como alcance capacitar a
6 (seis) empresarios del
sector forestal cuyas
encuestas resulten
satisfactorias;
cubriéndose al 100% la
meta de este periodo

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E059 - Fomento e impulso a la Produccién Sustentable con Aplicacién de la Tecnologia

METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGZ!AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 30.769 SI 20.000 - - - 100.000% 100.000%

C02.A01 - Otorgamiento | PD1IC2A01 - Tasa de ASCENDENTE 20.000 25.000 42.857 33.333 La meta anual es de 34

de capacitacion en variacién de productores productores capacitados

areas naturales capacitados en areas en areas naturales

protegidas. naturales protegidas. protegida. Para el primer
trimestre la actividad
desarrollada de
capacitacion a través del
webinar, permiti6 dar
cumplimiento a la meta
del programa
presupuestario E059
actividad AO1
componente C02, en el
trimestre que se reporta,
cuyo alcance
programado fue capacitar
a 6 (seis) productores en
areas naturales
protegidas; logrando
resultados satisfactorios
cubriendo el 100% de la
misma en el periodo

TRIMESTRAL 50.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

C02.A02 - Vinculacion PD1IC2A02 - Porcentaje| ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000

de productores de productores

forestales con clientes capacitados del sector

potenciales. Forestal vinculados para

la comercializacién de
sus productos

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E061 - Financiamiento y Asistencia Técnica

METAS-AVANCE

2 AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMAD SI/NO
A

ANUAL 1.590 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

F - Contribuir a PED2l1 - PRODUCTO ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.590
consolidar la INTERNO BRUTO
participacién conjunta
de los sectores privado,
publico, educativo y de
la sociedad, a fin de
lograr un desarrollo
econémico, equilibrado
y sostenido, que permita
incrementar los niveles
de bienestar de la
poblacion en todas las
regiones que conforman
el estado de Quintana
Roo, mediante el
fomento y la evaluacion
del acceso al
financiamiento de las
empresas, asegurando
su sostenibilidad.

JUSTIFICACIONES

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%

P - Los empresarios del | 0202|101 - Monto de los ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
estado de Quintana préstamos otorgados a
Roo, cuentan con través de la Secretaria
mayores oportunidades | de Desarrollo

de financiamiento para Econémico (SEDE)
apoyar la expansion y/o
permanencia de
empresas establecidas.

TRIMESTRAL 96.267 SI 99.123 - - - 102.727% 102.727%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E061 - Financiamiento y Asistencia Técnica

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
CO1 - Asistencia técnica | PD2IC1 - Porcentajede |  ASCENDENTE 96.491 97.561 95.238 94.118 La meta anual 2022 es
a MIPyMES en materia asistencias técnicas de 490 asesorias
de financiamiento otorgadas a otorgadas a empresarias
otorgada empresarios en materia y empresarios de las
de financiamiento cuales, en este primer
trimestre se programaron
110 asesorias, logrando
realizar 113, superando
la meta programada en
102.72%, debido al
interés de las
empresarias y
empresarios en recibir
asesoria en materia de
financiamiento y asi
poder hacer crecer sus
negocios obteniendo un
crédito para capital de
trabajo, adquisicion de
activo fijo, para
remodelar o ampliar sus
negocios.
SEMESTRAL 0.786 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Difusion de PD2IC1A01 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.279 0.000 4.348
los esquemas de variacién en el nimero
financiamiento de personas que
disponibles para el consultaron programas
sector empresarial de de financiamiento a
instituciones bancarias y | través de la pagina web
no bancarias y redes sociales
oficiales de la SEDE.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
10D TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 90.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
CO01.A02 - Difusion de | PD2IC1A02 - Porcentaje|  ASCENDENTE 100.000 100.000 66.667 100.000 La meta anual de
los esquemas de de solicitudes de solicitudes de
financiamiento de las capacitacién en materia capacitacion es de 9, en
diversas camaras o de financiamiento el primer trimestre enero-
asociaciones atendidas marzo 2022, para este
emp(esariales que asi lo trimestre se programé la
requieran. recepcion de 3
solicitudes de
capacitacion, cumpliendo
al 100% la meta
programada, debido al
interés y participacion de
la cdmaras, instituciones,
empresarios y
emprendedores.
TRIMESTRAL 78.571 Sl 75.000 - - - 105.000% 105.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
€02 - Vinculacion de PD2IC2 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 71.429 83.333 83.333 74.074 La meta anual del
empresarios con el créditos autorizados a componente es de 55
FOFINQROO (Fondo de | través del Fondo de créditos autorizados,
Financiamiento de Financiamiento de mientras que, en el
Quintana Roo), para la Quintana Roo a primer trimestre
evaluacion de Empresarias y comprendido de enero a
factibilidad del Empresarios vinculados marzo de afio 2022, se
otorgamiento de programaron la
créditos del Programa autorizacion de 5 de
denominado Crédito a la créditos, sin embargo la
Palabra Impulso PyME SEDE vinculé ante el
realizada. FOFINQROO, 4
solicitudes para su
correspondiente
evaluacion de factibilidad
financiera, de los cuales
se aprobaron 3
solicitudes por haber
resultado con niveles de
solvencia y estabilidad
positivos en el andlisis
correspondiente,
representando un 75.0%
en el cumplimiento del
indicador.
TRIMESTRAL 31.333 SI 31.000 - - - 103.333% 103.333%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
; AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SI/NO e ST B e i AT
C02.A01 - Promocion PD2IC2A01 - Promedio ASCENDENTE 30.000 0.000 33.333 30.000 La meta anual de la

del financiamiento
Crédito a la Palabra
Mujer MIPyME e
Impulso PyME al sector
empresarial.

de participacion e
interés de personas por
cada accién de difusion
del programa Crédito a
la Palabra Impulso
PYME

actividad es de 470
personas que participan
en los medios de
promocién digital del
programa Crédito a la
Palabra Impulso PYME,
mientras que, en el
primer trimestre
comprendido de enero a
marzo de 2022, se
programo la participacion
de 150 personas, y que
mediante los esfuerzos
de difusién del programa
en las diferentes cuentas
de redes sociales de la
SEDE, se logr6 la
participacion de 155
personas representando
un 103.3% en el
cumplimiento del
indicador con respecto al
afo anterior

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.

g




&'—E:?g

SIPPRES 2022 | MODIFICACION

QUINIANARDO ST St Fecha 28/04/2022
me OPORTUNIDADES
Péagina 143 de 874
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E061 - Financiamiento y Asistencia Técnica
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
EL PERIOD:! TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN opo PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 21.111 SI 20.000 - - - 100.000% 100.000%
C02.A02 - Imparticion | PD2IC2A02 - Promedio |  ASCENDENTE 20.000 20.000 25.000 20.000 En el primer trimestre
de asesorias para el de emprendedores y comprendido de enero a
cumplimiento de empresarios asesorados marzo de 2022, se
requisitos del programa | por capacitacién y/o programé brindar 40
Crédito a la Palabra asesoria realizada en asesorias, y en este
Impulso Pyme rjnateri‘a dg sentido, por los esfuerzos
financiamiento. de difusién del catalogo
de financiamiento en las
diferentes cuentas de
redes sociales de la
SEDE, se logré otorgar el
total de 40 asesorias
representando un 100%
en el cumplimiento del
indicador con respecto al
afio anterior.
TRIMESTRAL 79.661 SI 71.429 - - - 95.238% 95.238%
C02.A03 - Integracion | PD2IG2A03 - Porcentaje|  ASCENDENTE 75.000 83.333 83.333 76.923 En el primer trimestre
de expedientes de expedientes comprendido de enero a
enviados al Fondo de integrados respecto a marzo de afio 2022, se
Financiamiento de las asesorias en materia programé 12 expedientes
Quintana Roo de financiamiento integrados, y se logré la
(FOFINQROO) integracion de 5
expedientes de las 7
solicitudes recibidas,
representando un 71.4%
en el cumplimiento del
indicador.
TRIMESTRAL 92.000 Sl 104.545 - - - 115.000% 115.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

JUSTIFICACIONES

CO083 - Vinculacién de
empresarios con
intermediarios
financieros realizada

PD2IC3 - Porcentaje de
empresarios vinculados
a instituciones bancarias
y no bancarias

ASCENDENTE

90.909

90.909

89.286

96.774

La meta anual 2022 es
capacitar a 115
emprendedores y
empresarios
quintanarroenses, para
dar a conocer la oferta
crediticia disponible de
los intermediarios
financieros bancarios y
no bancarios; con el
objetivo de vincular a los
interesados a aquellos
financiamientos que
ofrezcan mejores
condiciones competitivas
en cuanto a tasas,
plazos, periodos de
gracia, garantias y
avales.En este primer
trimestre se programé la
capacitacion de 40
emprendedores y
empresarios, logrando
capacitar a 46,
superando la meta en
115%, debido al interés
de los empresarios en
asistir a las platicas de
financiamiento realizadas
via videoconferencias.

C03.A01 - Vinculacion
de empresas con la
Banca Comercial para el
otorgamiento de
créditos

PD2IC3A01 - Porcentaje
de empresas
beneficiadas con el
crédito del programa.

ASCENDENTE

SEMESTRAL

83.333

Sl

0.000

0.000

83.333

0.000

83.333

0.000%

0.000%

TRIMESTRAL

88.608

S

66.667

93.333%

93.333%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C03.A02 - PD2IC3A02 - Porcentaje|  ASCENDENTE 71.429 93.750 89.286 89.286 La meta anual de
Financiamiento a de empresas empresas beneficiadas
empresas a través de beneficiadas con crédito con créditos de los
los Programas creados | de los Programas programas creados para
para proteger el empleo. | creados para responder proteger el empleo es de
a alguna contingencia 5, al primer trimestre
ambiental o sanitaria. 2022 se otorgaron 2
créditos de 3 solicitudes
vinculadas al
FOFINQROO, logrando
el 93.3% de la meta
programada de
proporcion de créditos
autorizados con respecto
a los solicitados. Lo
anterior, debido al interés
empresarios y
emprendedores para
adquirir un crédito para
capital de trabajo.
TRIMESTRAL 21.429 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A03 - Integracién PD2IC3A03 - Porcentaje| ASCENDENTE 0.000 20.000 0.000 23.333
de Expedientes del de expedientes
Programa de integrados del programa
reactivacion econdémica | de apoyo a empresas
a empresarios del de nueva creacion
Estado de Quintana Roo
para apoyo a empresas
de nueva creacién
TRIMESTRAL 10.833 Sl 15.000 - - - 100.000% 100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C04 - Asesoria y PD2IC4 - Promedio de ASCENDENTE 15.000 10.000 10.000 10.000 La meta anual del
capacitacion en materia | emprendedores y componente es 65
de emprendimiento, microempresarios emprendedores y
ahorro, financiamiento capacitados en materia microempresarios
inteligente e innovacién | de emprendimiento e capacitados en materia
a empresarios, innovacion. de emprendimiento e
emprendedores y innovacion, en el primer
microempresarios trimestre comprendido de
brindada. enero a marzo de afio
2022, se programaron la
capacitacion de 15
emprendedores y
microempresarios, en
coordinacién diferentes
intancias se otorgo
capacitacion de manera
virtual personalizada con
el objetivo fomentar
actividades de
vinculacién, el desarrollo
de competencias que
fortalezcan el
emprendimiento y la
innovacion.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

C04.A01 - Promocion de| PD2IC4A01 - Porcentaje|  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 La meta anual del

las distintas ofertas de de emprendedores componente es de 50

financiamiento del vinculados a las ofertas emprendedores

sector publico federal, de financiamiento del vinculados a las ofertas

estatal y municipal para | sector publico de financiamiento del

su vinculacion con los sector publico federal,

emprendedores. estatal y municipal para
su vinculacién con los
emprendedores de
Quintana Roo, mediante
la promocién del
Catalogo de
Financiamiento de la
SEDE 2022, en el primer
trimestre comprendido de
enero a marzo, se
programo la promocién y
vinculacién de 20
emprendedores a
diferentes ofertas de
financiamiento mediante
plataformas digitales en
coordinacioén con el
Instituto Quintanarroense
de la Juventud en
seguimiento al Fondo de
Innovacién Social:
Emprende, yo te apuesto
2022.

TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

C04.A02 - Capacitacion, | PD2IC402 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000

seguimiento y de emprendedores

acompafiamiento a integrados a una

emprendedores para su | cadena productiva.

integracién a una

cadena productiva.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE

2 AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMAD SI/NO
A

ANUAL 1.590 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

F - Contribuir a PED2I1 - PRODUCTO ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.590
consolidar la INTERNO BRUTO

participacién conjunta
de los sectores privado,
publico, educativo y de
la sociedad, a fin de
lograr un desarrollo
econémico, equilibrado
y sostenido, que permita
incrementar los niveles
de bienestar de la
poblacion en todas las
regiones que conforman
el estado de Quintana
Roo, mediante el
impulso de sistemas de
calidad y certificaciones
empresariales que den
mayor competitividad a
las empresas, asi como
generar oportunidades
de diversificacion
productiva.

JUSTIFICACIONES

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%

P - El sector empresarial| 0203I01 - Inversién ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
del estado cuenta con Extranjera Directa en el

diversificacién y mayor | estado de Quintana Roo
inversion nacional e
internacional en el
Estado, con estrategias
de modernizacién e
innovacién en
infraestructura y
equipamiento, asi como
en la planificaciéon y
capacitacion.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 85.714 SI 83.333 - - - 100.000% 100.000%
CO1 - Empresas conel | PD3ICT - Porcentajede |  ASCENDENTE 83.333 83.333 83.333 88.235 La meta anual es de 30
signo distintivo Hecho empresas con registro empresas con registro de
en Quintana Roo de marca y signo marca y o distintivo
registradas. distintivo Hecho en hecho en Quintana Roo,
Quintana Roo. en el primer trimestre se
realizaron 5 asesorias
para la obtencion de
registros de marca,
beneficiando a igual
ndmero de empresas con
el propésito de fortalecer
la capacidad productiva
de las MIPyMEs
quintanarroenses, dando
cumplimiento al 100% de
la meta establecida
durante este trimestre.
TRIMESTRAL 93.333 SI 94.737 - - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Vinculacion | PD3IC1A01 - Porcentaje|  ASCENDENTE 94.737 94.737 90.476 93.750 La meta anual es de 90
de proveedores locales | de empresas vinculadas empresas vinculadas con
con clientes potenciales. | con clientes potenciales clientes potenciales.
Durante el primer
trimestre, comprendido
de enero a marzo de
2022, se realizaron 18
vinculaciones
comerciales, para apoyar
a MIPyMEs
quintanarroenses, con
clientes potenciales.
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Realizacién PD3IC1A02 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
de ferias y exposiciones | de empresas
locales, regionales e participantes en ferias y
internacionales. exposiciones.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E069 - Fortalecimiento de la capacidad productiva de las MIPyMES, con el impulso a la diversificacion productiva
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 81.818 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A03 - Aprobacién | PD3IC1AO3 - Porcentaje|  ASCENDENTE 0.000 80.000 0.000 83.333
de acuerdos de de empresas que
vinculacién comercial. participan en acuerdos
de vinculacién firmados
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A04 - Suscripcion PD3IC1A04 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000
de convenios en materia| de convenios firmados
de apoyo a la en materia de apoyo a
comercializacion. la comercializaciéon.
SEMESTRAL 5.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO02 - Central de abasto | PD3IC2 - Avance en la ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5.000
en la Cd. De Chetumal Construccion de
construida y operando Infraestructura de la
Central de Abastos de la
Cd. De Chetumal.
SEMESTRAL 50.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Realizacién PD3IC2A01 - Porcentaje| ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 40.000
de estudios para dotar de Avance de Estudios
de infraestructura a la y proyectos realizados
Central de Abastos de la| para dotar de
Cd. De Chetumal infraestructura a la
Central de Abastos de la
Cd. De Chetumal.
SEMESTRAL 1.333 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A02 - Vinculacién PD3IC2A02 - Promedio ASCENDENTE 0.000 1.333 0.000 1.333
comercial a través de de vinculaciones
espacios de trabajo comerciales realizadas
compartido (coworking en encuentros de
spaces). negocios y
capacitaciones.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E069 - Fortalecimiento de la capacidad productiva de las MIPyMES, con el impulso a la diversificacion productiva
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

SEMESTRAL 5.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A03 - Ejecucion de | PD3IC2A03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 6.000 0.000 4.000
proyectos autorizados de avance en la
para la construccién de | ejecucion de los
infraestructura de la proyectos autorizados
Central de Abastos de para la construccion de
Chetumal infraestructura.

TRIMESTRAL 55.556 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03 - Cadenas PD3IC3 - Porcentaje de | ASCENDENTE 0.000 66.667 66.667 33.333
productivas cadenas productivas
desarrolladas y promovidas
promovidas.

TRIMESTRAL 55.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A01 - Identificacion | PD3IC3A01 - Porcentaje| ASCENDENTE 0.000 50.000 60.000 60.000
de las cadenas de MiPyMes
productivas que tienen identificadas para la
potencial para incorporacién a cadena
desarrollarse. productiva de los

sectores Turismo-
Forestal-agronegocios

TRIMESTRAL 42.105 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A02 - Disefio y PD3IC3A02 - Porcentaje|  ASCENDENTE 0.000 37.500 40.000 50.000
creacion de de MiPyMes interesadas
convocatoria virtual para| en la convocatoria para
incorporar a las la integracion a los
MiPyMES identificadas | cluster
en las cadenas de
produccién del Estado
con potencial para la
integracion a los cluster

TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E069 - Fortalecimiento de la capacidad productiva de las MIPyMES, con el impulso a la diversificacion productiva

METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C04 - Apoyos para el PD3IC4 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 La meta anual del

desarrollo artesanal
otorgados.

apoyos otorgados a
artesanos registrados
en el Padrén Estatal de
Artesanos beneficiados
con el programa para el
desarrollo artesanal.

componente es de 300
apoyos, dentro del
Programa para el
Desarrollo Artesanal. En
el primer trimestre, se
otorgaron 49 apoyos
dentro del Programa, de
los cuales 12 se
otorgaron como premios
del XVII Concurso Estatal
el Artesano del Afo; se
realizé la entrega de 29
apoyos para impulsar a
la produccién artesanal a
las personas artesanas
de las localidades de
Sabéan y Sacalaca en el
Municipio de José Ma.
Morelos, de Leona
Vicario en Puerto
Morelos, y dela
localidad de Uh May, del
municipio de Felipe
Carrillo Puerto; se realiz6
la gestion para la
participacion de dos
artesanos de la localidad
de Buena Vista, Bacalar
en la Feria Artesanal, Dia
del Artesano Fonart
2022, en la Ciudad de
México, del 17 al 20 de
marzo 2022 y se realizé
la entrega de materiales
a 6 artesanas de la
localidad de Hondzonot,
Tulum, Quintana Roo.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E069 - Fortalecimiento de la capacidad productiva de las MIPyMES, con el impulso a la diversificacion productiva
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 4.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C04.A01 - Realizacién PD3IC4A01 - Promedio ASCENDENTE 0.000 4.000 4.000 4.000
de exposiciones de ventas por artesano
artesanales. beneficiado en ferias y
pabellones.
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C04.A03 - Elaboracion PD3IC4A3 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de proyectos que de artesanos
fortalezcan la beneficiados con los
productividad de los proyectos gestionados
artesanos.
SEMESTRAL 10.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO05 - Centros logisticos | PD3IC5 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 5.000 0.000 5.000
creados en coordinacion | proyectos elaborados en
con el sector coordinacién con el
universitario. sector universitario en
materia de centros
logisticos.
SEMESTRAL 81.250 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C05.A01 - Diagn6stico | PD3IC5A01 - Porcentaje|  ASCENDENTE 0.000 87.500 0.000 75.000
para determinar el tipo de empresas con
de empresas a apoyar. | diagnoésticos aplicados
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C05.A02 - PD3IC5A02 - Porcentaje|  ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Consolidacién de de estudiantes
programas educativos beneficiados a través
enfocados en generar del programa de
MiPyMes de innovacién | residencias.
y aprovechamiento para
la generacion de bienes
y servicios competitivos
y de alta calidad en el
mercado.
TRIMESTRAL 17.354 Sl 11.511 - - - 108.475% 108.475%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E069 - Fortalecimiento de la capacidad productiva de las MIPyMES, con el impulso a la diversificacion productiva
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
10D TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C05.A03 - Vinculacion [ PD3IC5A03 - Variacion ASCENDENTE 10.612 16.632 29.333 9.091 La meta anual es de
de la Secretaria de de visitas realizadas al 3,300 visitas que se
Desarrollo Econémico micrositio de promocién realizan al micrositio de
con el Instituto de de inversiones durante promocion. Al primer
Informacién Estadistica | el trimestre 2022 con trimestre se realizaron
y Geogréfica (INEGI) respecto al mismo 620 visitas de 615
para el apoyo con datos | trimestre en 2020. programadas en 2022.
oficiales. Lo que represent6 un
porcentaje de
cumplimiento del
100.8%, cumpliéndose
asi la meta programada.
TRIMESTRAL 8.889 SI 9.091 - - - 100.000% 100.000%
C06 - Proyectos PD3IC6 - Tasa de ASCENDENTE 9.091 8.333 10.000 8.333 En el Trimestre,
productivos con variacion del nimero de comprendido de enero a
Instituciones de proyectos productivos marzo se programaron
Educacién Superior vinculados con vincular 12 Proyectos
vinculados. instituciones de productivos, lo cual la
educacién superior. meta se cumplié
favorablemente que
representa el 100% de lo
establecido.
TRIMESTRAL 4.706 Sl 9.091 - - - 100.000% 100.000%
CO06.A01 - Apoyo y PD3ICEA01 - Tasa de ASCENDENTE 9.091 5.000 3.704 3.704 La meta anual es de 89
seguimiento para el variacién en el nimero personas atendidas. En
establecimiento y de personas atendidas el 1er. Trimestre, que
operacion de las en materia empresarial. comprende enero a
empresas. marzo, se programaron
12 personas atendidas
en diversos temas de
desarrollo empresarial,
meta que se cumpli6 al
100%, debido a la
demanda de los mismos
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E069 - Fortalecimiento de la capacidad productiva de las MIPyMES, con el impulso a la diversificacion productiva
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C06.A02 - Celebracion | PD3ICEA02 - Porcentaje|  ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
de convenios con de convenios firmados
instituciones de con Instituciones de
educacion medio educacion, superior,
superior, superior, camaras y/o
camaras y/o asociaciones
asociaciones empresariales
empresariales para
vincular a los
estudiantes egresados y
emprendedores que
cuenten con un proyecto
empresarial viable para
su desarrollo.

SEMESTRAL 3.000 Sl 0.000 - - 0.000% 0.000%
C07 - Parque Industrial | PD3IC7 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 2.000 0.000 4.000
Logistico con avance en la
infraestructura construccion del parque
construida. industrial logistico.

SEMESTRAL 50.000 SI 0.000 - - 0.000% 0.000%
C07.A01 - Construccién | PD3IC7A01 - Porcentaje| ASCENDENTE 0.000 25.000 0.000 25.000
de infraestructura y de empresas instaladas
equipamiento para el en naves industriales
Parque Industrial disponibles.
Logistico.

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - 0.000% 0.000%
C07.A02 - Instalacion de| PD3IC7A02 - Porcentaje| ASGCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
empresas en el Parque | de empresas instaladas
Industrial en el Parque Industrial

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E069 - Fortalecimiento de la capacidad productiva de las MIPyMES, con el impulso a la diversificacion productiva
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

SEMESTRAL 33.333 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C07.A03 - PD3IC7AQ3 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000
Administracion del variacion de sesiones
Fideicomiso para el realizadas
Fomento Industrial de la
Zona Centro Sur del
Estado de Quintana
Roo.

SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
€08 - Proyectos de PD3ICY - Porcentaje de |  ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
infraestructura para gestion de proyectos de
impulsar la infraestructura
competitividad del Econémica.
Estado gestionados.

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C08.A01 - Realizacion | PD3IC9A1 - Porcentaje |  ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
de estudios o proyectos | de gestién de proyectos
relacionados con la de infraestructura
construccién de Econémica.
infraestructura
econdmica y productiva.

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C08.A02 - Elaboracion PD3IC9A02 - Porcentaje| ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
de lineamientos y de avance de los
metodologia para la lineamientos y
actualizacién de costos | metodologia para la
y precios unitarios, que | actualizacién de costos
serviran en la y precios unitarios, para
integracioén de los la integracion de los
presupuestos de obra presupuestos de obra
publica. publica.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E069 - Fortalecimiento de la capacidad productiva de las MIPyMES, con el impulso a la diversificacion productiva
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

SEMESTRAL 10.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C08.A03 - Actualizacion | PD3IC8A03 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 10.000 0.000 10.000
del Plan Gran Visién de Avance en la
2025 actualizacion del Plan

de Gran Vision 2025

SEMESTRAL 7.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
€09 - Empresas PD3ICS - Promedio de ASCENDENTE 0.000 6.000 0.000 8.000
vinculadas al sector empresas vinculadas
publico y privado de la con el sector publico,
Zona Norte del Estado mediante acuerdos
para fortalecer su publico-privados.
competitividad y
productividad.

SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C09.A01 - Vinculacion PD3IC9A01 - Porcentaje| ASGCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
con camaras, de convenios suscritos.
asociaciones e
instituciones bancarias
de la zona norte para
fortalecer el incremento
de la productividad y la
competitividad de las
empresas.

SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C09.A02 - Vinculacion PD3IC9A02 - Porcentaje| ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
con instituciones de convenios firmados
educativas de la zona con Instituciones
norte para fortalecer el educativas de la zona
incremento de la norte.
productividad y la
competitividad de las
empresas.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E069 - Fortalecimiento de la capacidad productiva de las MIPyMES, con el impulso a la diversificacion productiva
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C10 - Programa integral | PD3IC10 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
para la modernizacion empresarios
de la infraestructura beneficiados a través
econdémica de la entidad | del programa de
implementado Fomento Industrial.

TRIMESTRAL 750.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C10.A01 - Promocion PD3IC10A01 - Promedio|  ASCENDENTE 0.000 750.000 0.000 750.000
del portafolio de de alcance de las
inversién de Quintana acciones de Promocion
Roo del Portafolio de

Inversién del Estado de
Quintana Roo

SEMESTRAL 86.957 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C10.A02 - Fomento a la | PD3IC10A02 - ASCENDENTE 0.000 83.333 0.000 90.909
inscripcion al padrén de | Porcentaje de empresas
importadores y y/o empresarios
exportadores para que inscritas al padrén de
se propicien y importadores y
fortalezcan las exportadores en 2021.
actividades del comercio
exterior de Quintana
Roo.

SEMESTRAL 75.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C10.A03 - Promociéna | PD3IC10A03 - ASCENDENTE 0.000 75.000 0.000 75.000
nivel nacional e Porcentaje de
internacional de las participacién de
ventajas y empresarios en foros,
oportunidades que ferias, exposiciones,
ofrece Quintana Roo eventos, encuentros de
para el comercio negocios promovidos
exterior con el mundo. por la SEDE.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E069 - Fortalecimiento de la capacidad productiva de las MIPyMES, con el impulso a la diversificacion productiva
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE DI (T ) 24 2L F el Avﬁ’r:%iG%E\:\-ﬂﬁgE i JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SI/NO ter TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C10.A04 - Actualizacion | PD3IC10A04 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000

del Marco Juridico de la | Porcentaje de avance
Secretaria de Desarrollo | en la actualizacion del
Econémico Reglamento Interior de
la Secretaria de
Desarrollo Econémico

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO071 - Capacitacién,vinculacion, asesoria y articulacion comercial en cadenas de valor, fortaleciendo la Proveeduria Local
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SI/INO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
BIANUAL 20.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PED3I1 - indice de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 20.000

Fortalecer un clima de Competitividad Estatal.
negocios propicio para
la consolidacién de
empresas competitivas,
que incentiven la
atraccion de inversiones
directas multisectoriales,
para lograr el desarrollo
integral y equitativo,
generar fuentes de
empleo y crecimiento
econdmico entre las
regiones del estado, con
la adecuada
infraestructura que
demanda la sociedad,
asegurando los
mecanismos para
prevenir posibles
riesgos de corrupcion en
los puntos de
interaccion entre
gobierno e iniciativa
privada., mediante el
fortalecimiento de la
asesoria y formacién
empresarial para el
incremento de la
competitividad.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EO071 - Capacitacién,vinculacion, asesoria y articulacion comercial en cadenas de valor, fortaleciendo la Proveeduria Local

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

P - Las empresas del
estado elevan la
productividad y
competitividad de sus
empresas, en cadenas
de valor para una mejor
y mayor
comercializacion de los
productos y servicios, a
efecto de fortalecer la
proveeduria local.

0205101 - Integracién
de MIPyMES a los
clusteres de Quintana
Roo

ASCENDENTE

ANUAL

100.000

SI

0.000 - -

0.000 100.000 0.000

100.000

0.000% 0.000%

C01 - Cadenas
productivas con acceso
a fondos de
financiamiento y
programas econémicos
son impulsadas y
reactivadas.

PD5IC1 - Porcentaje en
el nimero de empresas
integradas al clister.

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

52.500

SI

0.000 - -

0.000 53.333 60.000

46.667

0.000% 0.000%

SEMESTRAL

100.000

SI

100.000 - -

100.000% 100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.

g




&Efb

GUINTANA ROC

MAS ¥ MEIORES
Ol -2 OPORTUNIDADES

SIPPRES 2022 | MODIFICACION

Fecha 28/04/2022

Péagina 162 de 874

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EO071 - Capacitacién,vinculacion, asesoria y articulacion comercial en cadenas de valor, fortaleciendo la Proveeduria Local

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

C01.A01 - Elaboracion
de la Agenda Estatal de
competitividad

PD5IC1A01 - Porcentaje
de propuestas para su
integracién a la agenda
estatal de
competitividad.

ASCENDENTE

100.000

0.000 0.000

100.000

Durante el primer
trimestre del 2022, con el
fin de fortalecer y mejorar
los indices de
competitividad en el
estado a través de las
cadenas productivas se
implementé como
estrategia incluir en la
Agenda Estatal de
Competitividad la
propuesta denominada:
“Proyectos de
Infraestructura Comercial
para los Artesanos de
Quintana Roo” (ver
anexo), la cual sera
planteada en la Sesién
de la Comision Estatal de
Competitividad para su
analisis y aprobacion,
actividad que permitié
dar cumplimiento en un
100% a la meta del
programa presupuestario
E071, actividad AO1 del
componente C01,
detallada a través de un
reporte con bases
cualitativas.

TRIMESTRAL

73.529

Sl

75.000

100.000%

100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO071 - Capacitacién,vinculacion, asesoria y articulacion comercial en cadenas de valor, fortaleciendo la Proveeduria Local
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C01.A02 - Capacitacion | PDSIC1AO2 - Porcentaje|  ASCENDENTE 75.000 66.667 62.500 85.714 Durante el primer
a empresarios para el de empresarios y trimestre del afio 2022 se
fortalecimiento productores capacitados logra un avance del 15%
empresarial. en temas em_presariales ala meta anual
y de produccion. programada para el afio,
del programa
presupuestario E071
actividad A02
componente CO1,
mediante la realizacion
de una capacitacion,
estrategia que permitid
beneficiar a 15 (quince)
empresarios en temas
empresariales y de
produccion; logrando
resultados satisfactorios
alcanzando el 100% de
la meta trimestral
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02 - Sistema de PDSIC2 - Porcentaje en | ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
Informacién Econémica | el nimero de reportes
y de Mercados de generados en la
Quintana Roo actualizacién de la
actualizado informacién Econémica
y de Mercados.
SEMESTRAL 50.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Elaboracién PD5IC2A01 - Porcentaje| ASGCENDENTE 0.000 20.000 0.000 30.000
de una base de datos de Avance en la
que concentre elaboracién de base de
estadisticas municipales | datos que concentre
que brinden informacién | estadisticas municipales
para evaluar y para evaluar y
prospectar el Desarrollo | prospectar el Desarrollo
Econémico del Estado Econémico de la
Entidad.
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO071 - Capacitacién,vinculacion, asesoria y articulacion comercial en cadenas de valor, fortaleciendo la Proveeduria Local
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C02.A02 - Participacion [ PDSIC2A02 - Porcentaje|  ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
y colaboracién con las de Participacion y
dependencias, colaboracién con Las
organismos, dependencias,
instituciones organismos,
académicas, sectores instituciones
sociales y privados, académicas, sectores
nacionales y extranjeros | sociales y privados,
para evaluar y nacionales y extranjeros
prospectar el desarrollo | para evaluary
econémico del Estado prospectar el desarrollo
de Quintana Roo. econdmico de Quintana
Roo
TRIMESTRAL 1.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03 - Acciones de PD5IC3 - Promedio de ASCENDENTE 0.000 1.000 0.000 1.000
promocién en material promocional
capacitacién enfocado a
empresarial para el capacitaciones para el
fortalecimiento de la sector empresarial.
MIPYMES del estado y
emprendedores
desarrolladas y
aplicadas
TRIMESTRAL 11.429 SI 12.727 - - - 81.818% 81.818%
C03.A01 - Realizacion [ PDSIC3A01 - Promedio |  ASCENDENTE 15.556 12.727 10.909 7.273 La meta anual de 1,500
de programas de de emprendedores emprendedores
capacitacion para capacitados por curso capacitados, en el 1er.
encaminar gl en temas empresariales. trimestre de enero a
em_prendlmlento enla marzo del afio 2022 se
entidad. programo la capacitacion
a 700 emprendedores en
el Estado, meta que se
cumplié al 100%, debido
a la demanda de los
mismo.
TRIMESTRAL 7.143 Sl 7.273 - - - 81.818% 81.818%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO071 - Capacitacién,vinculacion, asesoria y articulacién comercial en cadenas de valor, fortaleciendo la Proveeduria Local
METAS-AVANCE
P AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C03.A02 - Disefo de PDS5IC3A02 - Promedio | ASCENDENTE 8.889 7.273 7.273 5.455 La meta anual es de
programas que brinden | de empresarios 2,400 empresarios
capacitacién para la capacitados por curso capacitados. En el ter,
consolidacion de en temas empresariales. trimestre que comprende
microempresas con de enero a marzo, se
proyectos innovadores programo la capacitacion
en el estado. de 400 empresarios en el
Estado, meta que se
cumplié al 100%, debido
a la demanda de los
mismo.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLagLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA AL RIS
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 14.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuira PED19I1 - Indice DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 14.000
consolidar la Gestion General de Avance en
para Resultados como PbR SED
un modelo de cultura
organizacional, directiva
y de gestién que permita
la creacion de valor
publico en la
administracion publica
estatal., mediante
acciones de facilitacion
para el cumplimiento de
metas sustantivas

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MO001 - Gestion y Apoyo Institucional

METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 94.991 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

P - La Administracién 0901102 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 94.991
Publica Estatal mejora de cumplimiento
la calidad del gasto programatico de metas
publico y promueve una | sustantivas del
adecuada rendicién de Gobierno del Estado
cuentas

SEMESTRAL 91.139 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO01 - Actividades de STAFFIC1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 91.139
facilitacion (apoyo) de cumplimiento
desarrolladas para el programatico de metas
cumplimiento de metas | sustantivas de la
de las areas sustantivas | institucion

TRIMESTRAL 29.855 Sl 37.061 - - - 123.536% 123.536%
C01.A01 - Asistenciaa | STAFFIC1A01 - DESCENDENTE 30.000 30.000 29.351 30.000 La meta Anual

las areas sustantivas en
funciones
administrativas,
juridicas, de planeacion,
relaciones publicas u
otras funciones de staff

Porcentaje del
Presupuesto Ejercido
destinado a las areas
staff

establecida es de
14,015,618 a ejercer por
las areas de STAFF. Al
primer trimestre se ha
ejercido la cantidad de
2,862,131 pesos de
2,799,810 pesos que se
tenian programados. Sin
embargo lo ejercido por
la secretaria fue menor a
lo programado, por lo
que lo ejercido por las
areas de staff con
respecto al total
representa el 37.06% por
lo que se supera el
porcentaje que se tenia
programado.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1113 - SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA AR g el 2
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
A
ANUAL 14.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuira PED19!1 - Indice DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 14.000
consolidar la Gestion General de Avance en
para Resultados como PbR SED
un modelo de cultura
organizacional, directiva
y de gestién que permita
la creacion de valor
publico en la
administracién publica
estatal., mediante
acciones de facilitacion
para el cumplimiento de
metas sustantivas
ANUAL 95.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

P - La Administracién 0901102 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 95.000
Publica Estatal mejora de cumplimiento
la calidad del gasto programatico de metas
publico y promueve una | sustantivas del
adecuada rendicion de Gobierno del Estado
cuentas

SEMESTRAL 100.000 sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01 - Actividades de CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
facilitacion (apoyo) cumplimiento
desarrolladas para el programatico de metas
cumplimiento de metas | sustantivas de la
de las areas sustantivas | institucion

TRIMESTRAL 13.011 Sl 13.050 - - - 68.510% 68.510%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SI/NO ter TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C01.A01 - Asistenciaa | CO1A01 - Porcentaje del| DESCENDENTE 19.048 19.210 19.321 7.476 Este indicador tiene

las areas sustantivas en
funciones
administrativas,
juridicas, de planeacion,
relaciones publicas u
otras funciones de staff

Presupuesto Ejercido
destinado a las areas
staff

como meta anual
23,468,162.00/180,372,6
63.00. En este trimestre
se ejercieron
3,518,425.81/26,961,755.
91 de los
4,435,238.00/23,284,839.
00 programado.El
porcentaje alcanzado del
68.510% se debe a que
las areas staff ejercieron
menor recurso a lo
programado.Cabe aclarar
que se realizaron
modificaciones en este
indicador aumentando el
importe a ejercer de
18,150,000.00/96,923,00
0.00 a
23,468,162.00/180,372,6
63.00 en atencién a que
cuando se calendarizé lo
programado a ejercer
auln no se contaba con el
monto autorizado para el
ejercicio 2022 por el
Congreso del Estado.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0001 - Gobierno Transparente

METAS-AVANCE

2 AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMAD SI/NO
A

ANUAL 3.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%

F - Contribuir para PED14I1 - Posicion DESCENDENTE 0.000 0.000 3.000 0.000
garantizar a la estatal del Indice de

ciudadania un gobierno | transparenciay
honesto, confiable y disponibilidad de la
transparente, a través informacion fiscal
de la rendicién de
cuentas, el derecho de
acceso a la informacién
publica y la proteccion
de datos personales.

JUSTIFICACIONES

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 1.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%

P - El Gobierno del 0701101 - Nimero de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.000
Estado de Quintana Roo| Mecanismos

se encuentra implementados para la
posicionado entre los transparencia y
Estados con mejores rendicién de cuentas
practicas de
transparencia y
rendicién de cuentas a
través de la
construccién de
instituciones honestas y
confiables apegadas a
los principios y valores
establecidos en el
codigo de ética de las
personas servidoras
publicas del Poder
Ejecutivo.

TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

0001 - Gobierno Transparente

METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C01 - Informacion de CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1.- Este indicador tiene
carécter publico puntos obtenidos por las como meta anual
actualizada en el Portal | Dependencias, 26360/26360 puntos a
de Transparencia del Entidades y Organos obtener por parte de los
Gobierno del Estado Administrativos Sujetos Obligados. En
Desconcentrados de la este trimestre se
Administracion Publica realizaron 6260 de los
Estata_l en el 6260 programados.2.-
cumplimiento de las Cabe senalar que se
obllgamones_ de realizaron modificaciones
transparencia. disminuyendo la cantidad
de puntos de 6800 a
6260, toda vez que de
conformidad con la Ley
de Transparencia y
Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de
Quintana Roo en su
articulo 54 fraccién Xl|
establece la
responsabilidad del
Sujeto Obligado el
Publicar y mantener
actualizada la
informacién relativa a las
obligaciones de
transparencia.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 112.500 - - - 112.500% 112.500%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

0001 - Gobierno Transparente

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

C01.A01 - Supervisién a
las Dependencias,
Entidades y Organos
Desconcentrados de la
Administracion Publica
Estatal en la publicacién
del listado de
indicadores estratégicos
y de gestion.

CO01AO01 - Porcentaje de
Sujetos Obligados del
Poder Ejecutivo que
publican sus
indicadores estratégicos
y de gestion.

ASCENDENTE

100.000

100.000 100.000

100.000

1. Este indicador tiene
como meta anual
256/256, sujetos
obligados que publican
sus indicadores
estratégicos y de gestion.
En este trimestre 72 de
64 sujetos obligados
publicaron sus
indicadores en la
Plataforma Nacional de
Transparencia.2. El
porcentaje de
cumplimiento alcanzado
es de 112.500%, lo
anterior se debe a las
supervisiones realizadas
para que los Sujetos
Obligados atiendan en
tiempo y forma lo
sefialado en el articulo
91 fracciones Vy Vl de la
Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de
Quintana Roo.

TRIMESTRAL

100.000

S

109.091

109.091%

109.091%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0001 - Gobierno Transparente
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
ICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C01.A02 - Verificacion a | CO1A02 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1. Este indicador tiene
los Sujetos Obligados puntos obtenidos por las como meta anual
del Poder Ejecutivo Sujetos Obligados del 430/430 puntos
respecto a la Poder Ejecutivo en las obtenidos por los sujetos
publicacién de las fraccion XXXV del obligados. En este
acciones efectuadas al articulo 91 de la Ley trimestre se obtuvieron
cumplimiento de las Estatal de 120 puntos de los 110
recomendaciones Transparencia programados,
emitidas por los 6rganos correspondientes a la
publicos del Estado fraccion XXXV del
Mexicano u Organismos articulo 91 de la Ley de
Internacionales Transparencia y Acceso
Garantes de Derechos a la Informacion para el
Humanos, asi como las Estado de Quintana
acciones que han Roo.2. El porcentaje de
llevado a cabo para su cumplimiento alcanzado
atencién, sefialada en el de 109.091 % se debe a
articulo 91 fraccién que los Suejtos
XXXV, de la Ley de Obligados del Poder
Transparencia y Acceso Ejecutivo cumplieron con
a la Informacion Publica la actualizacién de la
para el Estado de informacién.
Quintana Roo.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A03 - Supervision a | CO1AO3 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1. Este indicador tiene
las Dependencias, supervisiones a los como meta anual 4/4
Entidades y Organos Sujetos Obligados del supervisiones a realizar.
Administrativos Poder Ejecutivo para la En este trimestre se
Desconcentrados que difusién de sus realizé 1 supervision de
publican las facultades | facultades, la1 programada
de cada area, sefialada | competenciasy
en el articulo 91 fraccién | funciones.
Il, de la Ley de
Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica
para el Estado de
Quintana Roo.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0001 - Gobierno Transparente

METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGZ!AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A04 - Verificacion | CO1A04 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
de la publicacion en el verificaciones al portal
portal web del Gobierno | del Periédico Oficial de
del Estado del Periédico | la Secretaria de
Oficial del Estado en Gobierno.
formato digital y de
manera actualizada por
la Secretaria de
Gobierno.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A05 - Verificacion a | CO1A05 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1. Este indicador tiene

la Secretaria de
Finanzas y Planeacion
en la publicacién de un
reporte respecto a la
deuda publica que
guarda el estado,
explicando las
contribuciones, pagos
realizados, faltantes por
cubrir y plan de accion y
control en las finanzas
publicas estatales en el
corto, mediano y largo
plazo.

verificaciones a las
publicaciones respecto
a la deuda publica
realizadas por la
Secretaria de Finanzas
y Planeacion.

como meta anual 4/4
verificaciones a realizar.
En este trimestre se
realizo 1 de 1 dela
verificaciéon programada.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.

g




&Efb

GUINTANA ROC

MAS ¥ MEIORES
Ol -2 OPORTUNIDADES

SIPPRES 2022 | MODIFICACION

Fecha 28/04/2022

Pagina 174 de 874

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

0001 - Gobierno Transparente

METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 SI 110.000 - - - 110.000% 110.000%

C01.A06 - Verificacion | CO1AQ6 - Porcentajede |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1. Este indicador tiene

de la publicacién de los | puntos obtenidos por las como meta anual

Informes de Resultados | Sujetos Obligados del 400/400 puntos a

de las Auditorias al Poder Ejecutivo en las obtener. En este

ejercicio presupuestal fraccion XXIV del trimestre se obtuvieron

del Gobierno Estatal. articulo 91 de la Ley 110/100 puntos

Estatalde programados.2. El
Transparenma porcentaje de
cumplimiento alcanzado
de 110% se debe a que
depende del
cumplimiento de cada
sujeto obligado, los
cuales corresponden a
los puntos obtenidos en
la evaluacion de las
fracciones XXIV del
articulo 91 de la Ley
Estatal de Transparencia.
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%

C02 - Medios C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000

alternativos a los medios alternativos a

portales electrénicos los portales electrénicos

para el ejercicio del de gobierno

derecho de acceso ala | implementados.

informacion publica y

exigencia de rendicion

de cuentas.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

0001 - Gobierno Transparente

METAS-AVANCE
1 AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Verificacion | CO2A01 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
al cumplimiento del certificaciones
programa de oficinas realizadas
gubernamentales
transparentes y de
puertas abiertas en
coordinacién con
Organizaciones Civiles
de la Sociedad Civil.

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A02 - Verificacion C02A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000

al Centro de Evaluacion
del Desempefio del
Estado de Quintana
Roo, en la publicacién
en su pagina de los
reportes ejecutivos del
desempenio de las
Dependencias,
Entidades y Organos
Administrativos
Desconcentrados de la
Administracién Publica
Estatal

verificaciones al portal
del Centro de
Evaluacién del
Desempefio del Estado
de Quintana Roo.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0001 - Gobierno Transparente
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
PERIOD! TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL opo PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
MENSUAL 100.000 SI 103.333 - - - 103.333% 103.333%
C02.A03 - Garantizar el | C02A03 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1. Este indicador tiene
derecho de acceso a la | solicitudes atendidas como meta anual
informacién asi como la 146/146 solicitudes de
proteccion de los datos informacién atendidas.
personales verificando En este trimestre se
la atencion en .tigmpo y atendieron un total de 31
forma a las solicitudes solicitudes de
efectuados por el informacién de las 30
ciudadano a la programadas?2. El
Secretaria de la porcentaje de
Contraloria. cumplimiento alcanzado
es de 103.333% se debe
a las solicitudes de
informacién depende de
los ciudadanos que
ejerzan el derecho de
acceso a la informacion
ante la Secretaria de la
Contraloria
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A04 - Verificacion a | C02A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
la Publicacién de la verificaciones para el
informacion de interés cumplimiento de la
de la ciudadania publicacion la
independientemente a la| informacion estratégica
marcada como y/o transversal de
obligatoria por la Ley de | interés publico.
Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica
para el Estado de
Quintana Roo, en el
portal de transparencia.
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0001 - Gobierno Transparente
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C02.A05 - Verificacion | GO2A05 - Porcentaje de | ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1. Este indicador tiene
del cumplimiento de la verificaciones a la como meta anual 4/4 de
publicacion de la informacién publicada verificaciones a realizar.
informacién en materia de publicidad En este trimestre se
correspondiente al oficial. realizé 1 verificacion de
gasto, contratacién de la 1 programada
recursos destinados a la
comunicacion y
publicidad oficial a
través de los portales de
transparencia
implementados por el
gobierno del estado de
Quintana Roo y del
Instituto Nacional de
Acceso a la Informacién.

MENSUAL 100.000 S| 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C02.A06 - Verificacion a | C02A06 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene
la publicacién de las verificaciones de la como meta anual 12 /12
Licitaciones publicas por | publicaciéon a las verificaciones a realizar.
parte de la Oficialia licitaciones publicas. En este trimestre se
Mayor. realizaron 3 de las 3

programadas.
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%

CO02.A07 - Asesoria a C02A07 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
las Organizaciones de la| asesorias realizadas.
Sociedad Civil que
coadyuve las tareas de
Transparencia, Acceso
a la Informacioén,
Rendicién de Cuentas,
Combate a la
Corrupcion y Cultura de
la Legalidad.

MENSUAL 100.000 Sl 114.286 - - - 114.286% 114.286%
C03 - Fomento en C03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1. Este indicador tiene
materia de servidores publicos como meta anual

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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transparencia y Sistema | capacitados para 302/302 servidores
Estatal anticorrupcion fomentar el principio de publico capacitados. En
maxima publicidad. este trimestre se

capacitaron a un total de
208 de 182 programados
por capacitar 2. El
porcentaje alcanzado fue
de 114.286% se debe a
que te tuvo mas
participacion de
servidores publicos en lo
temas de transparencia y
acceso a la informacién
que se lleva a cabo en
coordinacion con la
SEFIPLANS. Cabe
sefalar que ser
realizaron modificaciones
en este indicador
aumentando la cantidad
de servidores publicos a
capacitar de 60 a 182,
toda vez que se atiende
el programa 14 del Eje 3
del Plan Estatal de
Desarrollo 2016-2022, en
el que se establece en
sus linea de accion el
llevar a cabo acciones de
capacitacion en temas de
transparencia, acceso a
la informacién y
proteccion de datos
personales, por lo que se
realiza en Coordinacion
con el area de
Profesionalizacion de la
SEFIPLAN, acciones de
capacitacioén en linea
dirigida a todos los
servidores publicos de
las Dependencias,
Entidades Organos
Desconcentrados del
Poder Ejecutivo, esto se
programa de
conformidad con lo
solicitado por las
instancias publicas.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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MENSUAL 100.000 SI 100.000 - - 100.000% 100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGQAMAD Sle 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C03.A01 - Capacitacion | CO3A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100:000 100000 o000 com tene como

y difusién para la
implementacién y
seguimiento del Sistema
Estatal Anticorrupcion a
efecto de que los
servidores publicos lo
conozcan y lo apliquen.

servidores publicos
capacitados en el
Sistema Estatal
Anticorrupcién

como tiene como meta
anual 950/950 servidores
publicos capacitados. En
este trimestre se
capacitaron 640 de los
640 de servidores
publicos programados2.
Cabe sefalar que se
realizaron modificaciones
a este indicador
aumentado la cantidad
de servidores publicos a
capacitar de 190 a 640,
ya que de conformidad
con Lineamientos para la
integracion y
funcionamiento del
comité de ética y
prevencion de conflicto
de interés de las
personas servidoras
publicas de las
dependencias y
entidades de la
administracion publica
del Poder Ejecutivo, en el
cual en el articulo 15
fraccion XVIII sefala que
se debera capacitar a los
servidores publicos en
temas como la ética,
integridad y prevencién
de conflictos de interés u
otros temas
relacionados, fue
solicitada capacitacion a
la Secretaria de la
Contraloria para dar
cumplimiento a lo antes
sefalado, situacion que
provoco mayor demanda
por parte de los
instituciones publicas del
Poder Ejecutivo.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META

i TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
MENSUAL 100.000 S| 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C03.A02 - Capacitacion | CO3A02 - Porcentajede |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1. Este indicador tiene
y asesoria a las servidores publicos como meta anual 66/66
Unidades de capacitados de las servidores publicos a
Transparencia y Acceso | unidades de capacitar. En este
alaInformaciény alos | transparencia de los trimestre se capacitaron
Comités de sujetos obligados del 18 de los 18
Transparencia de las Poder Ejecutivo. programados.
Dependencias, Organos
Administrativos
Desconcentrados y
Entidades Paraestatales
para fortalecer la
transparencia y
rendicién de cuentas.
SEMESTRAL 100.000 S| 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C03.A03 - Elaboracion e | CO3A03 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000 Este indicador tiene

implementacion del
programa anual de
capacitacién en materia
de transparencia,
acceso a la informacion
y rendicién de cuentas
en conjunto con el
sector educativo,
empresarial y social.

acciones realizadas
para la elaboracion del
programa de
Capacitacién y
Rendicién de Cuentas.

como meta anual 1/1 de
acciones realizadas para
la elaboracién del
Programa Anual de
Capacitaciones. En este
trimestre se realizo 1 de
1 de las actividades
programadas para la
elaboracion del
Programa de
Capacitacién y Rendicion
de Cuentas

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C03.A04 - Imparticion CO03A04 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 0.000 Este indicador tiene
de cursos en el que la ciudadanos que como meta anual 45/45
ciudadania participa conocen el derecho de de ciudadanos que
para que conozca el acceso a la informacion conoceran el derecho de
derecho de acceso ala | y de proteccion de datos acceso a la informacion y
informacion y el derecho | personales proteccion de datos
de proteccién de datos personales . En este
personales trimestre se capacitaron
20 de las 20 de los
ciudadanos
programados para que
conozca el derecho de
acceso a la informacién y
el derecho de proteccién
de datos personales.
MENSUAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C03.A05 - Capacitacion | CO3A05 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 0.000 1. Este indicador tiene
en materia de estudiantes capacitados como meta anual 60/60
transparencia y Acceso de estudiantes
a la informacién Pdblica capacitados. Este
para el Estado de trimestre se capacito en
Quintana Roo en temas de transparencia y
coordinacién con la acceso a la informacién a
Secretaria de 30 de los 30 estudiantes
Educacion. programados

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SINO e ST B A i ANUAL
MENSUAL 100.000 sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A06 - Informacion | CO3A06 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000

gubernamental en el
modelo de Datos
Abiertos establecida,
integrada y
estandarizada entre las
Dependencias,
Entidades y Organos
Desconcentrados de la
Administracion Publica
Estatal.

difusiones realizadas
para el uso de formatos
de datos abiertos

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0002 - Gestion y Control Gubernamental

METAS-AVANCE

B JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

PROGRAMADA

SI/NO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

F - Contribuir a impulsar
una Administracion
Publica ordenada,
controlada y
transparente en la
obtencién de resultados
y materializacién de sus
metas, que garantice la
efectiva rendicién de
cuentas y el combate
frontal a la corrupcion,
mediante el desarrollo
de un programa integral
de orden y control
sustentando en medios
de verificacion, que
permita obtener la
comprobacién de
avances mesurables y
la rendicién de cuentas
en el cumplimiento de
objetivos y metas
establecidas en el Plan
Estatal de Desarrollo.

PED17I1 - Subindice de
participacion desde la
perspectiva
gubernamental.

ASCENDENTE

BIANUAL

0.340

NO

0.000 -

0.000 0.000

0.000

0.340

0.000%

0.000%

P - Las Dependencias,
Entidades y Organos
Desconcentrados de la
Administracién Publica
Estatal, ejercen la
rendicién de cuentas y
el ejercicio de la gestién
publica en apego a las
disposiciones legales
aplicables vigentes.

0702101 - Porcentaje de
personas que
consideran que los
actos de corrupcion son
frecuentes o muy
frecuentes en su entidad
federativa.

DESCENDENTE

BIANUAL

89.000

NO

0.000 -

0.000 0.000

0.000

89.000

0.000%

0.000%

MENSUAL

100.000

Sl

100.588 -

100.588%

100.588%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.

g




% SIPPRES 2022 | MODIFICACION
C_}I,.I‘i.:‘::.lu:t:R(,‘J{:.\ g::-;':}uw[%& Fecha 28/04/2022

Pagina 185 de 874
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METAS-AVANCE

2 AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

C01 - Mecanismos de | CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1-Este indicador tiene
fiscalizacion a los mecanismos de

) ) . como meta anual
recursos del Estado, fiscalizacion aplicados. 618/618 documentos a
aplicados.

realizar. En este trimestre
se realizaron 171 de los
170 programados.2-El
porcentaje de
cumplimiento alcanzado
de 100.588% se debe a
que hubo una variacién
de calendarizacién de
supervisiones a la
calidad de las obras, sin
embargo, su meta
programada trimestral
fue alcanzada
correctamente, asf
mismo, se agregdé una
revision por la Secretaria
de la Funcién Publica en
el mes de marzo, la cual
no estaba contemplada
en el Programa
Operativo Anual 2022

MENSUAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

SI/NO

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

C01.A01 - Verificacion
fisica de los avances de
las obras publicas que
se encuentran en
proceso de ejecucion en
el Estado.

CO01AO01 - Porcentaje de
supervisiones de obras
en proceso de
ejecucion.

DESCENDENTE

100.000 100.000 100.000

100.000

1- Este indicador tiene
como meta anual
195/195 supervisiones a
realizar. En este trimestre
se realizaron 45 de los
45 programados.2-Cabe
sefialar que se realizaron
modificaciones en este
indicador aumentando la
cantidad de
supervisiones a
realizarse de 20 A 45,
derivado de la
autorizacién de los
recursos relativos al
decreto 102, del ejercicio
presupuestal 2021,
designados para la
ejecucion de obra
publica, este Organo
Estatal de Control,
implementé un programa
de Fiscalizacion a dicho
recurso

MENSUAL

100.000

SI

100.000 - -

100.000%

100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.

g




GUINTANA ROC

c."?gfg

MAS ¥ MEIORES
OPORTUNIDADES

SIPPRES 2022 | MODIFICACION

Fecha 28/04/2022

Péagina 187 de 874

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

0002 - Gestion y Control Gubernamental
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i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

C01.A02- CO1A02 - Porcentaje de | DESCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1- Este indicador tiene

Instrumentacion de supervisiones a la como meta anual 92/92

supervisiones a la calidad de las obras. supervisiones a realizar.

calidad de las obras En este trimestre se

publicas que se realizaron 33 de los 33

encqentrqr} en proceso programados.2-Cabe

de ejecucion en el sefialar que se realizaron

Estado. modificaciones en este
indicador aumentando la
cantidad de
supervisiones a
realizarse de 11 A 33,
derivado de la
autorizacion de los
recursos relativos al
decreto 102, del ejercicio
presupuestal 2021,
designados para la
ejecucion de obra
publica, este Organo
Estatal de Control,
implementé un programa
de Fiscalizacion a dicho
recurso

MENSUAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%

C01.A03 - Monitoreo del | CO1AQ3 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1- Este indicador tiene

Sistema Bitacora reportes de revision como meta anual 12/12

Electronica y emitidos del Sistema reportes de monitoreo de

Seguimiento a Obra BESOP. BESOP a realizar. En

Publica (BESOP) este trimestre se
realizaron 3 de los 3
monitoreos programados.

MENSUAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLaLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA AbElRIEREE 55
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR | DE MEDICION | PROGRAMAD | SINO ‘or TRIM 2do TRIN sor TRIM 410 TRIM —_— ANUAL
CO1.A04 - C01A04 - Porcentaje de [ ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1-Este indicador tiene

Instrumentacion de
auditorias y revisiones
técnicas y financieras a
los recursos que se
administran y aplican en
el Estado.

auditorias y revisiones
iniciadas

como meta anual 13/13
auditorias y revisiones a
realizar. En este trimestre
se realizaron 3 de los 2
auditorias y revisiones
programados 2- El
porcentaje de
cumplimiento alcanzado
de 100% se debe a que
en el mes de marzo se
ejecutéd una auditoria la
cual no estaba
programada debido a
que La Secretaria de la
funcion publica
contemplo una revision
que no estaba
contemplada en el
programa anual 2022, la
cual fue “Adquisicion y
suministro de
medicamentos,
materiales de curacién y
demas insumos del
sector salud, en diversas
Instalaciones
Hospitalarias y
Jurisdicciones Sanitarias
en el Estado de Quintana
Roo, misma que abarcé
un periodo del 17 al 23
de marzo de 2022.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO JUSTIFICACIONES
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE o6 PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
MENSUAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A05 - Elaboracion | CO1AQ5 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1- Este indicador tiene
de reportes de actos de | reportes de asistencia como meta anual 24/24
apertura de los de testigos ciudadanos reportes de asistencia de
procesos de a actos de apertura. testigos ciudadanos a
contratacién y actos de apertura a
adjudicacion, realizar. En este trimestre
registrando la asistencia se realizaron 6 de los 6
de testigos ciudadanos. reportes programados.
MENSUAL 100.000 S| 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A06 - Asistencia CO1A06 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1- Este indicador tiene
aleatoria a actos de informes de asistencia a como meta anual 24/24
apertura de propuestas | actos de apertura. informes de asistencia a
de los diversos actos de apertura a
procesos de realizar. En este trimestre
contratacion y se realizaron 6 de los 6
adjudicacion. informes programados.
MENSUAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A07 - Monitoreo del | CO1AQ7 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1- Este indicador tiene
Sistema Electronico de | reportes de revision como meta anual 24/24
Informacién Publica emitidos del Sistema reportes de revision
Gubernamental Compra | CompraNet. emitidos del Sistema
Net. CompraNet a realizar. En
este trimestre se
realizaron 6 de los 6
reportes programados.
MENSUAL 100.000 SI 96.000 - - - 96.000% 96.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C01.A08 - Seguimiento | COTA08 - Porcentaje de| ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1. Este indicador tiene

al proceso de

documentos generados

como meta anual 95/95

solventacion de
observaciones
derivadas de las
auditorias con recursos
federales y estatales .

para la solventacién de

) documentos a realizar.
observaciones.

En este trimestre se logro
alcanzar 24 de los 25
programados.2. El
porcentaje de
cumplimiento alcanzado
asciende al 96.000 %, no
se alcanzo el 100% de la
meta programada, toda
vez que un ente ejecutor,
no solicit6 a este Organo
Estatal de Control la
verificacion fisica con
fines de solventacion,
misma que fue
programada dentro de
los documentos a
generar durante este
primer trimestre que se
reporta.3. Cabe hacer
mencion que se
realizaron modificaciones
a este indicador para
este primer trimestre
aumentando la cantidad
de documentos a generar
de 14 a 25, debido a que
en este trimestre se
elaboraron diversos
documentos relacionados
con la atencion para la
solventacién de diversas
auditorias que se
llevaron a cabo durante
el afo 2021.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

MENSUAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
CO1.A09 - Realizacion | CO1A09 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 0.000 Este Indicador tiene
de Auditorias y/o auditorias y/o revisiones como meta anual 48/48
Revisiones a las iniciadas. auditorias y/o revisiones
Dependencias, Organos arealizar. En este
Administrativos trimestre se realizaron 35
Desponcentrados y revisiones de las 35
Entidades de la programadas.
Administracién Publica
Estatal.

MENSUAL 79.365 Sl 75.000 - - - 100.000% 100.000%
CO01.A10 - Ejecucion de | CO1A10 - Porcentaje de | ASCENDENTE 75.000 79.070 87.500 0.000 1.-Este indicador tiene

evaluaciones a las
normas de control
interno implementadas
en las instituciones de la
Administracién Publica
Central y Paraestatal,
para fortalecer sus
procesos encaminados
al cumplimiento de sus
metas y objetivos
institucionales

Instituciones evaluadas
en materia de control
interno.

como meta anual 50/63 ,
50 instituciones
evaluadas de un universo
de 63. En este trimestre
se realizaron 9
instituciones de 9
programadas .2.- El
porcentaje de
cumplimiento alcanzado
es del 100% se debe a
que se cumplié con el
total de las metas
programadas en el
trimestre.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
MENSUAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
CO01.A11 - Ejecucion de | CO1A11 - Porcentaje de | ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1.-Este indicador tiene
los mecanismos de Informes de Auditorias como meta anual 41/41
verificacién de las Independientes informes de Auditorias
auditorias externas, revisados. Independientes a revisar.
cerciorandose de que En este trimestre se
los despachos revis6 1 de 1
designados cumplen programado.2.- El
con la normatividad porcentaje de
aplicable para la cumplimiento alcanzado
elaboracién, emision, del 100% se debe a que
estructuracion y entrega se cumpli6 con el total de
de Ips |pformes de las metas programadas
auditoria en el trimestre.
independientes.
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

C02 - Procedimientos C02101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
de Responsabilidad servidores publicos
Administrativa sometidos a
desahogados, atencién | Procedimiento de
a los incidentes asi Responsabilidad
como cumplir con las Administrativa.
diligencias de
sustanciaciéon que sean
competencia de la
Secretaria de la
Contraloria.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

SI/NO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

CO02 - Procedimientos
de Responsabilidad
Administrativa
desahogados, atencion
a los incidentes asi
como cumplir con las
diligencias de
sustanciaciéon que sean
competencia de la
Secretaria de la
Contraloria.

C02102 - Porcentaje de
procedimientos
sustanciados.

ASCENDENTE

SEMESTRAL

100.000

SI

0.000

0.000

100.000

0.000

100.000

0.000% 0.000%

CO02 - Procedimientos
de Responsabilidad
Administrativa
desahogados, atencion
a los incidentes asi
como cumplir con las
diligencias de
sustanciacion que sean
competencia de la
Secretaria de la
Contraloria.

C02103 - Porcentaje de
solicitudes de
defensoria de oficio
atendidas

ASCENDENTE

SEMESTRAL

100.000

SI

0.000

0.000

100.000

0.000

100.000

0.000% 0.000%

CO02 - Procedimientos
de Responsabilidad
Administrativa
desahogados, atencion
a los incidentes asi
como cumplir con las
diligencias de
sustanciaciéon que sean
competencia de la
Secretaria de la
Contraloria.

C02104 - Porcentaje de
exhortos atendidos

ASCENDENTE

SEMESTRAL

100.000

Sl

0.000

0.000

100.000

0.000

100.000

0.000% 0.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Emisionde | CO2A1102 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
resolucion en los de promociones
Procedimientos de presentadas ante las
Responsabilidad instancias
Administrativa por faltas | jurisdiccionales
no graves e incidentes competentes
que sean competencia
de la Secretaria de la
Contraloria.

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Emision de CO02A1103 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
resolucién en los de registro de sanciones
Procedimientos de o abstenciones de
Responsabilidad sancién determinadas a
Administrativa por faltas | los servidores publicos
no graves e incidentes del Poder Ejecutivo
que sean competencia
de la Secretaria de la
Contraloria.

SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Emisionde | CO2A1I1 - Porcentaje de|  ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
resolucioén en los procedimientos de
Procedimientos de responsabilidad
Responsabilidad administrativa e
Administrativa por faltas | incidentes resueltos
no graves e incidentes
que sean competencia
de la Secretaria de la
Contraloria.

TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:!AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

C02.A02 - Notificacion [ CO2A02 - Porcentaje de | ASCENDENTE 100.000 0.000 100.000 100.000 1. Este indicador tiene

de sus determinaciones. | notificaciones realizadas como meta anual
351/351 notificaciones a
realizar. En este trimestre
se realizaron 120 de las
120 programadas 2.
Cabe sefalar que se
hicieron modificaciones
en este indicador,
aumentando la cantidad
de las determinaciones
emitidas y notificadas a
realizarse de 68 a 351
derivado de las diversas
notificaciones a
realizarse con relacién a
las determinaciones
emitidas por esta
Coordinacién General en
el primer trimestre.

SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%

C02.A03 - Promocion de| C02A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000

la difusién de la Cultura | cursos impartidos

de la legalidad, respecto

de los principios y

obligaciones que deben

de observar los

servidores publicos del

Poder Ejecutivo.

TRIMESTRAL 100.000 Sl 85.577 - - - 85.577% 85.577%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

CO083 - Investigaciones
iniciadas de oficio, por
denuncias o derivados
de resultados de
auditorias.

CO03 - Porcentaje de
investigaciones
realizadas.

ASCENDENTE

100.000

100.000

100.000

100.000

Este indicador tiene
como meta anual
184/184 investigaciones
realizadas en materia de
Responsabilidades
Administrativas, en este
trimestre se realizaron 89
de los 104 programados.
El cumplimiento del
85.577% se debe a que
se lograron integrar las
denuncias ciudadanas
con los elementos
suficientes para la
apertura de los
Expedientes de Presunta
Responsabilidad
Administrativa en contra
de servidores publicos
adscritos a la
Administracion Publica
Estatal, dentro del
trimestre. Cabe sefialar
que se hicieron las
modificaciones
aumentando de 26 a 104,
sin embargo, no se
alcanzaron las 104, toda
vez que la informacion
requerida a las
dependencias, para
determinar la
participacion de
servidores publicos del
estado, se encuentran
dentro del plazo
sefialado para atender
los requerimientos.

TRIMESTRAL

100.000

Sl

85.577

85.577% 85.577%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM 3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

JUSTIFICACIONES

C03.A01 - Integracion
de Expedientes de
Presunta
Responsabilidad
Administrativa

CO03AO01 - Porcentaje de
Expedientes de
Presunta
Responsabilidad
Administrativa
integrados

DESCENDENTE

100.000

100.000

100.000

100.000

Este indicador tiene
como meta anual
184/184 expedientes
integrados en materia de
Responsabilidades
Administrativas, en este
trimestre se realizaron 89
de los 104 programados.
El cumplimiento del
85.577% se debe a que
se lograron integrar las
denuncias ciudadanas
con los elementos
suficientes para la
apertura de los
Expedientes de Presunta
Responsabilidad
Administrativa en contra
de servidores publicos
adscritos a la
Administracion Publica
Estatal, dentro del
trimestre. Cabe sefialar
que se hicieron las
modificaciones
aumentando de 26 a 104,
sin embargo, no se
alcanzaron las 104, toda
vez que la informacion
requerida a las
dependencias, para
determinar la
participacion de
servidores publicos del
estado, se encuentran
dentro del plazo
sefialado para atender
los requerimientos.

TRIMESTRAL

100.000

Sl

84.615

84.615% 84.615%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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C03.A02 - Elaboracion
de Informes de Presunta
Responsabilidad
Administrativa

CO03A02 - Porcentaje de
informes de Presunta
Responsabilidad
Administrativa
elaborados.

DESCENDENTE

100.000

100.000

100.000

100.000

SIPPRES 2022 | MODIFICACION
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Este indicador tiene
como meta anual 55/55
Informes de Presunta
Responsabilidad
Administrativa emitidos
por las unidades
administrativas de las
Coordinaciones
Generales, en este
trimestre se realizaron 11
de los 13 programados.
El porcentaje alcanzado
del 84.614% se debe a
que los Acuerdos de
Calificacién, de los
cuales se desprenden
faltas no graves, en
apego a la Ley General
de Responsabilidades
Administrativas, una vez
notificado dicho acuerdo,
deberan correr los plazos
correspondientes para
poder emitir el Informe de
Presunta
Responsabilidad
Administrativa, sin
embargo, para cumplir
con lo programado, no se
alcanzaron en razén a
que dentro del primer
trimestre todavia se
encuentran corriendo el
plazo, no obstante que la
notificacion del Acuerdo
se realizé dentro del
mismo trimestre, por otro
lado cabe sefalar que se
realizaron las
modificaciones de este
indicador, disminuyendo
un informe, no obstante
la autoridad
sustanciadora no admitié
los IPRAS programados
por una de las
Coordinaciones, por lo
que se programaran para
el segundo trimestre.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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TRIMESTRAL 100.000 SI 85.714 - - - 85.714% 85.714%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C03.A03 - Emision de CO3A03 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene

acuerdos de conclusion
y archivo de los
Expedientes de
Presunta
Responsabilidad
Administrativa

Acuerdos de Conclusion
y archivo de los
Expedientes de
Presunta
Responsabilidad
Administrativa emitidos.

como meta anual 71/71
conclusiones y archivo
de los Expedientes
Responsabilidades
Administrativas, ahora
bien, en este trimestre se
realizaron 18 de los 21
programados. El
cumplimiento del
85.714% se debe a que
se lograron integrar y
concluir los Expedientes
de Presunta
Responsabilidad
Administrativa en contra
de servidores publicos
adscritos a la
Administracion Publica
Estatal, por falta de
elementos dentro del
trimestre
correspondiente, toda
vez que las autoridades
requeridas remitieron la
informacién y
documentacion
debidamente para el
cierre de las
investigaciones, cabe
destacar que se
realizaron las
modificaciones de la
meta programada,
aumentando de 15 a 21
conclusiones y archivo
de los Expedientes
Responsabilidades
Administrativas, sin
embargo no se
alcanzaron al 100% la
meta, con motivo de la
suspension de plazos y
términos derivado del
aumento de contagios
por la pandemia del virus
COVID-19.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 Sl 113.158 - - - 113.158% 113.158%
C03.A04 - Seguimiento | CO3A04 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Este indicador tiene

a las quejas, denuncias
y peticiones ciudadanas

quejas, denuncias y
peticiones ciudadanas
recibidas

como meta anual
840/840 manifestaciones
ciudadanas registradas
en el Sistema de
Denuncia Ciudadana Tak
Pool, en este trimestre se
registraron 215 de los
190 programados. El
cumplimiento del
113.158% se debe a que
durante el transcurso del
mes de febrero la
cantidad de
manifestaciones
registradas, en
comparacién a los meses
que anteceden superaron
el promedio, cabe
sefialar que se se
realizaron las
modificaciones en este
indicador aumentando la
cantidad de 150 a 190
por la tendencia que
llevaba, en comparacién
al cuarto trimestre del
ejercicio 2021, no
obstante, a través de la
Secretaria de la Funcién
Publica, se remitieron
mediante oficios diversos
las peticiones
ciudadanas registradas
en el Sistema de
Denuncias del Poder
Ejecutivo Federal,
superando la modificada.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SI/INO ter TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 Sl 322.500 - - - 322.500% 322.500%

C03.A05 - Seguimiento | CO3A05 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1. Este indicador tiene

a las declaraciones
patrimoniales que
presenten los servidores
publicos obligados.

declaraciones
patrimoniales
registradas

como meta anual
42,000.000/42,000.000,
declaraciones
patrimoniales
recepcionadas y/o
programadas, En este
trimestre se realizaron
645, de las 200
programados.2. El
porcentaje de
cumplimiento alcanzado
es de 322.500, se debe a
las acciones realizadas
por la Coordinacién de
Situacién Patrimonial,
entre las que destacan el
requerimiento a los
servidores publicos que
se encuentra omisos en
la presentacion de sus
declaraciones y el inicio
de expediente de
presunta responsabilidad
administrativa.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

PROGRAMADA

SI/NO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

C03.A06 - Participacién
en los actos de entrega

C03AO06 - Porcentaje de
eventos en que se

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

SI

110.909

100.000

100.000

100.000

100.000

110.909%

110.909%

1. Este indicador tiene
como meta anual

recepcion. participa.

950.000/950.000,
participaciones en los
actos de entrega
recepcion. En este
trimestre se realizaron
122, de las 110
programados.2. El
porcentaje de
cumplimiento alcanzado
es de 110.909, se debe
al incremento de las
solicitudes por parte de
las diversas instituciones
para la participacion en
los actos protocolarios.

TRIMESTRAL

100.000 S

113.333 - - -

113.333% 113.333%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C04 - Cedulas de CO4 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1.Este indicador tiene
revisién programatico- cédulas Programatico- como meta anual
presupuestal de las Presupuestales 180/180 revisiones a
Dependencias, integradas. realizar. En este trimestre
Entidades y Organos se realizaron 34 de los
Desconcentrados de la 30 programados. 2.El
Administracién Publica porcentaje de
Estatal integradas. cumplimiento alcanzado
de 113.333% se debe a
que las Dependencias,
Entidades y Organos
Desconcentrados de la
Administracion Publica
Estatal ejecutan sus
programas
presupuestarios de
acuerdo con lo
programado y se
recibieron formatos
evaluatorios de
trimestres anteriores.
TRIMESTRAL 12.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C04.A01 - Promocion, [ C04A01 - Nimero de ASCENDENTE 0.000 4.000 4.000 4.000
difusién y seguimiento a | acciones de promocion,
la Politica Estatal en difusién y seguimiento a
materia de Derechos la Politica Estatal en
Humanos. materia de Derechos
Humanos

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
CUATRIMESTR 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
AL

C04.A02 - CO04A02 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000

Establecimiento de las Cédulas de Seguimiento

normas de evaluaciény | y Control de los

control para validar las Subcomités.

acciones desarrolladas

por los Subcomités

Sectoriales,

Institucionales y

Especiales del Comité

de Planeacién para el

Desarrollo del Estado.

MENSUAL 100.000 SI 97.753 - - - 97.753% 97.753%
C05 - Mecanismos C05101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1. Este indicador tiene

tendientes al
fortalecimiento de la
participacion ciudadana
en el quehacer
gubernamental a través
de la Contraloria Social
que contribuyan al uso
adecuado de los
recursos publicos,
implementados.

eventos de Contraloria
Social dirigidos a la
ciudadania.

como meta anual
294/294 eventos de
Contraloria Social
dirigidos a la ciudadania
a realizar. En este
trimestre se realizaron 87
de los 89 programados.2.
El porcentaje de
cumplimiento alcanzado
de 97.753 %, se debe a
que han disminuido las
capacitaciones y
asesorias a beneficiarios
e integrantes de comités
de Contraloria Social
derivado de la reduccién
de ejecucion de obras,
apoyos y servicios en el
Estado por parte de las
instancias ejecutoras en
el periodo que se reporta,
en razén que se
encuentran en espera de
autorizacién de sus

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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presupuestos para este
ejercicio fiscal.3. Cabe
sefialar que se realizaron
modificaciones en este
indicador aumentando la
cantidad de eventos de
Contraloria Social a
realizarse de 262 a 294,
en razén de la
reactivacion de
actividades presenciales
por parte de las
Dependencias e
Instancias de la
Administraciéon Publica
Federal, Estatal y
Municipal, encargadas de
la ejecucioén de obras,
apoyos y servicios
ejercidos con recursos
publicos; reflejando
variaciones en el nimero
de invitaciones de
solicitud dirigidas a este
Organo Estatal de
Control, para brindar
nuestro servicio de
capacitacion y asesoria
en materia de Contraloria
Social.

MENSUAL 100.000 S| 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C05 - Mecanismos C05102 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1. Este indicador tiene
tendientes al eventos de Contraloria como meta anual 24/24
fortalecimiento de la Social dirigidos a los eventos de Contraloria
participacion ciudadana | servidores publicos. Social dirigidos a
en el quehacer ) servidores publicos a
gubernamentalla través realizar. En este trimestre
de la Contraloria Social se realizaron 3 de los 3
que contribuyan al uso programados.
adecuado de los
recursos publicos,
implementados.

MENSUAL 100.000 Sl 98.276 - - - 98.276% 98.276%
C05.A01 - CO5A01 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 1. Este indicador tiene

Establecimiento de
mecanismos tendientes
al fortalecimiento de la
participacion ciudadana

comités capacitados en
materia de Contraloria
Social.

como meta anual
212/212 comités a
capacitar en materia de
Contraloria Social. En

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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en el quehacer
gubernamental a través
de la Contraloria Social
que contribuyan al uso
adecuado de los
recursos publico.
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este trimestre se
capacitaron 57 de los 58
programados.2. El
porcentaje de
cumplimiento alcanzado
de 98.276 % se debe a
que ha disminuido la
capacitacion a comités
de Contraloria Social
derivado de la reduccién
de ejecucion de obras,
apoyos y servicios en el
Estado por parte de las
instancias ejecutoras en
el periodo que se reporta,
en razén que se
encuentran en espera de
autorizacion de sus
presupuestos para este
ejercicio fiscal.3. Cabe
sefialar que se realizaron
modificaciones en este
indicador, aumentando la
cantidad de eventos de
Contraloria Social a
realizarse de 195 a 212,
enrazénde la
reactivacion de
actividades presenciales
por parte de las
Dependencias e
Instancias de la
Administracién Publica
federal, estatal y
municipal, encargadas de
la ejecucién de obras,
apoyos y servicios
ejercidos con recursos
publicos; reflejando
variaciones en el nimero
de invitaciones de
solicitud dirigidas a este
Organo Estatal de
Control, para brindar
nuestro servicio de
capacitaciéon en materia
de Contraloria Social.

SEMESTRAL

100.000

0.000

- 0.000% 0.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.

g



c."?gfg

SIPPRES 2022 | MODIFICACION

QUINIANARDD  WAS Y MEJORES Fecha 28/04/2022
OPORTUNIDADES
Péagina 208 de 874
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0002 - Gestion y Control Gubernamental
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C05.A02 - Desarrolloe | CO5A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000

implementacioén de participacion en el

acciones para fortalecer | Premio Nacional de

el Modelo de Contraloria Social,

Prevencién Quintana etapa Quintana Roo.

Roo.

SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%

€06 - Documentos CO06 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000

normativos- acciones realizadas.

administrativos de las

diferentes Instituciones

Publicas evaluados, con

la finalidad de que se

encuentren acordes a

sus atribuciones,

facultades y funciones

conferidas, asi como el

cumplimiento de los

programas en el ambito

de competencia

implementados.

SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%

C06.A01 - Evaluaciony | COBA01I1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000

registro de las de estructuras

estructuras organicas, organicas, funcionales y

funcionales y organigramas

organigramas evaluadas.

propuestos por las

Instituciones Publicas

Estatales, previo

dictamen de secretaria

de Finanzas y

Planeacion y de la

Oficialia Mayor.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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0002 - Gestion y Control Gubernamental

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

SI/NO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

C06.A01 - Evaluacién y
registro de las
estructuras organicas,
funcionales y
organigramas
propuestos por las
Instituciones Publicas
Estatales, previo
dictamen de secretaria
de Finanzas y
Planeacion y de la
Oficialia Mayor.

C06A01I2 - Porcentaje
de registros de
organigramas
estructurales.

ASCENDENTE

SEMESTRAL

100.000

SI

0.000

0.000

100.000

0.000

100.000

0.000% 0.000%

C06.A02 - Evaluacién
del marco normativo
administrativo para
fortalecer la actuacion
de los servidores
publicos y la
operatividad de las
Instituciones de la
Administracién Publica
Estatal.

CO06A02I1 - Porcentaje
de documentos
normativos evaluados.

ASCENDENTE

SEMESTRAL

100.000

Sl

0.000

0.000

100.000

0.000

100.000

0.000% 0.000%

C06.A02 - Evaluacién
del marco normativo
administrativo para
fortalecer la actuacién
de los servidores
publicos y la
operatividad de las
Instituciones de la
Administracién Publica
Estatal.

C06A02I2 - Porcentaje
de evaluaciones
favorables a los
documentos normativos.

ASCENDENTE

SEMESTRAL

100.000

Sl

0.000

0.000

100.000

0.000

100.000

0.000% 0.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C06.A02 - Evaluacion [ CO6A02I3 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
del marco normativo de documentos
administrativo para administrativos
fortalecer la actuacién evaluados.
de los servidores
publicos y la
operatividad de las
Instituciones de la
Administracion Publica
Estatal.
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C06.A02 - Evaluacion CO06A02I4 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
del marco normativo de evaluaciones
administrativo para favorables a los
fortalecer la actuacién documentos
de los servidores administrativos.
publicos y la
operatividad de las
Instituciones de la
Administracién Publica
Estatal.
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C06.A02 - Evaluacion CO06A02I5 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
del marco normativo de evaluaciones a los
administrativo para procesos de tramites y
fortalecer la actuacion servicios susceptibles a
de los servidores actos de riesgos y/o
publicos y la corrupcion.
operatividad de las
Instituciones de la
Administracion Publica
Estatal.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C06.A02 - Evaluacién | COBA02I6 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
del marco normativo de acciones
administrativo para implementadas por las
fortalecer la actuacién Instituciones Publicas.
de los servidores
publicos y la
operatividad de las
Instituciones de la
Administracion Publica
Estatal.

SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C06.A03 - Desarrolloe | COBAO03 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
implementacion de proyectos desarrollados
técnicas, herramientas y | para la Administracién
metodologias que Publica.
apoyen y fortalezcan la
operatividad de las
Dependencias,
Entidades y Organos
Administrativos
Desconcentrados.

SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C06.A04 - Registrode | COBA04 - Porcentaje de|  ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
las experiencias experiencias exitosas
exitosas de las registradas de las
Dependencias, Dependencias,
Entidades y Organos Entidades y Organos
Administrativos Administrativos
Desconcentrados de la | Desconcentrados de la
Administracion Publica | Administraciéon Publica
Estatal. Estatal.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

C06.A05 - Ejecucion de | COBAO5I1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000

acciones dentro de los de acciones realizadas

programas de los programas

Institucionales, de Institucionales, de

género y de opinion género y de opinion

ciudadana, emisién de | ciudadana.

reportes de las

encuestas de opinion

ciudadana aplicadas en

materia de tramites y

servicios.

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

C06.A05 - Ejecucion de | COBA05I2 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000

acciones dentro de los de reportes emitidos de

programas las encuestas de

Institucionales, de opinién ciudadana

género y de opinion aplicadas en materia de

ciudadana, emisién de | tramites y servicios.

reportes de las

encuestas de opinion

ciudadana aplicadas en

materia de tramites y

servicios.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
ALIZADO EN EL PERIOD TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y RE o opo PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 85.149 SI 84.615 - - - 97.778% 97.778%
CO7 - Sesiones C07101 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 86.538 85.417 85.185 83.333 Este indicador tiene
participadas en calidad | sesiones de los como meta anual
de Comisario Publico de | Organos de Gobierno. 172/202 participaciones
los Organos de en sesiones de Organo
Got_nerno de las de Gobierno. En este
Entidades de la i trimestre se tenia un total
Administracién Publica de 52 participaciones
P_ara_estat_al, Fondos y como Comisario Publico
Fideicomisos. en las sesiones de los
érganos de gobierno, de
las cuales se asisti6 a 44
sesiones, toda vez que 6
fueron reprogramadas
para el siguiente
trimestre y 2 fueron
suspendidas hasta nuevo
aviso.
TRIMESTRAL 85.149 Sl 84.615 - - - 97.778% 97.778%
CO7 - Sesiones C07102 - Porcentaje de ASCENDENTE 86.538 85.417 85.185 83.333 Este indicador tiene
participadas en calidad | carpetas de trabajo como meta anual
de Comisario Publico de | revisadas. 172/202 revisiones de
los Qrganos de carpetas de trabajo de
Goplerno de las las sesiones de Organo
Entlda_des d_q la " de Gobierno. En este
Administracién Publica trimestre se tenia un total
P.ara.estat.al, Fondos y de 52 carpetas de trabajo
Fideicomisos. ha revisar de los 6rganos
de gobierno, revisandose
44 carpetas, toda vez
que 6 sesiones fueron
reprogramadas para el
siguiente trimestre y 2
fueron suspendidas
hasta nuevo aviso.
TRIMESTRAL 85.149 Sl 84.615 - - - 97.778% 97.778%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
CO07 - Sesiones G07103 - Porcentaje de ASCENDENTE 86.538 85.417 85.185 83.333 Este indicador tiene
participadas en calidad | Organos de Gobierno como meta anual
de Comisario Publico de | integrados 172/202 integraciones de
los Organos de los Organos de
Gobierno de las Gobierno. En este
Entidades de la trimestre se tenia un total
Administracién Publica de 52 integraciones de
P_ara_estat_al, Fondos y los 6rganos de gobierno,
Fideicomisos. integrandose 44, toda
vez que 6 sesiones
fueron reprogramadas
para el siguiente
trimestre y 2 fueron
suspendidas hasta nuevo
aviso.
TRIMESTRAL 84.967 SI 88.095 - - - 100.000% 100.000%
CO07 - Sesiones C07104 - Porcentaje de ASCENDENTE 88.095 82.353 85.000 83.784 Este indicador tiene
participadas en calidad | reuniones de trabajo como meta anual
de Comisario Publico de | realizadas por el 130/153 reuniones de
los Organos de Comisario. trabajo como comisario
Gobierno de las publico. En este trimestre
Entidades de la se tenia un total de 42
Administracién Publica reuniones de trabajo con
Paraestatal, Fondos y las entidades de la
Fideicomisos. administracion publica
paraestatal y demas
fondos y fideicomisos, de
las cuales se llevaron a
cabo 37, toda vez que las
entidades no cumplieron
con el envié de sus
carpetas de trabajo en
tiempo y forma como
marca el Reglamento de
la Ley de las Entidades.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
D TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 85.366 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C07.A01 - Emisién del C07A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 86.364 84.211
Informe del Comisario a| Informes de Comisarios
las Entidades de la emitidos
Administracién Publica
Paraestatal y en los
demas Fondos y
Fideicomisos donde sus
cuerpos normativos
contemplen la figura del
Comisario.
TRIMESTRAL 85.222 Sl 97.872 - - - 115.000% 115.000%
C07.A02 - Revisionde | CO7A02 - Porcentajede |  ASCENDENTE 85.106 85.185 84.314 86.275 Este indicador tiene
las actas que se actas revisadas. como meta anual
formulen de las 173/203 revisiones de
sesiones de los actas de sesiones
Organos de Gobierno emitidas por las
donde se participa como entidades de la
Comisario Publico. administracion publica
paraestatal y demas
fondos y fideicomisos. En
este trimestre se tenia un
total de 47 actas a
revisar de las cuales se
revisaron 46 actas
enviadas por las
entidades, fondos y
fideicomisos.
MENSUAL 86.364 Sl 83.333 - - - 100.000% 100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0002 - Gestion y Control Gubernamental
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:\!AMAD SI/NO ter TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C07.A03 - Emision de C07A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 83.333 100.000 83.333 83.333 Este indicador tiene

las opiniones juridicas a
las Entidades de la
Administracién Publica
Paraestatal, Fondos y
Fideicomisos, donde se
participe como
Comisario Publico,
sobre los asuntos que
se someteran
aprobacién del érgano
de gobierno, en su caso.

opiniones juridicas
emitidas.

como meta anual 19/22
emisiones de opiniones
juridicas sobre los
asuntos que seran
sometidos a aprobacion
de los 6rganos de
gobierno de las
entidades de la
administracion publica
paraestatal y demas
fondos y fideicomisos. En
este trimestre se tenia un
total de 6 opiniones
juridicas de las cuales se
emitieron 5 a las
entidades, fondos y
fideicomisos.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1114 - SECRETARIA DE SALUD
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2022

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E054 - Infraestructura en Salud

METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM TRIM

ANUAL

F - Contribuir para que
la poblacién de
Quintana Roo cuente
con acceso universal a
los servicios de salud
de manera oportuna,
con un alto nivel de
calidad y trato justo,
mediante el impulso
coordinado del Sector
Salud para el
fortalecimiento de
Programas
encaminados a la
Prevencién y Promocién
de la Salud.

PED24I11 - Carencia por
acceso a los servicios
de salud

DESCENDENTE

BIANUAL

11.600

SI

0.000 -

- 0.000%

0.000

0.000

0.000

11.600

0.000%

P - Fortalecimiento a las
unidades médica y
formacién del recurso
humano en salud, para
una adecuada atencion
ala demanda de la
poblacién, donde se
ofrezca un servicio de
atencion médica de
calidad.

1202101 - Porcentaje
de unidades médicas
atendidas de acuerdo a
las necesidades de la
poblacion.

ASCENDENTE

ANUAL

70.769

SI

0.000 -

- 0.000%

0.000

0.000

0.000

70.769

0.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E054 - Infraestructura en Salud
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO01 - Informacion C1 - Ediciones de la ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
cientifica de salud revista publicadas.
publicada en revista
biomédica de
investigacion.

SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Integracion [ A1C1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
electrénica de manuscritos cientificos
manuscritos sobre recibidos
investigaciones en salud
propuestos.

SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Ofrecer A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
asesoria metodolégica a| cursos y talleres
profesionales de la realizados de asesorias
salud para publicacion metodolégicas para
de articulos cientificos. | redaccién y publicacién

de articulos cientificos.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 14.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuira PED19I1 - indice DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 14.000
consolidar la Gestion General de Avance en
para Resultados como PbR SED
un modelo de cultura
organizacional, directiva
y de gestion que permita
la creacion de valor
publico en la
administracién publica
estatal., mediante
acciones de facilitacion
para el cumplimiento de
metas sustantivas.
ANUAL 94.991 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - La Administracion 0901102 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 94.991
Publica Estatal mejora de cumplimiento
la calidad del gasto programatico de metas
publico y promueve una | sustantivas del
adecuada rendicion de | Gobierno del Estado
cuentas.
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO1 - Actividades de C1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
facilitacion (apoyo) cumplimiento
desarrolladas para el programatico de metas
cumplimiento de metas | sustantivas de la
de las areas sustantivas | institucién
SEMESTRAL 25.758 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Asistenciaa | Alc1 - Porcentaje del ASCENDENTE 0.000 23.774 0.000 27.798
las areas sustantivas en | Presupuesto Ejercido
funciones destinado a las areas
administrativas, staff
juridicas, de planeacion,
relaciones publicas u
otras funciones de staff

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1115 - SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL Y PESCA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO058 - Impulso al Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesquero
METAS-AVANCE
: AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | acumuLaBLE it Lo il 2 Bt L IR G o) PROGRAMADA Al et
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR | DE MEDICION PROG?AMAD SINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4o TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 1.587 ) 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a impulsar | PED2I1 - PRODUCTO |  ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1587

con la participacién de INTERNO BRUTO
los Sectores Privado,
educativo y de la
sociedad, un desarrollo
econémico equilibrado y
sostenido que permita
incrementar los niveles
de bienestar y de la
poblacion en las
distintas regiones de
Quintana roo, mediante
el incremento de la
inversion en el sector
agropecuario, rural y
pesquero para promover
la diversificacion, el
desarrollo, la
innovacién, la
modernizacion
tecnolégica y la sanidad
e inocuidad
agroalimentaria.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EO058 - Impulso al Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesquero

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

P - Productores del
sector primario reciben
equipo, insumos,
infraestructura,
asistencia técnica,
financiamiento y/o
programas para
fortalecer e impulsar sus
actividades productivas,
su competitividad y
mejorar la calidad de
sus productos

0301101 - Aportacion
porcentual del Sector
Primario al Producto
Interno Bruto Estatal

ASCENDENTE

ANUAL

0.790

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

0.790

0.000% 0.000%

CO01 - Programas y
acciones para
capacitacion,
equipamiento,
infraestructura, insumos,
aseguramiento agricola
y sanidad vegetal
ejecutados

CO01101 - Porcentaje de
programas y acciones
ejecutados en beneficio
de productores
agricolas

ASCENDENTE

SEMESTRAL

100.000

Sl

0.000

0.000

0.000

0.000

100.000

0.000% 0.000%

CO01.A01 - Ejecucion de
programas y acciones
para la entrega de
insumos, herramientas
equipo de trabajo,
material vegetativo,
material biolégico,
mejoramiento genético,
e infraestructura,
teniendo como fin
incrementar la
productividad de las
unidades de produccion.

CO01A01 - Porcentaje de
productores agricolas
atendidos

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

100.000

Sl

0.000

0.000

0.000

0.000

100.000

0.000% 0.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO058 - Impulso al Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesquero
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

TRIMESTRAL 100.000 SI 120.290 - - - 120.290% 120.290%
C01.A02 - Imparticion CO1IAD2 - Porcentaje de|  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 debido a que la actividad
de capacitacion y productores capacitados agricola es
asesoria técnica que y/o asesorados preponderantemente
impulse la pro_c]ucmén, ejercido por hombres
come;rmalll’zamon y esto ocasion6 que el
certificacion dg ndmero estimado de
productos agricolas. hombres fuera mayor al

programado

TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A03 - Distribucion CO1IA03 - Porcentaje de| ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
de semillas mejoradas ejidos beneficiados con
para impulsar, semilla mejorada de
diversificar e innovar la | maiz y frijol
siembra de cultivos en
la entidad.

TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A04 - CO11A04 - Porcentaje de|  ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
Establecimiento de parcelas demostrativas
parcelas demostrativas | establecidas
de investigacién y
transferencia
tecnolégica para la
innovacién en la
productividad agricola.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO058 - Impulso al Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesquero
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
CO01.A05- 05 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 SI BIEN NO SE HA
Implementacién de camparias de sanidad e MINISTRADO
campanas de sanidad e | inocuidad agricola RECURSO, NO SE HA
inocuidad agricola para | ejecutadas DEJADO DE DAR
proteccién de la salud SEGUIMIENTO A LAS
de los consumidores. CAMPANAS
PROGRAMADAS PARA
EL EJERCICOI 2022,
ADJUNTO CUADRO DE
AVANCE
PROPORCIONADO
POR EL COMITE
ESTATAL DE SANIDAD
VGETAL
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO02 - Financiamiento a | C02101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
productores a través de | beneficiarios de
créditos operados por financiamientos
FONDER Y otorgados
FOGARQROO,
otorgados
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Otorgamiento | CO2IA01 - Porcentaje de|  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 0.000 En este primer trimestre
de créditos y productores no se otorgaron créditos
microcréditos a beneficiados con ni microcreditos del
productores y mujeres créditos y microcréditos FONDER, debido a que
emprendedoras para no se cuenta con
impIemgntar proyectos recursos y se esta en la
productivos modificacion de las
Reglas de Operacion y el
Contrato del Fideicomiso.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO058 - Impulso al Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesquero
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A02 - Otorgamiento | C02IA02 - Porcentaje de|  ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
de garantias liquidas beneficiarios de
fiduciarias para garantias liquidas
proyectos productivos
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO03 - Rehabilitacion y/o | C03101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
construccion de beneficiarios por
infraestructura rural para| acciones ejecutadas
fortalecer la productiva | que fortalecen la
ejecutada infraestructura rural
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C03.A01 - Integracion, | CO3IAO1 - Porcentaje de|  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 De acuerdo a lo
control de expedientes y | productores asesorados establecido programado
respue:stas de las se rebaso la meta, ya
asesorias a productores que en los meses
para la r_rjodernlzamon, anteriores se recibieron 5
innovacion y en enero, 7 en febrero y
tecnificacion de los 15 en marzo. En esta
procesos productivos actividad.
del sector primario.
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A02 - CO03IA02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
Rehabilitacion, productores
modernizacion, beneficiados con obras
tecnificacion, de infraestructura
equipamiento y hidroagricola
construccién de obras
de infraestructura
hidroagricola.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO058 - Impulso al Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesquero
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A03 - CO3IAD3 - Porcentaje de|  ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Rehabilitacion y productores
construccién de beneficiados con los
caminos saca cosechas;| caminos
asi como la
interconexién de
caminos entre
localidades rurales,
ejecutados

TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A04 - Operacion 04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
financiera por los cumplimiento de
apoyos convenidos instrucciones de pago
otorgados en las areas
operativas y de recursos
convenidos con el
Fideicomiso Fondo de
Fomento Agropecuario
del estado de Quintana
Roo.

SEMESTRAL 100.000 SI 103.750 - - - 103.750% 103.750%
C04 - Apoyos para C04101 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Base de Datos de
desarrollar el sector apoyos otorgados por el Productores que
agropecuario, pesquero | servicio de participaron en
y forestal que mejoren extensionismo para el Demostraciones y
las condiciones sociales | Desarrollo Rural Aplicacion de
y econdémicas de las Insecticidas y
familias rurales Fertilizantes Organicos
realizado

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO058 - Impulso al Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesquero
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C04.A01 - 01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
Establecimiento de productores que
moédulos demostrativos | participan en médulos
para la produccién demostrativos
aplicando fertilizantes e
insecticidas de origen
organico

TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C04.A02 - Imparticion | 02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se impartieron los 3
de cursos de cursos de capacitacion cursos a muijeres del
capacitacion para el impartidos. sector rural.
desarrollo de proyectos
sustentables
promoviendo el uso
racional de los recursos
naturales enfocados a
las diversas actividades
productivas del sector
primario

TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C04.A03- 03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
Implementacién de productores que
modulos de produccién | participan en médulos
con el uso de energia de produccion
renovable, amigable con
el medio ambiente para
incrementar la
produccion
agropecuaria

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO058 - Impulso al Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesquero
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

TRIMESTRAL 100.000 SI 56.667 - - - 56.667% 56.667%
C04.A04 - Orientacion y | 04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Productores atendidos.
asesoria a productores | productores asesorados
(as) para detectar
oportunidades y vincular
solicitudes o proyectos a
fuentes de apoyo,
subsidios o
financiamiento.

TRIMESTRAL 100.000 SI 1,700.000 - - - 1,700.000% 1,700.000%
C04.A05 - Participacion | 05 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Poca participacion,
en actividades que productores atendidos debido a que aun
contribuyan en el en caravanas estabamos en una etapa
combate de los critica de la pandemia.
problemas de seguridad
alimentaria a través de
la Caravana Juntos
Avanzamos

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO5 - Apoyos y C05I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 0.000
subsidios pecuarios productores pecuarios
para la adquisicién de beneficiados
magquinaria, equipo e
insumos, asi como de
infraestructura
entregados

TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C05.A01 - Entregade | COS5IAO1 - Porcentaje de|  ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
apoyos y subsidios para | productores de especies
la adquisicion de menores beneficiados
magquinaria, equipo e
insumos, asi como de
infraestructura para
especies menores.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO058 - Impulso al Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesquero
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
ACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C05.A02 - Vinculacion [ COSA02 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
de programas para la animales e insumos
mejora genética y genéticos entregados
calidad de animales
TRIMESTRAL 100.000 SI 120.000 - - - 120.000% 120.000%
C05.A03 - Vinculacion | CO5IA03 - Porcentaje de|  ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 0.000 la entrega de abejas
de programas para la abejas reinas mejoradas reina a beneficiario del
mejora genéticg y entregadas programa de
calidad de abejas reinas fortalecimiento del sector
apicola en el estado de
quintana roo, devido que
asi combenia a los
beneficiarios y por
factores tecnicos de
temporada, entregado en
el primer trimestre del
ejercicio 2022
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C05.A04 - Vinculacion | COSIA04 - Porcentaje de|  ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
de programas para vientres y colmenas
incrementar el inventario| entregados
pecuario
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C06 - Programas y C06101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
acciones que permitan | organizaciones
tener un incremento en | pecuarias apoyadas
la produccién para el
beneficio de la actividad
pecuaria implementados

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO058 - Impulso al Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesquero
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C06.A01 - Supervision | COBIAQ1 - Porcentaje de|  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se realizo la supervision
de mataderos visitas de supervision a los mataderos y rastros
establecidos técnica realizadas del estado de Quintana
Roo a través del personal
técnico del organismo
auxiliar y del personal
oficial estatal.
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C06.A02 - Imparticion | CO6IA02 - Porcentaje de|  ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
de asistencia técnica y productores que reciben
capacitacién para la asistencia técnica
innovacion y
tecnificacion de los
procesos productivos
del subsector pecuario
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C06.A03 - Promocién de| CO06IA03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
la construccién o organizaciones
rehabilitacion de pecuarias que reciben
infraestructura y apoyos de valor
equipamiento que le den| agregado
valor agregado a la
produccién pecuaria
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C06.A04 - CO6IAD4 - Porcentaje de|  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 se realizaron las
Establecimiento de supervisiones para inspecciones para el
acciones para el control | asegurar la Sanidad e control de la movilizacién
de la Movilizacion, Inocuidad Pecuaria. en 10 sitios de
ejecucion de campafas inspeccién autorizados y
zoosanitarias. dos rutas itinerantes

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO058 - Impulso al Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesquero
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
IONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C07 - Reorganizar la 01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
actividad pesquera en el | cumplimiento del Valor
estado, implementada estimado de la
produccién pesquera del
estado en millones de
pesos
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C07.A01 - Otorgamiento | CO7IAO1 - Porcentaje de| ASGCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
de maquinaria, equipo o | proyectos acuicolas y
insumos que impulsen pesqueros atendidos
el desarrollo de las
actividades pesqueras y
acuicolas
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C07.A02 - Supervision | CO7IA02 - Porcentaje de|  ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
del cumplimiento de las | beneficiarios atendidos
normativas de sanidad e | en sanidad e inocuidad
inocuidad de productos | acuicola y pesquera
pesqueros y acuicolas
en proteccio’n de la
salud de los
consumidores.
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C07.A03 - C07IA03 - Porcentaje de|  ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Asesoramiento para los | personas que reciben
procesos de asistencia técnica
modernizacion,
innovacién y
tecnificacion del sector
pesquero.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO058 - Impulso al Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesquero
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C07.A04 - Apoyo a C07IA04 - Porcentaje de|  ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000
Torneos de Pesca torneos de Pesca
Deportiva-Recreativa Deportiva-Recreativa
apoyados
SEMESTRAL 50.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C08 - Realizacion de 01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 50.000
Acciones Institucionales | acciones realizadas
alineadas al para apoyar la
PEPASEVCM productividad de las
ejecutadas mujeres que realizan
actividades del sector
primario.
SEMESTRAL 11.111 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO08.A01 - Entrega de 01- Razén entre ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 11.111
insumos, herramientas mujeres productoras
equipo de trabajo, agricolas atendidas y
material vegetativo, hombres productores
material biolégico, agricolas atendidos
mejoramiento genético,
e infraestructura.
TRIMESTRAL 66.667 SI 26.087 - - - 39.130% 39.130%
C08.A02 - Apoyo enla | 02 - Razon entre ASCENDENTE 66.667 66.667 66.667 66.667 Debido a que la actividad
comercializacién a los muijeres productoras agricola es
productores de las agricolas Capacitadas preponderantemente
cadenas productivas de | y/o Asesoradasy ejercido por hombres
granos basicos, citricos, | hombres Productores esto ocasion6 que el
cafia de azUcar, pifia, Capacitados y/o numero estimado de
papaya, palma de coco, | Asesorados mujeres fuera inferior al
hortalizas y cultivos no programado.
tradicionales.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO058 - Impulso al Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesquero
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGIF:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 23.457 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C08.A03 - Entregade | 03 - Razon entre ASCENDENTE 0.000 20.000 25.000 42.857
apoyos y subsidios a mujeres productoras de
productores de especies | especies menores
menores para la beneficiadas y
adquisicion de productores hombres
magquinaria, equipo e atendidos
insumos, asi como de
infraestructura.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 127.500 - - - 127.500% 127.500%
C08.A04 - Impulso ala | 04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En este trimestre se
participacion de las mujeres que reciben supero la meta
mujeres para realizar platicas de programada, se
actividades primarias empoderamiento. capacitaron a 51
propiciando el mujeres.
empoderamiento de la
mujer rural.
SEMESTRAL 66.667 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C08.A05 - Entregade | 05 - Razon entre ASCENDENTE 0.000 60.000 70.000 0.000
apoyos y subsidios mujeres productoras de
pecuarios para la bovinos beneficiadas y
adquisicion de hombres productores de
magquinaria, equipo e bovinos beneficiados
insumos, asi como de
infraestructura
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA SeCHIER R ONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGIF:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 14.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
F - Contribuir a PED1I1 - Indice General |  DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 14.000
consolidar la Gestion de Avance en PbR SED
para Resultados como
un modelo de cultura
organizacional, directiva
y de gestion que permita
la creacion de valor
publico en la
administracién publica
estatal., mediante
acciones de facilitacion
para el cumplimiento de
metas sustantivas
ANUAL 94.991 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - La Administracion 0901102 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 94.991
Publica Estatal mejora de cumplimiento
la calidad del gasto programatico de metas
publico y promueve una | sustantivas del
adecuada rendicion de | Gobierno del Estado
cuentas
TRIMESTRAL 88.372 SI 88.372 - - - 100.000% 100.000%
CO1 - Actividades de C01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 88.372 88.372 88.372 88.372 Dentro del programa
facilitacion (apoyo) cumplimiento presupuestario E058
desarrolladas para el programéatico de metas Impulso al Desarrollo
cumplimiento de metas | sustantivas de la Agropecuario Rural y
de las areas sustantivas | institucion Pesquero que contiene
las metas de las areas
operativas contamos con
43 indicadores, de los
cuales 30 no tienen
meta, 5 cumplieron, en 3
indicadores se
cumplieron y excedieron
las metas establecidas y
5 no alcanzaron los
resultados esperados.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
P AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 25.000 SI 25.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Asistenciaa | CO1IA01 - Porcentaje ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000
las areas sustantivas en | del Presupuesto
funciones Ejercido destinado a las
administrativas, areas staff
juridicas, comunicacion
social, informéticas u
otras funciones de staff
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Contribucién | 02 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 En este primer trimestre

a la formulacion,
revision y propuesta de
adecuaciones de leyes,
reglamentos, decretos,
contratos, acuerdos,
convenios y demas
actos Juridicos; asi
como la imparticion de
capacitacion a
servidores publicos de
la SEDARPE en
derechos humanos,
para desarrollar los
conocimientos en las
actividades diarias.

asesorias a las areas
sustantivas de la
Secretaria para el
cumplimiento de sus
metas a nivel juridico y
personal capacitado.

se atendieron las dudas
que surgieron durante la
elaboracién de las reglas
de operacién para el
ejercicio 2022de los
distintos programas que
existen la Secretaria, de
igual forma se atendieron
solicitudes de
informacién por parte de
la FGE, se elaboraron y
enviaron informes
previos y justificados a
los juzgados quinto y
séptimo y se continua el
tramite de validacion y
revision del Proyecto del
Reglamento Interior ante
las Dependencias
correspondientes.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
1 AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 Sl 118.667 - - - 118.667% 118.667%
C01.A03 - Imparticion | 03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Debido al trabajo de
de capacitacion y productores capacitados acompafnamiento a los
asistencia Técnica a para mejorar su productores del estado y
productores del sector productividad a la buena participacion
primariq para mejorar su de estos logramos
productividad sobrepasar la meta un
18%
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A04 - Control y 04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 EN ESTE TRIMESTES

seguimiento de la
informacion y portales
de transparencia; de las
diversas Unidades
Administrativas de la
Secretaria.

solicitudes de
informacién atendidas y
personal asesorado con
la finalidad de atender
correctamente las
solicitudes entrantes.

SE ATENDIERON AL
REDEDOR DE 16
SOLICITUDES DE
INFORMACION
PUBLICA
CORRESPONDIENTE A
SEDARPE Y EN
CUANTO A LOS TRES
FONDOS FUERON 13
MAS UNA SOLICITUD
DE ARCO

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1116 - SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E004 - Capacitacion, Vinculacion y Actuacion de los Cuerpos Policiales
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLaBLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA S SHICEEONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 227,402.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PED7I1 - Delitos DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000|  227,402.000
fortalecer los cuerpos ocurridos
policiales para proteger
a los ciudadanos y
consolidar un estado
seguro, mediante la
capacitacion,
vinculacion y actuacion
de los cuerpos
policiales.

ANUAL 99.040 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - Los elementos que 0601101 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 99.040
integran los cuerpos de Elementos Policiales
policiales estan Capacitados
profesionalizados y
capacitados,
cumpliendo
efectivamente con sus
funciones.

SEMESTRAL 13.889 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO1 - Estado de Fuerza | INDCOM1P7 - ASCENDENTE 0.000 1111 0.000 16.667
Policial Operativo Porcentaje de
Incrementado. elementos policiales
contratados

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E004 - Capacitacion, Vinculacion y Actuacion de los Cuerpos Policiales
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 45.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO1.A01- INDC1A1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 45.000 0.000 45.000
Implementacion de un de reclutamiento policial
programa permanente
de reclutamiento.
SEMESTRAL 13.889 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Programacion| INDC1A2 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 1111 0.000 16.667
de las Evaluaciones de | de personas aprobadas
Control de Confianza de | en evaluacién de control
los Aspirantes en tiempo| de confianza de nuevo
y forma. ingreso
SEMESTRAL 10.281 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02 - Elementos INDCOM2P7 - ASCENDENTE 0.000 1.714 0.000 8.568
Policiales Capacitados Porcentaje de
para certificarse. elementos policiales
capacitados para
certificarse
SEMESTRAL 5.972 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Capacitacion | INDC2A1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 2986 0.000 2.986
de los Elementos de elementos policiales
Policiales Municipales municipales capacitados
para su Certificacion para certificarse
SEMESTRAL 13.708 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A02 - Actualizacion | INDC2A2 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 6.854 0.000 6.854
de la vigencia de los de elementos de
policias para su permanencia evaluados
permanencia en control y confianza
SEMESTRAL 33.278 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A03- INDC2A3 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 16.639 0.000 16.639
Implementacién de de elementos
Cursos de Capacitacién | capacitados para
para policias Estatales y | mejorar su desempefio
Municipales.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E004 - Capacitacion, Vinculacion y Actuacion de los Cuerpos Policiales
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 13.708 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03 - Servicio INDCOM3P?7 - ASCENDENTE 0.000 6.854 0.000 6.854
Profesional de Carrera Porcentaje de
Policial implementado. elementos policiales que
aprueban la evaluacion
del desempefio emitida
por el Servicio
Profesional de Carrera
en los términos que
marca la Ley General de
Sistema Nacional de
Seguridad Puablica
SEMESTRAL 2.056 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A01- INDC3AT1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 1.028 0.000 1.028
Implementacién de un de elementos policiales
programa que fortalezca | con mejor nivel
el nivel académico de académico
los elementos policiales
estatales.
SEMESTRAL 13.333 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A02- INDC3A2 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 6.667 0.000 6.667
Implementacién de un de operadores
programa de capacitados
capacitacién para los
Operadores del Servicio
de Emergencia.
SEMESTRAL 6.854 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A03- INDC3A3 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 3.427 0.000 3.427
Implementacién de de elementos
Cursos de Capacitacién | capacitados en materia
en materia de de Proximidad Social
Proximidad Social para
Policias Estatales.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E004 - Capacitacion, Vinculacion y Actuacion de los Cuerpos Policiales
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
ICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 6.854 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A04 - INDC3A4 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 3.427 0.000 3.427
Implementacién de de elementos
cursos de Capacitacion | capacitados en materia
en materia de derechos | de Derechos Humanos
humanos para policias
Estatales.
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
€04 - Condiciones INDCOM4P7 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
laborales de los policias | Porcentaje de acciones
mejoradas. implementadas para
mejorar la calidad de
vida de los policias.
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C04.A01 - Actualizacién | INDC4A1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
y aplicacion de la de actualizacién de la
normatividad vigente a normatividad vigente de
la Secretaria de la Secretaria de
Seguridad Publica Seguridad Publica.
Estatal.
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C04.A02 - Gestiones INDC4A2 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
para reconocer la labor | de gestiones
policial. implementadas para
reconocer la labor
policial.
SEMESTRAL 86.667 SI 113.333 - - - 130.769% 130.769%
C04.A03 - INDCA4AS - Porcentaje ASCENDENTE 86.667 86.667 86.667 86.667 Se super6 la meta
Fortalecimiento de la de asesoria juridica programada con un
actuacion policial. otorgada para 130% de cumplimiento.
comparecencia

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E004 - Capacitacion, Vinculacion y Actuacion de los Cuerpos Policiales
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
IFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C04.A04 - Gestion para | INDC4A4 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 80.000 0.000 20.000
la aprobacién de de Programas con
Programas con Prioridad Nacional en
Prioridad Nacional en materia de Seguridad
materia de Seguridad Publica aprobados
Publica
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO05 - Tramites de INDCOMSP7 - ASCENDENTE 0.000 59.375 0.000 40.625
autorizacion y Porcentaje de empresas
revalidacion de privadas autorizadas y
empresas de seguridad | revalidadas.
privada atendidas.
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO05.A01 - Verificacién a | INDC5A1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 59.375 0.000 40.625
prestadores de de empresas de
seguridad privada. seguridad privada
verificadas.
TRIMESTRAL 11.111 S| -10.191 - - - -91.723% -91.723%
C06 - Estrategias de INDCOM6P7 - Tasa de ASCENDENTE 11.111 11.111 11.111 11.111 No se supero la meta ya
coordinacién con los Variacién de Operativos que Existe una variacion
gobiernos municipales | Homologados con respecto al afio
sobre un Plan de Accion anterior. Sin embargo se
Homologado cumplié con el objetivo
implementado. de garantizar y
salvaguardar la
integridad fisica de los
936,776 Hombres y
921,206 Mujeres
Quintanarroenses.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E004 - Capacitacion, Vinculacion y Actuacion de los Cuerpos Policiales
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
MENSUAL -17.391 SI -33.203 - - - 52.379% 52.379%
C06.A01 - Supervision | INDCBA1 - Tasa de DESCENDENTE -17.391 -17.391 -17.391 -17.391 Debido a las medidas de
de los Informes variacion de Informes prevencion del delito y
Policiales Homologados | Policiales Homologados estrategias operativas
IPH, acargo de las implementadas por la
corporaciones policiales. SSP, la cantidad de
IPH'S disminuy6 en
relacion a los informes
programados
MENSUAL 31.579 S| 31.579 - - - 100.000% 100.000%
C06.A02 - Actualizacion | INDCBA2 - Tasa de ASCENDENTE 31.579 31.579 31.579 31.579 Se cumpli6 la meta al
del mapa geodelictivo. variacit_’)n_de mapas 100 toda vez que se
geodgllctlvos actualizaron los mapas
actualizados en zona geo delictivos en la zona
norte, centro y sur del norte, centro y sur del
Estado Estado
SEMESTRAL 40.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C06.A03 - Promocion de| INDC6A3 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 20.000 0.000 20.000
convenios de Planes de Accion
institucionales para la Homologados
homologacion de
procedimientos.
SEMESTRAL 50.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C06.A04 - INDC6A4 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000
Implementacion de las variacion de convenios
acciones para celebrados para la
establecer convenios de | implementacién de
colaboracién en materia | acciones en materia de
de Seguridad y Seguridad y Prevencion.
Prevencién.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E004 - Capacitacion, Vinculacion y Actuacion de los Cuerpos Policiales
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
MENSUAL 50.000 S| 99.000 - - - 198.000% 198.000%
CO6.A05- INDCBAS - Tasa de ASCENDENTE 50.000 50.000 50.000 50.000 Se supero la meta,
Implementacion de Variacién de operativos debido al aumento de los
Operativos conjuntos conjuntos trabajos realizados
entre los tres drdenes implementados durante el presente
de gobierno. trimestre y la_continuidad
al plan operativo que
consta de un esquema
de trabajo y coordinacion
entre las tres
corporaciones policiales
(Federal, Estatal y
Municipal).
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C07 - Seguridad integral | INDCOM7P7 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
otorgada. Porcentaje de
Seguridad Integral
otorgado.
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C07.A01 - Seleccion del | INDC7A1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
personal que cumple de Elementos
con los requisitos para incorporados para la
integrarse a la prestacion del servicio
prestacion del servicio. | que cumplen con el
proceso de alta vigente.
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C07.A02 - Vinculacion | INDC7A2 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
estratégica con las de vinculacién con las
Instituciones educativas | diferentes Instituciones
del sector publico y/o del sector educativo.
privado y asi obtener
oferta educativa para el
personal a través de las
instituciones publicas de
los tres niveles de
gobierno.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E004 - Capacitacion, Vinculacion y Actuacion de los Cuerpos Policiales
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
RIOD! TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
MENSUAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C07.A03 - Capacitacion, | INDC7AS3 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se cumplié la meta del
formacién y evaluaciéon | de Elementos primer trimestre del 2022,
permanente del capacitados. obteniendo una
personal adscrito. semaforizacién en color
verde, lo anterior
conforme al reporte de
informacién programatica
emitido por el titular del
Servicié Publico de
Escolta.
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C07.A04 - INDC7A4 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se cumplié la meta
Implementacién de de Protocolos internos programada, logrando
estrategias en materia de Proteccién y una semaforizacién en
de Seguridad y Seguridad color verde, los
Proteccion implementados. resultados con base al
Especializada. Reporte de Informacién
Programatica emitido por
el Titular del Servicio
Publico de Escolta.
SEMESTRAL 80.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C07.A05 - INDC7AG6 - INDC7AG - DESCENDENTE 0.000 80.000 0.000 80.000
Implementacién de Tasa de variacion de
cursos de capacitacion | elementos capacitados
en materia de Derechos | en materia de Derechos
Humanos para el Humanos
servicio publico de
escolta.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E006 - Equipamiento y Tecnologia para la Seguridad
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 18,940.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PED7I2 - Tasa de DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 18,940.000
fortalecer las inciencia delictiva por
herramientas en materia | cada 100 mil habitantes
de seguridad a fin de
mejorar la capacidad de
respuesta e inteligencia
policial en la prevencién
del delito y atencién a la
ciudadania, mediante la
modernizacién y
ampliacion de la
infraestructura fisica y
tecnolégica en materia
de seguridad; asi como
el equipamiento a los
cuerpos policiales.
ANUAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - La Secretaria de 0602101 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
Seguridad Publica de tiempos de respuesta
cuenta con el operativa menor a 10
equipamiento personal, | minutos
institucional y
tecnolégico, para
atender de forma
inmediata a la
ciudadania.
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
€01 - Cuerpos de INDCOM1PS8 - ASCENDENTE 0.000 50.032 0.000 49.968
seguridad equipados. Porcentaje de
Elementos Policiales
Equipados.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E006 - Equipamiento y Tecnologia para la Seguridad
METAS-AVANCE
P AVANCE DE LA META
TIFICACIONE:
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 7.143 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Adquisicion | INDC1A1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 3.571 0.000 3.571
y/o mantenimiento del de vehiculos para
Parque vehicular para prevencién y reaccién
prevenir y reaccionar adquiridos.
ante cualquier
contingencia.
TRIMESTRAL 97.000 Sl 97.000 - - - 100.000% 100.000%
C02 - Proyecto INDCOM2PS - ASCENDENTE 97.000 97.000 97.000 97.000 Nivel de disponibilidad
Quintana Roo Seguro Porcentaje de del Sistema de
implementado. D_isponibilidad del VideoVigilancia del
S!stemq Estatal de Proyecto Quintana Roo
Video vigilancia del Seguro
Proyecto Quintana Roo
Seguro
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Adquisicion | INDC2A1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
y/o mantenimiento de de equipamiento
tecnologia de punta tecnolégico adquirido
para la seguridad
publica.
MENSUAL 5.263 SI 5.263 - - - 100.000% 100.000%
C02.A02- INDC2A2 - Tasa de ASCENDENTE 5.263 5.263 5.263 5.263 mapas geo delictivos
Implementacion del variacién de mapas actualizados por
Sistema de informacion | geodelictivos municipio
geodelictiva. actualizados por
municipio.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E006 - Equipamiento y Tecnologia para la Seguridad
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
FICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C02.A03 - Actualizacion | INDC2A3 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Se realiz6 1 actualizacion
de las bases de datos de actualizacién de las de las bases de datos de
del Sistema Nacional de | Bases de Datos por Plataforma México
Informacién. municipio. durante el primer
trimestre del afo 2022
por lo cual el nivel del
cumplimiento al 1er
trimestre es del 100%
SEMESTRAL 100.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A04 - Certificacion | INDC2A4 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
del proceso de calidad de reacreditacion de las
en los servicios de certificaciones de los
atencion de llamadas de | procesos de calidad del
emergencia y denuncia | Servicio de atencién de
ano6nima. llamadas de emergencia
y denuncia an6énima
SEMESTRAL 14.286 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO2.A05- INDC2AS - Tasa de ASCENDENTE 0.000 14.286 0.000 14.286
Implementacién de variacion de platicas
acciones de la Policia preventivas en
cibernética ciberpatrullaje.
SEMESTRAL 28.571 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
€03 - Infraestructura INDCOM3PS8 - ASCENDENTE 0.000 14.286 0.000 14.286
Policial Modernizada y Porcentaje de areas
Equipada. policiales modernizadas
y equipadas
SEMESTRAL 50.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A01 - INDC3A1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 25.000 0.000 25.000
Rehabilitacién de de Modulos de vigilancia
Médulos de vigilancia. rehabilitados

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E006 - Equipamiento y Tecnologia para la Seguridad
METAS-AVANCE
1 AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFA!AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 31.579 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C04 - Equipamiento de | INDCOM4P8 - ASCENDENTE 0.000 15.789 0.000 15.789
Seguridad del Personal | Porcentaje de
del Servicio Publico de | elementos del Servicio
Escolta Adquirido Publico de Escolta
Equipados.
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C04.A01 - INDC4AT1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 0.000

Modernizacién y
homologacién de la red
de radio comunicacion
con las diferentes
instituciones de
seguridad publica.

de Equipo de radio
comunicacién
homologado con el
sistema de
comunicacioén oficial en
operacion.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO007 - Corresponsabilidad en la Prevencion del Delito y Responsabilidad Vial
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 50.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir en incluir a| PEDSI1 - Percepcionde | DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 50.000
la ciudadania en la la Seguridad Publica
prevencion de la
delincuenciay la
seguridad vial, para
crear comunidades
seguras mediante el
desarrollo de esquemas
y herramientas de
corresponsabilidad para
la Prevencion del delito
y el fomento a la
educacion vial.
ANUAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - La ciudadania 0603101 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
participa en la de mesas de enlace
prevencion social de la | instaladas
violencia y la
delincuencia.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
CO1 - Programa Estatal [ INDCOM1P9 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 La meta se cumplio al
de Prevencion, Porcentaje de 100%
Atencién, Sancion y cumplimiento de las
Erradicacién de las acciones establecidas
Violencias contra las en el PASEVCM
Mujeres implementado. | correspondientes a la
Secretaria de Seguridad
Publica.
TRIMESTRAL 5.882 S| 14.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Conformacion| INDC1A1 - Tasa de ASCENDENTE 14.000 49.333 -25.333 12.000 La meta fue alcanzada al
de comités vecinales variacion de comités 100%
para la prevencién de la | conformados en el
violenciay la Estado.
delincuencia.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO007 - Corresponsabilidad en la Prevencion del Delito y Responsabilidad Vial
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 S| 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Coordinacién | INDC1A2 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 La meta se cumplio al
con municipios para la de reuniones realizadas 100%
prevencion de la para la prevencion de la
violencia de género. violencia de género en
el estado.
TRIMESTRAL 6.667 S| 33.333 - - - 100.000% 100.000%
CO1.A03- INDC1AS - Tasa de ASCENDENTE 33.333 -20.000 11111 60.000 La meta fue ligeramente
Implementacién de variacion de pléticas superada derivado de las
acciones de prevencién | informativas de solicitudes de
del delito de los prevencion realizadas capacitacion realizada
sectores sociales, en el Estado por la ciudadania
educativo y empresarial
en la prevencion del
delito.
TRIMESTRAL 12.500 Sl 33.333 - - - 100.000% 100.000%
C01.A04 - INDC1A4 - Tasa de ASCENDENTE 33.333 7.692 7.692 12.500 La meta fue ligeramente
Implementacién de variacién de recorridos rebasada, derivado de la
recorridos exploratorios | realizados en el Estado. participacion activa de la
en zonas de alta ciudadania.
incidencia delictiva.
TRIMESTRAL 45.455 Sl 10.909 - - - 100.000% 100.000%
C02 - Programa de INDCOM2P9 - ) ASCENDENTE 10.909 11.818 10.909 11.818 La meta fue cumplida al
proximidad ciudadana Porcentaje de colonias 100%
implementado. con alto indice delictivo
en el estado con
acciones de proximidad
realizadas
TRIMESTRAL 7.143 Sl 6.667 - - B 100.000% 100.000%
C02.A01 - Coordinacion | INDC2A1 - Tasa de ASCENDENTE 6.667 6.667 6.667 8.000 La meta fue alcanzada al
con los municipios para | variacion de comités 100%
la implementacién de negocio seguro
acciones para la conformados en los
prevencion. municipios del Estado.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO007 - Corresponsabilidad en la Prevencion del Delito y Responsabilidad Vial
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 50.000 SI 50.000 - - - 100.000% 100.000%
C02.A02- INDC2A2 - Porcentaje ASCENDENTE 50.000 50.000 50.000 50.000 Se cumplio con la meta
Implementacion de de alumnos, maestros y al 100%
Programas de padres de familia
prevencion en las atendidos con
escuelas. programas de
prevencion en el
Estado.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C02.A03 - INDC2A3 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 La meta fue cumplida al
Implementacion de de campanas de 100%
Campaiias de difusion prevencion realizadas.
para la prevencion del
delito
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C02.A04 - Realizacion | INDC2A4 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 La meta se cumplio al
de campanas para la de personas 100%
promocién de la cultura | sensibilizadas con las
de la denunciay la campanias de la cultura
legalidad. de la denuncia
realizadas en el Estado.
SEMESTRAL 50.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A05 - Coordinacion | INDC2A5 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
con los municipios para | variacién de reuniones
fomentar el respeto a realizadas en
los derechos humanos. | coordinacion con los
municipios en materia
de derechos humanos

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO007 - Corresponsabilidad en la Prevencion del Delito y Responsabilidad Vial
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 50.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03 - Plan Operativo en [ INDCOM3P9 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
materia de Seguridad variacién de los
Vial Implementado. operativos
implementados para la
prevencion de
Accidentes viales en el
Municipio de Othén P.
Blanco
SEMESTRAL 33.333 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A01- INDC3A1 - Tasa de_ ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000
Implementacién de variacién de campanas
Campanas de de concientizacién
Concientizacion en implementadas
materia de educacién
vial.
SEMESTRAL 900.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO3.A02- INDC3A2 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 400.000 0.000 400.000
Implementacién del variacion de operativos
Programa de para la prevencion de
Alcoholimetro. accidentes viales por
causa de alcohol.
SEMESTRAL 11.111 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO03.A03- INDC3A3 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 11.111 0.000 11.111
Implementacién de variacién de operativos
esquemas de control de | para la prevencion de
limites de velocidad en accidentes viales por
los conductores de exceso de velocidad
vehiculos.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E008 - Sistema Penitenciario
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 6.600 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PED10I1 - Diagndstico ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 6.600
fortalecer el sistema Nacional de Supervision
penitenciario para lograr | Penitenciaria de los
una reinsercion social Centros Estatales
del individuo con
dignidad, respeto a su
integridad y a sus
derechos humanos
mediante el
fortalecimiento del
Sistema Penitenciario.
ANUAL 5.010 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%

P - Las personas que 0604101 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5.010
hayan cumplido o estén | de personas
cumpliendo una pena reinsertadas
privativa de la libertad efectivamente a la
son reinsertadas de sociedad
manera integral
procurando la efectiva
reincorporacion a la
sociedad.

SEMESTRAL 33.333 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO1 - Infraestructura INDCOM1P10 - ASCENDENTE 0.000 16.667 0.000 16.667
penitenciaria fortalecida. | Porcentaje de obras del

sistema penitenciario
realizadas.

SEMESTRAL 22.222 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Adquisicion | INDC1A1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 11.111 0.000 11.111
y/o mantenimiento de de equipamiento
equipamiento tecnolégico adquirido
tecnolégico para para los Centros de
reforzar la Reinsercion Social del
infraestructura de los Estado
Centros de Reinsercién
Social.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E008 - Sistema Penitenciario
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 3.279 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02 - Programa Integral { INDCOM2P10 - ASCENDENTE 0.000 1.639 0.000 1.639
de reinsercion social Porcentaje de Personas
implementado. beneficiadas por el
programa de libertad
aticipada
SEMESTRAL 0.656 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Ejecucion de | INDG2A1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.328 0.000 0.328
Traslados de Personas | de Personas Privadas
Privadas de su Libertad | de su Libertad que
que requieren medidas | requieren medidas
especiales de seguridad | especiales de seguridad
a Centros Federales de | trasladados a Centros
Readaptacion Social. Federales de
Readapataciéon Social
SEMESTRAL 31.153 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A02 - Capacitacion | INDC2A2 - Porcentaje DESCENDENTE 0.000 15.576 0.000 15.576
al personal de Personal
penitenciario. Penitenciario
Capacitado
SEMESTRAL 5.076 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A03 - INDGC2A3 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 2.538 0.000 2.538
Reclutamiento de de custodios reclutados
custodios de acuerdo a | para cumplir con los
los estandares estandares
internacionales. internacionales.
SEMESTRAL 6.250 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A04 - Ampliacion INDC2A4 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 3.125 0.000 3.125
de la plantilla de de personal
personal especializado | especializado
en derecho, psicologia, | contratado.
criminologia, trabajo
social, educacion,
deporte, pedagogia y
dactiloscopia.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E008 - Sistema Penitenciario
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
MENSUAL 100.000 NO 106.066 - - - 106.066% 106.066%
C02.A06 - Actualizacion | INDC2A6 - Porcentaje ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Es importante mencionar
de la base de datos del | de actualizacion de la que los resultados
Registro .Nacional de Base de Datos de RNIP obtenidos de este
Informacion Indicador son generados
Penitenciaria (RNIP). con una periodicidad de
desfase de 25 dias al
corte del mes a reportar
en el SIPPRES, derivado
a que la informacion es
emitida por el sistema
Plataforma México, y a
manera de dar
cumplimiento a los
trabajos de integracion
programatica y captura
de metas trimestrales se
realizara la captura de un
estimado de acuerdo a
los resultados obtenidos
durante los trimestres
anteriores.
SEMESTRAL 30.457 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A07 - Capacitacion | INDC2A7 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 15.228 0.000 15.228
para el personal de de personal de custodia
custodia penitenciaria capacitado en materia
en materia de Derechos | de Derechos Humanos
Humanos.
SEMESTRAL 3.279 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A08 - INDC2A8 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 1.639 0.000 1.639
Implementacién de una | de personas privadas de
industria penitenciaria. su libertad capacitados
por ONG’S para su
reinsercion social.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E008 - Sistema Penitenciario
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

SEMESTRAL 3.311 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A09 - Evaluaciony | INDC2A9 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 4.167 0.000 2.755
supervision de las Variacion de
personas con medida evaluaciones y
cautelar, suspensién supervisiones realizadas
condicional del proceso | por la Unidad de
y sentenciados en Medidas Cautelares
libertad.

SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A10 - Atencionde | INDC2A10 - Porcentaje | DESCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
las observaciones y de recomendaciones
recomendaciones que atendidas
emite la Comision
Estatal y Nacional de los
Derechos Humanos.

SEMESTRAL 1.869 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A11 - Capacitacion | INDC2A11 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.935 0.000 0.935
a través del apoyo del de personal
Plan Mérida. penitenciario capacitado

a través del Plan Mérida

SEMESTRAL 3.279 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A12 - ) INDG2A12 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 1.639 0.000 1.639
Fortalecimiento del nivel | de personas privadas de
académico de las su libertad con nivel
personas privadas de su | académico
libertad

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A13 - Cumplimiento | INDC2A13 - Porcentaje |  ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000
de los estandares de la | de estandares de
Asociacién Americana certificacion realizados
de Correccionales para
la Certificacion de un
Centro Penitenciario.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E008 - Sistema Penitenciario
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 NO 95.377 - - - 95.377% 95.377%
C02.A14 - Actualizacion | INDC2A14 - Porcentaje |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 La meta programada
de la poblacion de Poblacion logro un 95% de
penitenciaria clasificada | penitenciaria clasificada cumplimiento logrando
existente una semaforizacién en
color VERDE. lo anterior
con base al Reporte de
Poblacién Penitenciara
Clasificad.
SEMESTRAL 37.500 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03 - Centro de INDCOMP3P10 - Tasa ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 25.000
Ejecucion de Medidas de Variacion de
para Adolescentes Programas de Ejecucion
Operando. para los Adolescentes
en conflicto con la ley
SEMESTRAL 28.986 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A01 - Cumplimiento [ INDC3A1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 14.493 0.000 14.493
de los estandares de la | de avance de
Asociacién Americana estandares realizados
de Correccionales para
la Certificacion del
Centro de Ejecucion de
Medidas para
Adolescentes.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 14.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PED19I1 - indice DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 14.000
consolidar la Gestion General de Avance en
para Resultados como PbR SED
un modelo de cultura
organizacional, directiva
y de gestion que permita
la creacion de valor
publico en la
administracién publica
estatal., mediante
acciones de facilitacion
para el cumplimiento de
metas sustantivas
ANUAL 94.991 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - La Administracion 0901102 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 94.991
Publica Estatal mejora de cumplimiento
la calidad del gasto programatico de metas
publico y promueve una | sustantivas del
adecuada rendicion de | Gobierno del Estado
cuentas
TRIMESTRAL 91.787 SI 75.000 - - - 90.000% 90.000%
CO1 - Actividades de INDCSTAFF - ASCENDENTE 83.333 94.937 83.333 93.750 Se obtiene un 90% de
facilitacion (apoyo) Porcentaje de cumplimiento con
desarrolladas para el cumplimiento relacién a la meta
cumplimiento de metas | programatico de metas programada, logrando
de las areas sustantivas _sus?ant_ivas dela una semaforizacién
institucion satisfactoria en color
VERDE.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
. AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:!AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 21.467 Sl 46.669 - - - 117.570% 117.570%

CO01.A01 - Asistenciaa | INDCST - Porcentaje del|  ASCENDENTE 39.694 36.611 11.596 25.265 EN EL MES DE ENERO

las areas sustantivas en
funciones
administrativas,
juridicas, de planeacion,
relaciones publicas u
otras funciones de staff

Presupuesto Ejercido
destinado a las areas
staff

DE CUMPLIO CON EL %
84.56 DE LA META
PROGRAMADAS DEL
EJERCICIO DEL
GASTO, Y EN LOS
MESES DE FEBRERO Y
MARZO DE SUPERO LA
META DE LAS
UNIDADES STAFF YA
QUE EL SISTEMA DEL
SIGG SE ENCONTRABA
HABILITADO PARA LA
CAPTURA DE LA
DOCUMENTACION.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
1117 - SECRETARIA DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO057 - Politica Ambiental y Planeacion Técnica
METAS-AVANCE
: AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLABLE it Lo il 2 Bt L IR G o) PROGRAMADA Al et
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR | DE MEDICION PROG?AMAD SINO tor TRIM 2do TRIN ser TRIM 4o TRIM TRIM ANUAL
BIANUAL 54.000 ) 0.000 } - - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PED28I1 - Manejo ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 54.000

garantizar la proteccion,
conservacion y
aprovechamiento
sustentable de los
recursos naturales para
mejorar la calidad de
vida de los
quintanarroenses,
mitigando los impactos
derivados de los
principales actividades
productivas que
generan afectacion al
medio ambiente y la
biodiversidad, mediante
instrumentos,
mecanismos y
programas orientados a
concientizar, regular y
cumplir la normatividad

ambiental aplicable.

Sustentable de Medio
Ambiente

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO057 - Politica Ambiental y Planeacion Técnica
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEXENAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - Ordenar el territorial | 1402I01 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
del estado para reducir | de la Superficie del
los impactos estado con instrumento
ambientales, a través de | de politica ambiental.
la elaboracion de
Programas de
Ordenamiento
Ecoldgicos, que tengan
congruencia con los
Programas de
Desarrollo Urbano.
SEMESTRAL 13.634 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO1 - Elaborar y 280C1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 13.634 0.000
actualizar los programas | superficie ordenada del
de ordenamiento estado a través de los
ecolégico que ordenamientos
garanticen la proteccién, | elaborados.
conservacion y
aprovechamiento
sustentable de los
recursos naturales del
Estado.
TRIMESTRAL 7.249 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO01.A01 - Caracterizar | 280A1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 7.049 0.000 0.000
ecolégicamente la la superficie
superficie del territorio caracterizada
estatal para fomentar la | ecolédgicamente del
proteccion y Estado de Quintana
conservacion de los Roo.
recursos naturales.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO057 - Politica Ambiental y Planeacion Técnica
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
D TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 0.946 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Actualizar los | 280A2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.946 0.000
ordenamientos la superficie actualizada
ecolégicos que de ordenamientos
garanticen la proteccion, | ecolégicos del Estado
conservacion y de Quintana Roo
aprovechamiento
sustentable de los
recursos naturales del
Estado.
MENSUAL -4.749 SI 52.133 - - - 29,734.358% 29,734.358%
C01.A03 - Contribuir al | 280A3 - Variacion de ASCENDENTE 0.175 0.209 0.243 -17.679 Los resultados obtenidos
acceso de la consultas a la pagina del primer trimestre
informacioén publica web de la Bitacora fueron superados con
generada en los ambiental entre 2019 y respecto a lo
procesos de ) 2021 programado, hay que
ordenamiento ecolégico. considerar que los
resultados dependen de
las visitas de los
usuarios.
TRIMESTRAL 96.000 SI 300.000 - - - 300.000% 300.000%
C01.A04 - Garantizar el | 280A4 - Congruencias ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 86.667 Los resultados obtenidos
cumplimiento de los de Uso de Suelo del primer trimestre
Programas de emitidas que no fueron superados con
Ordenamiento Ecolégico| contravengan con los respecto a lo
emitiendo congruencias | Programas de programado, hay que
de Uso de Suelo que no | Ordenamiento Ecolégico considerar que los
los contravengan, resultados dependen de
procurando la las solicitudes realizadas
proteccion, por los promoventes.
conservacion y
aprovechamiento
sustentable de los
recursos naturales.
SEMESTRAL 0.946 SI 0.946 - - - 100.000% 100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO057 - Politica Ambiental y Planeacion Técnica
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
CO1.A0S - Actualizar los [ 280C2A1 - Porcentaje ASCENDENTE 0.946 0.000 0.000 0.000 El resultado obtenido en
ordenamientos de superficie el primer trimestre fué
ecoldgicos en fase de actualizada en consulta logrado. Cabe mencionar
consulta publica que publica de que debido a situaciones
garanticen la proteccién, | ordenamientos municipales el
conservacion y ecoldgicos del Estado documento programado
aprovechamiento de Q. Roo. para el primer trimestre
sustentable de los de 2022, fue decretado
recursos naturales del en septiembre de 2021,
Estado. por lo que se ha
cumplido.
SEMESTRAL -11.126 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02 - Disefar acciones | CAMCLIMCOM2 - Tasa | DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 -11.126
de mitigacion y de variacion de
adaptacion para la toneladas de dioxido de
reduccién de emisiones | carbono equivalente
de Gases de Efecto emitido
Invernadero.
SEMESTRAL -30.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A01 - Promover la | CAMCLIMCOM2ACT1 - | DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 -30.000
reduccién de la Tasa de variaciéon de
superficie de cobertura | superficie deforestada y
vegetal deforestada y degradada
degradada.
SEMESTRAL 2.444 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02.A03 - Generar CAMCLIMCOM2 - Tasa |  ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.444
informacién geografica o| de variacién de
geoespacial del sector superficie de tierras
forestal. forestales que
permanecieron como
tierras forestales.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 86.667 SI 66.667 - - - 100.000% 100.000%
C02.A04 - Sesionaren | CAMCLIMCOMP2ACT4 [ ASCENDENTE 66.667 100.000 80.000 100.000 Se alcanzo lo
las diferentes - Porcentaje de programado ya que se
plataformas de sinergias, convenios y/o esta trabajando con la
participacion social, acuerdos concretados. consultoria Polea para la
académico, institucional, elaboracién del
centros de Reglamento de la Ley de
investigacion, del Accion de Cambio
Estado de Quintana Climatico
Roo.
SEMESTRAL 8.000 SI 9.000 - - - 112.500% 112.500%
C03 - Propiciar 28057IC1EDUAMB - ASCENDENTE 8.000 8.000 8.000 8.000 Se alcanzo la meta.
conductas ambientales | Promedio simple de
responsables entre los calificacion igual o
participantes de mayor a8enla
actividades de difusién, | evaluacién satisfactoria
mediante una a 2500 participantes de
evaluacion de actividades de cultura
satisfaccion, para ambiental sostenible.
fortalecer una cultura
ambiental sostenible.
MENSUAL 80.000 Sl 75.000 - - - 107.143% 107.143%
€03 - Propiciar 28057IC1EDUAMBB - ASCENDENTE 70.000 80.000 88.000 80.000 Se alcanzo la meta.
conductas ambientales | Porcentaje de mujeres
responsables entre los capacitadas para el
participantes de fortalecimiento de una
actividades de difusién, | cultura ambiental
mediante una sostenible.
evaluacion de
satisfaccion, para
fortalecer una cultura
ambiental sostenible.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 75.000 Sl 85.834 - - - 114.400% 114.400%
C03.A01 - Difundir EDUCAMBCOMP3ACT | ASCENDENTE 75.030 75.030 75.030 74.850 Se alcanzo la meta.
informacion entre la 1 - Porcentaje de
ciudadania a través de | personas informadas
material educativo de con material educativo
cultura ambiental en de cultura ambiental en
redes sociales para redes sociales.
prevenir la
contaminacion.
SEMESTRAL 66.667 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C03.A02 - Realizar educambcomp3act?2 - ASCENDENTE 100.000 50.000 100.000 50.000 Se alcanzo la meta.
actividades de cultura Porcentaje del nimero
ambiental y cambio de actividades
climatico en realizadas en
coordinacién con el coordinacién con el
sector académico y sector académico y
educativo para educativo, con respecto
fortalecer la planeaciéon | ala meta anual
didactica. programada.
TRIMESTRAL 85.714 Sl 97.143 - - - 113.333% 113.333%
C03.A02 - Realizar educambcomp3act2B - ASCENDENTE 85.714 85.714 85.714 85.714 Se alcanzo la meta.
actividades de cultura Porcentaje de mujeres
ambiental y cambio capacitadas en materia
climatico en de cultura ambiental y
coordinacién con el cambio climatico.
sector académico y
educativo para
fortalecer la planeacion
didactica.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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‘ AVANCE DE LA META
EN EL PERIOD TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO opo PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 80.000 S| 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A03 - Capacitar a | educambcomp3act3 - ASCENDENTE 66.667 66.667 100.000 100.000 No se cumplio con la
hoteles y empresas del | Porcentaje de hoteles y meta programada para el
sector turistico, a través | empresas del sector 1er trimestre, debido a
de cursos sobre buenas | turistico capacitadas, complicaciones
practicas ambientales y | con respecto a los 20 derivadas de la
consumo responsable programados en el afno. pandemia COVID-19.
para impulsar un
desarrollo sostenible.
TRIMESTRAL 84.615 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
GCO03.A03 - Capacitara | educambcomp3act3B - | ASCENDENTE 100.000 100.000 81.250 66.667 No se cumplio con la
hoteles y empresas del | Porcentaje de mujeres meta programada para el
sector turistico, a través | del sector turistico primer trimestre, debido a
de cursos sobre buenas | capacitadas en materia complicaciones
préacticas ambientales y | de buenas préacticas derivadas de la
consumo responsable ambientales y consumo pandemia COVID-19.
para impulsar un responsable.
desarrollo sostenible.
SEMESTRAL 80.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C04 - (_)onsolidar al educamb_comp4 - ASCENDENTE 0.000 80.000 0.000 80.000
Consejo Estatal de Porcentaje de acuerdos
Educacién Ambiental de | cumplidos en las
Quintana Roo, mediante | sesiones realizadas del
la participacion Consejo Estatal de
intersectorial para Educacién Ambiental de
impulsar la educacién Quintana Roo
ambiental en las
politicas publicas.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAlAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 85.714 SI 115.000 - - - 115.000% 115.000%
C04.A01 - Impulsar educambcompdact! - ASCENDENTE 100.000 77.778 100.000 100.000 Se alcanzo la meta.
estrategias de Porcentaje de docentes
capacitacion y y educadores
actualizacion, a través ambientales
de cursos y capacitados con
conferencias para 300 respecto a la meta anual
docentes y educadores | programada.
ambientales.
TRIMESTRAL 80.000 SI 66.667 - - - 100.000% 100.000%
C04.A01 - Impulsar educambcomp4act1B - ASCENDENTE 66.667 100.000 80.000 50.000 Se alcanzo la meta.
estrategias de Porcentaje de mujeres
capacitacion y docentes y educadoras
actualizacion, a través ambientales
de cursos y capacitadas en materia
conferencias para 300 de cuidado del medio
docentes y educadores | ambiente.
ambientales.
SEMESTRAL 6.667 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO5 - Promover entre | educambcomp5 - ASCENDENTE 0.000 6.667 6.667 6.667
las instituciones Porcentaje de
publicas del ejecutivo, la | instituciones publicas
implementacion del del ejecutivo que
Programa Estatal del implementan su
Sistema de Manejo Programa Estatal del
Ambiental para Sistema de Manejo
disminuir su impacto al | Ambiental.
medio ambiente.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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‘ AVANCE DE LA META
TIFICACIONE!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 83.333 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C05.A01 - Otorgar educambcomp5act1 - ASCENDENTE 0.000 100.000 50.000 100.000
distintivos a las Porcentaje de
instituciones publicas distintivos otorgados a
del ejecutivo que se las Instituciones que se
capacitan mediante el capacitan con el
Programa Estatal del Programa Estatal del
Sistema de Manejo Sistema de Manejo
Ambiental de Quintana | Ambiental de Quintana
Roo para mejorar su Roo.
desempefio ambiental.
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO06 - Actualizacion del | JURIDICOCOMPS6 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
marco juridico en Porcentaje de
materia ambiental documentos normativos
publicados. publicados, para la legal
procedencia de las
actividades juridicas
ambientales
TRIMESTRAL 25.234 Sl 20.690 - - - 93.103% 93.103%
C06.A01 - Promover la | DERECOMP1ACT1 - ASCENDENTE 22222 26.923 25.926 25.926 SE CUMPLIO LA META
capacitacién continua Porcentaje de personas PROGRAMADA A
en materia de Derechos | Servidores Publicos al TRAVES DE LAS
Humanos dirigida al interior de la SEMA CAPACITACIONES
personal adscrito a la capacitados e OFERTADAS POR LA
SEMA, asi como informados en materia DIRECCION GENERAL
diferentes actividades de promocién, DE CAPACITACION DE
que permitan difundir la | proteccién y defensa de LA SEFIPLAN EN
informacién pertinente los Derechos Humanos MATERIA DE
para lograrlo. a través de programas DERECHOS HUMANOS.
de capacitacion y
actividades de difusién

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
10D TIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C07 - Plan Estatal para | ENERGIACO? - ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000
el Fomento de la Porcentaje de avance
Eficiencia Energéticay | en la atencién de las
del Aprovechamiento de | metas programadas en
las Fuentes de Energia | el Plan de Fomento
Renovables elaborado
TRIMESTRAL 20.000 Sl 15.789 - - - 94.737% 94.737%
C07.A01 - Participacién | ENERGIACOM7ACT1 - ASCENDENTE 16.667 18.750 18.750 25.000 Se capacitaron a 57
de personas que asisten | Porcentaje de mujeres personas en temas de
a los talleres de capacitadas en materia eficiencia energética y
eficiencia energética. de eficiencia energética acceso a las energias
renovables con la
participacion de 9
mujeres que representa
el 15.79% valor
ligeramente inferior de lo
programado que
corresponde 16.66%,
esto debido a la falta de
interés de las mujeres en
los temas de
capacitacién impartidos.
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
GO7.A02 - Realizacién | ENERGIACO7ACTOZ - | ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
de diagndsticos Porcentaje de avance
energéticos para aportar | en la elaboracion de
opciones de eficiencia diagnésticos
en el consumo de energéticos.
energia.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:&AMAD SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%

C07.A03 - Promocion de| ENERGIACO7ACTO3 - ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000

la eficiencia energética y
asistencia técnica para
reducir la facturacion
energética en la
administracién Publica

Porcentaje de
edificaciones de
dependencias y
entidades de la
administracién publica
estatal y municipal que
reciben asistencia
técnica en materia de
generacién o ahorro de
energia eléctrica.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a
garantizar la proteccién,
conservacion y
aprovechamiento
sustentable de los
recursos naturales para
mejorar la calidad de
vida de los
quintanarroenses,
mitigando los impactos
derivados de los
principales actividades
productivas que
generan afectacion al
medio ambiente y la
biodiversidad, mediante
instrumentos,
mecanismos y
programas orientados a
concientizar, regular y
cumplir la normatividad
ambiental aplicable.

PED28I1 - Manejo
Sustentable de Medio
Ambiente

ASCENDENTE

BIANUAL

58.000

SI

0.000

0.000

0.000

0.000

58.000

0.000%

0.000%

P - Los Sujetos
obligados fortalecen la
gestion integral del aire,
agua y suelo, a través
de establecimiento de
medidas de prevencion,
proteccion, de control y
de seguridad.

1401101 - Porcentaje
de establecimientos
regulados en materia de
residuos, agua, suelo,
aire, impacto y riesgo
ambiental

ASCENDENTE

ANUAL

100.000

Sl

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000%

100.000%

Se ha alcanzado la meta
programada

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 85.290 S| 85.290 - - - 100.000% 100.000%
CO01 - Fortalecer la RESOLICOMP1 - ASCENDENTE 85.290 85.290 85.290 85.290
gestion integral de Porcentaje de residuos
residuos de manejo valorizados a través de
especial en la aplicacién de la
coordinacién con los normatividad e
municipios del Estado instrumentos de
regulacion
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A01 - Evaluar y RESOLICOMP1ACT1 - | ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
registrar los planes de Porcentaje de
manejo de residuos de | establecimientos
competencia estatal de | regulados a través de
gran generador y los planes de manejo de
responsabilidad gran generador y
extendida. responsabilidad
extendida
TRIMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A02 - Evaluary RESOLICOMP1ACT2 - |  ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
registrar a los Porcentaje de
prestadores de servicios | prestadores de servicio
de recoleccion, autorizados para el
transporte y centros de | 2022
acopio de residuos de
competencia estatal, a
través de su
infraestructura y
equipamiento, asi como
prestadores de servicios
de gestoria para la
elaboracién de Planes
de Manejo.
TRIMESTRAL 31.461 Sl 35.955 - - - 100.000% 100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C01.A02 - Evaluar y RESOLICOMP1ACT2B | ASCENDENTE 35.955 22.472 26.966 40.449
registrar a los - Porcentaje de mujeres
prestadores de servicios | prestadoras de servicios
de recoleccion, autorizadas en el
transporte y centros de | ejercicio 2022
acopio de residuos de
competencia estatal, a
través de su
infraestructura y
equipamiento, asi como
prestadores de servicios
de gestoria para la
elaboracién de Planes
de Manejo.
SEMESTRAL 100.000 Sl 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A03 - Asesorar RESOLICOMP1ACTS3 - ASCENDENTE 100.000 100.000 0.000 100.000 El presente Proyecto
técnicamente a los Porcentaje de proyectos Ejecutivo para la
municipios del estado de infraestructura Rehabilitacion de la
para la instalacién de propuestos que cumplan Estacion de
infraestructura para el con la normatividad en Transferencia de Isla
aprovechamiento y el afio 2022 Holbox, se encuentra en
disposicion final de proceso de asignacion de
residuos. recursos por parte del
ramo 33, por parte del
COPLADE.
TRIMESTRAL 100.000 SI 100.000 - - - 100.000% 100.000%
C01.A04 - Coordinar RESOLICOMP1ACT4 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000 Dando seguimiento a
con los municipios del Porcentaje de residuos esta linega de accion
estado, las campanas valorizados recuperados realizando la
de recuperacién de los | através de campafas recuperacion de residuos
residuos de Manejo de reciclaje en el afio valorizables a travez de
Especial para su 2022 la campafa de
valorizacion y regularizacion a los
aprovechamiento. grandes generadores de
residuos a traves de
planes de manejo de
competencia estatal.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.

g




&'—E:?g

SIPPRES 2022 | MODIFICACION

QUINIANARDO ST St Fecha 28/04/2022
OPORTUNIDADES
Péagina 273 de 874
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E060 - Gestion y Proteccion Ambiental
METAS-AVANCE
‘ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A05 - Capacitara | RESOLICOMP1ACTS - ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 0.000
los sujetos obligados y Porcentaje de personas
prestadores de servicios | capacitadas en la
en materia de elaboracién de planes
elaboracién de planes de manejo y otros
de manejo de gran instrumentos aplicables
generador y de en el afio 2022
responsabilidad
extendida, asi como
centros de acopio,
recoleccion y transporte
de residuos de
competencia estatal.

SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C02 - Garantizar y poliforescomp2 - ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
promover el Porcentaje de hectareas
aprovechamiento en acciones
sustentable, la implementadas para el
conservacion, aprovechamiento, la
restauracién y conservacion, la
proteccién de la restauracion y
Biodiversidad de la proteccion de las selvas
Selva y sus ecosistemas| y sus ecosistem