





ANEXO 9

MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)









	GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

	SECRETARÍA DE FINANZAS Y PLANEACIÓN

	PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

	Matrices de Indicadores de Resultados (MIR)

	Institución
	Programa Presupuestario (Pp)
	Tipo de Resumen Narrativo
	Alineación al PED
	Alineación al PdD
	Resumen Narrativo
	Indicador
	Unidad de Medida del Indicador
	Valor Base
	Meta Prog. en el Año

	1101 - Despacho del Gobernador del Estado

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	3-20 - Reestructurar la administración pública estatal para construir y renovar relaciones con los diferentes niveles de gobierno, academia y organismos públicos y privados en el ámbito de su competencia, que permitan la edificación de un gobierno gerencial, corresponsable y cercano a la sociedad. 
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	15.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	29-01 - Reestructurar la administración pública estatal para construir y renovar relaciones con los diferentes niveles de gobierno, academia y organismos públicos y privados en el ámbito de su competencia, que permitan la edificación de un gobierno gerencial, corresponsable y cercano a la sociedad.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	9801IO1 - Porcentaje de cumplimiento de metas establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo (PED)
	826 - Porcentaje
	0.000
	90.909

	 
	
	COMPONENTE
	3-20-01-11 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	29-01-01-11 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Apoyo administrativo otorgado
	CM1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	500 - Indicadores de Componentes y Actividades
	100.000
	100.000

	 
	E030 - Administración y operación del Despacho del Gobernador

	 
	
	FIN
	3-20 - Reestructurar la administración pública estatal para construir y renovar relaciones con los diferentes niveles de gobierno, academia y organismos públicos y privados en el ámbito de su competencia, que permitan la edificación de un gobierno gerencial, corresponsable y cercano a la sociedad. 
	NO APLICA
	F - Contribuir al desempeño de las funciones y atribuciones del C. Gobernador del Estado, mediante la gestión de la agenda oficial, el acercamiento de los recursos necesarios para la toma de decisiones, el cumplimiento de los compromisos adquiridos y la atención integral de la ciudadanía.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	15.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	29-01 - Reestructurar la administración pública estatal para construir y renovar relaciones con los diferentes niveles de gobierno, academia y organismos públicos y privados en el ámbito de su competencia, que permitan la edificación de un gobierno gerencial, corresponsable y cercano a la sociedad.
	P - El Despacho del C. Gobernador cuenta con la estructura organizacional y recursos suficientes para respaldar al Ejecutivo en la gestión de la agenda oficial, la toma de decisiones, el seguimiento de los compromisos y proyectos estratégicos y para atender de manera oportuna a la ciudadanía que solicite audiencias y peticiones.
	9801IO1 - Porcentaje de cumplimiento de metas establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo (PED)
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.545

	 
	
	COMPONENTE
	3-20-01-05 - Mantener comunicación permanente con actores públicos, privados.
	29-01-01-05 - Mantener comunicación permanente con actores públicos, privados.
	C01 - Agenda y asuntos oficiales programados y gestionados
	01 - Porcentaje de asuntos oficiales programados y gestionados
	125 - Atención Otorgada
	479.000
	86.667

	 
	
	COMPONENTE
	3-20-01-11 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	29-01-01-11 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C02 - capital humano, recursos materiales, financieros y tecnológicos de la oficina del C. Gobernador gestionados.
	02 - porcentaje de recursos ejercidos a las solcitudes de apoyo de las areas
	88 - Apoyo
	98.000
	95.313

	 
	
	COMPONENTE
	3-20-01-08 - Dar seguimiento a las solicitudes presentadas por los ciudadanos.
	29-01-01-08 - Dar seguimiento a las solicitudes presentadas por los ciudadanos.
	C03 - Solicitudes y peticiones ciudadanas realizadas al C. Gobernador atendidas.
	01 - Atención a las solicitudes realizadas al C. Gobernador.
	1010 - Solicitud Atendida
	98.000
	94.444

	1103 - Secretaría de Obras Públicas

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	5-30 - Contar con infraestructura que mejore la calidad de vida de las personas y consolide a Quintana Roo como un estado competitivo, moderno y sustentable.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	15-01 - Coadyuvar, con las Dependencias del Ejecutivo, los Organismos Descentralizados y los Ayuntamientos del Estado en la construcción y rehabilitación de la Infraestructura social necesaria
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas.
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	5-30-01-14 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	15-01-01-13 - 1.1.13. Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01M001 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	K001 - Infraestructura para el Bienestar Sustentable

	 
	
	FIN
	5-30 - Contar con infraestructura que mejore la calidad de vida de las personas y consolide a Quintana Roo como un estado competitivo, moderno y sustentable.
	NO APLICA
	F - Contribuir con infraestructura que mejore la calidad de vida de las personas y consolide a Quintana Roo como un Estado competitivo, con modernidad y sustentabilidad; mediante planes y programas de infraestructura social, económica y servicios básicos.
	PED30I1 - Accidentes de tránsito causa determinante o presunta
	826 - Porcentaje
	0.000
	5.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	15-01 - Coadyuvar, con las Dependencias del Ejecutivo, los Organismos Descentralizados y los Ayuntamientos del Estado en la construcción y rehabilitación de la Infraestructura social necesaria
	P - El Estado cuenta con infraestructura básica y vial construida y rehabilitada en coordinación con las Dependencias del Ejecutivo, Organismos Descentralizados y los Ayuntamientos.
	15O1IO1 - Tasa de variación de Obras en Infraestructura Social Sustentable en el Estado.
	1128 - Obras
	0.000
	3.000

	 
	
	COMPONENTE
	5-30-01-07 - Construir y conservar la infraestructura urbana y social quelos diferentes sectores demanden.
	15-01-01-02 - 1.1.2. Elaborar un Programa de infraestructura social en localidades del Estado.
	C01 - Obras de Infraestructura Social Sustentable en el Estado terminadas
	SEOPIBSC01 - Número de Obras en Infraestructura Social Sustentable autorizadas para el Bienestar del Estado
	686 - Obra
	40.000
	50.000

	 
	
	COMPONENTE
	5-30-01-07 - Construir y conservar la infraestructura urbana y social quelos diferentes sectores demanden.
	15-01-01-02 - 1.1.2. Elaborar un Programa de infraestructura social en localidades del Estado.
	C02 - Obras de Infraestructura para la Conectividad terminadas
	SEOPIBSC02 - Número de kilómetros carreteros construidos, rehabilitados y/o modernizados para la Conectividad Sustentable
	568 - Kilómetro
	16.000
	20.000

	 
	
	COMPONENTE
	5-30-01-06 - Construir la infraestructura para medios de transporte no motorizado.
	15-01-01-07 - 1.1.07. Impulsar el desarrollo de infraestructura para medios de transporte no motorizado.
	C03 - Obras de Movilidad Sustentable en el Estado terminadas
	SEOPIBSC03 - Número de proyectos de movilidad no motorizada gestionados
	908 - Proyecto
	2.000
	2.000

	1104 - Secretaría de Gobierno

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	2-06 - Garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un Modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la Administración Pública Estatal mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	05-01 - Incrementar las garantías del Estado de Derecho haciendo valer los derechos ciudadanos, políticos, económicos y civiles, con la debida armonización de las leyes, estableciendo un gobierno que brinda espacios para la participación ciudadana.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto Público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-26 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	05-01-01-26 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01I1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la Secretaría de  Gobierno
	826 - Porcentaje
	100.000
	87.121

	 
	E005 - Gobernabilidad

	 
	
	FIN
	2-06 - Garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a  Incrementar las garantías del Estado de Derecho, estableciendo un gobierno abierto al diálogo, respetuoso del ejercicio de los derechos ciudadanos, políticos y humanos, que fortalece la confianza ciudadana mediante el fomento de las relaciones con poderes y municipios de la entidad federativa.
	PED6I1 - Índice de Desarrollo Democrático de México
	502 - Índice
	0.000
	3,892.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	05-01 - Incrementar las garantías del Estado de Derecho haciendo valer los derechos ciudadanos, políticos, económicos y civiles, con la debida armonización de las leyes, estableciendo un gobierno que brinda espacios para la participación ciudadana.
	P - Las personas del Estado de Quintana Roo ejercen sus derechos ciudadanos, políticos y humanos
	05O1IO1 - Índice de Democracia de los Ciudadanos en el Estado de Quintana Roo
	502 - Índice
	0.000
	4,683.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-01 - Garantizar el Estado de Derecho mediante el cumplimiento de las leyes y respetando el pacto social.
	05-01-01-01 - Garantizar el Estado de Derecho mediante el cumplimiento de las leyes y respetando el pacto social
	C01 - Trámites jurídicos otorgados a las personas.
	C01I1 - Tasa de variación de trámites jurídicos atendidos por tipo
	1036 - Tasa de Variación
	16.110
	2.209

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-03 - Promover, respetar y garantizar la libertad de expresión, el derecho de audiencia y los derechos humanos de los quintanarroenses.
	05-01-01-03 - Promover, respetar y garantizar la libertad de expresión, el derecho de audiencia y los derechos humanos de los quintanarroenses.
	C02 - Personas sensibilizadas en problemáticas de su entorno social
	C02I2 - Tasa de variación de personas del Estado de Quintana Roo de 6 a 60 años de edad sensibilizadas en problemáticas de su entorno social 
	1036 - Tasa de Variación
	-67.940
	900.390

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-08 - Fomentar una relación respetuosa del gobierno con organizaciones sociales y grupos religiosos.
	05-01-01-08 - Fomentar una relación respetuosa del gobierno con las asociaciones y grupos religiosos
	C03 - Organizaciones sociales, religiosas, asociaciones civiles y organismos no gubernamentales fortalecidos
	C03 - Tasa de variación de Organizaciones sociales, religiosas, asociaciones civiles y organismos no gubernamentales atendidos
	1036 - Tasa de Variación
	-33.550
	-1.639

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-10 - Implementar esquemas de resolución de conflictos sociales.
	05-01-01-10 - Implementar esquemas de resolución de conflictos sociales.
	C04 - Conflictos y demandas sociales atendidas y resueltas.
	C04 - Porcentaje de Conflictos y demandas sociales atendidas y resueltas.
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-01 - Garantizar el Estado de Derecho mediante el cumplimiento de las leyes y respetando el pacto social.
	05-01-01-01 - Garantizar el Estado de Derecho mediante el cumplimiento de las leyes y respetando el pacto social
	C05 - Coordinación interinstitucional para garantizar el  respeto y ejercicio de los derechos humanos  realizados.
	C05 - Porcentaje de Acuerdos cumplidos  para garantizar el  respeto y ejercicio de los derechos humanos.                
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-07 - Fomentar los valores cívicos con el apoyo de los sectores público, privado y social.
	05-01-01-07 - Fomentar los valores cívicos con el apoyo de los sectores público, privado y social.
	C06 - Personas servidoras públicas en materia de Prevención de las violencias contra las Mujeres capacitadas
	C06I1 - Porcentaje de participación de personas servidoras públicas capacitadas en materia de prevención de las violencias contra las mujeres, desagregado por sexo
	826 - Porcentaje
	0.000
	0.222

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-25 - Coordinar y dar seguimiento a las acciones emprendidas para la atención de la violencia de género, así como declaratorias de violencia que se activen en la entidad.
	05-01-01-25 - Coordinar y dar seguimiento a las acciones emprendidas para la atención de la violencia de género, así como declaratorias de violencia que se activen en la entidad.
	C07 - Medidas de la declaratoria de alerta de violencia de género atendidas
	C07I1 - Porcentaje de medidas de la declaratoria de violencia de género atendidas.
	826 - Porcentaje
	50.000
	100.000

	1105 - Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	3-20 - Reestructurar la administración pública estatal para construir y renovar relaciones con los diferentes niveles de gobierno, academia y organismos públicos y privados en el ámbito de su competencia, que permitan la edificación de un gobierno gerencial, corresponsable y cercano a la sociedad. 
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	29-01 - Reestructurar la administración pública estatal para construir y renovar relaciones con los diferentes niveles de gobierno, academia y organismos públicos y privados en el ámbito de su competencia, que permitan la edificación de un gobierno gerencial, corresponsable y cercano a la sociedad.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas.
	9801IO1 - Porcentaje de cumplimiento de metas establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo (PED)
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-20-01-01 - Coordinar los proyectos de creación, reforma, adición y derogación de leyes estatales que se presentarán ante el congreso local.
	29-01-01-01 - Coordinar los proyectos de creación, reforma, adición y derogación de leyes estatales que se presentarán ante el congreso local.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas.
	34STAFFICO1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución.
	826 - Porcentaje
	96.000
	100.000

	 
	P005 - Gerencia Pública

	 
	
	FIN
	3-20 - Reestructurar la administración pública estatal para construir y renovar relaciones con los diferentes niveles de gobierno, academia y organismos públicos y privados en el ámbito de su competencia, que permitan la edificación de un gobierno gerencial, corresponsable y cercano a la sociedad. 
	NO APLICA
	F - Contribuir a reestructurar la administración pública estatal para construir y renovar relaciones con los diferentes niveles de gobierno, academia y organismos públicos y privados en el ámbito de su competencia, que permitan la edificación de un gobierno gerencial, corresponsable y cercano a la sociedad, mediante la implementación de acciones estratégicas emprendidas por las dependencias y entidades del gobierno estatal, y el cumplimiento de los compromisos establecidos con la sociedad.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	29-01 - Reestructurar la administración pública estatal para construir y renovar relaciones con los diferentes niveles de gobierno, academia y organismos públicos y privados en el ámbito de su competencia, que permitan la edificación de un gobierno gerencial, corresponsable y cercano a la sociedad.
	P - Los habitantes del Estado de Quintana Roo cuentan con un Gobierno de Resultados.
	9801IO1 - Porcentaje de cumplimiento de metas establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo (PED)
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-20-01-01 - Coordinar los proyectos de creación, reforma, adición y derogación de leyes estatales que se presentarán ante el congreso local.
	29-01-01-01 - Coordinar los proyectos de creación, reforma, adición y derogación de leyes estatales que se presentarán ante el congreso local.
	C01 - Iniciativas de Reformas y Creación de Leyes, presentadas ante el congreso Local.
	34T1IC01 - Porcentaje de iniciativas presentadas ante el Congreso Local.
	826 - Porcentaje
	45.000
	75.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-20-01-02 - Coordinar las disposiciones jurídico-administrativas que, en el ámbito de competencia del Poder Ejecutivo, deban ser expedidas por el Gobernador, previo visado de la dependencia correspondiente.
	29-01-01-02 - Coordinar las disposiciones jurídico-administrativas que, en el ámbito de competencia del Poder Ejecutivo, deban ser expedidas por el Gobernador, previo visado de la dependencia correspondiente.
	C02 - Disposiciones Jurídicas-Administrativas visadas por la Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo.
	34T1IC02 - Porcentaje de Disposiciones Jurídicas-Administrativas visadas por la Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo.
	826 - Porcentaje
	81.818
	85.246

	 
	
	COMPONENTE
	3-20-01-02 - Coordinar las disposiciones jurídico-administrativas que, en el ámbito de competencia del Poder Ejecutivo, deban ser expedidas por el Gobernador, previo visado de la dependencia correspondiente.
	29-01-01-02 - Coordinar las disposiciones jurídico-administrativas que, en el ámbito de competencia del Poder Ejecutivo, deban ser expedidas por el Gobernador, previo visado de la dependencia correspondiente.
	C03 - Actos legales del ejecutivo Estatal representados
	34T2IC03 - Porcentaje de juicios en los que se representó jurídicamente al Gobernador del Estado.
	826 - Porcentaje
	80.000
	67.470

	 
	
	COMPONENTE
	3-20-01-02 - Coordinar las disposiciones jurídico-administrativas que, en el ámbito de competencia del Poder Ejecutivo, deban ser expedidas por el Gobernador, previo visado de la dependencia correspondiente.
	29-01-01-02 - Coordinar las disposiciones jurídico-administrativas que, en el ámbito de competencia del Poder Ejecutivo, deban ser expedidas por el Gobernador, previo visado de la dependencia correspondiente.
	C04 - Atención jurídica otorgada a Dependencias, Entidades y Órganos Desconcentrados, Autónomos y Ayuntamientos Municipales.
	34T2IC04 - Porcentaje de acciones en asesoría jurídica otorgados
	826 - Porcentaje
	90.395
	93.023

	1106 - Secretaría de Finanzas y Planeación

	 
	P003 - Gestión del Gasto Público Orientado a resultados

	 
	
	FIN
	3-19 - Consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados (GpR) como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal mediante el fortalecimiento a la implementación del Presupuesto basado en Resultados (PbR) y el Sistema de Evaluación del Desempeño (SED) al interior de la administración pública estatal, para mejorar la calidad del gasto público y promover una adecuada rendición de cuentas.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-02 - Consolidar la Gestión para Resultados a través del ciclo presupuestario y con una política hacendaria integral y transparente que permita al gobierno mantener estabilidad económica y sustentabilidad de las finanzas públicas
	P - La Gestión para Resultados (GpR) se encuentra consolidada a través del ciclo presupuestario y con una politica hacendaria integral y transparente, que permite al gobierno mantener estabilidad económica y sustentabilidad de las finanzas públicas.
	09O2IO1 - Porcentaje del  Gasto Público aplicado bajo PbR
	826 - Porcentaje
	0.000
	87.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-19-01-14 - Generar herramientas de programación, presupuestación, ejercicio y control que permitan la consolidación del Presupuesto basado en Resultados.
	09-02-01-14 - Generar herramientas de programación, presupuestación, ejercicio y control que permitan la consolidación del Presupuesto basado en Resultados.
	C01 - Marco Normativo del Sistema Estatal de Planeación fortalecido
	C1 - Porcentaje de proyectos de modificación de marco normativo realizados
	908 - Proyecto
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-21 - Determinar el comportamiento del ejercicio presupuestal de los recursos asignados a los entes públicos, en términos del manejo eficiente, transparente y de rendición de cuentas de las finanzas públicas, en atención a lo establecido en el Plan Estatal de Desarrollo.
	09-02-01-26 - Determinar el comportamiento del ejercicio presupuestal de los recursos asignados a los entes públicos, en términos del manejo eficiente, transparente y de rendición de cuentas de las finanzas públicas, en atención a lo establecido en el Plan Estatal de Desarrollo.
	C02 - Programación, Presupuestación y Ejercicio y Control del Gasto Estatal consolidado con base en los principios del Modelo PbR - SED.
	C02IND1 - Índice PbR - SED sección Programación
	826 - Porcentaje
	85.000
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-21 - Determinar el comportamiento del ejercicio presupuestal de los recursos asignados a los entes públicos, en términos del manejo eficiente, transparente y de rendición de cuentas de las finanzas públicas, en atención a lo establecido en el Plan Estatal de Desarrollo.
	09-02-01-26 - Determinar el comportamiento del ejercicio presupuestal de los recursos asignados a los entes públicos, en términos del manejo eficiente, transparente y de rendición de cuentas de las finanzas públicas, en atención a lo establecido en el Plan Estatal de Desarrollo.
	C02 - Programación, Presupuestación y Ejercicio y Control del Gasto Estatal consolidado con base en los principios del Modelo PbR - SED.
	C02IND2 - Índice PbR - SED sección Presupuestación

	826 - Porcentaje
	85.000
	85.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-21 - Determinar el comportamiento del ejercicio presupuestal de los recursos asignados a los entes públicos, en términos del manejo eficiente, transparente y de rendición de cuentas de las finanzas públicas, en atención a lo establecido en el Plan Estatal de Desarrollo.
	09-02-01-26 - Determinar el comportamiento del ejercicio presupuestal de los recursos asignados a los entes públicos, en términos del manejo eficiente, transparente y de rendición de cuentas de las finanzas públicas, en atención a lo establecido en el Plan Estatal de Desarrollo.
	C02 - Programación, Presupuestación y Ejercicio y Control del Gasto Estatal consolidado con base en los principios del Modelo PbR - SED.
	C02IND3 - Índice PbR - SED sección Ejercicio y Control
	826 - Porcentaje
	30.000
	50.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-19-01-18 - Dar seguimiento a la ejecución de los recursos de los servicios personales de las entidades yorganismos con base al Decreto del Presupuesto autorizado por el Congreso del Estado de Quintana Roo, privilegiando así la eficacia y eficiencia de los recursos públicos.
	09-02-01-34 - Dar seguimiento a la ejecución, transparencia y rendición de cuentas, de los recursos públicos de las Entidades Paraestatales y Fideicomisos, mediante el análisis administrativo, financiero y presupuestal, en apego a la normatividad aplicable.

	C03 - Integración de la Rendición de Cuenta publicado
	C03 - Porcentaje de avance en la integración de la Cuenta pública

	934 - Publicación
	100.000

	100.000


	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-25 - Aplicar de manera correcta la Ley General de Contabilidad Gubernamental, así como las disposiciones emitidas por el Consejo Nacional de Armonización Contable, CONAC.
	09-02-01-30 - Autorizar todas las erogaciones con cargo al presupuesto de Egresos turnados por la Dirección de Egresos en su reporte de propuesta de pagos de acuerdo con el análisis de antigüedad de saldos, fuente de financiamiento y grado de exigibilidad de las obligaciones a favor de los proveedores, contratistas y acreedores del Estado, los cuales estarán sujetos en todo momento a la disponibilidad financiera emitida de forma diaria por la dirección de Caja.
	C04 - Recursos humanos, bienes muebles e inmuebles y contrataciones consolidadas responsablemente administrados.
	C04 - Porcentaje de bienes, servicios suministrados y contratos debidamente integrados y actualizados
	135 - Avance Realizado  
	95.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-19-01-22 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	09-02-01-35 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C05 - Promoción del incremento en la captación de recursos federales de libre disposición.
	C05 - Tasa de variación de los recursos federales de libre disposición.
	953 - Recurso
	1.000
	2.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	3-19 - Consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-02 - Consolidar la Gestión para Resultados a través del ciclo presupuestario y con una política hacendaria integral y transparente que permita al gobierno mantener estabilidad económica y sustentabilidad de las finanzas públicas
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	81.643

	 
	
	COMPONENTE
	3-19-01-22 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	09-02-01-35 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	84.000
	85.912

	1107 - Secretaría de Desarrollo Territorial Urbano Sustentable

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	5-27 - Consolidar un Estado ordenado e Integralmente planeado de los asentamientos humanos, los centros de población, las zonas metropolitanas e insulares, para tener entornos urbanos  compactos, productivos, competitivos, incluyentes  bajo el modelo de sustentabilidad  que contribuya a la ordenación de la actividad económica, social e impulsen que los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilentes y sostenibles para una mejor calidad de vida de sus habitantes.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal, mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	13-01 - Impulsar la gobernanza urbana con la elaboración y/o actualización de los instrumentos de planeación en materia de Ordenamiento Territorial, Ecológico y, Desarrollo Urbano, Metropolitano e Insular; así como sus leyes y reglamentos en el estado de Quintana Roo acorde a la Estrategia Estatal de Ordenamiento Territorial, Programa Estatal de Ordenamiento Territorial, Ecológico y Desarrollo Urbano Sustentable; así como a las políticas nacionales y estatales para contar con Asentamientos Humanos, Ciudades, Zonas Metropolitanas e Insulares integralmente planificados, inclusivos, seguros, resilientes, competitivos y sostenibles.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	5-27-01-18 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	13-01-01-18 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas.
	SEDETUS1909C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	50.824
	79.518

	 
	E055 - Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y Vivienda

	 
	
	FIN
	5-27 - Consolidar un Estado ordenado e Integralmente planeado de los asentamientos humanos, los centros de población, las zonas metropolitanas e insulares, para tener entornos urbanos  compactos, productivos, competitivos, incluyentes  bajo el modelo de sustentabilidad  que contribuya a la ordenación de la actividad económica, social e impulsen que los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilentes y sostenibles para una mejor calidad de vida de sus habitantes.
	NO APLICA
	F - Contribuir a a consolidar un Estado ordenado e integralmente planeado de los asentamientos humanos, los centros de población, las zonas metropolitanas e insulares, para tener entornos urbanos compactos, productivos, competitivos, incluyentes bajo el modelo de sustentabilidad que contribuya a la ordenación de la actividad económica, social e impulsen que los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles para una mejor calidad de vida de sus habitantes, mediante políticas de ordenamiento territorial, urbano, metropolitano e insular en un trabajo coordinado entre los tres niveles de gobierno, los sectores empresarial, social y académico.
	PED27I1 - Población Urbana y Rural
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	13-01 - Impulsar la gobernanza urbana con la elaboración y/o actualización de los instrumentos de planeación en materia de Ordenamiento Territorial, Ecológico y, Desarrollo Urbano, Metropolitano e Insular; así como sus leyes y reglamentos en el estado de Quintana Roo acorde a la Estrategia Estatal de Ordenamiento Territorial, Programa Estatal de Ordenamiento Territorial, Ecológico y Desarrollo Urbano Sustentable; así como a las políticas nacionales y estatales para contar con Asentamientos Humanos, Ciudades, Zonas Metropolitanas e Insulares integralmente planificados, inclusivos, seguros, resilientes, competitivos y sostenibles.
	P - Los asentamientos humanos del Estado se regulan a través de instrumentos de planeación, normativos y gobernanza, permitiendo un crecimiento ordenado en el territorio; así como de accesos a soluciones habitacionales.
	1301IO1 - Porcentaje del territorio integralmente planeado y regulado
	826 - Porcentaje
	0.000
	47.890

	 
	
	COMPONENTE
	5-27-01-04 - Promover e impulsar la planeación territorial, urbana, metropolitana e insular, mediante la elaboración o actualización de los instrumentos de planeación así como de proyectos, obras o acciones, en coordinación y participación de los tres órdenes de gobierno y de los sectores involucrados bajo criterios de estricta concurrencia y gobernanza en tema ambiental, turístico, urbano y económico.
	13-01-01-04 - Gestionar, regular y ejecutar las distintas acciones de planificación, así como de infraestructura a través de la coordinación conjunta de los tres órdenes de gobierno y demás sectores involucrados en estricta gobernanza y participación social.
	C01 - Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano integralmente planeado.
	SEDETUS2701C01 - Porcentaje de instrumentos de planeación realizados.
	826 - Porcentaje
	0.000
	17.143

	 
	
	COMPONENTE
	5-27-01-10 - Emitir las autorizaciones y/o constancias correspondientes de acuerdo a la normatividad vigente aplicable.
	13-01-01-10 - Emitir las constancias de compatibilidad territorial, así como las acreditaciones de asesores inmobiliarios de acuerdo a las leyes y normas vigentes en el estado.
	C02 - Constancias de compatibilidad territorial emitidas.
	SEDETUS2701C02 - Porcentaje de constancias de compatibilidad emitidas.
	826 - Porcentaje
	0.000
	96.875

	 
	
	COMPONENTE
	5-27-01-04 - Promover e impulsar la planeación territorial, urbana, metropolitana e insular, mediante la elaboración o actualización de los instrumentos de planeación así como de proyectos, obras o acciones, en coordinación y participación de los tres órdenes de gobierno y de los sectores involucrados bajo criterios de estricta concurrencia y gobernanza en tema ambiental, turístico, urbano y económico.
	13-01-01-04 - Gestionar, regular y ejecutar las distintas acciones de planificación, así como de infraestructura a través de la coordinación conjunta de los tres órdenes de gobierno y demás sectores involucrados en estricta gobernanza y participación social.
	C03 - Obras y/o Proyectos de infraestructura urbana realizadas.
	SEDETUS2701C03 - Porcentaje de obras y/o proyectos de infraestructura urbana realizadas.
	826 - Porcentaje
	0.000
	44.444

	 
	
	COMPONENTE
	5-27-01-10 - Emitir las autorizaciones y/o constancias correspondientes de acuerdo a la normatividad vigente aplicable.
	13-01-01-10 - Emitir las constancias de compatibilidad territorial, así como las acreditaciones de asesores inmobiliarios de acuerdo a las leyes y normas vigentes en el estado.
	C04 - Acreditaciones de asesores inmobiliarios emitidas.
	SEDETUS2701C04 - Porcentaje de acreditaciones emitidas.
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.203

	 
	
	COMPONENTE
	5-27-01-02 - Incorporar a la planificación urbana y territorial, los criterios, políticas y estrategias derivadas de los requerimientos y estándares plasmados en aquellos convenios y acuerdos signados por el estado mexicano con organismos internacionales como la agenda ONU-Habitat , concernientes a fomentar el mejoramiento del desarrollo urbano, la vivienda, la inclusión social, la movilidad y la mitigación de los efectos del cambio climático entre otros, con la finalidad de obtener ciudades más competitivas y sustentables.
	13-01-01-02 - Impulsar y/o verificar en trabajo coordinado entre los tres órdenes de gobierno, sector académico y sociedad civil, para que los instrumentos normativos de planeación en materia de Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano, Metropolitano e Insular, los reglamentos y leyes en proceso de elaboración y/o actualización, incorporen y adopten los objetivos, metas y políticas contenidas en la Agenda 2030 (ONU-HABITAT) para que los asentamientos humanos, ciudades, zonas metropolitanas e insulares sean inclusivos, seguros, con accesibilidad universal, con una movilidad asequible no contaminante, resilientes, competitivos y sostenibles.
	C05 - Acciones de vivienda y suelo en el Estado que van desde el mejoramiento, ampliación, vivienda nueva, regularización y certeza jurídica ejecutadas.
	SEDETUS2701C05 - Porcentaje de acciones de vivienda y suelo ejecutadas.
	19 - Acción de Vivienda
	28.184.000
	20.000

	1108 - Secretaría de Turismo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	1-05 - Consolidar a Quintana Roo como un destino competitivo y líder de la actividad turística y que como motor del desarrollo económico y social del estado genere bienestar para todos
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	04-01 - Fortalecer la competitividad de la oferta turística estatal, diversificando  y desarrollando productos turísticos novedosos e integrales, haciendo uso de la investigación y estadísticas que nos permitan definir las tendencias y prospectivas para la acertada toma de decisiones, así como colaborar de manera corresponsable con los diversos actores del sector turístico, promoviendo el financiamiento, la inversión pública y privada, así como la gestión de empresas turísticas para brindar mejores servicios turísticos a nuestros visitantes mediante el uso de herramientas tecnológicas.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	1-05-01-26 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	04-01-01-26 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	Compo1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	85.000
	96.320

	 
	E019 - Diversificación y Desarrollo Turístico Sustentable

	 
	
	FIN
	1-05 - Consolidar a Quintana Roo como un destino competitivo y líder de la actividad turística y que como motor del desarrollo económico y social del estado genere bienestar para todos
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar a Quintana Roo como un destino competitivo y líder de la actividad turística y que como motor del desarrollo económico y social del estado genere bienestar para todos mediante la Diversificación y Desarrollo sustentable del Turismo.
	PED5I1 - Porcentaje de Afluencia Turística Alcanzada
	1073 - Turista
	0.000
	97.954

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	04-01 - Fortalecer la competitividad de la oferta turística estatal, diversificando  y desarrollando productos turísticos novedosos e integrales, haciendo uso de la investigación y estadísticas que nos permitan definir las tendencias y prospectivas para la acertada toma de decisiones, así como colaborar de manera corresponsable con los diversos actores del sector turístico, promoviendo el financiamiento, la inversión pública y privada, así como la gestión de empresas turísticas para brindar mejores servicios turísticos a nuestros visitantes mediante el uso de herramientas tecnológicas.
	P - El estado de Quintana Roo incrementa su competitividad turística mediante el fortalecimiento de su oferta para la satisfacción de los turistas
	04O1IO1 - Tasa de retorno de turistas al Caribe Mexicano alcanzado
	826 - Porcentaje
	0.000
	97.959

	 
	
	COMPONENTE
	1-05-01-09 - Diseñar e implementar acciones integrales de infraestructura turística en coordinación con actores del sector.
	04-01-01-09 - Diseñar e implementar acciones integrales de infraestructura turística en coordinación con actores del sector.
	C01 - Obras de Infraestructura y equipamiento turístico impulsados
	COMPO1 - Porcentaje obras de Infraestructura y equipamiento turístico impulsadas.
	691 - Obras (Infraestructura)
	2.000
	66.667

	 
	
	COMPONENTE
	1-05-01-03 - Impulsar estrategias que mejoren la atención, información, seguridad y apoyo al turista durante su estancia en nuestros destinos.
	04-01-01-03 - Impulsar estrategias que mejoren la atención, información, seguridad y apoyo al turista durante su estancia en nuestros destinos.
	C02 - Atención prestada a turistas
	Componente2 - Porcentaje mínimo alcanzado de atención a turistas a través de las herramientas disponibles
	826 - Porcentaje
	80.000
	95.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-05-01-16 - Fortalecer la capacitación en el sector turístico para incrementar la calidad en la prestación de servicios y garantizar su mejora continua.
	04-01-01-16 - Fortalecer la capacitación en el sector turístico para incrementar la calidad en la prestación de servicios y garantizar su mejora continua.
	C03 - Personal de Servicios Turísticos Capacitados
	C3 - Porcentaje de Personal de Servicios Turísticos Capacitados.
	757 - Persona Capacitada 
	5.000.000
	98.039

	 
	
	COMPONENTE
	1-05-01-04 - Fortalecer la integración de información turística estatal con datos de oferta y demanda para mejorar la toma de decisiones.
	04-01-01-04 - Fortalecer la integración de información turística estatal con datos de oferta y demanda para mejorar la toma de decisiones.
	C04 - Información estadística del sector turístico estatal difundida.
	C4 - Porcentaje de avance en la difusión de los Indicadores de la Actividad Turística alcanzada 
	1160 - Indicadores
	0.000
	80.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-05-01-12 - Promover el fortalecimiento de las cadenas productivas locales y su vinculación con el sector.
	04-01-01-12 - Promover el fortalecimiento de las cadenas productivas locales y su vinculación con el sector.
	C05 - Asesoría financiera y operativa a empresas y/o emprendimientos brindada.
	C5 - Porcentaje de empresas y/o emprendimientos turísticos que han recibido asesoría
	347 - Empresa
	60.000
	92.593

	 
	
	COMPONENTE
	1-05-01-08 - Fortalecer y diversificar el desarrollo de productos, segmentos y eventos turísticos estratégicos.
	04-01-01-08 - Fortalecer y diversificar el desarrollo de productos, segmentos y eventos turísticos estratégicos.
	C06 - Programa de Atención a Solicitudes de Fortalecimiento de Proyectos Turísticos (PROASTUR Bienestar) implementado
	C6 - Porcentaje de empresas turísticas beneficiadas con el PROASTUR Bienestar
	347 - Empresa
	0.000
	95.238

	 
	
	COMPONENTE
	1-05-01-08 - Fortalecer y diversificar el desarrollo de productos, segmentos y eventos turísticos estratégicos.
	04-01-01-08 - Fortalecer y diversificar el desarrollo de productos, segmentos y eventos turísticos estratégicos.
	C07 - Impulso y promoción turística a Segmentos Estratégicos realizada
	C7 - Porcentaje de acciones de promoción e impulso de diferentes segmentos turísticos realizados
	1135 - Acciones
	6.000
	66.667

	 
	
	COMPONENTE
	1-05-01-01 - Fortalecer y actualizar de manera oportuna el marco normativo del sector turístico en el estado, buscando su actualización continua.
	04-01-01-01 - Fortalecer y actualizar de manera oportuna el marco normativo del sector turístico en el estado, buscando su actualización continua.
	C08 - Implementación de la Estrategia de Sustentabilidad Turística
	C8 - Porcentaje de la Estrategia de Sustentabilidad Turística Implementada
	826 - Porcentaje
	0.000
	93.750

	1109 - Secretaría de Educación

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-05 - Brindar una educación media superior de calidad relevante y pertinente centrada en el mejoramiento del desempeño escolar del estudiante.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	95.053

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-27 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	11-05-05-13 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01I01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	E027 - Educación Superior

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en todos los niveles educativos.
	PED23I3 - Tasa de cobertura estatal de Educación Superior.
	826 - Porcentaje
	0.000
	35.279

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-06 - Asegurar la calidad de la formación profesional a través de programas y proyectos que favorezcan la continuidad y conclusión de los estudiantes de educación superior, acorde a las necesidades que requiere el desarrollo social y económico del estado.
	P - Los alumnos de educación superior aseguran la continuidad y conclusión de sus estudios a través de programas y proyectos que favorezcan la calidad de la formación profesional.
	11O6EO1 - Tasa de eficiencia terminal de educación superior
	826 - Porcentaje
	0.000
	70.034

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con oferta educativa pertinente impartida.
	C01I01 - Porcentaje de absorción en las Instituciones de Educación Superior en Quintana Roo.
	826 - Porcentaje
	86.630
	87.077

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-14 - Acreditar los planes y programas de educación superior a fin de garantizar su calidad.
	11-06-06-06 - Impulsar la acreditación y evaluación de los planes y programas de estudio de educación superior por organismos externos reconocidos a nivel nacional e internacional.
	C02 - Instituciones con Programas Educativos de calidad ofertados.
	C02I01 - Porcentaje de Instituciones de Educación Superior Públicas y Privadas que imparten programas educativos de calidad.
	799 - Plan y Programa de Estudio Revisado
	18.750
	12.621

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-21 - Generar esquemas de vinculación con instituciones públicas y privadas para la realización de prácticas profesionales y servicio social por parte de estudiantes de educación superior.
	11-06-06-08 - Impulsar la vinculación con instituciones públicas y privadas para la realización del servicio social, prácticas profesionales o su equivalente y modelo dual por parte de los estudiantes de educación superior.
	C03 - Vinculación Interinstitucional realizada.
	C03I01 - Porcentaje de instituciones educativas de nivel Superior que participan en actividades de vinculación.
	826 - Porcentaje
	75.000
	63.107

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-25 - Desarrollar e implementar acciones para fortalecer el Modelo de Prevención Quintana Roo.
	11-06-06-10 - Implementar el Programa de Seguridad Escolar para el fortalecimiento de valores, la tolerancia y la promoción de la paz social en las escuelas.
	C04 - Programa Integral de Seguridad Escolar en los centros educativos de nivel superior, implementado
	C04I01 - Porcentaje de integrantes de la comunidad escolar de nivel superior atendidos. 
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-06 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior y superior.
	11-06-06-04 - Fortalecer los programas de asesoría, tutoría y acompañamiento académico, programas de becas y apoyos a fin de mejorar el desempeño académico, permanencia escolar, y la eficiencia terminal.
	C05 - Alumnos de Educación Superior atendidos con estrategias para el incremento a la permanencia escolar.
	C05I01 -  Porcentaje de retención escolar en educación superior.
	826 - Porcentaje
	83.630
	87.788

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-05 - Desarrollar una estrategia integral que permita ampliar la cobertura educativa de nivel medio superior y superior en las instituciones públicas.
	11-06-06-02 - Desarrollar una estrategia integral que permita ampliar la cobertura educativa de nivel superior en las instituciones públicas.
	C06 - Modelo educativo  de educación superior a distancia impartido
	C06I01 - Porcetaje de alumnos atendidos en la modalidad a distancia
	826 - Porcentaje
	0.000
	17.778

	 
	E035 - Educación Media Superior

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en todos los niveles educativos.
	PED23I2 - Tasa de cobertura estatal de educación media superior
	826 - Porcentaje
	0.000
	81.971

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-05 - Brindar una educación media superior de calidad relevante y pertinente centrada en el mejoramiento del desempeño escolar del estudiante.
	P - Los alumnos de educación media superior reciben una educación de calidad relevante y pertinente centrada en el mejoramiento de su desempeño escolar.
	11O5IO1 - Porcentaje de los alumnos que concluyen  el último semestre de Educación Media Superior con un promedio mayor o igual a 8
	826 - Porcentaje
	0.000
	59.498

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-05 - Desarrollar una estrategia integral que permita ampliar la cobertura educativa de nivel medio superior y superior en las instituciones públicas.
	11-05-05-02 - Desarrollar una estrategia integral que permita ampliar la cobertura educativa de nivel medio superior en las instituciones públicas.
	C01 - Alumnos  en Educación Media Superior, inscritos
	C01I01 - Porcentaje de Alumnos que egresan de nivel básico (secundaria ) que  continúan su educación  en  Media Superior 
	76 - Alumno que Ingresa
	93.530
	92.157

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-25 - Desarrollar e implementar acciones para fortalecer el Modelo de Prevención Quintana Roo.
	11-05-05-11 - Implementar el Programa de Seguridad Escolar para el fortalecimiento de valores, la tolerancia y la promoción de la paz social en las escuelas de nivel medio superior.
	C02 - Programa Integral de Seguridad Escolar en los centros educativos de nivel media superior, implementado.
	C02I01 - Porcentaje de integrantes de la comunidad escolar de nivel media superior atendidos
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-06 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior y superior.
	11-05-05-03 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior.
	C03 - Alumnos de educación media superior atendidos con estrategias para el incremento a la permanencia escolar
	C03I01 - Porcentaje de retención escolar en Educación Media Superior
	826 - Porcentaje
	68.350
	91.627

	 
	P004 - Coordinación de la Política de Educación Básica en el Estado

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-02 - Favorecer  la permanencia y el egreso de los estudiantes de educación básica en el Sistema Educativo Estatal  mediante diversos apoyos compensatorios.
	P - Los alumnos de Educación Básica elevan su logro educativo.
	11O2IO1 - Tasa de eficiencia terminal de educación básica
	826 - Porcentaje
	0.000
	93.667

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-01 - Incrementar la inserción de los niños en educación inicial y preescolar en el Sistema Educativo Estatal.
	11-02-02-01 - Promover la atención de la educación Inicial no escolarizada que asegure la mejora del trabajo comunitario con madres y padres de familia de niños y niñas de 0 a 3 años 11 meses de edad, en grupos de mayor grado de vulnerabilidad
	C01 - Atención de Educación Inicial en grupos de población con mayor grado de vulnerabilidad, impartida
	C01I01 - Porcentaje de niñas y niños que reciben el servicio de Educación Inicial.
	826 - Porcentaje
	17.998
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-03 - Realizar, al interior de las escuelas públicas, la entrega de útiles y uniformes escolares gratuitos de nivel básico al inicio del ciclo escolar.
	11-02-02-04 - Realizar, al interior de las escuelas públicas, la entrega de útiles, mochilas y uniformes escolares gratuitos de nivel básico al inicio del ciclo escolar
	C02 - Útiles, mochilas y uniformes escolares gratuitos de nivel básico al inicio del ciclo escolar entregados.
	C02I01 - Porcentaje de alumnos de educación básica pública beneficiados con uniformes, mochilas y útiles escolares.
	826 - Porcentaje
	78.120
	76.253

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-02 - Reorientar el programa de becas e incentivos para otorgarlas a alumnos de escasos recursos a fin de que concluyan sus estudios.
	11-02-02-02 - Reorientar el programa de becas e incentivos para otorgarlas a alumnos de escasos recursos a fin de que concluyan sus estudios.
	C03 - Becas entregadas a alumnos de Educación Básica
	C03I01 - Porcentaje de alumnos de educación básica beneficiados con una beca que concluyen el ciclo escolar.
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	1110 - Secretaría de Desarrollo Económico

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	1-02 - Consolidar la participación conjunta de los sectores privado, público, educativo y de la sociedad, a fin de lograr un desarrollo económico, equilibrado y sostenido, que permita incrementar los niveles de bienestar de la población en todas las regiones que conforman el estado de Quintana Roo.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-02 - Crear mayores oportunidades de financiamiento para apoyar la expansión y/o permanencia de empresas establecidas.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	1-02-01-55 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	02-02-02-10 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	STAFFIC1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución       
	826 - Porcentaje
	87.963
	91.667

	 
	

E069 - Fortalecimiento de la capacidad productiva de las MIPyMES, con el impulso a la diversificación productiva

	 
	
	FIN
	1-02 - Consolidar la participación conjunta de los sectores privado, público, educativo y de la sociedad, a fin de lograr un desarrollo económico, equilibrado y sostenido, que permita incrementar los niveles de bienestar de la población en todas las regiones que conforman el estado de Quintana Roo.
	NO APLICA

	F - Contribuir a consolidar la participación conjunta de los sectores privado, público, educativo y de la sociedad, a fin de lograr un desarrollo económico, equilibrado y sostenido, que permita incrementar los niveles de bienestar de la población en todas las regiones que conforman el estado de Quintana  Roo, mediante el impulso de sistemas de calidad y certificaciones empresariales que den mayor competitividad a las empresas, así como generar oportunidades de diversificación productiva.
	PED2I1 - PRODUCTO INTERNO BRUTO
	826 - Porcentaje

	0.000

	1.550

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-03 - Aumentar la diversificación y la inversión nacional e internacional en el Estado, con estrategias de modernización e innovación en infraestructura y equipamiento, así como en la planificación y capacitación.
	P - El sector empresarial del estado cuenta con diversificación y mayor inversión nacional e internacional en el Estado, con estrategias de modernización e innovación en infraestructura y equipamiento, así como en la planificación y capacitación.
	02O3IO1 - Inversión Extranjera Directa en el estado de Quintana Roo
	627 - Millones de dólares
	0.000
	200.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-02-01-21 - Poner en marcha un Programa de Acompañamiento a micro, pequeñas y medianas empresas para potencializar su crecimiento y consolidación.
	02-03-03-02 - Apoyar y dar seguimiento a la instalación y mejora competitiva de empresas.
	C01 - Personas artesanas, emprendedores y empresarios vinculadas con FOFINQROO para el otorgamiento de créditos
	PD3IC1 - Porcentaje de créditos autorizados a través de intermediarios financieros bancarios y no bancarios a personas artesanas, empresarios y emprendedores vinculados
	1124 - Empresarios
	0.000
	91.848

	 
	
	COMPONENTE
	1-02-01-21 - Poner en marcha un Programa de Acompañamiento a micro, pequeñas y medianas empresas para potencializar su crecimiento y consolidación.
	02-03-03-04 - Apoyar la promoción de las empresas del sector primario y secundario.
	C02 - Acciones de fortalecimiento productivo de los emprendedores y empresarios del estado de Quintana Roo realizadas en materia de capacitación empresarial
	PD3IC2 - Promedio de emprendedores y empresarios capacitados por cursos en temas empresariales
	757 - Persona Capacitada 
	0.000
	25.924

	 
	
	COMPONENTE
	1-02-01-07 - Acompañar a los productores y empresarios quintanarroenses en el diseño de estrategias comerciales para la inserción de productos del estado en los mercados local, regional y nacional.
	02-03-03-11 - Consolidar la productividad económica del estado, a través de los productos elaborados en la región utilizando el signo distintivo Hecho en Q. Roo que les otorgará identidad regional de calidad, afirmando la denominación de origen y favoreciendo su ingreso a mercados locales, nacionales e internacionales.
	C03 - Acciones para el fortalecimiento productivo del sector artesanal y MiPymes realizadas
	PD3IC3 - Porcentaje de apoyos otorgados a personas artesanas y del sector empresarial beneficiadas para su fortalecimiento 
	756 - Persona Beneficiada
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-02-01-10 - Impulsar la competitividad del sector artesanal.
	02-03-03-15 - Coadyuvar en los programas para el aumento de la productividad de los productores locales y artesanos.
	C04 - Proyectos  de infraestructura económica y productiva para impulsar la competitividad del estado gestionados
	PD3IC4 - Porcentaje de proyectos de infraestructura económica y productiva gestionados
	923 - Proyecto Gestionado
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-02-01-07 - Acompañar a los productores y empresarios quintanarroenses en el diseño de estrategias comerciales para la inserción de productos del estado en los mercados local, regional y nacional.
	02-03-03-10 - Consolidar los procesos productivos de los proveedores locales para que estos ofrezcan bienes y servicios competitivos
	C05 - Acciones de Vinculación Empresarial para aumentar la productividad y competitividad de los sectore económicos realizadas
	PD3IC5 - Porcentaje de productores de Agroindustria interesados en la generación de cadenas de Valor
	908 - Proyecto
	9.756
	79.310

	 
	
	COMPONENTE
	1-02-01-21 - Poner en marcha un Programa de Acompañamiento a micro, pequeñas y medianas empresas para potencializar su crecimiento y consolidación.
	02-03-03-02 - Apoyar y dar seguimiento a la instalación y mejora competitiva de empresas.
	C06 - Acciones que impulsen el empoderamiento de la mujer quintanarroense y la prosperidad compartida realizadas
	PD3IC6 - Promedio de mujeres beneficiadas con acciones promovidas por la SEDE para el impulso a la prosperidad económica compartida y sostenible de la mujer quintanarroense.
	643 - Mujer
	0.000
	44.533

	1113 - Secretaría de la Contraloría

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	3-14 - Construir de la mano de los ciudadanos un gobierno honesto, confiable y transparente, soportado en la rendición de cuentas, el acceso a la información pública y la protección de datos personales, como herramientas para mejorar la calidad de vida de las personas y consolidar el sistema democrático.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	07-01 - Posicionar al Gobierno de Quintana Roo entre los Estados con mejores prácticas de transparencia y rendición de cuentas a través de la construcción de instituciones honestas y confiables apegados a los principios y valores establecidos en el Código de Ética para los servidores públicos del Poder Ejecutivo.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	95.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-14-01-26 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	07-01-01-26 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	88.235

	 
	O002 - Control y Transparencia Gubernamental

	 
	
	FIN
	3-17 - Impulsar una administración pública ordenada, controlada y transparente en la obtención de resultados y materialización de sus metas, que garantice la efectiva rendición de cuentas y el combate frontal a la corrupción.
	NO APLICA
	F - Contribuir a impulsar una Administración Pública ordenada, controlada y transparente en la obtención de resultados y materialización de sus metas, que garantice la efectiva rendición de cuentas y el combate frontal a la corrupción, mediante el desarrollo de un programa integral de orden y control sustentando en medios de verificación, que permita obtener la comprobación de avances mesurables y la rendición de cuentas en el cumplimiento de objetivos y metas establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo.
	PED17I1 - Subíndice de participación desde la perspectiva gubernamental.
	826 - Porcentaje
	0.000
	0.340

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	07-02 - Promover la rendición de cuentas y el ejercicio de la gestión pública en apego a las disposiciones legales aplicables.
	P - Las Dependencias, Entidades y Órganos Desconcentrados de la Administración Pública Estatal, ejercen la rendición de cuentas y el ejercicio de la gestión pública en apego a las disposiciones legales aplicables vigentes.
	0702IO1 - Porcentaje de personas que consideran que los actos de corrupción son frecuentes o muy frecuentes en su entidad federativa.
	826 - Porcentaje
	0.000
	89.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-17-01-06 - Comprobar en coordinación con la Secretaría de Finanzas y Planeación, el avance físico y presupuestal de las obras establecidas en los programas presupuestarios.
	07-02-01-09 - Aplicar mecanismos de fiscalización a los recursos que se estén administrando y aplicando en el Estado.
	C01 - Mecanismos de fiscalización a los recursos del Estado, aplicados.
	C01 - Porcentaje de mecanismos de fiscalización aplicados.
	826 - Porcentaje
	100.000
	89.984

	 
	
	COMPONENTE
	3-17-01-24 - Ejecutar los procedimientos de responsabilidad administrativa hasta su resolución y el registro de sanciones.
	07-02-01-35 - Desahogar los procedimientos de responsabilidad administrativa   que sean competencia de la Secretaría de la Contraloría
	C02 - Procedimientos de Responsabilidad Administrativa  desahogados, atención a los incidentes así como cumplir con las diligencias de sustanciación que sean competencia de la Secretaría de la Contraloría.
	C02IO5 - Porcentaje de Servidores Públicos Certificados 
	826 - Porcentaje
	0.000
	50.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-17-01-24 - Ejecutar los procedimientos de responsabilidad administrativa hasta su resolución y el registro de sanciones.
	07-02-01-35 - Desahogar los procedimientos de responsabilidad administrativa   que sean competencia de la Secretaría de la Contraloría
	C02 - Procedimientos de Responsabilidad Administrativa  desahogados, atención a los incidentes así como cumplir con las diligencias de sustanciación que sean competencia de la Secretaría de la Contraloría.
	C02IO2 - Número de procedimientos sustanciados.
	682 - Número Absoluto
	100.000
	48.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-17-01-24 - Ejecutar los procedimientos de responsabilidad administrativa hasta su resolución y el registro de sanciones.
	07-02-01-35 - Desahogar los procedimientos de responsabilidad administrativa   que sean competencia de la Secretaría de la Contraloría
	C02 - Procedimientos de Responsabilidad Administrativa  desahogados, atención a los incidentes así como cumplir con las diligencias de sustanciación que sean competencia de la Secretaría de la Contraloría.
	C02IO3 - Número de solicitudes de defensoría de oficio atendidas
	682 - Número Absoluto
	100.000
	6.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-17-01-24 - Ejecutar los procedimientos de responsabilidad administrativa hasta su resolución y el registro de sanciones.
	07-02-01-35 - Desahogar los procedimientos de responsabilidad administrativa   que sean competencia de la Secretaría de la Contraloría
	C02 - Procedimientos de Responsabilidad Administrativa  desahogados, atención a los incidentes así como cumplir con las diligencias de sustanciación que sean competencia de la Secretaría de la Contraloría.
	C02IO4 - Porcentaje de exhortos atendidos
	826 - Porcentaje
	100.000
	50.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-17-01-24 - Ejecutar los procedimientos de responsabilidad administrativa hasta su resolución y el registro de sanciones.
	07-02-01-35 - Desahogar los procedimientos de responsabilidad administrativa   que sean competencia de la Secretaría de la Contraloría
	C02 - Procedimientos de Responsabilidad Administrativa  desahogados, atención a los incidentes así como cumplir con las diligencias de sustanciación que sean competencia de la Secretaría de la Contraloría.
	C02I01 - Número de servidores públicos sometidos a Procedimiento de Responsabilidad Administrativa.
	682 - Número Absoluto
	100.000
	48.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-17-01-17 - Atender las quejas y denuncias ciudadanas presentadas con relación al funcionamiento del gobierno.
	07-02-01-25 - Investigar actos u omisiones de los servidores públicos del Poder Ejecutivo.
	C03 - Investigaciones de oficio, por denuncias o derivados de resultados de auditorias iniciadas.
	C03 - Porcentaje de investigaciones realizadas.
	826 - Porcentaje
	100.000
	94.225

	 
	
	COMPONENTE
	3-17-01-07 - Determinar criterios de evaluación y control a fin de sancionar las actividades vinculadas al Comité de Planeación y Desarrollo del Estado.
	07-02-01-10 - Determinar criterios de evaluación y control a fin de sancionar las actividades vinculadas al Comité de Planeación para el Desarrollo del Estado.
	C04 - Cédulas de seguimiento a las sesiones de los  Subcomités Sectoriales, Institucionales y Especiales del Comité de Planeación para el Desarrollo del Estado realizadas.
	CO4 - Número de Cédulas de Seguimiento y Control de  los Subcomités
	681 - Número
	100.000
	69.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-17-01-15 - Establecer mecanismos tendientes al fortalecimiento de la participación ciudadana en el quehacer gubernamental a través de la Contraloría Social que contribuyan al uso adecuado de la aplicación de los recursos públicos.
	07-02-01-22 - Establecer mecanismos tendientes al fortalecimiento de la participación ciudadana en el quehacer gubernamental a través de la Contraloría Social que contribuyan al uso adecuado de los recursos públicos.
	C05 - Mecanismos tendientes al fortalecimiento de la participación ciudadana en el quehacer gubernamental a través de la Contraloría Social que contribuyan al uso adecuado de los recursos públicos, implementados.
	C05I01 - Porcentaje de eventos de Contraloría Social dirigidos a la ciudadanía.
	826 - Porcentaje
	90.000
	83.333

	 
	
	COMPONENTE
	3-17-01-15 - Establecer mecanismos tendientes al fortalecimiento de la participación ciudadana en el quehacer gubernamental a través de la Contraloría Social que contribuyan al uso adecuado de la aplicación de los recursos públicos.
	07-02-01-22 - Establecer mecanismos tendientes al fortalecimiento de la participación ciudadana en el quehacer gubernamental a través de la Contraloría Social que contribuyan al uso adecuado de los recursos públicos.
	C05 - Mecanismos tendientes al fortalecimiento de la participación ciudadana en el quehacer gubernamental a través de la Contraloría Social que contribuyan al uso adecuado de los recursos públicos, implementados.
	C05I02 - Porcentaje de eventos de Contraloría Social dirigidos a los servidores públicos.
	826 - Porcentaje
	90.000
	75.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-17-01-04 - Consolidar el proceso de modernización del marco jurídico y administrativo y de control interno estatal que fortalezca la actuación de las instituciones públicas, el desarrollo de los sectores productivos y favorezcan la convivencia armónica entre los ciudadanos.
	07-02-01-04 - 4.Consolidar el proceso de modernización del marco jurídico y administrativo y de control interno estatal que fortalezca la actuación de las instituciones públicas, el desarrollo de los sectores productivos y favorezcan la convivencia armónica entre los ciudadanos.
	C06 - Documentos normativos-administrativos de las diferentes Instituciones Públicas evaluados, con la finalidad de que se encuentren acordes a sus atribuciones, facultades y funciones conferidas, así como el cumplimiento de los programas en el ámbito de competencia implementados.
	C06 - Porcentaje de acciones realizadas.
	826 - Porcentaje
	0.000
	69.492

	 
	
	COMPONENTE
	3-17-01-09 - Vigilar el desempeño de las Entidades de la Administración Pública Paraestatal a través del Comisario Público en los órganos de Gobierno.
	07-02-01-13 - Vigilar el desempeño de las Entidades de la Administración Pública Paraestatal a través del Comisario Público en los Órganos de Gobierno.
	C07 - Sesiones participadas en calidad de Comisario Público de los Órganos de Gobierno de las Entidades de la Administración Pública Paraestatal, Fondos y Fideicomisos.
	C07 - Porcentaje de sesiones de los Órganos de Gobierno.
	826 - Porcentaje
	96.000
	85.149

	 
	
	COMPONENTE
	3-17-01-12 - Desarrollar e implementar acciones que promuevan y fortalezcan el quehacer institucional, mediante técnicas, herramientas y metodologías que apoyen la gestión pública.
	07-02-01-19 - Desarrollar e implementar acciones que promuevan y fortalezcan el quehacer institucional, mediante técnicas, herramientas y metodologías que apoyen la gestión pública.
	C08 - Obligaciones en materia de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de los Datos Personales supervisadas en su cumplimiento.
	C08 - Número de Informes de cumplimiento de las Dependencias, Entidades y Órganos Administrativos Desconcentrados de la Administración Pública Estatal  a las obligaciones de transparencia realizados 
	681 - Número
	0.000
	12.000

	1114 - Secretaría de Salud

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-24 - Garantizar a la población de Quintana Roo acceso universal a los servicios de salud de manera oportuna, con un alto nivel de calidad y trato justo.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	12-02 - Fortalecer la Infraestructura médica y formación del recurso humano en salud, para una adecuada atención a la demanda de la población, donde se ofrezca un servicio de atención médica de calidad.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas.
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-24-01-29 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	12-02-02-06 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	500 - Indicadores de Componentes y Actividades
	100.000
	100.000

	 
	E054 - Rectoría en Salud

	 
	
	FIN
	4-24 - Garantizar a la población de Quintana Roo acceso universal a los servicios de salud de manera oportuna, con un alto nivel de calidad y trato justo.
	NO APLICA
	F - Contribuir para que la población de Quintana Roo cuente con acceso universal a los servicios de salud  de manera oportuna, con un alto nivel de calidad y trato justo, mediante el impulso coordinado del Sector Salud para el fortalecimiento de Programas encaminados a la Prevención y Promoción de la Salud.
	PED24I1 - Carencia por acceso a los servicios de salud
	809 - Población
	0.000
	11.600

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	12-02 - Fortalecer la Infraestructura médica y formación del recurso humano en salud, para una adecuada atención a la demanda de la población, donde se ofrezca un servicio de atención médica de calidad.
	P - políticas nacionales en salud,  estrategias, mecanismos de control y seguimiento, así como los criterios de operación para el desarrollo y funcionamiento de la oferta de servicios de salud,  asistencia social en salud implementados
	12O2IO1 - Porcentaje de unidades médicas atendidas de acuerdo a las necesidades de la población.
	826 - Porcentaje
	0.000
	70.769

	 
	
	COMPONENTE
	4-24-01-02 - Fortalecer e incrementar la infraestructura, equipamiento y recursos humanos del primer y segundo nivel de atención médica.
	12-02-02-01 - Fortalecer e incrementar la infraestructura de las unidades médicas de primer y segundo nivel.
	C01 - NORMATIVIDAD DEL SISTEMA ESTATAL DE SALUD ARMONIZADA Y ACTUALIZADA
	01 - Porcentaje de normatividad de la SSA, SESA, JASP y APBPE actualizada y vigente
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-24-01-02 - Fortalecer e incrementar la infraestructura, equipamiento y recursos humanos del primer y segundo nivel de atención médica.
	12-02-02-01 - Fortalecer e incrementar la infraestructura de las unidades médicas de primer y segundo nivel.
	C02 - PLANES, PROGRAMAS Y CAMPAÑAS COORDINADOS PARA ORIENTAR LOS SERVICIOS A POBLACÓN PRIORITARIA.
	01 - Porcentaje de campañas implementadas dirigda a atender necesidades de la población prioritaria
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	1115 - Secretaría de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	1-02 - Consolidar la participación conjunta de los sectores privado, público, educativo y de la sociedad, a fin de lograr un desarrollo económico, equilibrado y sostenido, que permita incrementar los niveles de bienestar de la población en todas las regiones que conforman el estado de Quintana Roo.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED1I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	03-01 - Incrementar la productividad y calidad de los productos del sector primario del estado de Quintana Roo coadyuvando a mejorar los ingresos de los productores haciéndolos más competitivos mediante su proyección en los mercados locales, nacionales e internacionales.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	1-02-01-55 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	03-01-01-33 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01I01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	88.000
	83.333

	 
	E058 - Impulso al Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesquero

	 
	
	FIN
	1-02 - Consolidar la participación conjunta de los sectores privado, público, educativo y de la sociedad, a fin de lograr un desarrollo económico, equilibrado y sostenido, que permita incrementar los niveles de bienestar de la población en todas las regiones que conforman el estado de Quintana Roo.
	NO APLICA
	F - Contribuir a impulsar con la participación de los Sectores Privado, educativo y de la sociedad, un desarrollo económico equilibrado y sostenido que permita incrementar los niveles de bienestar y de la población en las distintas regiones de Quintana roo, mediante el incremento de la inversión en el sector agropecuario, rural y pesquero para promover la diversificación, el desarrollo, la innovación, la modernización tecnológica y la sanidad e inocuidad agroalimentaria.
	PED2I1 - PRODUCTO INTERNO BRUTO
	826 - Porcentaje
	0.000
	1.580

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	03-01 - Incrementar la productividad y calidad de los productos del sector primario del estado de Quintana Roo coadyuvando a mejorar los ingresos de los productores haciéndolos más competitivos mediante su proyección en los mercados locales, nacionales e internacionales.
	P - Productores del sector primario reciben equipo, insumos, infraestructura, asistencia técnica, financiamiento y/o programas para fortalecer e impulsar sus actividades productivas, su competitividad y mejorar la calidad de sus productos
	03O1IO1 - Aportación porcentual del Sector Primario al Producto Interno Bruto Estatal
	826 - Porcentaje
	0.000
	0.830

	 
	
	COMPONENTE
	1-02-01-20 - Promover la producción, comercialización y certificación de productos agrícolas.
	03-01-01-03 - Promover la producción, comercialización y certificación de productos agrícolas.
	C01 - Productores  agrícolas apoyados con programas y acciones consistentes en capacitación, equipamiento, infraestructura y entrega de insumos ejecutadas.
	C01I01 - Porcentaje de beneficiarios de Programas y acciones en agricultura para capacitación, equipamiento, infraestructura y entrega de insumos 
	826 - Porcentaje
	0.000
	59.677

	 
	
	COMPONENTE
	1-02-01-42 - Fortalecer el financiamiento para capitalizar al campo, otorgando créditos y microcréditos a productores y mujeres emprendedoras para la implementación de proyectos productivos que permitan la auto sustentabilidad del productor, así como lograr mejores niveles de vida de las familias quintanarroenses.
	03-01-01-07 - Fortalecer el financiamiento para capitalizar al campo, otorgando créditos y microcréditos a productores y mujeres emprendedoras para la implementación de proyectos productivos que permitan la auto sustentabilidad del productor, así como lograr mejores niveles de vida de las familias quintanarroenses.
	C02 - Financiamiento a productores a través de créditos operados por FONDER Y FOGARQROO, otorgados
	C02I01 - Porcentaje de beneficiarios de financiamientos otorgados 
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-02-01-39 - Impulsar los programas para la rehabilitación, modernización, tecnificación, equipamiento y construcción de obras para la recolección y cuidado del agua de uso agropecuario; así como obras de drenaje enfocados al apoyo a la infraestructura hidroagrícola.
	03-01-01-11 - Impulsar los programas para la rehabilitación, modernización, tecnificación, equipamiento y construcción de obras para la recolección y cuidado del agua de uso agropecuario; así como obras de drenaje enfocados al apoyo a la infraestructura hidroagrícola.
	C03 - Rehabilitación y/o construcción de infraestructura rural para fortalecer la productiva ejecutada
	C03I01 - Porcentaje de programas y acciones ejecutadas que fortalecen la  infraestructura rural     
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-02-01-35 - Gestionar apoyos para garantizar servicios de extensionismo en el Estado, que contribuyan al aumento de la calidad y volumen de los productos del sector primario.
	03-01-01-17 - Gestionar apoyos para garantizar servicios de extensionismo en el Estado, que contribuyan al aumento de la calidad y volumen de los productos del sector primario.
	C04 - Apoyos para desarrollar el sector agropecuario, pesquero y forestal que mejoren las condiciones sociales y económicas de las familias rurales realizado
	C04I01 - Porcentaje de apoyos otorgados por el servicio de extensionismo para el Desarrollo Rural
	143 - Beneficiario
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-02-01-15 - Impulsar programas para la adquisición de maquinaria, equipo e insumos, así como de infraestructura, para el mejoramiento de las unidades de producción pecuaria.
	03-01-01-21 - Impulsar programas para la adquisición de maquinaria, equipo e insumos, así como de infraestructura, para el mejoramiento de las unidades de producción pecuaria.
	C05 - Productores ganaderos apoyados con programas y acciones de apoyo consistentes en capacitación, equipamiento, infraestructura, mejora genética y entrega de insumos y animales, ejecutadas.
	C05I01 - Porcentaje de beneficiarios de programas y acciones en ganadería para capacitación, equipamiento, infraestructura, mejora genética y entrega de insumos y animales
	868 - Productor
	0.000
	18.237

	 
	
	COMPONENTE
	1-02-01-30 - Garantizar y priorizar el cumplimiento de las normativas federales, estatales, municipales y la regularización de los mataderos con losAyuntamientos de la Entidad.
	03-01-01-23 - Garantizar y priorizar el cumplimiento de las normativas federales, estatales, municipales y la regularización de los mataderos con los Ayuntamientos de la Entidad.
	C06 - Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria ejecutado
	C06I01 - Porcentaje de Actividades económicas atendidas por el programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria.
	5 - Acción
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-02-01-25 - Promover la reorganización de la actividad pesquera en el estado.
	03-01-01-29 - Promover la reorganización de la actividad pesquera en el estado.
	C07 - Pescadores y acuicultores apoyados con programas y acciones de apoyo a  que permitan reorganizar e impulsar la productividad pesquera y acuícola a través de la capacitación, equipamiento, infraestructura e insumos entregados
	C07 - Porcentaje de beneficiarios de programas y acciones que permiten reorganizar e impulsar la productividad pesquera y acuícola a través de la capacitación, equipamiento, infraestructura e insumos 
	868 - Productor
	0.000
	97.687

	 
	
	COMPONENTE
	1-02-01-37 - Gestionar y promover proyectos productivos que permitan combatir problemas y necesidades de seguridad alimentaria, equipamiento y tecnificación de las actividades primarias en comunidades rurales vulnerables del Estado.
	03-01-01-19 - Gestionar y promover proyectos productivos que permitan combatir problemas y necesidades de seguridad alimentaria, equipamiento y tecnificación de las actividades primarias en comunidades rurales vulnerables del Estado
	C08 - Apoyos y subsidios para mujeres productoras para la adquisición de maquinaria, equipo e insumos e infraestructura, con acompañamiento técnico para la producción de alimentos saludables para las familias rurales entregados
	01 - Porcentaje de Mujeres productoras beneficiadas con el programa mujer rural       
	868 - Productor
	0.000
	20.000

	1116 - Secretaría de Seguridad Pública

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	2-07 - Fortalecer los cuerpos policiales para proteger a los ciudadanos y consolidar un estado seguro.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	06-01 - Profesionalizar a los elementos que integran los cuerpos policiales, con base a programas de capacitación, con el objetivo de cumplir sus funciones prioritarias.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	2-07-01-32 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	06-01-01-39 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	INDCSTAFF - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	91.026
	83.333

	 
	E007 - Corresponsabilidad en la Prevención del Delito y Responsabilidad Vial

	 
	
	FIN
	2-09 - Incluir a la ciudadanía en la prevención de la delincuencia y la seguridad vial, para crear comunidades seguras.
	NO APLICA
	F - Contribuir en incluir a la ciudadanía en la prevención de la delincuencia y la seguridad vial, para crear comunidades seguras  mediante el desarrollo de esquemas y herramientas de corresponsabilidad para la Prevención del delito y el fomento a la educación vial.
	PED8I1 - Percepción de la Seguridad Pública
	826 - Porcentaje
	0.000
	50.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	06-03 - Impulsar la participación ciudadana para la prevención social de la violencia y la delincuencia.
	P - La ciudadanía participa en la prevención social de la violencia y la delincuencia
	06O3IO1 - Porcentaje de  mesas de enlace instaladas
	826 - Porcentaje
	0.000
	83.333

	 
	
	COMPONENTE
	2-09-01-05 - Establecer en coordinación con los sectores social, educativo y empresarial los programas de prevención de la violencia y delincuencia.
	06-03-01-03 - Impulsar en coordinación con los sectores social, educativo y empresarial los programas de prevención de la violencia y delincuencia.
	C01 - Programa de vinculación y proximidad ciudadana implementado
	C01 - Porcentaje de implementación del programa de vinculación y proximidad ciudadana
	826 - Porcentaje
	0.000
	90.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-09-01-09 - Implementar, en coordinación con los gobiernos municipales, un programa de proximidad ciudadana para la prevención del delito.
	06-03-01-07 - Incrementar en coordinación con los gobiernos municipales, un programa de proximidad ciudadana para la prevención del delito.
	C02 - Programa Estatal de Prevención, Atención, Sanción y Erradicación de las Violencias contra las Mujeres implementado.
	FPC02 - Programa Estatal de Prevención, Atención, Sanción y Erradicación de las Violencias contra las Mujeres implementado
	826 - Porcentaje
	100.000
	85.714

	 
	
	COMPONENTE
	2-09-01-17 - Implementar esquemas para el control de límites de velocidad en vialidades municipales y estatales.
	06-03-01-13 - Implementar esquemas para el control de límites de velocidad en vialidades municipales y estatales.
	C03 - Programa de tecnologías, infraestructura y equipamiento para la seguridad ciudadana implementado
	FPC03 - Porcentaje de implementación del programa de tecnologías, infraestructura y equipamiento para la seguridad ciudadana
	826 - Porcentaje
	100.000
	90.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-09-01-10 - Realizar, con apoyo de todos los sectorescampañas de prevención del delito, a través de diversosmedios locales de difusión.
	06-03-01-08 - Realizar con apoyo de todos los sectores, campañas de prevención del delito, a través de diversos medios locales de difusión.
	C04 - Programa centros de control, comando, cómputo y comunicación operando
	FPC04 - Porcentaje de implementación del programa centros de control, comando, cómputo y comunicación
	826 - Porcentaje
	100.000
	90.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-09-01-07 - Conformar en coordinación con la ciudadanía, comités vecinales para la prevención de la violencia y delincuencia.
	06-03-01-05 - Conformar en coordinación con la ciudadanía, comités vecinales para la prevención de la violencia y delincuencia.
	C05 - Programa unidad de análisis y actuación policial implementado.
	FPC05 - Porcentaje de implementación del programa unidad de análisis y actuación policial
	826 - Porcentaje
	100.000
	90.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-09-01-15 - Realizar, en coordinación con los sectores educativo, empresarial y social, campañas de concientización sobre el riesgo de conducir bajo el influjo de bebidas alcohólicas, drogas y el uso de dispositivos móviles de comunicación.
	06-03-01-11 - Realizar en coordinación con los sectores educativo, empresarial y social, campañas de concientización sobre el riesgo de conducir bajo el influjo de bebidas alcohólicas, drogas y el uso de dispositivos móviles de comunicación.
	C06 - Programa capacitación y servicio de carrera policial implementado.
	FPC06 - Porcentaje implementación del programa capacitación y servicio de carrera policial
	826 - Porcentaje
	100.000
	90.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-09-01-15 - Realizar, en coordinación con los sectores educativo, empresarial y social, campañas de concientización sobre el riesgo de conducir bajo el influjo de bebidas alcohólicas, drogas y el uso de dispositivos móviles de comunicación.
	06-03-01-11 - Realizar en coordinación con los sectores educativo, empresarial y social, campañas de concientización sobre el riesgo de conducir bajo el influjo de bebidas alcohólicas, drogas y el uso de dispositivos móviles de comunicación.
	C07 - Programa sistema penitenciario y de ejecución de medidas para adolecentes.
	FPC07 - Porcentaje de implementación del programa sistema penitenciario y de ejecución de medidas para adolecentes.
	826 - Porcentaje
	100.000
	90.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-09-01-14 - Establecer controles preventivos de seguridad vial para reducir hechos de tránsito terrestre y contribuir a la prevención de los delitos.
	06-03-01-10 - Establecer controles preventivos de seguridad vial para reducir hechos de tránsito terrestre y contribuir a la prevención de los delitos.
	C08 - Centro de Ejecución de Medidas para Adolescentes Operando.
	FPC08 - Tasa de Variacion de  Programas de Ejecución para los Adolescentes en conflicto con la ley
	826 - Porcentaje
	10.000
	81.818

	1117 - Secretaría de Ecología y Medio Ambiente

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	5-28 - Garantizar la protección, conservación y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales para mejorar la calidad de vida de los quintanarroenses, mitigando los impactos derivados de las principales actividades productivas, que generan afectación al medio ambiente y a la biodiversidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	14-01 - Fortalecer la gestión integral y sustentable del aire, agua y suelo, garantizando su acceso a la población y a los ecosistemas, a través del establecimiento de medidas de prevención, protección, de control y de seguridad.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	5-28-01-57 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	14-01-01-24 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	SEMACOMP1APOYO - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	79.710
	83.529

	 
	E057 - Política Ambiental y Planeación Técnica

	 
	
	FIN
	5-28 - Garantizar la protección, conservación y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales para mejorar la calidad de vida de los quintanarroenses, mitigando los impactos derivados de las principales actividades productivas, que generan afectación al medio ambiente y a la biodiversidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar la protección, conservación y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales para mejorar la calidad de vida de los quintanarroenses, mitigando los impactos derivados de los principales actividades productivas que generan afectación al medio ambiente y la biodiversidad, mediante instrumentos, mecanismos y programas orientados a concientizar, regular y cumplir la normatividad ambiental aplicable.
	PED28I1 - Manejo Sustentable de Medio Ambiente
	937 - Puntaje
	0.000
	13.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	14-02 - Contribuir hacia un desarrollo sostenible con mayor resiliencia, desarrollando políticas públicas  para incentivar la protección, conservación y el aprovechamiento de los recursos naturales, mediante una cultura ambiental prioritaria, un territorio ordenado y acciones de mitigación y adaptación a los efectos del cambio climático.
	P - El territorio estatal ordenado, a través de la regularización del uso del suelo y las actividades productivas, con la protección del medio ambiente y la preservación y el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales.
	14O2IO1 - Porcentaje de la Superficie del estado con instrumento de política ambiental.
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	5-28-01-01 - Elaborar Programas de Ordenamiento Ecológicos, que tengan congruencia con los Programas de Desarrollo Urbano.
	14-02-01-01 - Elaborar programas de ordenamiento ecológico que propicie el desarrollo sustentable.
	C01 - Instrumentos de política ambiental que garanticen la protección, conservación y aprovechamiento sostenible de los recursos naturales del Estado elaborados.
	280C1 - Superficie ordenada del estado a través de los instrumentos de política ambiental que garanticen la protección, conservación y aprovechamiento sostenible de los recursos naturales del Estado elaborados.
	826 - Porcentaje
	34.000
	27.891

	 
	
	COMPONENTE
	5-28-01-23 - Implementar medidas de mitigación y adaptación ante el cambio climático, encaminadas en la Reducción de Emisiones por Deforestación y Degradación.
	14-02-01-12 - Realizar Sesiones de Trabajo en las diferentes plataformas de participación social, academia, institucional, centros de investigación, del Estado de Quintana Roo.
	C02 - Medidas de mitigación y adaptación ante el cambio climático implementadas.
	DCAMCLIMACOMP2 - Porcentaje de medidas de mitigación y adaptación implementadas
	826 - Porcentaje
	60.000
	75.000

	 
	
	COMPONENTE
	5-28-01-31 - Realizar actividades de difusión para una cultura ambiental sostenible.
	14-02-01-02 - Realizar eventos de difusión para una cultura ambiental sostenible.
	C03 - Acciones de prevención, protección, control y seguridad en materia ambiental que garanticen una gestión integral y sostenible del medio ambiente establecidas
	PREVCONTAMCOMP3 - Porcentaje de tramites ambientales otorgados.
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.876

	 
	
	COMPONENTE
	5-28-01-35 - Crear mecanismos de participación ciudadana para incorporar a todos los sectores en la gestión ambiental.
	14-02-01-06 - Coordinar el Consejo Estatal de Educación Ambiental de Quintana Roo.
	C04 - Desarrollo forestal sustentable, mediante la Conservación, restauración y protección de la biodiversidad de la selva y sus ecosistemas del Estado de Quintana Roo garantizado y promovido
	COM04 -  Porcentaje de  acciones implementadas para el aprovechamiento sustentable, la conservación,  la restauración y protección de las selvas y sus ecosistemas.
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	5-28-01-02 - Actualizar el marco jurídico en materia ambiental.
	14-02-01-15 - Actualizar el marco jurídico en materia ambiental.
	C06 - Herramientas financieras para el medio ambiente creadas
	planeacomp6 - Porcentaje de avance del Fondo ambiental para el Estado 
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	1118 - Secretaría de Desarrollo Social

	 
	E033 - Apoyo a las Actividades Productivas

	 
	
	FIN
	4-21 - Mejorar la calidad de vida de las personas que se encuentran en situación de pobreza y marginación.
	NO APLICA
	F - Contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas que se encuentran en situación de pobreza y marginación mediante la atención de las necesidades más apremiantes.
	PED21I1 - Porcentaje de la población en situación de pobreza
	826 - Porcentaje
	0.000
	892.900.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	10-03 - Mejorar los niveles de ingresos de las familias vulnerables por falta de recursos económicos que les permita ampliar su calidad de vida.
	P - Mejorar los niveles de ingresos de las familias vulnerables por falta de recursos económicos que les permita ampliar su calidad de vida.
	10O3IO1 - Personas beneficiadas con apoyos financiados para mejorar el Ingreso.
	1129 - Persona (s)
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-21-01-10 - Fomentar esquemas y mecanismos de inversión y financiamiento para el impulso de proyectos de inversión productiva en el medio rural y urbano en condiciones de marginación y falta de oportunidades de empleo e ingreso suficiente para el fortalecimiento de la economía familiar.
	10-03-03-01 - Fomentar esquemas y mecanismos de inversión y financiamiento para el impulso de proyectos de inversión productiva en el medio rural y urbano en condiciones de marginación y falta de oportunidades de empleo e ingreso suficiente para el fortalecimiento de la economía familiar.
	C01 - Huertos del Bienestar instalados a mujeres en situación de Pobreza y Vulnerabilidad.
	SEDESOT3C1 - Porcentaje de mujeres beneficiadas con Huertos del Bienestar.
	643 - Mujer
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-21-01-10 - Fomentar esquemas y mecanismos de inversión y financiamiento para el impulso de proyectos de inversión productiva en el medio rural y urbano en condiciones de marginación y falta de oportunidades de empleo e ingreso suficiente para el fortalecimiento de la economía familiar.
	10-03-03-01 - Fomentar esquemas y mecanismos de inversión y financiamiento para el impulso de proyectos de inversión productiva en el medio rural y urbano en condiciones de marginación y falta de oportunidades de empleo e ingreso suficiente para el fortalecimiento de la economía familiar.
	C02 - Mujeres Incorporadas al Programa Artesanas del Bienestar.
	SEDESOT3C2 - Porcentaje de mujeres Incorporadas al Programa Artesanas del Bienestar.
	643 - Mujer
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-21-01-10 - Fomentar esquemas y mecanismos de inversión y financiamiento para el impulso de proyectos de inversión productiva en el medio rural y urbano en condiciones de marginación y falta de oportunidades de empleo e ingreso suficiente para el fortalecimiento de la economía familiar.
	10-03-03-01 - Fomentar esquemas y mecanismos de inversión y financiamiento para el impulso de proyectos de inversión productiva en el medio rural y urbano en condiciones de marginación y falta de oportunidades de empleo e ingreso suficiente para el fortalecimiento de la economía familiar.
	C03 - Autorización de Organismos del Sector Social de la Economía (OSSE) para la ejecución del Programa Banca Bienestar
	SEDESOT3C3 - Mujeres Beneficiadas con el Programa Banca del Bienestar
	643 - Mujer
	0.000
	100.000

	 
	E028 - Igualdad de Oportunidades y Servicios Comunitarios

	 
	
	FIN
	4-21 - Mejorar la calidad de vida de las personas que se encuentran en situación de pobreza y marginación.
	NO APLICA
	F - Contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas que se encuentran en situación de pobreza y marginación mediante la atención de las necesidades más apremiantes.
	PED21I1 - Porcentaje de la población en situación de pobreza
	826 - Porcentaje
	0.000
	892.900.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	10-01 - Impulsar la Igualdad de oportunidades y atender las necesidades comunitarias que permitan el acceso a los servicios sociales, mejorando la calidad de vida, el entorno y bienestar de las familias con mayor desventaja social.
	P - Familias con mayor desventaja social del estado de Quintana Roo, tienen acceso a los servicios sociales que atienden sus necesidades comunitarias mejorando su calidad de vida , entorno, bienestar e igualdad de oportunidades.
	10O1IO1 - Población Vulnerable por Carencias Sociales.
	1129 - Persona (s)
	0.000
	392.427.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-21-01-14 - Realizar caravanas de servicios integrales en las zonas de mayor marginación y pobreza.
	10-01-01-06 - Realizar caravanas de servicios integrales en las zonas de mayor marginación y pobreza.
	C01 - Personas en situación de marginación atendidas a través de la gestión de apoyos y trámites.
	SEDESOT1C1 -  Porcentaje de personas atendidas a través de la gestión de apoyos y trámites.
	755 - Persona Atendida
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-21-01-08 - Establecer, en coordinación con los gobiernos federal, municipales y organizaciones de la sociedad civil, un programa integral alimentario y de equipamiento para la operatividad de los desayunadores escolares y comedores comunitarios.
	10-01-01-05 - Establecer, en coordinación con los gobiernos federal, municipales y organizaciones de la sociedad civil, un programa integral alimentario y de equipamiento para la operatividad de los desayunadores escolares y comedores comunitarios.
	C02 - Programa Mujer es Vida -Tarjeta del Bienestar Entregada.
	SEDESOT1C2 - Porcentaje de Tarjetas entregadas a los beneficiarios.
	1129 - Persona (s)
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-21-01-08 - Establecer, en coordinación con los gobiernos federal, municipales y organizaciones de la sociedad civil, un programa integral alimentario y de equipamiento para la operatividad de los desayunadores escolares y comedores comunitarios.
	10-01-01-05 - Establecer, en coordinación con los gobiernos federal, municipales y organizaciones de la sociedad civil, un programa integral alimentario y de equipamiento para la operatividad de los desayunadores escolares y comedores comunitarios.
	C03 - Programa Mujer es Vida -Hambre Cero para el combate al rezago alimentario Instrumentado.
	SEDESOT1C3 - Porcentaje de apoyos alimentarios entregados a beneficiarios.
	88 - Apoyo
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-21-01-17 - Desarrollar e implementar acciones para fortalecer el Modelo de Prevención Quintana Roo.
	10-01-01-08 - Desarrollar e implementar acciones para fortalecer el Modelo de Prevención Quintana Roo.
	C04 - Acciones gestionadas y ejecutadas en el Fortalecimiento Socioeconómico Cultural Quintana Roo, enfocadas en el desarrollo de actividades digitales, artísticas y/o culturales vinculadas a los medios audiovisuales en atención al desarrollo humano.
	SEDESOT1C4 - Porcentaje de personas beneficiadas
	755 - Persona Atendida
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-21-01-16 - Coordinar la colaboración interinstitucional para la recepción, gestión y seguimiento a las peticiones de la población.
	10-01-01-07 - Coordinar la colaboración interinstitucional para la recepción, gestión y seguimiento a las peticiones de la población.
	C05 - Apoyos en especie o asistencial otorgados de forma directa o canalizadas a las dependencias o entidades correspondientes del Estado de Quintana Roo para la ciudadanía en situación de vulnerabilidad (DAC).
	SEDESOT1C5 - Porcentaje de personas beneficiadas con apoyos directos, en especie o canalizados
	1129 - Persona (s)
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-21-01-01 - Impulsar mecanismos de coordinación para formular políticas sociales para la identificación de la población en condiciones de vulnerabilidad y evaluar los resultados de la instrumentación de los programas sociales diseñados para incidir en la reducción de las carencias de la población en condiciones de pobreza.
	10-01-01-01 - Impulsar mecanismos de coordinación para formular políticas sociales para la identificación de la población en condiciones de vulnerabilidad y evaluar los resultados de la instrumentación de los programas sociales diseñados para incidir en la reducción de las carencias de la población en condiciones de pobreza.
	C06 - Comités comunitarios organizados y desarrollados
	SEDESOT1C6 - Porcentaje de personas beneficiadas con la integración de los comités comunitarios.
	1129 - Persona (s)
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-21-01-01 - Impulsar mecanismos de coordinación para formular políticas sociales para la identificación de la población en condiciones de vulnerabilidad y evaluar los resultados de la instrumentación de los programas sociales diseñados para incidir en la reducción de las carencias de la población en condiciones de pobreza.
	10-01-01-01 - Impulsar mecanismos de coordinación para formular políticas sociales para la identificación de la población en condiciones de vulnerabilidad y evaluar los resultados de la instrumentación de los programas sociales diseñados para incidir en la reducción de las carencias de la población en condiciones de pobreza.
	C07 - Unidades del Bienestar Instalada en Operación.
	SEDESOT1C7 - Porcentaje de Personas Atendidas a través de las Unidades del Bienestar.
	88 - Apoyo
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-21-01-03 - Coordinar proyectos de desarrollo social comunitario en colaboración con organizaciones de la sociedad civil, universidades y empresas.
	10-01-01-03 - Coordinar proyectos de desarrollo social comunitario en colaboración con organizaciones de la sociedad civil, universidades y empresas.
	C08 - Acciones para el Desarrollo Humano y Social ejecutados con las  Organizaciones de la Sociedad Civil a través del programa Unidos para Transformar.
	SEDESOT1C08 -  Porcentaje de personas beneficiadas con las  Acciones para el Desarrollo Humano y Social ejecutados través del programa Unidos para Transformar con las  Organizaciones de la Sociedad Civil. 
	755 - Persona Atendida
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-21-01-17 - Desarrollar e implementar acciones para fortalecer el Modelo de Prevención Quintana Roo.
	10-01-01-08 - Desarrollar e implementar acciones para fortalecer el Modelo de Prevención Quintana Roo.
	C09 - Capacitaciones para el Fortalecimiento a las Organizaciones de la Sociedad Civil  y Derechos Humanos realizadas.
	SEDESOT1C09 -  Porcentaje de personas capacitadas en los cursos impartidos por la SEDESO.
	755 - Persona Atendida
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-21-01-01 - Impulsar mecanismos de coordinación para formular políticas sociales para la identificación de la población en condiciones de vulnerabilidad y evaluar los resultados de la instrumentación de los programas sociales diseñados para incidir en la reducción de las carencias de la población en condiciones de pobreza.
	10-01-01-01 - Impulsar mecanismos de coordinación para formular políticas sociales para la identificación de la población en condiciones de vulnerabilidad y evaluar los resultados de la instrumentación de los programas sociales diseñados para incidir en la reducción de las carencias de la población en condiciones de pobreza.
	C10 - Viviendas Mejoradas.
	SEDESOT2C10 - Porcentaje de familias beneficiadas con el mejoramiento de su vivienda.
	449 - Familia
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-21-01-01 - Impulsar mecanismos de coordinación para formular políticas sociales para la identificación de la población en condiciones de vulnerabilidad y evaluar los resultados de la instrumentación de los programas sociales diseñados para incidir en la reducción de las carencias de la población en condiciones de pobreza.
	10-01-01-01 - Impulsar mecanismos de coordinación para formular políticas sociales para la identificación de la población en condiciones de vulnerabilidad y evaluar los resultados de la instrumentación de los programas sociales diseñados para incidir en la reducción de las carencias de la población en condiciones de pobreza.
	C11 - Estufas ahorradoras de leña entregadas.
	SEDESOT2C11 - Porcentaje de familias beneficiadas con la instalación de estufa ecológica
	449 - Familia
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-21-01-01 - Impulsar mecanismos de coordinación para formular políticas sociales para la identificación de la población en condiciones de vulnerabilidad y evaluar los resultados de la instrumentación de los programas sociales diseñados para incidir en la reducción de las carencias de la población en condiciones de pobreza.
	10-01-01-01 - Impulsar mecanismos de coordinación para formular políticas sociales para la identificación de la población en condiciones de vulnerabilidad y evaluar los resultados de la instrumentación de los programas sociales diseñados para incidir en la reducción de las carencias de la población en condiciones de pobreza.
	C12 - Espacios Públicos Construidos y/o Rehabilitados
	SEDESOT2C12 - Porcentaje de  Avance en la Construcción y/o Rehabilitación de Espacios Públicos.
	686 - Obra
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-21-01-03 - Coordinar proyectos de desarrollo social comunitario en colaboración con organizaciones de la sociedad civil, universidades y empresas.
	10-01-01-03 - Coordinar proyectos de desarrollo social comunitario en colaboración con organizaciones de la sociedad civil, universidades y empresas.
	C13 - Red de comedores comunitarios dirigido a niños, instalados.
	06 - Promedio del costo de la instalación de los comedores comunitarios
	897 - Promedio
	100.000
	100.000

	 
	
M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-21 - Mejorar la calidad de vida de las personas que se encuentran en situación de pobreza y marginación.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal, mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	10-01 - Impulsar la Igualdad de oportunidades y atender las necesidades comunitarias que permitan el acceso a los servicios sociales, mejorando la calidad de vida, el entorno y bienestar de las familias con mayor desventaja social.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-21-01-19 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	10-01-01-10 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	SEDESOAPC1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	

1122 - Secretaría del Trabajo y Previsión Social

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	1-01 - Impulsar el acceso a empleos productivos, formales, con garantías del cumplimiento de la normatividad laboral y en igualdad de oportunidades para hombres, mujeres y grupos vulnerables, que mejoren las condiciones de trabajo de las personas sin empleo y en situación de informalidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-02 - Salvaguardar los derechos y hacer cumplir las obligaciones entre trabajadores y empleadores, para mantener la paz del sector laboral en el Estado.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	1-01-01-22 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	01-02-02-16 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	72.484
	80.708

	 
	E015 - Protección de los Derechos Laborales

	 
	
	FIN
	1-01 - Impulsar el acceso a empleos productivos, formales, con garantías del cumplimiento de la normatividad laboral y en igualdad de oportunidades para hombres, mujeres y grupos vulnerables, que mejoren las condiciones de trabajo de las personas sin empleo y en situación de informalidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a impulsar el acceso a empleos productivos, formales, con garantías del cumplimiento de la normatividad laboral y en igualdad de oportunidades para hombres, mujeres y grupos vulnerables, que mejoren las condiciones de trabajo de las personas sin empleo y en situación de informalidad, mediante el diseño y ejecución de esquemas de colaboración con los sectores empresarial, educativo y social para propiciar la creación de fuentes de empleo y autoempleo, con énfasis en las zonas centro y sur del estado.
	PED1I1 - Tasa de desocupación
	826 - Porcentaje
	0.000
	3.010

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-02 - Salvaguardar los derechos y hacer cumplir las obligaciones entre trabajadores y empleadores, para mantener la paz del sector laboral en el Estado.
	P - Los trabajadores quintanarroenses tienen garantizada la protección de sus derechos laborales
	01O2IO1 - Tasa de intervención de la autoridad laboral para proteger los derechos de la población ocupada al término de la relación de trabajo
	826 - Porcentaje
	0.000
	2.210

	 
	
	COMPONENTE
	1-01-01-09 - Impulsar la modernización de la Justicia Laboral en el Estado.
	01-02-02-02 - Impulsar la conclusión de demandas laborales aprovechando el uso de las TIC´s.
	C01 - Juicios laborales individuales concluidos entre particulares para abatir el rezago
	C01 - Porcentaje de conclusión de juicios individuales entre particulares
	826 - Porcentaje
	0.000
	7.299

	 
	
	COMPONENTE
	1-01-01-15 - Difundir los derechos y obligaciones establecidos en la normatividad laboral que rige en nuestro país.
	01-02-02-08 - Promover acuerdos amistosos en las quejas presentadas por los trabajadores.
	C02 - Acuerdos firmados entre trabajadores y empleadores
	C02 - Porcentaje de acuerdos alcanzados entre trabajadores y empleadores
	826 - Porcentaje
	38.023
	30.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-01-01-09 - Impulsar la modernización de la Justicia Laboral en el Estado.
	01-02-02-02 - Impulsar la conclusión de demandas laborales aprovechando el uso de las TIC´s.
	C03 - Procedimientos jurisdiccionales burocráticos individuales concluidas para abatir el rezago.
	C03 - Porcentaje de conclusión de procedimientos jurisdiccionales burocráticos individuales
	826 - Porcentaje
	0.000
	62.500

	 
	
	COMPONENTE
	1-01-01-18 - Realizar inspecciones permanentes a fin de vigilar las condiciones de trabajo y el respeto a los derechos laborales.
	01-02-02-13 - Realizar visitas de inspección a centros laborales para vigilar el respeto de los derechos laborales.
	C04 - Vigilancia y promoción del cumplimiento de la legislación laboral realizadas.
	C04 - Porcentaje de centros laborales inspeccionados
	826 - Porcentaje
	88.000
	90.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-01-01-12 - Fortalecer el diálogo con los sindicatos, sus agremiados y el sector patronal.
	01-02-02-06 - Intervenir oportunamente para fortalecer el diálogo en los conflictos colectivos.
	C05 - Procedimientos jurisdiccionales burocráticos colectivos concluidos
	C05 - Porcentaje de conclusión de procedimientos jurisdiccionales burocráticos colectivos
	826 - Porcentaje
	98.551
	86.207

	 
	
	COMPONENTE
	1-01-01-04 - Promover acciones en el sector público y privado, para alcanzar la igualdad salarial entre hombres y mujeres.
	01-02-02-01 - Promover y vigilar el cumplimiento de pago oportuno y en igualdad de condiciones entre hombres y mujeres en prestaciones laborales como aguinaldo y reparto de utilidades.
	C06 - Acciones realizadas para verificar el pago de prestaciones a mujeres alineadas al PEIMH
	C06 - Porcentaje de cumplimiento de los centros laborales requeridos para el pago de prestaciones
	826 - Porcentaje
	0.000
	85.063

	1201 - Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal de Protección de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	2-06 - Garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	05-01 - Incrementar las garantías del Estado de Derecho haciendo valer los derechos ciudadanos, políticos, económicos y civiles, con la debida armonización de las leyes, estableciendo un gobierno que brinda espacios para la participación ciudadana.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas.
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-24 - Impulsar e implementar acciones permanentes en materia de promoción, protección y defensa de los Derechos Humanos, con la aplicación de planteamientos legales, estructurales, así como la constante formación de los Servidores Públicos fortaleciendo el ejercicio de los Derechos Humanos de los ciudadanos.
	05-01-01-24 - Impulsar e implementar acciones permanentes en materia de promoción, protección y defensa de los Derechos Humanos, con la aplicación de planteamientos legales, estructurales, así como la constante formación de los Servidores Públicos fortaleciendo el ejercicio de los Derechos Humanos de los ciudadanos.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	FPC01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	E005 - Gobernabilidad

	 
	
	FIN
	2-06 - Garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social.
	NO APLICA
	F - F - Contribuir a garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social, mediante espacios de información y participación ciudadana, solución a las demandas, trámites y peticiones para personas del Estado de Quintana Roo quienes cuentan con condiciones favorables en el ejercicio de sus derechos ciudadanos, políticos, económicos y civiles con un marco normativo actualizado.
	PED6I1 - Índice de Desarrollo Democrático de México
	502 - Índice
	0.000
	3,289.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	05-01 - Incrementar las garantías del Estado de Derecho haciendo valer los derechos ciudadanos, políticos, económicos y civiles, con la debida armonización de las leyes, estableciendo un gobierno que brinda espacios para la participación ciudadana.
	P - P - Las personas del Estado de Quintana Roo cuentan con condiciones favorables en el ejercicio de sus derechos ciudadanos, políticos, económicos y civiles con un marco normativo actualizado, con espacios de información y participación ciudadana, solución a las demandas, trámites y peticiones.
	05O1IO1 - Índice de Democracia de los Ciudadanos en el Estado de Quintana Roo
	502 - Índice
	0.000
	3,845.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-24 - Impulsar e implementar acciones permanentes en materia de promoción, protección y defensa de los Derechos Humanos, con la aplicación de planteamientos legales, estructurales, así como la constante formación de los Servidores Públicos fortaleciendo el ejercicio de los Derechos Humanos de los ciudadanos.
	05-01-01-24 - Impulsar e implementar acciones permanentes en materia de promoción, protección y defensa de los Derechos Humanos, con la aplicación de planteamientos legales, estructurales, así como la constante formación de los Servidores Públicos fortaleciendo el ejercicio de los Derechos Humanos de los ciudadanos.
	C01 - Ejercicio pleno de derechos de Niñas, Niños y Adolescentes en su ámbito natural de desarrollo garantizados.
	C01I1 - Tasa de variación de personas en Quintana Roo que reciben información y atención en el tema de derechos de Niñas, Niños y Adolescentes en relación al año 2020
	1129 - Persona (s)
	20.370.000
	58.069

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-24 - Impulsar e implementar acciones permanentes en materia de promoción, protección y defensa de los Derechos Humanos, con la aplicación de planteamientos legales, estructurales, así como la constante formación de los Servidores Públicos fortaleciendo el ejercicio de los Derechos Humanos de los ciudadanos.
	05-01-01-24 - Impulsar e implementar acciones permanentes en materia de promoción, protección y defensa de los Derechos Humanos, con la aplicación de planteamientos legales, estructurales, así como la constante formación de los Servidores Públicos fortaleciendo el ejercicio de los Derechos Humanos de los ciudadanos.
	C02 - Perspectiva de Género de Niñas, Niños y Adolescentes en Quintana Roo Consolidada con la Participación de Gobierno y Sociedad Civil.
	C02I2 - Beneficiarios de Acciones de Capacitación y Difusión en Perspectiva de Genero
	1129 - Persona (s)
	100.000
	100.000

	1203 - Coordinación General de Comunicación del Gobierno del Estado de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	3-15 - Mantener informada a la población del Estado de Quintana Roo en materia social, educativa, cultural, turística, de protección civil así como sobre las obras y acciones que el gobierno del Estado efectúe en beneficio de los quintanarroenses.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	16-01 - Efectuar la socialización de las actividades gubernamentales a través de los diversos medios de comunicación.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-15-01-16 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	16-01-01-06 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	INDC01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	F002 - Comunicación Gubernamental

	 
	
	FIN
	3-15 - Mantener informada a la población del Estado de Quintana Roo en materia social, educativa, cultural, turística, de protección civil así como sobre las obras y acciones que el gobierno del Estado efectúe en beneficio de los quintanarroenses.
	NO APLICA
	F - Contribuir a mantener informada a la población del Estado de Quintana Roo en materia social, educativa, cultural, turística, de protección civil así como sobre las obras y acciones que el gobierno del Estado efectúe en beneficio de los quintanarroenses.
	PED15I1 - Ranking del Índice de Desarrollo Democrático
	944 - Ranking
	0.000
	17.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	16-01 - Efectuar la socialización de las actividades gubernamentales a través de los diversos medios de comunicación.
	P - P - Los quintanarroenses se enteran de las actividades gubernamentales a traves de los diversos medios de comunicación.
	16O1IO1 - Porcentaje de instituciones gubernamentales coordinadas 
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-15-01-04 - Organizar y coordinar campañas de orientación y difusión de las acciones del gobierno.
	16-01-01-04 - Organizar y coordinar campañas de orientación y difusión de las acciones del gobierno.
	C01 - Las campañas y lo contenidos de información que se recibieron de las obras y acciones del Gobierno, través de la pagina web de la CGC, cuentas de redes sociales y medios tradicionales,  son difundidos.
	INDC1 - Porcentaje de visitas a la pagina web  de la CGC, y las redes sociales como Facebook, Twitter e Instagram 
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-15-01-03 - Fomentar el derecho de máxima publicidad en las acciones de gobierno.
	16-01-01-03 - Fomentar el derecho de máxima publicidad en las acciones de gobierno.
	C02 - Los contenidos de información de las obras y acciones del Gobierno, través de la pagina web de la CGC y en las cuentas de redes sociales, son difundidas.
	INDC2 - Porcentaje de visitas a la pagina web  de la CGC
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-15-01-07 - Efectuar la coordinación de fuentes informativas a nivel local, regional, nacional e internacional.
	16-01-01-05 - Efectuar la coordinación de fuentes informativas a nivel local, regional, nacional e internacional.
	C03 - Monitoreo de Boletines Informativos de obras y actividades del Gobierno, en fuentes Informativas Difundidas.
	INDC3 - Porcentaje de de monitoreos de boletines difundidos en las Fuentes Informativas coordinadas.
	826 - Porcentaje
	100.000
	2,625.014

	1204 - Instituto Geográfico y Catastral del Estado de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	3-19 - Consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	3.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-02 - Consolidar la Gestión para Resultados a través del ciclo presupuestario y con una política hacendaria integral y transparente que permita al gobierno mantener estabilidad económica y sustentabilidad de las finanzas públicas
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	3-19-01-22 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	09-02-01-35 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	IGECEAD1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	E064 - Fortalecimiento del Ingreso

	 
	
	FIN
	3-18 - Implementar una política hacendaria integral a través del incremento de los ingresos propios que permita al gobierno mantener una estabilidad económica y la sustentabilidad de las finanzas públicas.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la implementación de una política hacendaria integral a través del incremento de los ingresos propios que permita al gobierno mantener una estabilidad económica y la sustentabilidad de las finanzas públicas, mediante el desarrollo de proyectos y programas para fortalecer las acciones de recaudación de las contribuciones estatales que favorezcan el equilibrio financiero, en estricto apego a los principios de la disciplina financiera.
	PED18I1 - Índice de Autonomía Financiera
	826 - Porcentaje
	0.000
	3,650.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-01 - Aumentar los niveles de captación de ingresos propios y federales, así como renegociar las condiciones de la deuda.
	P - El Estado de Quintana Roo incrementa su captación de ingresos propios y federales,  mediantela implementación de programas que crecen al padrón de contribuyentes, promueve laformalidad mediante estímulos y establecimiento de acuerdos con la federación con el fin demejorar las condiciones de convenios, así como la actualización de la plataforma estatal deinformación catastral y registral, y la negociación permanente de mejores condiciones definanciamiento de la deuda.
	09O1IO1 - Índice de Capacidad de Generar Ingresos 
	502 - Índice
	0.000
	6,400.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-01 - Actualizar y modernizar la cartografía estatal, así como promover la actualización de los registros catastrales, mediante el fortalecimiento y la colaboración de los tres órdenes de gobierno a través de convenios con los municipios y la federación a efecto de mantener actualizadas tanto la Plataforma de Información Catastral y Registral del Estado de Quintana Roo como la Plataforma Nacional de Información Registral y Catastral, sustentado en la actualización y fortalecimiento del Marco Jurídico Catastral.
	09-01-01-01 - Actualizar y modernizar la cartografía y el registro de datos catastrales del Estado, mediante el uso de una Plataforma Estatal de Información Catastral, a efecto de ampliar y eficientar la base contributiva del catastro.
	C01 - Plataforma Estatal de Información Catastral y Registral fortalecida con la actualización de los registros catastrales y capas multifinalitarias agregadas que permitan determinar los de valores de suelo
	C01 - Promedio de predios catastrales vinculados y verificados con clave catastral
	842 - Predio
	0.000
	1,818.182

	1209 - Procuraduría Fiscal del Estado de Quintana Roo

	 
	E064 - Fortalecimiento del Ingreso

	 
	
	FIN
	3-18 - Implementar una política hacendaria integral a través del incremento de los ingresos propios que permita al gobierno mantener una estabilidad económica y la sustentabilidad de las finanzas públicas.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la implementación de una política hacendaria integral a través del incremento de los ingresos propios que permita al gobierno mantener una estabilidad económica y la sustentabilidad de las finanzas públicas, mediante el desarrollo de proyectos y programas para fortalecer las acciones de recaudación de las contribuciones estatales que favorezcan el equilibrio financiero, en estricto apego a los principios de la disciplina financiera.
	PED18I1 - Índice de Autonomía Financiera
	826 - Porcentaje
	0.000
	60.300

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-01 - Aumentar los niveles de captación de ingresos propios y federales, así como renegociar las condiciones de la deuda.
	P - El Estado de Quintana Roo incrementa su captación de ingresos propios y federales, mediantela implementación de programas que crecen al padrón de contribuyentes, promueve laformalidad mediante estímulos y establecimiento de acuerdos con la federación con el fin demejorar las condiciones de convenios, así como la actualización de la plataforma estatal deinformación catastral y registral, y la negociación permanente de mejores condiciones definanciamiento de la deuda.
	09O1IO1 - Índice de Capacidad de Generar Ingresos 
	502 - Índice
	0.000
	65.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-10 - Impulsar programas de calidad total en la atención a usuarios internos y externos de los servicios tributarios.
	09-01-01-34 - Garantizar la defensa legal y jurídica en toda clase de juicios y recursos en que la Secretaría de Finanzas y Planeación se parte mediante la atención de demandas  Administrativas interpuestas en contra de actos o resoluciones  que emitan las autoridades competentes.
	C01 - Resoluciones de Juicios y Recursos emitidos a favor de la autoridad.
	PROFIDJC01 - Porcentaje de resoluciones a favor de la autoridad 
	1131 - Resolución(es)
	0.000
	78.947

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	3-19 - Consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-02 - Consolidar la Gestión para Resultados a través del ciclo presupuestario y con una política hacendaria integral y transparente que permita al gobierno mantener estabilidad económica y sustentabilidad de las finanzas públicas
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.872

	 
	
	COMPONENTE
	3-19-01-22 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	09-02-01-35 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	PROCFISCOMP01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la Procuraduría Fiscal del Estado
	826 - Porcentaje
	20.000
	75.000

	1211 - Centro de Evaluación del Desempeño del Estado de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	3-19 - Consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal.
	NO APLICA
	F - Contribuir a impulsar la modernización de la administración pública estatal, de tal manera que las estructuras y los procedimientos gubernamentales sigan el modelo de una Gestión para Resultados que permita la creación de valor público, mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-02 - Consolidar la Gestión para Resultados a través del ciclo presupuestario y con una política hacendaria integral y transparente que permita al gobierno mantener estabilidad económica y sustentabilidad de las finanzas públicas
	P - Los habitantes del Estado de Quintana Roo cuentan con un Gobierno de Resultados.
	09O2IO1 - Porcentaje del  Gasto Público aplicado bajo PbR
	826 - Porcentaje
	0.000
	95.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-19-01-22 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	09-02-01-35 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	M001C01CED - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	134 - Avance Programado
	0.000
	100.000

	 
	P003 - Gestión del Gasto Público Orientado a resultados

	 
	
	FIN
	3-19 - Consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-02 - Consolidar la Gestión para Resultados a través del ciclo presupuestario y con una política hacendaria integral y transparente que permita al gobierno mantener estabilidad económica y sustentabilidad de las finanzas públicas
	P - La Gestión para Resultados (GpR) se encuentra consolidada a través del ciclo presupuestario y con una politica hacendaria integral y transparente, que permite al gobierno mantener estabilidad económica y sustentabilidad de las finanzas públicas.
	09O2IO1 - Porcentaje del  Gasto Público aplicado bajo PbR
	826 - Porcentaje
	0.000
	87.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-19-01-03 - Operar un Sistema de Evaluación del Desempeño con enfoque a resultados.
	09-02-01-03 - Operar un Sistema de Evaluación del Desempeño con enfoque a resultados
	C01 - Informes de evaluación y seguimiento realizados
	C03CED - Porcentaje de Informes de seguimiento y evaluación del desempeño emitidos
	510 - Informe
	0.000
	100.000

	1212 - Procuraduría de Protección al Ambiente del Estado de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	5-28 - Garantizar la protección, conservación y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales para mejorar la calidad de vida de los quintanarroenses, mitigando los impactos derivados de las principales actividades productivas, que generan afectación al medio ambiente y a la biodiversidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	14-03 - Procurar la justicia ambiental con el interés de salvaguardar los recursos naturales del ecosistema que nos rodea mediante los procedimientos administrativos que el marco legal establece y vigilar el cumplimiento de dichas acciones.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	5-28-01-57 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	14-03-01-11 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	PROPPA01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución       
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	G001 - Procuración de Justicia Ambiental

	 
	
	FIN
	5-28 - Garantizar la protección, conservación y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales para mejorar la calidad de vida de los quintanarroenses, mitigando los impactos derivados de las principales actividades productivas, que generan afectación al medio ambiente y a la biodiversidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar la protección, conservación y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales para mejorar la calidad de vida de los quintanarroenses, mitigando los impactos derivados de los principales actividades productivas que generan afectación al medio ambiente y la biodiversidad, mediante instrumentos, mecanismos y programas orientados a concientizar, regular, hacer cumplir la normatividad ambiental aplicable.
	PED28I1 - Manejo Sustentable de Medio Ambiente
	937 - Puntaje
	0.000
	58.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	14-03 - Procurar la justicia ambiental con el interés de salvaguardar los recursos naturales del ecosistema que nos rodea mediante los procedimientos administrativos que el marco legal establece y vigilar el cumplimiento de dichas acciones.
	P - Los recursos naturales del ecosistema del Estado de Quintana Roo, cuentan con una procuración de justicia ambiental.
	1403IO1 - Porcentaje de incumplimiento en la normatividad ambiental 
	826 - Porcentaje
	0.000
	90.000

	 
	
	COMPONENTE
	5-28-01-47 - Revisar y en su caso consolidar el Programa de Guardianes Comunitarios, para proteger la fauna silvestre.
	14-03-01-01 - Acreditar a los cuerpos de guardias comunitarios por parte de la procuraduría de protección al ambiente.
	C01 - Grupos de Guardianes Comunitarios consolidados
	PPA01 - Porcentaje de recorridos por los integrantes que aprobaron el perfil de Guardianes comunitarios. 
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	5-28-01-50 - Vigilar y aplicar el cumplimiento de la legislación en materia ambiental de posibles infracciones administrativas contra el equilibrio ecológico y medio ambiente.
	14-03-01-04 - Vigilar y aplicar el cumplimiento de la normatividad en materia ambiental de posibles infractores y delitos contra el equilibrio ecológico y el medio ambiente.
	C02 - Normatividad ambiental aplicada
	PPA06 - Porcentaje de resoluciones emitidas       
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	5-28-01-49 - Difundir la Legislación y Normatividad Ambiental, así como buenas prácticas en las escuelas, desarrollos turísticos y empresas para prevenir y concientizar el delito ambiental.
	14-03-01-06 - Implementar el programa de autorregulación y auditoría ambiental.
	C03 - Programa de autorregulación y auditoria ambiental implementado
	PPA09 - Porcentaje de certificaciones quintana roo verde entregadas       
	826 - Porcentaje
	100.000
	66.667

	1219 - Administración del Patrimonio de la Beneficencia Pública del Estado de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-24 - Garantizar a la población de Quintana Roo acceso universal a los servicios de salud de manera oportuna, con un alto nivel de calidad y trato justo.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal, mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	12-06 - Contribuir para que la población del estado de Quintana Roo reciba servicios de salud con calidad, con base en la identificación de necesidades de atención y la gestión, como resultado de acciones coordinadas con el sector salud, de acuerdo a las políticas, estrategias y prioridades consideradas en la planeación de desarrollo nacional y estatal.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-24-01-29 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	12-06-06-07 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	APABEP09 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	76.190

	 
	E038 - Servicios de Salud con Calidad

	 
	
	FIN
	4-24 - Garantizar a la población de Quintana Roo acceso universal a los servicios de salud de manera oportuna, con un alto nivel de calidad y trato justo.
	NO APLICA
	F - F - Contribuir para Garantizar a la población de Quintana Roo acceso universal a los servicios de salud, de manera oportuna con un alto nivel de calidad y trato justo.
	PED24I1 - Carencia por acceso a los servicios de salud
	809 - Población
	0.000
	11,599.613

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	12-06 - Contribuir para que la población del estado de Quintana Roo reciba servicios de salud con calidad, con base en la identificación de necesidades de atención y la gestión, como resultado de acciones coordinadas con el sector salud, de acuerdo a las políticas, estrategias y prioridades consideradas en la planeación de desarrollo nacional y estatal.
	P - La población del Estado de Quintana Roo recibe servicios de salud con calidad, en base a la identificación de necesidades de atención y la gestión, como resultado de acciones coordinadas con el sector salud,  de acuerdo a las políticas, estrategias y prioridades consideradas en  la planeación de desarrollo nacional y estatal.
	12O6IO1 - Porcentaje de unidades acreditadas y/o reacreditadas de primer y segundo nivel de atención
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-24-01-27 - Desarrollar e implementar acciones para fortalecer el Modelo de Prevención Quintana Roo.
	12-06-06-05 - Fortalecer la prestación de servicios de salud a través de programas de apoyos para la población vulnerable mediante la coordinación interinstitucional.
	C01 - Personas en situación de vulnerabilidad atendidas a través de los programas asistenciales
	APABEP01 - Porcentaje de personas en situación de vulnerabilidad en el estado beneficiadas por los apoyos otorgados
	1176 - Personas en Situación de Carencia
	100.000
	83.438

	1220 - Junta de Asistencia Social Privada de Quintana Roo

	 
	E038 - Servicios de Salud con Calidad

	 
	
	FIN
	4-24 - Garantizar a la población de Quintana Roo acceso universal a los servicios de salud de manera oportuna, con un alto nivel de calidad y trato justo.
	NO APLICA
	F - Contribuir para que la población de Quintana Roo cuente con acceso universal a los servicios de salud  de manera oportuna, con un alto nivel de calidad y trato justo, mediante el impulso coordinado del Sector Salud para el fortalecimiento de Programas encaminados a la Prevención y Promoción de la Salud.
	PED24I1 - Carencia por acceso a los servicios de salud
	809 - Población
	0.000
	37.500

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	12-06 - Contribuir para que la población del estado de Quintana Roo reciba servicios de salud con calidad, con base en la identificación de necesidades de atención y la gestión, como resultado de acciones coordinadas con el sector salud, de acuerdo a las políticas, estrategias y prioridades consideradas en la planeación de desarrollo nacional y estatal.
	P - La población del Estado de Quintana Roo recibe servicios de salud con calidad, en base a la identificación de necesidades de atención y la gestión, como resultado de acciones coordinadas con el sector salud, de acuerdo a las políticas, estrategias y prioridades consideradas en la planeación de desarrollo nacional y estatal.
	12O6IO1 - Porcentaje de unidades acreditadas y/o reacreditadas de primer y segundo nivel de atención
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-24-01-25 - Promover la vinculación con los sectores públicos y privados para fortalecer la cobertura de servicios de salud en la entidad.
	12-06-06-04 - Fortalecer la prestación de servicios de salud a través de la vinculación interinstitucional y convenios establecidos.
	C01 - Instituciones de Asistencia Privada que atiendan a grupos vulnerables coordinadas con el Gobierno del Estado y alineadas a la normativa
	C01 - Porcentaje de Instituciones de Asistencia Privada coordinadas con el Gobierno del Estado y alineadas a la normativa
	826 - Porcentaje
	0.000
	35.484

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-24 - Garantizar a la población de Quintana Roo acceso universal a los servicios de salud de manera oportuna, con un alto nivel de calidad y trato justo.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	12-06 - Contribuir para que la población del estado de Quintana Roo reciba servicios de salud con calidad, con base en la identificación de necesidades de atención y la gestión, como resultado de acciones coordinadas con el sector salud, de acuerdo a las políticas, estrategias y prioridades consideradas en la planeación de desarrollo nacional y estatal.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-24-01-27 - Desarrollar e implementar acciones para fortalecer el Modelo de Prevención Quintana Roo.
	12-06-06-05 - Fortalecer la prestación de servicios de salud a través de programas de apoyos para la población vulnerable mediante la coordinación interinstitucional.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	JA01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	1224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitación para el Trabajo de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	1-01 - Impulsar el acceso a empleos productivos, formales, con garantías del cumplimiento de la normatividad laboral y en igualdad de oportunidades para hombres, mujeres y grupos vulnerables, que mejoren las condiciones de trabajo de las personas sin empleo y en situación de informalidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-01 - Impulsar la empleabilidad mediante la colocación de los buscadores de trabajo a través de una eficiente vinculación laboral a empleos dignos y bien remunerados.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	1-01-01-22 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	01-01-01-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	MCOM1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución.
	826 - Porcentaje
	55.882
	75.000

	 
	E013 - Impulso a la Empleabilidad

	 
	
	FIN

	1-01 - Impulsar el acceso a empleos productivos, formales, con garantías del cumplimiento de la normatividad laboral y en igualdad de oportunidades para hombres, mujeres y grupos vulnerables, que mejoren las condiciones de trabajo de las personas sin empleo y en situación de informalidad.
	NO APLICA

	F - Contribuir a impulsar el acceso a empleos productivos, formales, con garantías del cumplimiento de la normatividad laboral y en igualdad de oportunidades para hombres, mujeres y grupos vulnerables, que mejoren las condiciones de trabajo de las personas sin empleo y en situación de informalidad, mediante el diseño y ejecución de esquemas de colaboración con los sectores empresarial, educativo y social para propiciar la creación de fuentes de empleo y autoempleo, con énfasis en las zonas centro y sur del estado.
	PED1I1 - Tasa de desocupación
	826 - Porcentaje
	0.000



	3.010


	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-01 - Impulsar la empleabilidad mediante la colocación de los buscadores de trabajo a través de una eficiente vinculación laboral a empleos dignos y bien remunerados.
	P - Buscadores de empleo se vinculan en un puesto de trabajo con la finalidad de facilitar su colocación.
	01O1IO1 - Tasa de población económicamente activa ocupada
	826 - Porcentaje
	0.000
	96.990

	 
	
	COMPONENTE
	1-01-01-01 - Generar esquemas de colaboración entre los tres niveles de gobierno que impulsen el empleo y la ocupación productiva.
	01-01-01-01 - Generar esquemas de colaboración entre los tres niveles de gobierno para implementar el Programa de Apoyo al Empleo.
	C01 - Opciones de empleo generadas por los convenios de colaboración firmados con el sector gubernamental y educativo.
	SEECAT21EC1 - Porcentaje de personas colocadas en algún puesto de trabajo, a través de convenios firmados.
	826 - Porcentaje
	21.200
	14.556

	 
	
	COMPONENTE
	1-01-01-06 - Modernizar los mecanismos de vinculación laboral, ampliando la cobertura de atención a buscadores de empleo yreduciendo tiempos de espera e incrementando la eficacia en la contratación.
	01-01-01-05 - Captar un mayor número de vacantes del mercado laboral para vincularlo con los buscadores de trabajo.
	C02 - Opciones de vacantes de empleo de acuerdo al perfil profesional y/o condición física o social ofertadas.
	SEECAT21EC2 - Porcentaje de colocados mediante servicios de vinculación laboral.
	826 - Porcentaje
	15.500
	8.721

	 
	
	COMPONENTE
	1-01-01-07 - Realizar ferias y jornadas de empleo en el estado.
	01-01-01-06 - Llevar a cabo eventos masivos de ferias y jornadas de empleo incluyentes
	C03 - Opciones de vacantes de empleo mediante eventos de Ferias de Empleo otorgadas.
	SEECAT21EC3 - Porcentaje de buscadores de empleo colocados a través de eventos de Ferias de Empleo.
	826 - Porcentaje
	20.000
	22.877

	 
	
	COMPONENTE
	1-01-01-20 - Desarrollar e implementar acciones para fortalecer el Modelo de Prevención Quintana Roo.
	01-01-01-09 - Proporcionar capacitación para los buscadores de trabajo que requieran adquirir o fortalecer las competencias laborales que les permitan colocarse en un empleo.
	C04 - Apoyos económicos para la inserción laboral, preferentemente a mujeres, otorgados.
	SEECAT21EC4 - Porcentaje de personas desempleadas apoyadas económicamente respecto a los atendidos.
	826 - Porcentaje
	0.000
	93.725

	1231 - Coordinación Estatal de Protección Civil de Quintana Roo

	 
	E001 - Protección Civil

	 
	
	FIN
	2-06 - Garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social, mediante espacios de información y participación ciudadana, solución a las demandas, trámites y peticiones para personas del Estado de Quintana Roo quienes cuentan con condiciones favorables en el ejercicio de sus derechos ciudadanos, políticos, económicos y civiles con un marco normativo actualizado.
	PED6I1 - Índice de Desarrollo Democrático de México
	502 - Índice
	0.000
	3,289.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	05-02 - Fomentar la Cultura de la Protección Civil para prevenir y mitigar desastres.
	P - La ciudadanía cuenta con la cultura de la protección civil para prevenir y mitigar desastres.
	05O2IO1 - Porcentaje de programas de protección civil por temas atendidos
	826 - Porcentaje
	0.000
	66.667

	 
	
	COMPONENTE
	2-11-01-01 - Generar políticas públicas alineadas a las cuatro prioridades de la Plataforma Global para la reducción de riesgos de desastres.
	05-02-01-01 - Capacitar a la población en general en temas de protección civil.
	C01 - Capacitación a la población en general en temas de protección civil, impartidas.
	C1 - Porcentaje de personas capacitadas en el período t.
	757 - Persona Capacitada 
	100.000
	0.067

	 
	
	COMPONENTE
	2-11-01-19 - Fortalecer la comunicación entre sistemas municipales y el Sistema Estatal.
	05-02-01-19 - Realizar acuerdos con los sistemas municipales de protección civil.
	C02 - Operativos y/o capacitaciones mediante la coordinación entre los Municipios y el Sistema Estatal, implementados.
	C2 - Porcentaje de acuerdos implementados entre los sistemas municipales y el sistema estatal de protección civil.
	46 - Acuerdo Realizado
	16.000
	90.909

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	2-11 - Contar con una entidad resiliente, preparada y fuerte para mitigar el impacto eventual de un fenómeno perturbador.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	05-02 - Fomentar la Cultura de la Protección Civil para prevenir y mitigar desastres.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	81.643

	 
	
	COMPONENTE
	2-11-01-22 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	05-02-01-22 - Apoyar a las áreas sustantivas en las funciones administrativas, jurídicas y de staff
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución       
	826 - Porcentaje
	15.000
	15.455

	1234 - Representación del Gobierno del Estado en la Ciudad de México, Distrito Federal

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	2-06 - Garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	05-01 - Incrementar las garantías del Estado de Derecho haciendo valer los derechos ciudadanos, políticos, económicos y civiles, con la debida armonización de las leyes, estableciendo un gobierno que brinda espacios para la participación ciudadana.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-22 - Garantizar la representatividad gubernamental en la Ciudad de México, que facilite una oportuna y mejor atención a la demanda y consulta de la ciudadanía.
	05-01-01-22 - Garantizar la representatividad gubernamental en la Ciudad de México, que facilite una oportuna y mejor atención a la demanda y consulta de la ciudadanía
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01I1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	E005 - Gobernabilidad

	 
	
	FIN
	2-06 - Garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social, mediante la actualización e integración de normas, valores y consensos para lograr una democracia representativa, funcional, confiable y con diferentes esquemas de participación ciudadana.
	PED6I1 - Índice de Desarrollo Democrático de México
	502 - Índice
	0.000
	3,289.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	05-01 - Incrementar las garantías del Estado de Derecho haciendo valer los derechos ciudadanos, políticos, económicos y civiles, con la debida armonización de las leyes, estableciendo un gobierno que brinda espacios para la participación ciudadana.
	P - El Estado de Quintana Roo hace valer los derechos ciudadanos y políticos, económicos y civiles, con la debida armonización de las leyes, estableciendo un gobierno que brinda espacios para la participación ciudadana.
	05O1IO1 - Índice de Democracia de los Ciudadanos en el Estado de Quintana Roo
	502 - Índice
	0.000
	3,845.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-22 - Garantizar la representatividad gubernamental en la Ciudad de México, que facilite una oportuna y mejor atención a la demanda y consulta de la ciudadanía.
	05-01-01-22 - Garantizar la representatividad gubernamental en la Ciudad de México, que facilite una oportuna y mejor atención a la demanda y consulta de la ciudadanía
	C01 - Derechos humanos de los quintanarroenses promovidos proporcionando información y atención a la ciudadanía.
	C01l1 - Porcentaje de personas de 13 a 60 años de edad que recibe información y atención en temas relacionados con el Registro Civil del Estado.
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	1236 - Archivo General del Estado de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	2-06 - Garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	12.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	05-01 - Incrementar las garantías del Estado de Derecho haciendo valer los derechos ciudadanos, políticos, económicos y civiles, con la debida armonización de las leyes, estableciendo un gobierno que brinda espacios para la participación ciudadana.
	P - El Estado de Quintana Roo hace valer los derechos ciudadanos y políticos, económicos y civiles, con la debida armonización de las Leyes, estableciendo un Gobierno que brinda espacios para la participación ciudadana.
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	3,845.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-26 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	05-01-01-26 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	CP01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	502 - Índice
	99.000
	100.000

	 
	E005 - Gobernabilidad

	 
	
	FIN
	2-06 - Garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y a la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social, mediante la actualización e integración de normas, valores y consensos para lograr una democracia representativa, funcional, confiable y con diferentes esquemas de participación ciudadana.
	PED6I1 - Índice de Desarrollo Democrático de México
	502 - Índice
	0.000
	12.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	05-01 - Incrementar las garantías del Estado de Derecho haciendo valer los derechos ciudadanos, políticos, económicos y civiles, con la debida armonización de las leyes, estableciendo un gobierno que brinda espacios para la participación ciudadana.
	P - Incrementar las garantías del Estado de Derecho haciendo valer los derechos ciudadanos, políticos, económicos y civiles, con la debida armonización de las leyes, estableciendo un gobierno que brinda espacios para la participación ciudadana.
	05O1IO1 - Índice de Democracia de los Ciudadanos en el Estado de Quintana Roo
	502 - Índice
	0.000
	3,845.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-12 - Actualizar y sistematizar el Archivo General del Estado.
	05-01-01-12 - Actualizar y Sistematizar el Archivo General del Estado
	C01 - Sistemas de Archivo del Gobierno del Estado Consolidados
	C0717 - Porcentaje de avance de los Sujetos Obligados del Gobierno del Poder Ejecutivo con Sistemas de Archivo Consolidados.
	828 - Porcentaje de Avance Realizado
	22.000
	10.959

	1238 - Instituto Quintanarroense de Innovación y Tecnología

	 
	E062 - Transformación Digital con Innovación Tecnológica

	 
	
	FIN
	1-04 - Facilitar, impulsar y promover la innovación en los sectores público, privado y social. Empleando estratégicamente e intensivamente las tecnologías de la información y de telecomunicaciones. Propiciando la transferencia de datos e información de conocimiento relevante para garantizar la calidad, competitividad, eficiencia y eficacia de la atención de las necesidades de los diferentes nichos de mercado: ciudadanos, clientes, y asociados de los 3 sectores.
	NO APLICA
	F - Contribuir a facilitar, impulsar y promover la innovación en los sectores público, privado y social empleando estratégicamente e intensivamente las tecnologías de la información y de telecomunicaciones, propiciando la transferencia de datos e información de conocimiento relevante para garantizar la calidad, competitividad, eficiencia y eficacia de la atención de las necesidades de los diferentes nichos de mercado, ciudadanos, clientes y asociados de los 3 sectores, mediante el impulso de la Agenda de Innovación Tecnológica Gubernamental para modernizar e incrementar la productividad y competitividad de los diferentes sectores del estado y fomentando la interoperabilidad entre los sistemas de información con los que operan las dependencias y entidades del gobierno estatal y el sector privado.
	PED4I1 - Posición Estatal del Subíndice de Innovación de los Sectores Económicos. 
	838 - Posición
	0.000
	28.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-06 - Inducir el desarrollo de la industria de tecnologías de información y comunicaciones en el estado.
	P - La población del estado de Quintana Roo cuenta con una industria de las tecnologías de  la información y comunicaciones desarrollada.
	02O6IO1 - Empresas de base tecnológica y de innovación promovidas por el Instituto Quintanarroense de Innovación y Tecnología
	347 - Empresa
	0.000
	35.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-04-01-01 - Desarrollar, en colaboración con el Sector Privado y Educativo, el modelo de Transformación Digital para Quintana Roo.
	02-06-06-01 - Desarrollar y aplicar el Modelo de Transformación Digital para la generación de la economía del conocimiento contemplando la ejecución de los programas de conectividad e interoperabilidad en colaboración con la Triple Hélice (Sector Público, Privado y Academia).
	C01 - Modelo de Transformación Digital para la generación de la economía del conocimiento y el aprendizaje digital en localidades rurales y urbanas del estado mediante la ejecución de la conectividad e interoperabilidad en colaboración con la Triple Hélice, implementado
	PS6IC1 - Porcentaje de personas beneficiadas potencialmente en el estado con conectividad a través de la estrategia Quintana Roo en Línea 
	826 - Porcentaje
	91.058
	89.694

	 
	
	COMPONENTE
	1-04-01-05 - Identificar e impulsar, en coordinación con el sector privado, tecnologías de comunicación digital que faciliten la transferencia efectiva de conocimiento y mensajes del Gobierno, de las Empresas, de las Universidades y de la Sociedad en General.
	02-06-06-05 - Identificar contenidos de comunicación digital en coordinación con las dependencias y entidades gubernamentales para su publicación en redes sociales, que faciliten la transferencia efectiva de conocimiento y mensajes del Gobierno a la ciudadanía.
	C02 - Contenidos de comunicación digital identificados en coordinación con las dependencias y entidades gubernamentales que facilitan la transferencia efectiva de conocimiento y mensajes del Gobierno a la ciudadanía elaborados y publicados en redes sociales por el área de comunicación.
	PS6IC2 - Porcentaje de personas alcanzados a través de los contenidos de comunicación publicados en las plataformas de redes sociales
	826 - Porcentaje
	132.611
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-04-01-09 - Impulsar e implementar acciones permanentes en materia de promoción, protección y defensa de los Derechos Humanos, con la aplicación de planteamientos legales, estructurales, así como la constante formación de los Servidores Públicos fortaleciendo el ejercicio de los Derechos Humanos de los ciudadanos.
	02-06-06-11 - Crear y/o publicar información de contenidos digitales.
	C03 - Micrositio en la página web publicando información de contenidos digitales de derechos humanos, operando.
	PS6IC3 - Porcentaje de personas que acceden al micrositio a consultar información publicada en materia de derechos humanos
	826 - Porcentaje
	107.797
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	1-04 - Facilitar, impulsar y promover la innovación en los sectores público, privado y social. Empleando estratégicamente e intensivamente las tecnologías de la información y de telecomunicaciones. Propiciando la transferencia de datos e información de conocimiento relevante para garantizar la calidad, competitividad, eficiencia y eficacia de la atención de las necesidades de los diferentes nichos de mercado: ciudadanos, clientes, y asociados de los 3 sectores.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-06 - Inducir el desarrollo de la industria de tecnologías de información y comunicaciones en el estado.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	1-04-01-10 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	02-06-06-13 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff
	C01 - Desarrollo de actividades de facilitación (apoyo) para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	PS6IMC1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	51.143
	83.784

	1240 - Instituto de Biodiversidad y Áreas Naturales Protegidas del Estado de Quintana Roo

	 
	E073 - Biodiversidad y Areas Naturales Protegidas

	 
	
	FIN
	5-28 - Garantizar la protección, conservación y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales para mejorar la calidad de vida de los quintanarroenses, mitigando los impactos derivados de las principales actividades productivas, que generan afectación al medio ambiente y a la biodiversidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar la protección, conservación y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales para mejorar la calidad de vida de los quintanarroenses, mitigando los impactos derivados de las principales actividades productivas que generan afectación al medio ambiente y la biodiversidad, mediante instrumentos, mecanismos y programas orientados a concientizar, regular, hacer cumplir la normatividad ambiental aplicable.
	PED28I2 - Superficie conservada por medio de áreas naturales protegidas y otras modalidades de conservación
	826 - Porcentaje
	0.000
	34.012

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	14-04 - Incrementar la superficie del territorio como Área Natural Protegida, para proteger la diversidad biológica y promueva  un aprovechamiento sustentable  (Social-Económico-Ambiental).
	P - Incrementar la superficie del territorio como Área Natural Protegida, para proteger la diversidad biológica y promueva un aprovechamiento sustentable  (Social-Económico-Ambiental
	1404IO1 - Superficie conservada por medio de áreas naturales protegidas y otras modalidades de conservación
	1125 - Hectáreas
	0.000
	7.282

	 
	
	COMPONENTE
	5-28-01-09 - Administrar adecuadamente las áreas naturales protegidas estatales, para garantizar su protección.
	14-04-01-01 - Administrar adecuadamente las áreas naturales protegidas estatales, para garantizar su protección.
	C01 - Políticas Publicas para protección del territorio y recursos naturales acordes a la problemática actual
	C01 - C01 Porcentaje de ANP Protegidas
	826 - Porcentaje
	10.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	5-28-01-13 - Impulsar el monitoreo de variables ambientales, ecosistemas y fauna silvestre en las ANP.
	14-04-01-05 - Impulsar el monitoreo de variables ambientales, ecosistemas y fauna silvestre en las ANP.
	C02 - C02 Ecosistemas y sus componentes, su monitoreo, recuperación y seguimiento
	C02 - Porcentaje de ANP con seguimiento de acciones de monitoreo ambiental e investigación cientifica
	826 - Porcentaje
	10.000
	75.000

	 
	
	COMPONENTE
	5-28-01-15 - Establecer mecanismos y acciones con los gobiernos federales y municipales, sector público, privado y la sociedad civil, en materia de biodiversidad, vida silvestre y bienestar animal.
	14-04-01-07 - Establecer mecanismos y acciones con los gobiernos federales y municipales, sector público, privado y la sociedad civil, en materia de biodiversidad, vida silvestre y bienestar animal.
	C03 - Impulso de la conservación de la biodiversidad y el bienestar animal, a través de mecanismos de participación ciudadana.
	C03 - Porcentaje de personas participando en acciones en materia de biodiversidad, vida silvestre y bienestar animal.
	739 - Participante
	300.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	5-28-01-15 - Establecer mecanismos y acciones con los gobiernos federales y municipales, sector público, privado y la sociedad civil, en materia de biodiversidad, vida silvestre y bienestar animal.
	14-04-01-07 - Establecer mecanismos y acciones con los gobiernos federales y municipales, sector público, privado y la sociedad civil, en materia de biodiversidad, vida silvestre y bienestar animal.
	C04 - Fauna silvestre y doméstica reciben un trato digno y protección.
	C04 - Porcentaje de animales domésticos o silvestres atendidos.
	826 - Porcentaje
	120.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	5-28 - Garantizar la protección, conservación y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales para mejorar la calidad de vida de los quintanarroenses, mitigando los impactos derivados de las principales actividades productivas, que generan afectación al medio ambiente y a la biodiversidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar la protección, conservación y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales para mejorar la calidad de vida de los quintanarroenses, mitigando los impactos derivados de las principales actividades productivas que generan afectación al medio ambiente y la biodiversidad, mediante instrumentos, mecanismos y programas orientados a concientizar, regular, hacer cumplir la normatividad ambiental aplicable.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	14-01 - Fortalecer la gestión integral y sustentable del aire, agua y suelo, garantizando su acceso a la población y a los ecosistemas, a través del establecimiento de medidas de prevención, protección, de control y de seguridad.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	5-28-01-57 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	14-01-01-24 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	1241 - Servicio de Administración Tributaria del Estado de Quintana Roo

	 
	E064 - Fortalecimiento del Ingreso

	 
	
	FIN
	3-18 - Implementar una política hacendaria integral a través del incremento de los ingresos propios que permita al gobierno mantener una estabilidad económica y la sustentabilidad de las finanzas públicas.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la implementación de una política hacendaria integral a través del incremento de los ingresos propios que permita al gobierno mantener una estabilidad económica y la sustentabilidad de las finanzas públicas, mediante el desarrollo de proyectos y programas para fortalecer las acciones de recaudación de las contribuciones estatales que favorezcan el equilibrio financiero, en estricto apego a los principios de la disciplina financiera.
	PED18I1 - Índice de Autonomía Financiera
	826 - Porcentaje
	0.000
	18.670

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-01 - Aumentar los niveles de captación de ingresos propios y federales, así como renegociar las condiciones de la deuda.
	P - El estado de Quintana Roo incrementa su captación de ingresos propios y federales, mediante la implementación de programas que crecen al padrón de contribuyentes, promueve la formalidad mediante estímulos y establecimiento de acuerdos con la federación con el fin de mejorar las condiciones de convenios, así como la actualización de la plataforma estatal de información catastral y registral, y la negociación permanente de mejores condiciones de financiamiento de la deuda.
	09O1IO1 - Índice de Capacidad de Generar Ingresos 
	502 - Índice
	0.000
	65.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-11 - Desarrollar en coordinación con las dependencias, entidades y organismos, estrategias encaminadas a elevar los ingresos propios.
	09-01-01-10 - Desarrollar, en coordinación con las dependencias, entidades y organismos, estrategias encaminadas a elevar los ingresos propios.
	C01 - Estrategias encaminadas a elevar los ingresos propios diseñadas y en marcha.
	C01 - Porcentaje de lo recaudado respecto al proyecto de estimación de los Ingresos
	794 - Pesos
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-12 - Integrar un registro documental de información, con requisitos básicos para el cumplimiento del pago de impuestos por parte de los ciudadanos.
	09-01-01-12 - Incrementar y facilitar el cumplimiento voluntario del contribuyente a través del Desarrollo de herramientas tecnológicas, canales de servicio, formatos, instructivos y aplicaciones, orientándolos a brindar un servicio de alta calidad.
	C02 - Trámites y Servicios Estatales, simplificados para su pronta resolución.
	C01 - Porcentaje de orientación e información digital a los contribuyentes atendidos mediante nuestros canales de servicios 
	826 - Porcentaje
	0.000
	97.222

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-17 - Impulsar programas de calidad total en la atención a usuarios internos y externos de los servicios tributarios.
	09-01-01-23 - Proponer reformas a la Normatividad Fiscal de Estado que permitan la debida fundamentación y motivación de los actos de las autoridades fiscales del Servicio de Administración Tributaria del Estado de Quintana Roo.
	C03 - Resoluciones de Recursos de Revocación favorables, por emitir.
	C03 - Porcentaje de Resoluciones de Recursos de Revocación favorables emitidos
	826 - Porcentaje
	0.000
	80.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	3-19 - Consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal, mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-02 - Consolidar la Gestión para Resultados a través del ciclo presupuestario y con una política hacendaria integral y transparente que permita al gobierno mantener estabilidad económica y sustentabilidad de las finanzas públicas
	P - La Administración Pública estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas.
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	81.643

	 
	
	COMPONENTE
	3-19-01-22 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	09-02-01-35 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas.
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	80.000
	83.333

	1242 - Registro Público de la Propiedad y del Comercio del Estado de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	2-06 - Garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	05-01 - Incrementar las garantías del Estado de Derecho haciendo valer los derechos ciudadanos, políticos, económicos y civiles, con la debida armonización de las leyes, estableciendo un gobierno que brinda espacios para la participación ciudadana.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	9,500.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-26 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	05-01-01-26 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	E005 - Gobernabilidad

	 
	
	FIN
	2-06 - Garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social.
	NO APLICA
	F - F - Contribuir a establecer un gobierno confiable cercano a la gente, abierto al diálogo y conciliador que atienda las demandas ciudadanas y genere estabilidad y paz social, mediante la promoción de la participación ciudadana que incluya canales de comunicación y  diálogo congruentes, cercanos a las y los quintanarroenses, a los gobiernos municipales y sector privado.
	PED6I1 - Índice de Desarrollo Democrático de México
	502 - Índice
	0.000
	3,289.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	05-01 - Incrementar las garantías del Estado de Derecho haciendo valer los derechos ciudadanos, políticos, económicos y civiles, con la debida armonización de las leyes, estableciendo un gobierno que brinda espacios para la participación ciudadana.
	P - F.P - El Estado de Quintana Roo hace valer los derechos ciudadanos y políticos, económicos y civiles, con la debida armonización con las leyes
	05O1IO1 - Índice de Democracia de los Ciudadanos en el Estado de Quintana Roo
	502 - Índice
	0.000
	3,845.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-20 - Eficientar y transparentar la labor del Registro Público de la Propiedad para la prestación de mejores servicios a los ciudadanos.
	05-01-01-20 - Eficientar y transparentar la labor del Registro Público de la propiedad para la prestación de mejores servicios a los ciudadanos
	C01 - Certeza jurídica otorgada a la ciudadanía que acude al Registro Público de la Propiedad y del Comercio
	C01I1 - Porcentaje de actos jurídicos realizados
	35 - Acto Jurídico
	0.000
	77.770

	1243 - Comisión de Búsqueda de Personas del Estado de Quintana Roo

	 
	E012 - Fortalecimiento Institucional en el Marco de los Derechos Humanos

	 
	
	FIN
	2-12 - Garantizar el respeto y el pleno ejercicio de los derechos humanos, en corresponsabilidad con los ciudadanos.
	NO APLICA
	F - Contribuir a Garantizar el respeto y el pleno ejercicio de los derechos humanos, en corresponsabilidad con los ciudadanos, mediante la creación de mecanismos e implementación de políticas públicas.
	PED12I1 - Plataforma de Seguimiento a la Armonización Normativa de los Derechos Humanos
	826 - Porcentaje
	0.000
	86.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	21-01 - Contar con un Marco Normativo actualizado que contemple la  perspectiva de los Derechos Humanos en la Administración Pública Centralizada y Descentralizada
	P - Las Servidoras y Servidores Públicos del Gobierno del Estado de Quintana Roo cuentan con un Marco Normativo fortalecido y armonizado en la  búsqueda de personas desaparecidas que dignifica el Estado de Derecho.
	21O1IO1 - Porcentaje Nacional según el número de servidoras y servidores públicos que participaron en los eventos de formación, promoción de la cultura y difusión de los derechos humanos en el Estado de Quintana Roo
	826 - Porcentaje
	0.000
	1.633

	 
	
	COMPONENTE
	2-12-01-03 - Implementar acciones que promuevan el respeto de los derechos humanos, individuales y colectivos.
	21-01-01-02 - Implementar acciones que promuevan el respeto de los Derechos Humanos, individuales y colectivos.
	C01 - Personas reportadas desaparecidas, localizadas.
	C01I1 - Porcentaje de Personas localizadas por la Comisión de Búsqueda de Personas del Estado de Quintana Roo
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	2-06 - Garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	05-01 - Incrementar las garantías del Estado de Derecho haciendo valer los derechos ciudadanos, políticos, económicos y civiles, con la debida armonización de las leyes, estableciendo un gobierno que brinda espacios para la participación ciudadana.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	958.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-26 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	05-01-01-26 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	IC01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	1244 - Centro Estatal de Evaluación y Control de Confianza

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	2-07 - Fortalecer los cuerpos policiales para proteger a los ciudadanos y consolidar un estado seguro.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	06-01 - Profesionalizar a los elementos que integran los cuerpos policiales, con base a programas de capacitación, con el objetivo de cumplir sus funciones prioritarias.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas.
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	2-07-01-32 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	06-01-01-39 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	FPC01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	0.000
	84.615

	 
	E004 - Capacitación, Vinculación y Actuación de los Cuerpos Policiales

	 
	
	FIN
	2-07 - Fortalecer los cuerpos policiales para proteger a los ciudadanos y consolidar un estado seguro.
	NO APLICA
	F - Contribuir a fortalecer los cuerpos policiales para proteger a los ciudadanos y consolidar un estado seguro, mediante la capacitación, vinculación y actuación de los cuerpos policiales.
	PED7I1 - Delitos ocurridos
	282 - Delito
	0.000
	227.402.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	06-01 - Profesionalizar a los elementos que integran los cuerpos policiales, con base a programas de capacitación, con el objetivo de cumplir sus funciones prioritarias.
	P - Los elementos que integran los cuerpos policiales están profesionalizados y capacitados, cumpliendo efectivamente con sus funciones
	06O1IO1 - Porcentaje de Elementos Policiales Capacitados
	826 - Porcentaje
	0.000
	99.040

	 
	
	COMPONENTE
	2-07-01-02 - Impulsar la certificación del estado de fuerza estatal.
	06-01-01-03 - Dar seguimiento al proceso de evaluación de control de confianza a través de cursos de formación policial a fin de incrementar la emisión del Certificado Único Policial.
	C01 - Personal de instituciones de Seguridad Pública Estatal, Municipal y de Fiscalía General del Estado con Certificado Único Policial.
	CO01 - Porcentaje de personal de las instituciones de Seguridad Pública Estatal, Municipal y Fiscalía General del Estado  con Certificado Único Policial
	826 - Porcentaje
	57.000
	88.636

	1245 - Comisión Estatal de Mejora Regulatoria

	 
	E047 - Fomento a la inversión productiva con el Sistema de Mejora Regulatoria

	 
	
	FIN
	1-03 - Fortalecer un clima de negocios propicio para la consolidación de empresas competitivas, que incentiven la atracción de inversiones directas multisectoriales, para lograr el desarrollo integral y equitativo, generar fuentes de empleo y crecimiento económico entre las regiones del estado, con la adecuada infraestructura que demanda la sociedad, asegurando los mecanismos para prevenir posibles riesgos de corrupción en los puntos de interacción entre gobierno e iniciativa privada.
	NO APLICA
	F - Contribuir a fortalecer un clima de certidumbre jurídica en las regulaciones estatales y municipales que propicien una sociedad más igualitaria y con mayores oportunidades de crecimiento social, así como la consolidación de empresas competitivas, que incentiven la atracción de inversiones directas multisectoriales, para lograr el desarrollo integral y equitativo, generar fuentes de empleo y crecimiento económico entre las regiones del estado, con la adecuada infraestructura que demanda la sociedad, asegurando los mecanismos para prevenir posibles riesgos de corrupción en los puntos de interacción entre gobierno e iniciativa privada, mediante la aceleración y aplicación de políticas públicas de mejora regulatoria y las acciones de simplificación de trámites.
	PED3I1 - Índice de Competitividad Estatal. 
	838 - Posición
	0.000
	17.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-08 - Fomentar la confianza de los inversionistas, acelerar la atracción de inversiones y propiciar la creación de nuevas empresas o la formalización de los negocios existentes en el estado.
	P - El sector empresarial y los ciudadanos del Estado cuentan con un sistema burocrático eficiente que permite el desarrollo social y  económico
	02O8IO1 - Unidades económicas existentes en Quintana Roo 
	1133 - Unidades Económicas
	0.000
	66,500.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-03-01-01 - Generar un esquema de simplificación administrativa y mejora regulatoria que reduzca los tiempos en la apertura de empresas en alianza con los ayuntamientos y el sector empresarial, desarrollando mecanismos de comunicación y colaboración entre gobierno e iniciativa privada para los temas relacionados con el control y denuncia de los hechos de corrupción en los trámites relativos a la apertura y operación de empresas.
	02-08-08-08 - Crear manuales y software que indiquen el procedimiento para trámites y servicios estatales y municipales, en apertura rápida de negocios en los municipios.
	C01 - Trámites y servicios administrativos y de mejora regulatoria para la apertura rápida de empresas en coordinación con los ayuntamientos e instancias federales
	PD8IC1 - Porcentaje  de empresas aperturadas a partir de la implementación del SARE-PROSARE. 
	347 - Empresa
	11.475
	89.840

	 
	
	COMPONENTE
	1-03-01-01 - Generar un esquema de simplificación administrativa y mejora regulatoria que reduzca los tiempos en la apertura de empresas en alianza con los ayuntamientos y el sector empresarial, desarrollando mecanismos de comunicación y colaboración entre gobierno e iniciativa privada para los temas relacionados con el control y denuncia de los hechos de corrupción en los trámites relativos a la apertura y operación de empresas.
	02-08-08-02 - Evaluar y actualizar en coordinación con las Instituciones de la Administración Pública Estatal, el Registro Único de Trámites y Servicios Estatales.
	C02 - Sistema de Registro de Trámites y Servicios Públicos operado y evaluado.
	PD8IC2 - Porcentaje de cédulas de los trámites y servicios validados de las Dependencias, Entidades y Órganos Administrativos Desconcentrados. 
	178 - Cédula
	0.000
	66.667

	 
	
	COMPONENTE
	1-03-01-01 - Generar un esquema de simplificación administrativa y mejora regulatoria que reduzca los tiempos en la apertura de empresas en alianza con los ayuntamientos y el sector empresarial, desarrollando mecanismos de comunicación y colaboración entre gobierno e iniciativa privada para los temas relacionados con el control y denuncia de los hechos de corrupción en los trámites relativos a la apertura y operación de empresas.
	02-08-08-10 - Impulsar la modernización de trámites y servicios de carácter estatal susceptibles de ser efectuados de manera remota y sencilla.
	C03 - Plataforma oficial para la gestión de trámites y servicios digitales
	PD8IC3 - Porcentaje de la administración de la Plataforma oficial para la gestión de trámites y servicios digitales
	803 - Plataforma digital
	0.000
	66.667

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	1-03 - Fortalecer un clima de negocios propicio para la consolidación de empresas competitivas, que incentiven la atracción de inversiones directas multisectoriales, para lograr el desarrollo integral y equitativo, generar fuentes de empleo y crecimiento económico entre las regiones del estado, con la adecuada infraestructura que demanda la sociedad, asegurando los mecanismos para prevenir posibles riesgos de corrupción en los puntos de interacción entre gobierno e iniciativa privada.
	NO APLICA
	F - Contribuir a impulsar la modernización de la administración pública estatal, de tal manera que las estructuras y los procedimientos gubernamentales sigan el modelo de una Gestión para Resultados que permita la creación de valor público, mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-08 - Fomentar la confianza de los inversionistas, acelerar la atracción de inversiones y propiciar la creación de nuevas empresas o la formalización de los negocios existentes en el estado.
	P - Los habitantes del Estado de Quintana Roo cuentan con un Gobierno de Resultados
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	1-02-01-55 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	02-08-08-11 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	STAFFIC1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución 
	826 - Porcentaje
	0.000
	72.727

	1301 - Servicios Educativos de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-01 - Incrementar el logro académico de los estudiantes de educación básica para una educación integral e inclusiva de calidad.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	95.053

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-27 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	11-01-01-13 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01I01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	E037 - Fortalecimiento de Instituciones Formadoras de Docentes

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en todos los niveles educativos.
	PED23I3 - Tasa de cobertura estatal de Educación Superior.
	826 - Porcentaje
	0.000
	35.279

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-04 - Mejorar el proceso de formación docente delos estudiantes de las escuelas normales de Quintana Roo
	P - Los estudiantes de las escuelas normales de Quintana Roo egresan con un proceso de formación mejorado.
	11O4IO1 - Tasa de eficiencia terminal de educación normal 
	826 - Porcentaje
	0.000
	72.157

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-05 - Desarrollar una estrategia integral que permita ampliar la cobertura educativa de nivel medio superior y superior en las instituciones públicas.
	11-04-04-02 - Desarrollar una estrategia integral que permita ampliar la cobertura educativa de nivel superior en las instituciones públicas
	C01 - Instituciones Formadoras de Docentes fortalecidas académicamente.
	C01I01 - Porcentaje de alumnos egresados de las Instituciones Formadoras de Docentes con promedio mayor de 8.5
	826 - Porcentaje
	38.896
	40.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-04-04-03 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad
	C02 - Programa Educativo  Telebachillerato Comunitario brindado
	C02I01 - Tasa de eficiencia terminal de los alumnos del Servicio Educativo Telebachillerto Comunitario
	826 - Porcentaje
	79.900
	68.585

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-23 - Impulsar acciones de atención para mejorar la formación inicial y continua de docentes.
	11-04-04-07 - Impulsar acciones de atención para mejorar la formación inicial y continua de docentes.
	C03 - Programa de Desarrollo Académico brindado a Instituciones Formadoras de Docentes y Telebachillerato.
	C03I01 - Porcentaje de  instituciones formadoras públicas y telebachilleratos comunitarios con necesidades, atendidas con programas de desarrollo académico.
	826 - Porcentaje
	4.800
	9.639

	 
	E036 - Educación Básica

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en todos los niveles educativos.
	PED23I1 - Tasa de cobertura estatal de Educación básica 
	826 - Porcentaje
	0.000
	99.287

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-01 - Incrementar el logro académico de los estudiantes de educación básica para una educación integral e inclusiva de calidad.
	P - Los alumnos de educación básica reciben una educación integral e inclusiva de calidad.
	11O1I03 - Porcentaje de alumnos de tercer grado de secundaria que obtienen un promedio igual o mayor a 8 en la asignatura de español
	826 - Porcentaje
	0.000
	58.007

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-01 - Incrementar el logro académico de los estudiantes de educación básica para una educación integral e inclusiva de calidad.
	P - Los alumnos de educación básica reciben una educación integral e inclusiva de calidad.
	11O1IO4 - Porcentaje de alumnos de tercer grado de secundaria que obtienen un promedio igual o mayor a 8 en la asignatura de matemáticas
	826 - Porcentaje
	0.000
	45.171

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-01 - Incrementar el logro académico de los estudiantes de educación básica para una educación integral e inclusiva de calidad.
	P - Los alumnos de educación básica reciben una educación integral e inclusiva de calidad.
	11O1IO1 - Porcentaje de alumnos de sexto grado de primaria que obtienen un promedio igual o mayor a 8 en la asignatura de español
	826 - Porcentaje
	0.000
	60.654

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-01 - Incrementar el logro académico de los estudiantes de educación básica para una educación integral e inclusiva de calidad.
	P - Los alumnos de educación básica reciben una educación integral e inclusiva de calidad.
	11O1IO2 - Porcentaje de alumnos de sexto grado de primaria que obtienen un promedio igual o mayor a 8 en la asignatura de matemáticas
	826 - Porcentaje
	0.000
	52.193

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-01 - Incrementar la inserción de los niños en educación inicial y preescolar en el Sistema Educativo Estatal.
	11-01-01-01 - Incrementar la inserción de los niños en educación inicial y preescolar en el Sistema Educativo Estatal
	C01 - Atención Integral para infantes  en educación inicial escolarizado, inicial indígena y preescolar indígena.
	C01I01 - Porcentaje de infantes de 0 a 5 años de edad, inscritos en  educación inicial escolarizada, inicial indígena y preescolar  indígena.
	826 - Porcentaje
	4.000
	4.217

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-01 - Incrementar la inserción de los niños en educación inicial y preescolar en el Sistema Educativo Estatal.
	11-01-01-01 - Incrementar la inserción de los niños en educación inicial y preescolar en el Sistema Educativo Estatal
	C02 - Atención Integral para niños en las diversas instancias públicas y privadas que proporcionan el servicio educación preescolar, incrementada
	C02I01 - Tasa de variación de alumnos de primer grado de preescolar de la modalidad general y particular.
	1036 - Tasa de Variación
	1.100
	2.367

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-12 - Impulsar un programa para fortalecer la comprensión de lectura, escritura y pensamiento lógico matemático en escuelas de todos los niveles.
	11-01-01-07 - Mejorar el desempeño escolar de los alumnos de educación básica a través de la ampliación, materiales pedagógicos, didácticos y el uso eficaz de la jornada escolar
	C03 - Desempeño escolar de los alumnos de nivel Primaria mejorado, a través de materiales pedagógicos, didácticos y el uso eficaz de la jornada escolar.
	C03I02 - Porcentaje de alumnos de primaria indígena con promedio igual o mayor a 7.0
	826 - Porcentaje
	86.460
	82.337

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-12 - Impulsar un programa para fortalecer la comprensión de lectura, escritura y pensamiento lógico matemático en escuelas de todos los niveles.
	11-01-01-07 - Mejorar el desempeño escolar de los alumnos de educación básica a través de la ampliación, materiales pedagógicos, didácticos y el uso eficaz de la jornada escolar
	C03 - Desempeño escolar de los alumnos de nivel Primaria mejorado, a través de materiales pedagógicos, didácticos y el uso eficaz de la jornada escolar.
	C03I01 - Porcentaje de alumnos de sexto grado de Educación  Primaria general de instituciones públicas, que obtienen un promedio escolar por lo menos de ocho en el ciclo escolar.
	826 - Porcentaje
	75.224
	63.926

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-12 - Impulsar un programa para fortalecer la comprensión de lectura, escritura y pensamiento lógico matemático en escuelas de todos los niveles.
	11-01-01-07 - Mejorar el desempeño escolar de los alumnos de educación básica a través de la ampliación, materiales pedagógicos, didácticos y el uso eficaz de la jornada escolar
	C04 - Desempeño escolar de los alumnos de nivel Secundaria mejorado, a través de materiales pedagógicos, didácticos y el uso eficaz de la jornada escolar.
	C04I01 - Porcentaje de alumnos de secundaria de instituciones publicas, que obtiene un promedio escolar de más de siete en el ciclo escolar.
	826 - Porcentaje
	70.838
	60.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-12 - Impulsar un programa para fortalecer la comprensión de lectura, escritura y pensamiento lógico matemático en escuelas de todos los niveles.
	11-01-01-06 - Fortalecer el liderazgo académico de figuras directivas y docentes para  favorecer los aprendizajes significativos entre los estudiantes de Educación Básica
	C05 - Figuras educativas de educación básica pública que reciben programas de formación de acuerdo a necesidades académicas
	C05I01 - Porcentaje de figuras educativas que concluyen los procesos de formación
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-24 - Impulsar la formación integral de los estudiantes en todos los niveles educativos.
	11-01-01-12 - Promover la enseñanza del inglés como lengua extranjera en los planteles regulares públicos de Educación Básica en la entidad
	C06 - Enseñanza del inglés como lengua extranjera en los planteles públicos de Educación Básica, promovida
	C06I01 - Porcentajes de escuelas que imparten inglés como una lengua extranjera.
	826 - Porcentaje
	15.722
	17.748

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-12 - Impulsar un programa para fortalecer la comprensión de lectura, escritura y pensamiento lógico matemático en escuelas de todos los niveles.
	11-01-01-07 - Mejorar el desempeño escolar de los alumnos de educación básica a través de la ampliación, materiales pedagógicos, didácticos y el uso eficaz de la jornada escolar
	C07 - Alumnos de educación básica atendidos con acciones integrales.
	C07I01 - Porcentaje de alumnos de educación básica atendidos con acciones integrales.
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-12 - Impulsar un programa para fortalecer la comprensión de lectura, escritura y pensamiento lógico matemático en escuelas de todos los niveles.
	11-01-01-07 - Mejorar el desempeño escolar de los alumnos de educación básica a través de la ampliación, materiales pedagógicos, didácticos y el uso eficaz de la jornada escolar
	C08 - Acciones institucionales del Programa Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres (PASEVCM), realizada.
	C03I01 -  Porcentaje de personal del sector educativo informado sobre acciones institucionales de la violencia de género.
	826 - Porcentaje
	0.000
	17.289

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-12 - Impulsar un programa para fortalecer la comprensión de lectura, escritura y pensamiento lógico matemático en escuelas de todos los niveles.
	11-01-01-07 - Mejorar el desempeño escolar de los alumnos de educación básica a través de la ampliación, materiales pedagógicos, didácticos y el uso eficaz de la jornada escolar
	C09 - Acciones institucionales del Programa Estatal para la igualdad entre Mujeres y Hombres (PEIMH), realizadas
	C09I01 - Porcentaje de personal del sector educativo informado sobre acciones institucionales de la violencia de género.
	826 - Porcentaje
	0.000
	17.289

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-12 - Impulsar un programa para fortalecer la comprensión de lectura, escritura y pensamiento lógico matemático en escuelas de todos los niveles.
	11-01-01-07 - Mejorar el desempeño escolar de los alumnos de educación básica a través de la ampliación, materiales pedagógicos, didácticos y el uso eficaz de la jornada escolar
	C10 - Programa Integral de Seguridad Escolar  en los centros educativos de nivel básica, implementado.
	C05I01 - Porcentaje de integrantes de la comunidad escolar de nivel básica atendidos.
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-07 - Impulsar un programa de desarrollo de competencias digitales para el aprendizaje.
	11-01-01-02 - Impulsar un programa de desarrollo de competencias digitales para el aprendizaje
	C11 - Programa para impulsar el acceso a internet de calidad en las escuelas públicas de educación básica  implementado
	C01I01 - Porcentaje de alumnos y docentes beneficiados en el programa para impulsar el acceso a internet de calidad en las escuelas públicas de educación básica
	826 - Porcentaje
	0.000
	60.000

	1302 - Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-05 - Brindar una educación media superior de calidad relevante y pertinente centrada en el mejoramiento del desempeño escolar del estudiante.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-27 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	11-05-05-13 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01I01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	91.714

	 
	E035 - Educación Media Superior

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia.
	PED23I2 - Tasa de cobertura estatal de educación media superior
	826 - Porcentaje
	0.000
	81.971

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-05 - Brindar una educación media superior de calidad relevante y pertinente centrada en el mejoramiento del desempeño escolar del estudiante.
	P - Los estudiantes de educación media superior reciben una educación de calidad relevante y pertinente centrada en el mejoramiento de su desempeño escolar.
	11O5IO1 - Porcentaje de los alumnos que concluyen  el último semestre de Educación Media Superior con un promedio mayor o igual a 8
	826 - Porcentaje
	0.000
	5.950

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-12 - Impulsar un programa para fortalecer la comprensión de lectura, escritura y pensamiento lógico matemático en escuelas de todos los niveles.
	11-05-05-06 - Impulsar estrategias para fortalecer la comprensión de lectura, escritura y pensamiento lógico matemático y demás áreas del conocimiento en escuelas de nivel medio superior.
	C01 - Estudiantes con desempeño escolar mejorado
	C01I01 - Porcentaje de alumnos del COBAQROO con promedio igual o mayor a 8
	826 - Porcentaje
	72.150
	72.886

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-05 - Desarrollar una estrategia integral que permita ampliar la cobertura educativa de nivel medio superior y superior en las instituciones públicas.
	11-05-05-02 - Desarrollar una estrategia integral que permita ampliar la cobertura educativa de nivel medio superior en las instituciones públicas.
	C02 - Estudiantes en Educación Media Superior inscritos
	C02I01 - Porcentaje de Absorción en el COBAQROO
	826 - Porcentaje
	25.300
	25.550

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-06 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior y superior.
	11-05-05-03 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior.
	C03 - Estudiantes con programas de formación para elevar la eficiencia terminal atendida
	C03I01 - Porcentaje de Eficiencia Terminal del COBAQROO
	826 - Porcentaje
	73.000
	75.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-06 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior y superior.
	11-05-05-03 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior.
	C04 - Abandono escolar en educación media superior reducido
	C04I01 - Porcentaje de abandono escolar del COBAQROO
	826 - Porcentaje
	0.000
	10.749

	1303 - Centro de Estudios de Bachillerato Técnico “Eva Sámano de López Mateos”

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-05 - Brindar una educación media superior de calidad relevante y pertinente centrada en el mejoramiento del desempeño escolar del estudiante.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-27 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	11-05-05-13 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	M001C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	E035 - Educación Media Superior

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en todos los niveles educativos.
	PED23I2 - Tasa de cobertura estatal de educación media superior
	826 - Porcentaje
	0.000
	81.971

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-05 - Brindar una educación media superior de calidad relevante y pertinente centrada en el mejoramiento del desempeño escolar del estudiante.
	P - Los alumnos de educación media superior reciben una educación de calidad relevante y pertinente centrada en el mejoramiento de su desempeño escolar.
	11O5IO1 - Porcentaje de los alumnos que concluyen  el último semestre de Educación Media Superior con un promedio mayor o igual a 8
	826 - Porcentaje
	0.000
	59.498

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-12 - Impulsar un programa para fortalecer la comprensión de lectura, escritura y pensamiento lógico matemático en escuelas de todos los niveles.
	11-05-05-06 - Impulsar estrategias para fortalecer la comprensión de lectura, escritura y pensamiento lógico matemático y demás áreas del conocimiento en escuelas de nivel medio superior.
	C01 - Alumnos con desempeño escolar mejorado.
	E035C01 - Porcentaje de alumnos de la institución, que obtienen un promedio  igual o mayor a 7.4 en el ciclo escolar n
	826 - Porcentaje
	52.720
	79.026

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-05 - Desarrollar una estrategia integral que permita ampliar la cobertura educativa de nivel medio superior y superior en las instituciones públicas.
	11-05-05-02 - Desarrollar una estrategia integral que permita ampliar la cobertura educativa de nivel medio superior en las instituciones públicas.
	C02 - Alumnos  en Educación Media Superior, inscritos.
	E035C02 - Porcentaje de Absorción
	826 - Porcentaje
	1.213
	1.366

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-06 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior y superior.
	11-05-05-03 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior.
	C03 - Alumnos con programa de formación para elevar la eficiencia terminal, atendidos
	E035C03 - Porcentaje de Eficiencia terminal
	826 - Porcentaje
	51.000
	53.691

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-06 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior y superior.
	11-05-05-03 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior.
	C04 - Abandono escolar en educación media superior reducido
	E035C04 - Porcentaje de Abandono Escolar
	826 - Porcentaje
	15.790
	12.657

	1304 - Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Quintana Roo

	 
	E035 - Educación Media Superior

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en todos los niveles educativos.
	PED23I2 - Tasa de cobertura estatal de educación media superior
	826 - Porcentaje
	0.000
	11.443

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-05 - Brindar una educación media superior de calidad relevante y pertinente centrada en el mejoramiento del desempeño escolar del estudiante.
	P - Los alumnos de educación media superior reciben una educación de calidad relevante y pertinente centrada en el mejoramiento de su desempeño escolar.
	11O5IO1 - Porcentaje de los alumnos que concluyen  el último semestre de Educación Media Superior con un promedio mayor o igual a 8
	826 - Porcentaje
	0.000
	83.321

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-12 - Impulsar un programa para fortalecer la comprensión de lectura, escritura y pensamiento lógico matemático en escuelas de todos los niveles.
	11-05-05-06 - Impulsar estrategias para fortalecer la comprensión de lectura, escritura y pensamiento lógico matemático y demás áreas del conocimiento en escuelas de nivel medio superior.
	C01 - Alumnos con desempeño escolar mejorado.
	CO1 - Porcentaje de alumnos de la institución, que obtienen un promedio igual o mayor a 8.00
	826 - Porcentaje
	0.000
	60.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-05 - Desarrollar una estrategia integral que permita ampliar la cobertura educativa de nivel medio superior y superior en las instituciones públicas.
	11-05-05-02 - Desarrollar una estrategia integral que permita ampliar la cobertura educativa de nivel medio superior en las instituciones públicas.
	C02 - Alumnos en  Educación Media Superior, Inscritos
	CO2 - Porcentaje de Absorción.
	826 - Porcentaje
	16.300
	13.828

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-05 - Desarrollar una estrategia integral que permita ampliar la cobertura educativa de nivel medio superior y superior en las instituciones públicas.
	11-05-05-02 - Desarrollar una estrategia integral que permita ampliar la cobertura educativa de nivel medio superior en las instituciones públicas.
	C03 - Alumnos con programas de formación para elevar la eficiencia terminal, atendidos.
	CO3 - Porcentaje de Eficiencia Terminal.
	826 - Porcentaje
	100.000
	74.597

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-06 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior y superior.
	11-05-05-03 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior.
	C04 - Abandono escolar en educación media superior reducido
	CO4 -  Porcentaje de Abandono Escolar
	826 - Porcentaje
	0.000
	6.742

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-05 - Brindar una educación media superior de calidad relevante y pertinente centrada en el mejoramiento del desempeño escolar del estudiante.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-27 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	11-05-05-13 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	CO1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	1305 - Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal, mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-05 - Brindar una educación media superior de calidad relevante y pertinente centrada en el mejoramiento del desempeño escolar del estudiante.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas.
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-27 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	11-05-05-13 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01I01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	90.625
	91.892

	 
	E035 - Educación Media Superior

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia.
	PED23I2 - Tasa de cobertura estatal de educación media superior
	826 - Porcentaje
	0.000
	81.971

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-05 - Brindar una educación media superior de calidad relevante y pertinente centrada en el mejoramiento del desempeño escolar del estudiante.
	P - Los alumnos de educación media superior reciben una educación de calidad relevante y pertinente centrada en el mejoramiento de su desempeño escolar.
	11O5IO1 - Porcentaje de los alumnos que concluyen  el último semestre de Educación Media Superior con un promedio mayor o igual a 8
	826 - Porcentaje
	0.000
	59.498

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-12 - Impulsar un programa para fortalecer la comprensión de lectura, escritura y pensamiento lógico matemático en escuelas de todos los niveles.
	11-05-05-06 - Impulsar estrategias para fortalecer la comprensión de lectura, escritura y pensamiento lógico matemático y demás áreas del conocimiento en escuelas de nivel medio superior.
	C01 - Alumnos con desempeño escolar, mejorado.
	C01I01 - Porcentaje de alumnos de la institución, que obtienen un promedio igual o mayor a 80 en el ciclo escolar n.
	826 - Porcentaje
	0.000
	80.012

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-05 - Desarrollar una estrategia integral que permita ampliar la cobertura educativa de nivel medio superior y superior en las instituciones públicas.
	11-05-05-02 - Desarrollar una estrategia integral que permita ampliar la cobertura educativa de nivel medio superior en las instituciones públicas.
	C02 - Alumnos en Educación Media Superior, inscritos.
	C02I01 - Porcentaje de Absorción
	826 - Porcentaje
	13.510
	12.223

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-06 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior y superior.
	11-05-05-03 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior.
	C03 - Alumnos con programas de formación integral, atendidos.
	C03I01 - Porcentaje de Eficiencia Terminal
	826 - Porcentaje
	64.508
	64.529

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-06 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior y superior.
	11-05-05-03 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior.
	C04 - Abandono escolar en educación media superior, reducido.
	C04I01 - Porcentaje de abandono escolar.
	826 - Porcentaje
	13.000
	12.087

	1306 - Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-10 - Impulsar la adquisición de conocimientos, habilidades y destrezas relacionadas con un oficio calificado que permita mejorar la calidad de vida de las personas mediante la capacitación, evaluación y certificación.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-27 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	11-10-10-08 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	83.330
	100.000

	 
	E046 - Capacitación y Certificación para y en el Trabajo

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia.
	PED23I2 - Tasa de cobertura estatal de educación media superior
	826 - Porcentaje
	0.000
	81.971

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-10 - Impulsar la adquisición de conocimientos, habilidades y destrezas relacionadas con un oficio calificado que permita mejorar la calidad de vida de las personas mediante la capacitación, evaluación y certificación.
	P - Las Personas de 15 años y más del Estado de Quintana Roo que se capaciten o se certifiquen obtienen su diploma o certificado.
	11O10IO1 - Porcentaje de la población de 15 a 65 años y más egresados en los programas de capacitación y/o procesos de evaluación, obtienen su documento oficial.
	826 - Porcentaje
	0.000
	1.694

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-09 - Elevar la capacitación y certificación en competencias laborales.
	11-10-10-02 - Impulsar programas de capacitación que generen el interés de la población de 15 años y más, para obtener conocimientos, habilidades y destrezas para el adecuado desempeño en su centro de trabajo o para autoemplearse.
	C01 - Personas capacitadas y/o certificadas inscritas.
	C01 - Porcentaje de personas de 15 a 65 años y más atendidas en capacitación o certificación.
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	1307 - Instituto Estatal para la Educación de Jóvenes y Adultos

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-08 - Lograr que las personas de 15 años y más en rezago educativo en la entidad concluyan su educación básica
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas.
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-27 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	11-08-08-07 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas.
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	55.556
	81.818

	 
	E041 - Rezago Educativo

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida  mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en todos los niveles educativos.
	PED23I3 - Tasa de cobertura estatal de Educación Superior.
	826 - Porcentaje
	0.000
	35.279

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-08 - Lograr que las personas de 15 años y más en rezago educativo en la entidad concluyan su educación básica
	P - Personas de 15 años o más en el estado  logran salir del rezago educativo al concluir su educación básica
	11O8IO1 - Indicador: Tasa de rezago educativo de la población de 15 años y más
	826 - Porcentaje
	0.000
	21.599

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-08 - Coordinar el programa de alfabetización y educación básica dirigido a jóvenes, adultos y adultos mayores en rezago educativo por medio de Tecnologías de la Información y Comunicación, TIC´s, con organizaciones de la sociedad civil y el Instituto Estatal para la Educación de Jóvenes y Adultos.
	11-08-08-01 - Coordinar el programa de alfabetización y educación básica dirigido a jóvenes, adultos y adultos mayores en rezago educativo por medio de Tecnologías de la Información y Comunicación (TIC´s) con organizaciones de la sociedad civil y el Instituto Estatal para la Educación de Jóvenes y Adultos.
	C01 - Personas con Nivel Inicial (Alfabetización), primaria o secundaria concluido
	C1I1 -  Porcentaje de personas atendidas que aprueban Nivel Inicial (Alfabetización)
	826 - Porcentaje
	50.000
	44.702

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-08 - Coordinar el programa de alfabetización y educación básica dirigido a jóvenes, adultos y adultos mayores en rezago educativo por medio de Tecnologías de la Información y Comunicación, TIC´s, con organizaciones de la sociedad civil y el Instituto Estatal para la Educación de Jóvenes y Adultos.
	11-08-08-01 - Coordinar el programa de alfabetización y educación básica dirigido a jóvenes, adultos y adultos mayores en rezago educativo por medio de Tecnologías de la Información y Comunicación (TIC´s) con organizaciones de la sociedad civil y el Instituto Estatal para la Educación de Jóvenes y Adultos.
	C01 - Personas con Nivel Inicial (Alfabetización), primaria o secundaria concluido
	C1I2 - Porcentaje de personas atendidas que aprueban el nivel educativo de primaria
	826 - Porcentaje
	58.000
	55.714

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-08 - Coordinar el programa de alfabetización y educación básica dirigido a jóvenes, adultos y adultos mayores en rezago educativo por medio de Tecnologías de la Información y Comunicación, TIC´s, con organizaciones de la sociedad civil y el Instituto Estatal para la Educación de Jóvenes y Adultos.
	11-08-08-01 - Coordinar el programa de alfabetización y educación básica dirigido a jóvenes, adultos y adultos mayores en rezago educativo por medio de Tecnologías de la Información y Comunicación (TIC´s) con organizaciones de la sociedad civil y el Instituto Estatal para la Educación de Jóvenes y Adultos.
	C01 - Personas con Nivel Inicial (Alfabetización), primaria o secundaria concluido
	C1I3 -  Porcentaje de Personas atendidas que aprueban el nivel educativo de secundaria 
	826 - Porcentaje
	77.000
	60.530

	1308 - Instituto Tecnológico Superior de Felipe Carrillo Puerto

	 
	E027 - Educación Superior

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en todos los niveles educativos.
	PED23I3 - Tasa de cobertura estatal de Educación Superior.
	826 - Porcentaje
	0.000
	35.279

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-06 - Asegurar la calidad de la formación profesional a través de programas y proyectos que favorezcan la continuidad y conclusión de los estudiantes de educación superior, acorde a las necesidades que requiere el desarrollo social y económico del estado.
	P - Los alumnos de educación superior aseguran la continuidad y conclusión de sus estudios a través de programas y proyectos que favorezcan la calidad de la formación profesional.
	11O6EO1 - Tasa de eficiencia terminal de educación superior
	826 - Porcentaje
	0.000
	70.034

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con calidad y pertinencia impartida.
	IC01 - Tasa de Variación de Matrícula atendida
	1036 - Tasa de Variación
	1.800
	4.327

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con calidad y pertinencia impartida.
	IC01 - Porcentaje de egreso
	826 - Porcentaje
	0.000
	97.500

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-14 - Acreditar los planes y programas de educación superior a fin de garantizar su calidad.
	11-06-06-06 - Impulsar la acreditación y evaluación de los planes y programas de estudio de educación superior por organismos externos reconocidos a nivel nacional e internacional.
	C02 - Estudiantes atendidos en programas educativos acreditados por su calidad
	IC02 - Porcentaje de alumnos atendidos con los programas educativos reconocidos por su calidad.
	826 - Porcentaje
	0.000
	70.284

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-06 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior y superior.
	11-06-06-04 - Fortalecer los programas de asesoría, tutoría y acompañamiento académico, programas de becas y apoyos a fin de mejorar el desempeño académico, permanencia escolar, y la eficiencia terminal.
	C03 - Abandono escolar en educación superior reducido
	IC03 - Porcentaje de abandono escolar 
	826 - Porcentaje
	0.000
	4.626

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-21 - Generar esquemas de vinculación con instituciones públicas y privadas para la realización de prácticas profesionales y servicio social por parte de estudiantes de educación superior.
	11-06-06-08 - Impulsar la vinculación con instituciones públicas y privadas para la realización del servicio social, prácticas profesionales o su equivalente y modelo dual por parte de los estudiantes de educación superior.
	C04 - Vinculación Interinstitucional realizada
	1C04 - Porcentaje de Alumnos participando en proyectos y/o Convenios.
	826 - Porcentaje
	1.920
	14.729

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-06 - Asegurar la calidad de la formación profesional a través de programas y proyectos que favorezcan la continuidad y conclusión de los estudiantes de educación superior, acorde a las necesidades que requiere el desarrollo social y económico del estado.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-27 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	11-06-06-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	65.000
	77.778

	1309 - Universidad Tecnológica de Cancún

	 
	E027 - Educación Superior

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia.
	PED23I3 - Tasa de cobertura estatal de Educación Superior.
	826 - Porcentaje
	0.000
	35.279

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-06 - Asegurar la calidad de la formación profesional a través de programas y proyectos que favorezcan la continuidad y conclusión de los estudiantes de educación superior, acorde a las necesidades que requiere el desarrollo social y económico del estado.
	P - Los alumnos de educación superior aseguran la continuidad y conclusión de sus estudios a través de programas y proyectos que favorezcan la calidad de la formación profesional.
	11O6EO1 - Tasa de eficiencia terminal de educación superior
	826 - Porcentaje
	0.000
	70.034

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con calidad y pertinencia impartida.
	UTCC01I1 - Porcentaje de retención de matrícula
	414 - Estudiante
	990.000
	92.426

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con calidad y pertinencia impartida.
	UTCC01I2 - Porcentaje de Egreso
	826 - Porcentaje
	76.000
	78.069

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-14 - Acreditar los planes y programas de educación superior a fin de garantizar su calidad.
	11-06-06-06 - Impulsar la acreditación y evaluación de los planes y programas de estudio de educación superior por organismos externos reconocidos a nivel nacional e internacional.
	C02 - Estudiantes atendidos en programas educativos acreditados por su calidad.
	UTCC02 - Porcentaje de estudiantes atendidos en Programas Educativos acreditados por su calidad
	826 - Porcentaje
	0.000
	83.824

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-06 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior y superior.
	11-06-06-04 - Fortalecer los programas de asesoría, tutoría y acompañamiento académico, programas de becas y apoyos a fin de mejorar el desempeño académico, permanencia escolar, y la eficiencia terminal.
	C03 - Abandono escolar en Educación Superior Reducido
	UTCC03 - Porcentaje de abandono escolar
	826 - Porcentaje
	8.200
	7.500

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-21 - Generar esquemas de vinculación con instituciones públicas y privadas para la realización de prácticas profesionales y servicio social por parte de estudiantes de educación superior.
	11-06-06-08 - Impulsar la vinculación con instituciones públicas y privadas para la realización del servicio social, prácticas profesionales o su equivalente y modelo dual por parte de los estudiantes de educación superior.
	C04 - Vinculación Interinstitucional realizada
	UTCC03 - Porcentaje de Alumnos participando en proyectos y/o convenios
	826 - Porcentaje
	0.850
	0.881

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-06 - Asegurar la calidad de la formación profesional a través de programas y proyectos que favorezcan la continuidad y conclusión de los estudiantes de educación superior, acorde a las necesidades que requiere el desarrollo social y económico del estado.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas.
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-27 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	11-06-06-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas.
	UTCC01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	64.450
	89.034

	1310 - Universidad Tecnológica de la Riviera Maya

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-06 - Asegurar la calidad de la formación profesional a través de programas y proyectos que favorezcan la continuidad y conclusión de los estudiantes de educación superior, acorde a las necesidades que requiere el desarrollo social y económico del estado.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas.
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	95.110

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	96.296

	 
	E027 - Educación Superior

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos, que promueva en los educandos aprendizajes para la vida mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en todos los niveles educativos.
	PED23I3 - Tasa de cobertura estatal de Educación Superior.
	826 - Porcentaje
	0.000
	35.279

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-06 - Asegurar la calidad de la formación profesional a través de programas y proyectos que favorezcan la continuidad y conclusión de los estudiantes de educación superior, acorde a las necesidades que requiere el desarrollo social y económico del estado.
	P - Los alumnos de Educación Superior del municipio de Solidaridad aseguran la conclusión de sus estudios a través de programas y proyectos que favorezcan la calidad de la formación profesional.
	11O6EO1 - Tasa de eficiencia terminal de educación superior
	826 - Porcentaje
	0.000
	70.034

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con calidad y pertinencia impartida.
	C01l01 - Tasa de variación de matrícula atendida
	1036 - Tasa de Variación
	2.446
	8.264

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con calidad y pertinencia impartida.
	C01l02 - Porcentaje de egreso
	69 - Alumno Egresado
	0.000
	94.706

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-14 - Acreditar los planes y programas de educación superior a fin de garantizar su calidad.
	11-06-06-06 - Impulsar la acreditación y evaluación de los planes y programas de estudio de educación superior por organismos externos reconocidos a nivel nacional e internacional.
	C02 - Estudiantes atendidos en programas educativos acreditados por su calidad.
	C02I01 - Porcentaje de estudiantes atendidos con los programas educativos reconocidos por su calidad.
	826 - Porcentaje
	77.130
	81.510

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-06 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior y superior.
	11-06-06-04 - Fortalecer los programas de asesoría, tutoría y acompañamiento académico, programas de becas y apoyos a fin de mejorar el desempeño académico, permanencia escolar, y la eficiencia terminal.
	C03 - Abandono escolar en educación superior reducido.
	C03I01 - Porcentaje de abandono escolar.
	61 - Alumno
	0.000
	19.284

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-21 - Generar esquemas de vinculación con instituciones públicas y privadas para la realización de prácticas profesionales y servicio social por parte de estudiantes de educación superior.
	11-06-06-08 - Impulsar la vinculación con instituciones públicas y privadas para la realización del servicio social, prácticas profesionales o su equivalente y modelo dual por parte de los estudiantes de educación superior.
	C04 - Vinculación Interinstitucional realizada.
	C04I01 - Porcentaje de alumnos participando en proyectos y/o convenios.
	75 - Alumno Participante
	58.330
	28.838

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C05 - Programas Educativos impartidos bajo la modalidad Bilingüe Internacional Sustentable.
	C05I01 - Porcentaje de matricula atendida en los programas educativos BIS.
	826 - Porcentaje
	80.110
	80.577

	1311 - Universidad  de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	0.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-06 - Asegurar la calidad de la formación profesional a través de programas y proyectos que favorezcan la continuidad y conclusión de los estudiantes de educación superior, acorde a las necesidades que requiere el desarrollo social y económico del estado.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-27 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	11-06-06-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	E027 - Educación Superior

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en todos los niveles educativos.
	PED23I3 - Tasa de cobertura estatal de Educación Superior.
	826 - Porcentaje
	0.000
	0.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-06 - Asegurar la calidad de la formación profesional a través de programas y proyectos que favorezcan la continuidad y conclusión de los estudiantes de educación superior, acorde a las necesidades que requiere el desarrollo social y económico del estado.
	P - Los alumnos de educación superior aseguran la continuidad y conclusión de sus estudios a través de programas y proyectos que favorezcan la calidad de la formación profesional.
	11O6EO1 - Tasa de eficiencia terminal de educación superior
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con calidad y pertinencia impartida.
	C01I01 - Tasa de variación de matrícula atendida
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-14 - Acreditar los planes y programas de educación superior a fin de garantizar su calidad.
	11-06-06-06 - Impulsar la acreditación y evaluación de los planes y programas de estudio de educación superior por organismos externos reconocidos a nivel nacional e internacional.
	C02 - Programas Educativos Evaluables de calidad ofertados .
	C02I01 - Porcentaje de Programas Educativos de Calidad
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-21 - Generar esquemas de vinculación con instituciones públicas y privadas para la realización de prácticas profesionales y servicio social por parte de estudiantes de educación superior.
	11-06-06-08 - Impulsar la vinculación con instituciones públicas y privadas para la realización del servicio social, prácticas profesionales o su equivalente y modelo dual por parte de los estudiantes de educación superior.
	C03 - Vinculación Interinstitucional realizada.
	C03I01 - Porcentaje de estudiantes participando en proyectos y/o convenios
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-15 - Fomentar la investigación básica y aplicada, científica, tecnológica y de innovación en instituciones de educación media superior y superior.
	11-06-06-07 - Fortalecer la investigación básica y aplicada con la participación de los estudiantes de educación superior.
	C04 - Cuerpo académico consolidado reconocido por el Prodep.
	C04I01 - Porcentaje de cuerpos académicos consolidados
	826 - Porcentaje
	
	 

	1312 - Universidad del Caribe

	 
	E027 - Educación Superior

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en todos los niveles educativos.
	PED23I3 - Tasa de cobertura estatal de Educación Superior.
	826 - Porcentaje
	0.000
	0.269

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-06 - Asegurar la calidad de la formación profesional a través de programas y proyectos que favorezcan la continuidad y conclusión de los estudiantes de educación superior, acorde a las necesidades que requiere el desarrollo social y económico del estado.
	P - Los Egresados de Educación Media Superior aseguran la continuidad y conclusión de sus estudios de Educación Superior a a través de programas y proyectos que favorezcan la calidad de la formación profesional
	11O6EO1 - Tasa de eficiencia terminal de educación superior
	826 - Porcentaje
	0.000
	70.014

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con calidad y pertinencia impartida.
	C0101 - Tasa de Variación de Matrícula Atendida
	826 - Porcentaje
	7.900
	7.246

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con calidad y pertinencia impartida.
	C0102 - Porcentaje de egreso
	69 - Alumno Egresado
	14.000
	18.824

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con calidad y pertinencia impartida.
	C0103 - Porcentaje de egreso de la generación
	339 - Egresado de la Generación
	40.050
	43.188

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-14 - Acreditar los planes y programas de educación superior a fin de garantizar su calidad.
	11-06-06-06 - Impulsar la acreditación y evaluación de los planes y programas de estudio de educación superior por organismos externos reconocidos a nivel nacional e internacional.
	C02 - Estudiantes atendidos en programas educativos acreditados por su calidad
	C02 - Porcentaje de estudiantes atendidos con los programas educativos reconocidos por su calidad
	826 - Porcentaje
	84.000
	86.425

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-06 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior y superior.
	11-06-06-04 - Fortalecer los programas de asesoría, tutoría y acompañamiento académico, programas de becas y apoyos a fin de mejorar el desempeño académico, permanencia escolar, y la eficiencia terminal.
	C03 - Abandono escolar en educación superior reducido
	C03 - Porcentaje de abandono escolar
	826 - Porcentaje
	9.870
	10.584

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-15 - Fomentar la investigación básica y aplicada, científica, tecnológica y de innovación en instituciones de educación media superior y superior.
	11-06-06-07 - Fortalecer la investigación básica y aplicada con la participación de los estudiantes de educación superior.
	C04 - Elaboración de Productos y proyectos de investigación académica
	C04 -  Porcentaje de productos académicos de calidad realizados con respecto a los programados
	865 - Producto Académico Generado
	75.000
	81.579

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C05 - Programas educativos  de posgrado ofertados
	C05 - Tasa de Variación de Matrícula Atendida en programas de posgrado
	826 - Porcentaje
	2.630
	39.535

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-21 - Generar esquemas de vinculación con instituciones públicas y privadas para la realización de prácticas profesionales y servicio social por parte de estudiantes de educación superior.
	11-06-06-08 - Impulsar la vinculación con instituciones públicas y privadas para la realización del servicio social, prácticas profesionales o su equivalente y modelo dual por parte de los estudiantes de educación superior.
	C06 - Vinculación Interinstitucional realizada
	C06 - Porcentaje convenios interinstitucionales con proyectos activos en el año
	826 - Porcentaje
	0.000
	77.778

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-06 - Asegurar la calidad de la formación profesional a través de programas y proyectos que favorezcan la continuidad y conclusión de los estudiantes de educación superior, acorde a las necesidades que requiere el desarrollo social y económico del estado.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-27 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	11-06-06-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución       
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	1314 - Comisión para la Juventud y el Deporte de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-22 - Promover entre la sociedad el respeto, la solidaridad y la corresponsabilidad, que incidan en el bienestar individual y colectivo.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	17-01 - Promover la activación física, el deporte popular y de alto rendimiento en el Estado de Quintana Roo a través de la inclusión y la óptima infraestructura deportiva
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-22-01-39 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	17-01-01-27 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	17GAC1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	E068 - Promoción y Desarrollo del Deporte

	 
	
	FIN
	4-22 - Promover entre la sociedad el respeto, la solidaridad y la corresponsabilidad, que incidan en el bienestar individual y colectivo.
	NO APLICA
	F - F - Contribuir a la promoción entre la sociedad del respeto, la solidaridad y la corresponsabilidad, que incidan en el bienestar individual y colectivo mediante el acceso a los derechos culturales y deportivos como elementos indispensables para la formación integral de las personas y el fortalecimiento del tejido social.
	PED22I2 - Resultados Olimpiada Nacional 
	1126 - Medallas
	0.000
	127.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	17-01 - Promover la activación física, el deporte popular y de alto rendimiento en el Estado de Quintana Roo a través de la inclusión y la óptima infraestructura deportiva
	P - En el Estado de Quintana Roo a través de la inclusión y la óptima infraestructura deportiva se promueve la activación física, el deporte popular y de alto rendimiento.
	17O1IO1 - Promedio de medallas por atleta
	826 - Porcentaje
	0.000
	20.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-22-01-22 - Impulsar la práctica del deporte de alto rendimiento en el ámbito estudiantil mediante los procesos de Olimpiada Nacional y Nacional Juvenil.
	17-01-01-15 - Impulsar los resultados de Atletas de Alto Rendimiento en juegos Nacionales Clasificatorios, Topes de Competencia y Concentración, Campamentos, Juegos Nacionales del Deporte y Deporte Adaptado.
	C01 - Atletas atendidos en programas de alto Rendimiento.
	17O1C1 - Porcentaje de atletas atendidos  en programas de alto Rendimiento.
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-22-01-36 - Fortalecer los ejes académicos, deportivos de alto rendimiento, sociales y medicina deportiva del Centro de Alto Rendimiento.
	17-01-01-23 - Fortalecer los ejes académicos, deportivos y sociales de los Centro de Alto Rendimiento de Chetumal y Cancún que permita mejorar los resultados de los Juegos Nacionales del Deporte y Deporte Adaptado.
	C02 - Centros Estatales Deportivos de Alto Rendimiento Operando.
	17O1C2 - Porcentaje de atletas beneficiados en el CEDAR
	295 - Deportista
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-22-01-22 - Impulsar la práctica del deporte de alto rendimiento en el ámbito estudiantil mediante los procesos de Olimpiada Nacional y Nacional Juvenil.
	17-01-01-15 - Impulsar los resultados de Atletas de Alto Rendimiento en juegos Nacionales Clasificatorios, Topes de Competencia y Concentración, Campamentos, Juegos Nacionales del Deporte y Deporte Adaptado.
	C03 - Participación de atletas en competencia estatal, regional y nacional realizada.
	17O1C3 - Porcentaje de atletas en competencia estatal, regional y nacional realizada.
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-22-01-19 - Promover la práctica de una cultura de activación física y deporte dirigida a toda la sociedad.
	17-01-01-08 - Promover la práctica de una cultura de activación física y deporte dirigida a toda la sociedad
	C04 - Cultura de activación física y deportiva implementada.
	17O1C4 - Porcentaje de personas incorporadas a actividades físicas y recreativas 
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	1318 - Instituto de Infraestructura Física Educativa del Estado de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-07 - Mejorar la infraestructura y equipamiento de las escuelas de los diferentes niveles educativos, a fin de contar con espacios que brinden una educación inclusiva de calidad en beneficio de los estudiantes del Estado.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-27 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	11-07-07-13 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	09O1IO2C1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	23.000
	90.909

	 
	K003 - Infraestructura Educativa

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida  mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en todos los niveles educativos.
	PED23I2 - Tasa de cobertura estatal de educación media superior
	826 - Porcentaje
	0.000
	81.446

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida  mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en todos los niveles educativos.
	PED23I1 - Tasa de cobertura estatal de Educación básica 
	826 - Porcentaje
	0.000
	98.443

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida  mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en todos los niveles educativos.
	PED23I3 - Tasa de cobertura estatal de Educación Superior.
	826 - Porcentaje
	0.000
	33.932

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-07 - Mejorar la infraestructura y equipamiento de las escuelas de los diferentes niveles educativos, a fin de contar con espacios que brinden una educación inclusiva de calidad en beneficio de los estudiantes del Estado.
	P - Los planteles de todos los niveles del Estado de Quintana Roo brindan  espacios educativos con infraestructura física y equipamientos  básicos para una educación de calidad, inclusiva y equitativa.
	11O7IO1 - Porcentaje de inmuebles atendidos con infraestructura física o equipamiento.
	826 - Porcentaje
	0.000
	8.108

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-20 - Construir en colaboración con las instancias correspondientes, espacios educativos a fin de ampliar la cobertura.
	11-07-07-07 - 7.Construir y Rehabilitar, en colaboración con las instancias correspondientes, espacios educativos a fin de ampliar la cobertura de acuerdo a las necesidades y requerimiento básicos de calidad.
	C01 - Programa de Inversion de la Infraestructura Fisica Educativa ejecutado
	1107IC01 - Porcentaje de avance del programa de inversión 
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	E044 - Infraestructura Educativa Certificada

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida  mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en todos los niveles educativos.
	PED23I1 - Tasa de cobertura estatal de Educación básica 
	826 - Porcentaje
	0.000
	98.443

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-07 - Mejorar la infraestructura y equipamiento de las escuelas de los diferentes niveles educativos, a fin de contar con espacios que brinden una educación inclusiva de calidad en beneficio de los estudiantes del Estado.
	P - Los planteles de todos los niveles del Estado de Quintana Roo brindan  espacios educativos con infraestructura física y equipamientos  básicos para una educación de calidad, inclusiva y equitativa.
	11O7IO1 - Porcentaje de inmuebles atendidos con infraestructura física o equipamiento.
	826 - Porcentaje
	0.000
	8.108

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-20 - Construir en colaboración con las instancias correspondientes, espacios educativos a fin de ampliar la cobertura.
	11-07-07-09 - Certificar que los espacios educativos públicos y privados que se construyan derivado de las necesidades de crecimiento, contengan los requerimientos básicos, como son calidad, seguridad, funcionalidad, oportunidad, equidad, sustentabilidad, resiliencia, pertinencia, integralidad, accesibilidad, inclusividad e higiene.
	C01 - Escuelas Publicas y Privadas en el Estado evaluadas, cumpliendo con los criterios de certificación por cada tipo, nivel y Modalidad Educativa.
	51O1I01C01 - Porcentaje de implementacion  del Programa Estatal de Certificación
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	1319 - Consejo Quintanarroense de Ciencia y Tecnología

	 
	E053 - Fomento a la Investigación Científica, Tecnológica y a la Innovación

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	PED23I3 - Tasa de cobertura estatal de Educación Superior.
	826 - Porcentaje
	0.000
	35.279

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-09 - Impulsar el desarrollo de la investigación científica, tecnológica y de la innovación para el incremento de los niveles de competitividad del Estado.
	P - Los sectores académico, productivo, gubernamental y social, hacen uso del conocimiento científico, los desarrollos tecnológicos y de innovación, incrementando los niveles de competitividad del Estado.
	11O9IO1 - Participación del COQCYT en el financiamiento al Gasto en Investigación, Desarrollo tecnológico e innovación en el Estado*
	826 - Porcentaje
	0.000
	26.720

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-15 - Fomentar la investigación básica y aplicada, científica, tecnológica y de innovación en instituciones de educación media superior y superior.
	11-09-09-01 - Propiciar mediante el uso del conocimiento científico y tecnológico, el desarrollo de las áreas y actividades identificadas como estratégicas para el Estado.
	C01 - Programas orientados a la adquisición y uso del conocimiento para el fomento de la investigación científica y del posgrado,desarrollados.
	COQCYT03 - Porcentaje de programas dirigidos al fomento de la investigación científica, al posgrado y al uso del conocimiento desarrollados
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-15 - Fomentar la investigación básica y aplicada, científica, tecnológica y de innovación en instituciones de educación media superior y superior.
	11-09-09-03 - Impulsar la generación y transferencia de conocimiento para la solución de problemas locales.
	C02 - Proyectos dirigidos a fortalecer las capacidades productivas del Estado mediante la transferencia y uso del conocimiento, financiados.
	COQCYT05 - Porcentaje de atención a demandas de investigación, desarrollo tecnológico e innovación
	908 - Proyecto
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-15 - Fomentar la investigación básica y aplicada, científica, tecnológica y de innovación en instituciones de educación media superior y superior.
	11-09-09-05 - Impulsar el desarrollo de Investigación científica y tecnológica con pertinencia social, resultado de la identificación de demandas, de los foros de consulta y de los trabajos realizados con grupos especializados en la materia.
	C03 - Proyectos de investigación con pertinencia social financiados.
	COQCYT07 - Porcentaje de Proyectos determinados como pertinentes 
	901 - Propuesta
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-15 - Fomentar la investigación básica y aplicada, científica, tecnológica y de innovación en instituciones de educación media superior y superior.
	11-09-09-07 - Promover la Apropiación Social del Conocimiento.
	C04 - Programas para fomentar la apropiación social del conocimiento, desarrollados.
	COQCYT09 - Porcentaje de programas para el fomento de la apropiación social del conocimiento implementados                            
	875 - Programa
	100.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-01 - Incrementar el logro académico de los estudiantes de educación básica para una educación integral e inclusiva de calidad.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-27 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	11-01-01-13 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas.
	COQCYTSTAFF01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la Institución 
	826 - Porcentaje
	80.000
	100.000

	1331 - Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-06 - Asegurar la calidad de la formación profesional a través de programas y proyectos que favorezcan la continuidad y conclusión de los estudiantes de educación superior, acorde a las necesidades que requiere el desarrollo social y económico del estado.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-27 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	11-06-06-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01I1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	E027 - Educación Superior

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en todos los niveles educativos.
	PED23I3 - Tasa de cobertura estatal de Educación Superior.
	826 - Porcentaje
	0.000
	35.279

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-06 - Asegurar la calidad de la formación profesional a través de programas y proyectos que favorezcan la continuidad y conclusión de los estudiantes de educación superior, acorde a las necesidades que requiere el desarrollo social y económico del estado.
	P - Los alumnos de educación superior aseguran la continuidad y conclusión de sus estudios a través de programas y proyectos que favorezcan la calidad de la formación profesional.
	11O6EO1 - Tasa de eficiencia terminal de educación superior
	826 - Porcentaje
	0.000
	70.034

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con calidad y pertinencia impartida.
	C01I01 - Tasa de Variación de Matrícula Atendida
	61 - Alumno
	18.680
	11.284

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con calidad y pertinencia impartida.
	C01I02 - Porcentaje de egreso
	69 - Alumno Egresado
	45.850
	25.490

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-14 - Acreditar los planes y programas de educación superior a fin de garantizar su calidad.
	11-06-06-06 - Impulsar la acreditación y evaluación de los planes y programas de estudio de educación superior por organismos externos reconocidos a nivel nacional e internacional.
	C02 - Estudiantes atendidos  en programas educativos acreditados por su calidad
	C02I01 -  Porcentaje de alumnos atendidos con los programas educativos reconocidos por su calidad 
	826 - Porcentaje
	50.000
	41.492

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-06 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior y superior.
	11-06-06-04 - Fortalecer los programas de asesoría, tutoría y acompañamiento académico, programas de becas y apoyos a fin de mejorar el desempeño académico, permanencia escolar, y la eficiencia terminal.
	C03 - Abandono escolar en educación superior reducido
	C03I01 - Porcentaje de abandono escolar
	826 - Porcentaje
	34.760
	26.018

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-21 - Generar esquemas de vinculación con instituciones públicas y privadas para la realización de prácticas profesionales y servicio social por parte de estudiantes de educación superior.
	11-06-06-08 - Impulsar la vinculación con instituciones públicas y privadas para la realización del servicio social, prácticas profesionales o su equivalente y modelo dual por parte de los estudiantes de educación superior.
	C04 - Vinculación Interinstitucional realizada
	C04I01 - Porcentaje de Alumnos participando en proyectos y/o Convenios.
	826 - Porcentaje
	70.000
	56.410

	1334 - Universidad Politécnica de Quintana Roo

	 
	E027 - Educación Superior

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia.
	PED23I3 - Tasa de cobertura estatal de Educación Superior.
	826 - Porcentaje
	0.000
	-64.721

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-06 - Asegurar la calidad de la formación profesional a través de programas y proyectos que favorezcan la continuidad y conclusión de los estudiantes de educación superior, acorde a las necesidades que requiere el desarrollo social y económico del estado.
	P - Los alumnos de educación superior aseguran la continuidad y conclusión de sus estudios a través de programas y proyectos que favorezcan la calidad de la formación profesional.
	11O6EO1 - Tasa de eficiencia terminal de educación superior
	826 - Porcentaje
	0.000
	-29.966

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con calidad y pertinencia impartida.
	C01 - Tasa de Variación de Matrícula Atendida
	1036 - Tasa de Variación
	0.000
	93.393

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con calidad y pertinencia impartida.
	002 - Porcentaje  de Egreso
	826 - Porcentaje
	0.000
	92.105

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-14 - Acreditar los planes y programas de educación superior a fin de garantizar su calidad.
	11-06-06-06 - Impulsar la acreditación y evaluación de los planes y programas de estudio de educación superior por organismos externos reconocidos a nivel nacional e internacional.
	C02 - Estudiantes atendidos en programas educativos acreditados por su calidad
	01 - Porcentaje de alumnos atendidos con los programas educativos reconocidos por su calidad 
	826 - Porcentaje
	20.000
	39.294

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C03 - Abandono Escolar en Educación Superior reducido
	C03 - Porcentaje de abandono escolar 
	826 - Porcentaje
	46.000
	17.523

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-21 - Generar esquemas de vinculación con instituciones públicas y privadas para la realización de prácticas profesionales y servicio social por parte de estudiantes de educación superior.
	11-06-06-08 - Impulsar la vinculación con instituciones públicas y privadas para la realización del servicio social, prácticas profesionales o su equivalente y modelo dual por parte de los estudiantes de educación superior.
	C04 - Vinculación Interinstitucional realizada
	C04 - Porcentaje de alumnos participando en movilidad, formación integral, estancias y estadías en instituciones públicas y privadas.
	826 - Porcentaje
	0.000
	16.285

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal, mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	95.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-08 - Lograr que las personas de 15 años y más en rezago educativo en la entidad concluyan su educación básica
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	13.081

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-27 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	11-08-08-07 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01A01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	1336 - Universidad Tecnológica Chetumal

	 
	E027 - Educación Superior

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en todos los niveles educativos.
	PED23I3 - Tasa de cobertura estatal de Educación Superior.
	826 - Porcentaje
	0.000
	35.279

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-06 - Asegurar la calidad de la formación profesional a través de programas y proyectos que favorezcan la continuidad y conclusión de los estudiantes de educación superior, acorde a las necesidades que requiere el desarrollo social y económico del estado.
	P - Los alumnos de educación superior aseguran la continuidad y conclusión de sus estudios a través de programas y proyectos que favorezcan la calidad de la formación profesional.
	11O6EO1 - Tasa de eficiencia terminal de educación superior
	826 - Porcentaje
	0.000
	70.034

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con calidad y pertinencia impartida
	C01 - Tasa de Variación de Matrícula Atendida
	1036 - Tasa de Variación
	5.336
	3.750

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con calidad y pertinencia impartida
	C01B - Porcentaje de egreso TSU
	69 - Alumno Egresado
	37.730
	31.982

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con calidad y pertinencia impartida
	C01C - Porcentaje de egreso Licenciatura/Ingeniería
	69 - Alumno Egresado
	89.390
	88.608

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C02 - Estudiantes atendidos en Programas Educativos  acreditados por su calidad.
	C02 - Porcentaje de alumnos atendidos con los programas educativos reconocidos por su calidad.
	826 - Porcentaje
	0.000
	75.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C03 - Abandono escolar en educación superior reducido
	C03 - Tasa de abandono escolar TSU
	826 - Porcentaje
	45.230
	30.748

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C03 - Abandono escolar en educación superior reducido
	C03B - Tasa de abandono escolar Licenciatura/Ingeniería
	826 - Porcentaje
	12.500
	9.091

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C04 - Vinculación Interinstitucional realizada
	C04 - Porcentaje de Alumnos participando en proyectos y/o Convenios
	826 - Porcentaje
	15.000
	17.797

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-06 - Asegurar la calidad de la formación profesional a través de programas y proyectos que favorezcan la continuidad y conclusión de los estudiantes de educación superior, acorde a las necesidades que requiere el desarrollo social y económico del estado.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-27 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	11-06-06-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	40.000
	83.333

	1337 - Universidad Politécnica de Bacalar

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-06 - Asegurar la calidad de la formación profesional a través de programas y proyectos que favorezcan la continuidad y conclusión de los estudiantes de educación superior, acorde a las necesidades que requiere el desarrollo social y económico del estado.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-27 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	11-06-06-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	75.000
	90.000

	 
	E027 - Educación Superior

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en todos los niveles educativos.
	PED23I3 - Tasa de cobertura estatal de Educación Superior.
	826 - Porcentaje
	0.000
	35.279

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-06 - Asegurar la calidad de la formación profesional a través de programas y proyectos que favorezcan la continuidad y conclusión de los estudiantes de educación superior, acorde a las necesidades que requiere el desarrollo social y económico del estado.
	P - Los alumnos de educación superior aseguran la continuidad y conclusión de sus estudios a través de programas y proyectos que favorezcan la calidad de la formación profesional.
	11O6EO1 - Tasa de eficiencia terminal de educación superior
	826 - Porcentaje
	0.000
	70.029

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con calidad y pertinencia impartida.
	C01 - Tasa de Variación de la Matrícula Atendida
	826 - Porcentaje
	-5.860
	0.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con calidad y pertinencia impartida.
	C01 - Porcentaje de egreso
	826 - Porcentaje
	0.000
	19.512

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-14 - Acreditar los planes y programas de educación superior a fin de garantizar su calidad.
	11-06-06-06 - Impulsar la acreditación y evaluación de los planes y programas de estudio de educación superior por organismos externos reconocidos a nivel nacional e internacional.
	C02 - Estudiantes atendidos en programas educativos acreditados por su calidad
	C02 - Porcentaje de estudiantes atendidos con los programas educativos reconocidos por su calidad
	826 - Porcentaje
	0.000
	10.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-06 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior y superior.
	11-06-06-04 - Fortalecer los programas de asesoría, tutoría y acompañamiento académico, programas de becas y apoyos a fin de mejorar el desempeño académico, permanencia escolar, y la eficiencia terminal.
	C03 - Abandono escolar en educación superior reducido.
	C03 - Porcentaje de abandono escolar 
	826 - Porcentaje
	0.000
	17.073

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-21 - Generar esquemas de vinculación con instituciones públicas y privadas para la realización de prácticas profesionales y servicio social por parte de estudiantes de educación superior.
	11-06-06-08 - Impulsar la vinculación con instituciones públicas y privadas para la realización del servicio social, prácticas profesionales o su equivalente y modelo dual por parte de los estudiantes de educación superior.
	C04 - Vinculación Interinstitucional realizada
	C04 - Porcentaje de estudiantes participando en proyectos y/o convenios
	826 - Porcentaje
	0.790
	55.185

	1902 - Inversión Pública

	 
	K006 - Inversión Pública

	 
	
	FIN
	3-19 - Consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal.
	NO APLICA
	F - No aplica.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	0.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-02 - Consolidar la Gestión para Resultados a través del ciclo presupuestario y con una política hacendaria integral y transparente que permita al gobierno mantener estabilidad económica y sustentabilidad de las finanzas públicas
	P - No aplica.
	09O2IO1 - Porcentaje del  Gasto Público aplicado bajo PbR
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-09 - Crear la Unidad de Inversión Estatal.
	09-02-01-25 - Crear la Unidad de Inversión Pública Estatal
	C01 - Inversión Pública
	K002C001 - No aplica.
	667 - No Aplica
	
	 

	1904 - Deuda Pública

	 
	D001 - Administración y pagos relacionados con la deuda pública

	 
	
	FIN
	3-19 - Consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal.
	NO APLICA
	F - No aplica.
	PED18I2 - Índice de Deuda Total de las Entidades Federativas
	838 - Posición
	0.000
	0.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-02 - Consolidar la Gestión para Resultados a través del ciclo presupuestario y con una política hacendaria integral y transparente que permita al gobierno mantener estabilidad económica y sustentabilidad de las finanzas públicas
	P - No aplica.
	09O2IO1 - Porcentaje del  Gasto Público aplicado bajo PbR
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-25 - Aplicar de manera correcta la Ley General de Contabilidad Gubernamental, así como las disposiciones emitidas por el Consejo Nacional de Armonización Contable, CONAC.
	09-02-01-30 - Autorizar todas las erogaciones con cargo al presupuesto de Egresos turnados por la Dirección de Egresos en su reporte de propuesta de pagos de acuerdo con el análisis de antigüedad de saldos, fuente de financiamiento y grado de exigibilidad de las obligaciones a favor de los proveedores, contratistas y acreedores del Estado, los cuales estarán sujetos en todo momento a la disponibilidad financiera emitida de forma diaria por la dirección de Caja.
	C01 - Administración y pagos relacionados con la deuda pública.
	D002C1 - No aplica.
	667 - No Aplica
	
	 

	 
	H001 - Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

	 
	
	FIN
	3-18 - Implementar una política hacendaria integral a través del incremento de los ingresos propios que permita al gobierno mantener una estabilidad económica y la sustentabilidad de las finanzas públicas.
	NO APLICA
	F - No aplica.
	PED18I2 - Índice de Deuda Total de las Entidades Federativas
	838 - Posición
	0.000
	0.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-02 - Consolidar la Gestión para Resultados a través del ciclo presupuestario y con una política hacendaria integral y transparente que permita al gobierno mantener estabilidad económica y sustentabilidad de las finanzas públicas
	P - No aplica.
	09O2IO1 - Porcentaje del  Gasto Público aplicado bajo PbR
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-25 - Aplicar de manera correcta la Ley General de Contabilidad Gubernamental, así como las disposiciones emitidas por el Consejo Nacional de Armonización Contable, CONAC.
	09-02-01-30 - Autorizar todas las erogaciones con cargo al presupuesto de Egresos turnados por la Dirección de Egresos en su reporte de propuesta de pagos de acuerdo con el análisis de antigüedad de saldos, fuente de financiamiento y grado de exigibilidad de las obligaciones a favor de los proveedores, contratistas y acreedores del Estado, los cuales estarán sujetos en todo momento a la disponibilidad financiera emitida de forma diaria por la dirección de Caja.
	C01 - Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores.
	IT3C02 - No aplica.
	667 - No Aplica
	
	 

	1906 - Provisiones Financieras

	 
	R004 - Provisiones Financieras

	 
	
	FIN
	3-19 - Consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal.
	NO APLICA
	F - No aplica.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	0.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-02 - Consolidar la Gestión para Resultados a través del ciclo presupuestario y con una política hacendaria integral y transparente que permita al gobierno mantener estabilidad económica y sustentabilidad de las finanzas públicas
	P - No aplica.
	09O2IO1 - Porcentaje del  Gasto Público aplicado bajo PbR
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-19-01-14 - Generar herramientas de programación, presupuestación, ejercicio y control que permitan la consolidación del Presupuesto basado en Resultados.
	09-02-01-14 - Generar herramientas de programación, presupuestación, ejercicio y control que permitan la consolidación del Presupuesto basado en Resultados.
	C01 - Aportaciones a Convenios
	CO1I01 - No aplica.
	667 - No Aplica
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-19-01-14 - Generar herramientas de programación, presupuestación, ejercicio y control que permitan la consolidación del Presupuesto basado en Resultados.
	09-02-01-14 - Generar herramientas de programación, presupuestación, ejercicio y control que permitan la consolidación del Presupuesto basado en Resultados.
	C02 - Seguro Paramétrico
	C002 - No aplica.
	667 - No Aplica
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-19-01-14 - Generar herramientas de programación, presupuestación, ejercicio y control que permitan la consolidación del Presupuesto basado en Resultados.
	09-02-01-14 - Generar herramientas de programación, presupuestación, ejercicio y control que permitan la consolidación del Presupuesto basado en Resultados.
	C03 - Honorarios Fiduciarios de Fideicomisos
	C003 - No aplica.
	667 - No Aplica
	
	 

	2101 - Poder Legislativo

	 
	R001 - Legislar con Compromiso Social

	 
	
	FIN
	6-01 - Contribuir al fortalecimiento del Gobierno basado en resultados, que le permita brindar mejores bienes y servicios a la población, elevar la calidad del gasto público y promover una adecuada rendición de cuentas para impulsar el desarrollo nacional mediante una Legislatura que otorgue resultados.
	NO APLICA
	F - Contribuir al fortalecimiento del Gobierno basado en Resultados que le permita brindar mejores bienes y servicios a la población, elevar la calidad del gasto público y promover una adecuada rendición de cuentas para impulsar el desarrollo nacional mediante una Legislatura que otorgue resultados.
	601IO1 - Índice de Participación Democrática
	502 - Índice
	0.000
	70.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	30-01 - Contribuir al fortalecimiento del Gobierno basado en resultados, que le permita brindar mejores bienes y servicios a la población, elevar la calidad del gasto público y promover una adecuada rendición de cuentas para impulsar el desarrollo nacional mediante una Legislatura que otorgue resultados.
	P - Los habitantes del Estado de Quintana Roo cuentan con una Legislatura que da resultados.
	3001IO1 - Porcentaje de documentos legislativos aprobados y en vigor
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	6-01-01-01 - Documentos legislativos rezagados atendidos en el pleno y turnados a comisiones
	30-01-01-01 - Documentos legislativos rezagados atendidos en el pleno y turnados a comisiones
	C01 - Documentos y  solicitudes de carácter social  y  legislativos,  atendidos a través  de  un Parlamento Abierto y Cercano a la Gente
	C01I1 -  Tasa de Variación de documentos legislativos presentados  por órgano de  representación que contengan temas de la agenda legislativa e iniciaron su proceso legislativo aprobados y/o desechados turnados a comisiones
	1036 - Tasa de Variación
	80.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	6-01-01-01 - Documentos legislativos rezagados atendidos en el pleno y turnados a comisiones
	30-01-01-01 - Documentos legislativos rezagados atendidos en el pleno y turnados a comisiones
	C02 - Actividades de facilitación desarrolladas para el cumplimiento de metas de Fiscalización y Seguimiento.
	C02 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de fiscalización y seguimiento
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	6-01-01-01 - Documentos legislativos rezagados atendidos en el pleno y turnados a comisiones
	30-01-01-04 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C03 - Actividades de Facilitación desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C03 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la instituciones
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	6-01-01-01 - Documentos legislativos rezagados atendidos en el pleno y turnados a comisiones
	30-01-01-04 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C04 - Acciones para  promover la prevención, sanción y erradicación de la violencia contra las mujeres
	C04A01 - Porcentaje de documentos legislativos  de temas de prevención, sanción y erradicación de la violencia atendidos y aprobados 
	324 - Documento
	80.000
	100.000

	2102 - Auditoría Superior del Estado de Quintana Roo

	 
	G004 - Fiscalización Eficiente de los Recursos Públicos

	 
	
	FIN
	6-02 - Contribuir con la transparencia, la rendición de cuentas y el combate a la corrupción mediante el fortalecimiento de la Política de Integridad como un mecanismo de control para disminuir las vulnerabilidades inherentes en la función fiscalizadora y el fortalecimiento de la Política de Calidad con la finalidad de certificar los procesos sustantivos de la institución.
	NO APLICA
	F - Contribuir al fortalecimiento de una Administración Pública transparente que garantice la rendición de cuentas y el combate a la corrupción mediante la fiscalización de los recursos públicos
	F01 - Índice de Desarrollo Democrático de México
	502 - Índice
	0.000
	6,167.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	30-02 - Contribuir con la transparencia, la rendición de cuentas y el combate a la corrupción mediante el fortalecimiento de la Política de Integridad como un mecanismo de control para disminuir las vulnerabilidades inherentes en la función fiscalizadora y el fortalecimiento de la Política de Calidad con la finalidad de certificar los procesos sustantivos de la institución.
	P - La Auditoría Superior del Estado de Quintana Roo vigila el ejercicio de los recursos públicos de las entidades fiscalizables con apego al marco legal.
	P01 - Índice de Transparencia y Disponibilidad de la Información Fiscal
	502 - Índice
	0.000
	95.030

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	30-02-01-01 - Informes individuales de auditoría entregados
	C01 - Informes individuales de auditoría entregados
	C01 - Promedio de informes entregados al H. Congreso del Estado
	512 - Informe de Auditoría
	151.000
	151.000

	 
	
	COMPONENTE
	NO APLICA
	30-02-01-07 - Atención a las líneas de acción establecidas en el Programa de Implementación de la Política Anticorrupción del Estado de Quintana Roo
	C02 - Atención a las líneas de acción establecidas en el Programa de Implementación de la Política Anticorrupción del Estado de Quintana Roo
	C02 - Porcentaje de acciones del Plan de la PAEQROO ejecutadas por la Auditoría Superior del Estado de Quintana Roo 
	1135 - Acciones
	0.000
	14.286

	2323 - Servicios Estatales de Salud

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-24 - Garantizar a la población de Quintana Roo acceso universal a los servicios de salud de manera oportuna, con un alto nivel de calidad y trato justo.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	12-08 - Generar información confiable y oportuna de laboratorio, para la toma de decisiones en salud pública y para la atención médica en los niveles de salud.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas.
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-24-01-29 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	12-08-08-03 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas.
	C1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución.
	1160 - Indicadores
	100.000
	100.000

	 
	K004 - Infraestructura en Salud

	 
	
	FIN
	4-24 - Garantizar a la población de Quintana Roo acceso universal a los servicios de salud de manera oportuna, con un alto nivel de calidad y trato justo.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar a la población de Quintana Roo acceso universal a los servicios de salud de manera oportuna, con un alto nivel de calidad y trato justo, mediante el impulso coordinado del Sector Salud para el fortalecimiento de Programas encaminados a la Prevención y Promoción de la Salud.
	PED24I1 - Carencia por acceso a los servicios de salud
	809 - Población
	0.000
	11.600

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	12-02 - Fortalecer la Infraestructura médica y formación del recurso humano en salud, para una adecuada atención a la demanda de la población, donde se ofrezca un servicio de atención médica de calidad.
	P - Fortalecimiento a las unidades médica y formación del recurso humano en salud, para una adecuada atención a la demanda de la población, donde se ofrezca un servicio de atención médica de calidad.
	12O2IO1 - Porcentaje de unidades médicas atendidas de acuerdo a las necesidades de la población.
	826 - Porcentaje
	0.000
	70.769

	 
	
	COMPONENTE
	4-24-01-02 - Fortalecer e incrementar la infraestructura, equipamiento y recursos humanos del primer y segundo nivel de atención médica.
	12-02-02-01 - Fortalecer e incrementar la infraestructura de las unidades médicas de primer y segundo nivel.
	C03 - Infraestructura digna de unidades medicas de primer y segundo nivel de atención fortalecido e incrementada.
	C03 - Porcentaje de la población del estado beneficiada con la infraestructura fortalecida o incrementada.
	809 - Población
	11.765
	49.754

	 
	E038 - Servicios de Salud con Calidad

	 
	
	FIN
	4-24 - Garantizar a la población de Quintana Roo acceso universal a los servicios de salud de manera oportuna, con un alto nivel de calidad y trato justo.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar a la población de Quintana Roo acceso universal a los servicios de salud de manera oportuna, con un alto nivel de calidad y trato justo, mediante el impulso coordinado del Sector Salud para el fortalecimiento de Programas encaminadas a la Prevención y Promoción de la Salud.
	PED24I1 - Carencia por acceso a los servicios de salud
	809 - Población
	0.000
	11.600

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	12-06 - Contribuir para que la población del estado de Quintana Roo reciba servicios de salud con calidad, con base en la identificación de necesidades de atención y la gestión, como resultado de acciones coordinadas con el sector salud, de acuerdo a las políticas, estrategias y prioridades consideradas en la planeación de desarrollo nacional y estatal.
	P - La población del Estado de Quintana Roo recibe servicios de salud con calidad, en base a la identificación de necesidades de atención y la gestión, como resultado de acciones coordinadas con el sector salud,  de acuerdo a las políticas, estrategias y prioridades consideradas en  la planeación de desarrollo nacional y estatal.
	12O6IO1 - Porcentaje de unidades acreditadas y/o reacreditadas de primer y segundo nivel de atención
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-24-01-18 - Mejorar la prestación de servicios de salud en unidades médicas a través de la acreditación.
	12-06-06-01 - Obtener el dictamen de acreditación o re acreditación en unidades de primer y segundo nivel de atención.
	C01 - Servicios de Protección Social de Salud con consultas del primer y segundo nivel otorgados
	01 - Porcentaje de población atendida
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-24-01-18 - Mejorar la prestación de servicios de salud en unidades médicas a través de la acreditación.
	12-06-06-01 - Obtener el dictamen de acreditación o re acreditación en unidades de primer y segundo nivel de atención.
	C02 - Unidades de primer y segundo nivel supervisadas para el proceso de acreditación y/o reacreditación.
	C02 - Porcentaje de unidades supervisadas
	1025 - Supervisión
	100.000
	90.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-24-01-19 - Modernizar e incorporar las tecnologías de la información, comunicación y rehabilitar la infraestructura en materia de salud.
	12-06-06-02 - Fortalecer las tecnologías de información y comunicación en las unidades de salud del estado.
	C03 - Tecnologías de información y comunicación de los Establecimientos de Salud y otros establecimientos de apoyo fortalecidos.
	C03 - Porcentaje de centros de salud con atención en su infraestructura de tecnologías de información y comunicaciones.
	1184 - Unidades
	0.000
	43.860

	 
	
	COMPONENTE
	4-24-01-18 - Mejorar la prestación de servicios de salud en unidades médicas a través de la acreditación.
	12-06-06-01 - Obtener el dictamen de acreditación o re acreditación en unidades de primer y segundo nivel de atención.
	C04 - Prevención, detección y tratamiento de las enfermedades transmisibles e identificación de enfermedades respiratorias crónicas realizadas.
	01 - Porcentaje de cobertura de las unidades notificantes.
	826 - Porcentaje
	92.000
	96.137

	 
	
	COMPONENTE
	4-24-01-18 - Mejorar la prestación de servicios de salud en unidades médicas a través de la acreditación.
	12-06-06-01 - Obtener el dictamen de acreditación o re acreditación en unidades de primer y segundo nivel de atención.
	C05 - Sistema de abasto y distribución articulado y fortalecido
	01 - C01 - Porcentaje de personas que viven con VIH controladas virológicamente mediante el tratamiento antirretrovirall
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-24-01-18 - Mejorar la prestación de servicios de salud en unidades médicas a través de la acreditación.
	12-06-06-01 - Obtener el dictamen de acreditación o re acreditación en unidades de primer y segundo nivel de atención.
	C06 - Informes de emergencias en salud y vigilancia epidemiológica de la morbilidad generados
	01 - Porcentaje de cobertura de las unidades notificantes.
	826 - Porcentaje
	92.000
	96.137

	 
	
	COMPONENTE
	4-24-01-18 - Mejorar la prestación de servicios de salud en unidades médicas a través de la acreditación.
	12-06-06-01 - Obtener el dictamen de acreditación o re acreditación en unidades de primer y segundo nivel de atención.
	C07 - Servicios de laboratorio para la confirmación de enfermedades sujetas a vigilancia epidemiologica, atención médica y vigilancia sanitaria realizados
	01 - Porcentaje de capacidad de proceso
	826 - Porcentaje
	95.000
	95.001

	 
	
	COMPONENTE
	4-24-01-18 - Mejorar la prestación de servicios de salud en unidades médicas a través de la acreditación.
	12-06-06-01 - Obtener el dictamen de acreditación o re acreditación en unidades de primer y segundo nivel de atención.
	C08 - Promoción de la salud, prevención y tratamiento de enfermedades otorgados
	01 - Índice de desempeño de las acciones en salud pública
	502 - Índice
	37.540
	80.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-24-01-18 - Mejorar la prestación de servicios de salud en unidades médicas a través de la acreditación.
	12-06-06-01 - Obtener el dictamen de acreditación o re acreditación en unidades de primer y segundo nivel de atención.
	C09 - Vigilancia y fomento Sanitario a establecimientos de bienes y servicios, salud ambiental e insumos para la salud para proteger a la población contra riesgos sanitarios realizadas.
	01 - Porcentaje de población protegida contra riesgos sanitarios
	835 - Porcentaje de Población Protegida
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-24-01-25 - Promover la vinculación con los sectores públicos y privados para fortalecer la cobertura de servicios de salud en la entidad.
	12-06-06-04 - Fortalecer la prestación de servicios de salud a través de la vinculación interinstitucional y convenios establecidos.
	C10 - Subsidios Fiscales a empresas para la adquisición de mediamentos, otorgados.
	C10I01 - Porcentaje de subsidios fiscales a empresas para la adquisición de medicamentos
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	3101 - Poder Judicial

	 
	R002 - Impartición de Justicia

	 
	
	FIN
	7-01 - Contribuir al fortalecimiento del Gobierno basado en resultados mediante la impartición de justicia, aplicación de tratados internacionales vigentes en el país, leyes y normas de carácter general, en materia constitucional, civil, familiar, mercantil, administrativa, penal, de justicia para adolescentes y de justicia indígena.
	NO APLICA
	F - Contribuir al fortalecimiento del Gobierno basado en resultados mediante la impartición de justicia, aplicación de tratados internacionales vigentes en el país, leyes y normas de carácter general, en materia constitucional, civil, familiar, mercantil, administrativa, penal, de justicia para adolescentes y de justicia indígena.
	901IO1 - Índice de Paz México
	502 - Índice
	0.000
	0.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	31-01 - Los Habitantes de Quintana Roo cuentan con un Poder Judicial que da Resultados.
	P - Los Habitantes de Quintana Roo cuentan con un Poder Judicial que da Resultados.
	3101IO1 - Número de asuntos jurídicos iniciados
	117 - Asunto
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	7-01-01-01 - Justicia impartida a través de los órganos judiciales
	31-01-01-01 - Justicia impartida a través de los órganos judiciales
	C01 - Justicia impartida a través de los órganos judiciales.
	PJC01 - Número de tocas iniciadas
	440 - Expediente
	
	 

	3316 - Sistema Quintanarroense de Comunicación Social

	 
	F001 - Comunicación Social

	 
	
	FIN
	3-15 - Mantener informada a la población del Estado de Quintana Roo en materia social, educativa, cultural, turística, de protección civil así como sobre las obras y acciones que el gobierno del Estado efectúe en beneficio de los quintanarroenses.
	NO APLICA
	F - Contribuir a mantener informada a la población del Estado de Quintana Roo en materia Social, educativa, cultural, turística, de protección civil así como sobre las obras y acciones que el gobierno del Estado efectué en beneficio de los quintanarroenses.
	PED15I1 - Ranking del Índice de Desarrollo Democrático
	944 - Ranking
	0.000
	17.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	16-02 - Fomentar el sentido de identidad en los quintanarroenses mediante la difusión de contenidos en materia social, educativa y cultural.
	P - La población quintanarroense cuenta cobertura informativa a través de los principales medios masivos de comunicación.
	16O2IO1 - Porcentaje de difusión en Radio y Televisión
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-15-01-05 - Producir y difundir información en materia de protección civil.
	16-02-01-01 - Producir y difundir información en materia de protección civil.
	C01 - Cobertura informativa brindada por Radio
	IND003 - Porcentaje de quintanarroenses informados por Radio 
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-15-01-05 - Producir y difundir información en materia de protección civil.
	16-02-01-01 - Producir y difundir información en materia de protección civil.
	C02 - Cobertura informativa brindada por la señal de Televisión
	IND012 - Porcentaje de quintanarroenses informados por Televisión
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-15-01-09 - Establecer estrategias de interconectividad para la difusión de contenidos en materia de información, comunicación y vinculación.
	16-02-01-04 - Establecer estrategias de interconectividad para la difusión de contenidos en materia de información, comunicación y vinculación.
	C03 - Cobertura informativa brindada a través de redes sociales.
	IND020 - Porcentaje de personas que visualizaron los contenidos difundidos en la pagina de Facebook del Sistema Quintanarroense de Comunicación Social.
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	3-15 - Mantener informada a la población del Estado de Quintana Roo en materia social, educativa, cultural, turística, de protección civil así como sobre las obras y acciones que el gobierno del Estado efectúe en beneficio de los quintanarroenses.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	16-02 - Fomentar el sentido de identidad en los quintanarroenses mediante la difusión de contenidos en materia social, educativa y cultural.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	95.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-15-01-16 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	16-02-01-11 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	M00101 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Sistema Quintanarroense de Comunicación Social
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	3318 - Comisión Ejecutiva de Atención a Víctimas del Estado de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	2-13 - Fortalecer el Sistema de Procuración de Justicia y la resolución de conflictos penales entre ciudadanos que permita brindarles certeza jurídica y recuperar su confianza.
	NO APLICA
	F - F - Contribuir a impulsar la modernización de la administración pública estatal, de tal manera que las estructuras y los procedimientos gubernamentales sigan el modelo de una Gestión para Resultados que permita la creación de valor público, mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	17.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	20-03 - Garantizar la reparación integral a personas en situación de víctimas para que puedan recuperar su proyecto de vida
	P - P - Los habitantes del Estado de Quintana Roo cuentan con un Gobierno de Resultados
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	73.048

	 
	
	COMPONENTE
	2-13-01-23 - Elaboración y Aprobación de dictámenes de medidas de ayuda o reparación integral a víctimas de delito y/o violación de derechos humanos.
	20-03-01-02 - 46. Gestionar los recursos económicos ante las Instancias Gubernamentales, Organismos Nacionales e internacionales.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	FPC01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución.
	500 - Indicadores de Componentes y Actividades
	0.000
	100.000

	 
	E023 - Atención y Reparación Integral a Víctimas

	 
	
	FIN
	2-13 - Fortalecer el Sistema de Procuración de Justicia y la resolución de conflictos penales entre ciudadanos que permita brindarles certeza jurídica y recuperar su confianza.
	NO APLICA
	F - Contribuir al fortalecimiento del Sistema de Procuración de Justicia y la resolución de conflictos penales entre los ciudadanos que permita brindarles certeza jurídica y recuperar su confianza mediante la atención integral a las personas en situación de víctima.
	PED13I2 - Cifra Negra
	826 - Porcentaje
	0.000
	88.264

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	20-02 - Garantizar la atención integral y la asesoría jurídica a las personas en situación de víctimas.
	P - Personas en situación de víctimas integralmente atendidas.
	13O02IO2 - Porcentaje de la población de 18 años y más según condición de victimización
	1129 - Persona (s)
	0.000
	25.993

	 
	
	COMPONENTE
	2-13-01-21 - Participar en la implementación del Programa Institucional de Atención a Víctimas.
	20-02-01-03 - 30. Otorgar una atención adecuada a víctimas de todo tipo de violencia, así como las que pertenezcan a algún grupo en situación de vulnerabilidad, mediante un enfoque diferenciado, especializado, de género y de derechos humanos.
	C01 - Las víctimas de todo tipo de violencia, así como las que pertenezcan a algún grupo en situación de vulnerabilidad, reciben atención integral mediante un enfoque diferenciado, especializado, de género de derechos humanos.
	FPC01 - Porcentaje de victimas con atenciones de primer contacto y ayuda inmediata otorgadas.
	1187 - Víctimas
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-13-01-21 - Participar en la implementación del Programa Institucional de Atención a Víctimas.
	20-02-01-01 - 28. Participar en el diseño y la implementación del Programa de Atención y Reparación Integral a Víctimas del Estado de Quintana Roo (PARIVEQROO).
	C02 - Reparación Integral otorgado al beneficiario en condición de víctima
	FPC02 - Porcentaje de pagos realizados del Fondo de Ayuda Asistencia y Reparación Integral por medidas de ayuda inmediata.
	732 - Pago Realizado
	100.000
	100.000

	4101 - Instituto Electoral de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	2-06 - Garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	22-01 - Garantizar procesos electorales locales adecuados que generen confianza en las y los ciudadanos del estado de Quintana Roo.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-26 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	22-01-01-05 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	COM01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	E065 - Cultura Política Democrática

	 
	
	FIN
	2-06 - Garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar la integridad física y patrimonial de las personas, con estricto apega a la legalidad, mediante cercanía con la población en el marco de los derechos humanos, gobernabilidad y paz social.
	PED6I5 - Porcentaje de Participación Ciudadana en las elecciones
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	22-01 - Garantizar procesos electorales locales adecuados que generen confianza en las y los ciudadanos del estado de Quintana Roo.
	P - Las y los ciudadanos del estado reciben adecuados y seguros procesos electorales locales.
	22O1I01 - Porcentaje de participación ciudadana.
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-05 - Garantizar a los ciudadanos espacios de colaboración y participación en la toma de decisiones del gobierno.
	22-01-01-01 - Garantizar el material electoral necesario a todos los ciudadanos contenidos en las listas nominales del estado.
	C01 - Procesos electorales con valores de cultura política y democrática implementados.
	2201i01 - Porcentaje de Ubicación de Órganos desconcentrados
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	4102 - Comisión de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	2-12 - Garantizar el respeto y el pleno ejercicio de los derechos humanos, en corresponsabilidad con los ciudadanos.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal, mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	21-01 - Contar con un Marco Normativo actualizado que contemple la  perspectiva de los Derechos Humanos en la Administración Pública Centralizada y Descentralizada
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas.
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	2-12-01-10 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	21-01-01-07 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas.
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución.
	500 - Indicadores de Componentes y Actividades
	52.270
	80.000

	 
	E012 - Fortalecimiento Institucional en el Marco de los Derechos Humanos

	 
	
	FIN
	2-12 - Garantizar el respeto y el pleno ejercicio de los derechos humanos, en corresponsabilidad con los ciudadanos.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el respeto y el pleno ejercicio de los derechos humanos, en corresponsabilidad con los ciudadanos, mediante la creación de mecanismos e implementación de políticas públicas.
	PED12I1 - Plataforma de Seguimiento a la Armonización Normativa de los Derechos Humanos
	826 - Porcentaje
	0.000
	86.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	21-01 - Contar con un Marco Normativo actualizado que contemple la  perspectiva de los Derechos Humanos en la Administración Pública Centralizada y Descentralizada
	P - La Administración Pública Centralizada y Descentralizada cuenta con un Marco Normativo actualizado que contempla la perspectiva de los Derechos Humanos y con personas servidoras públicas capacitadas en la materia.
	21O1IO1 - Porcentaje Nacional según el número de servidoras y servidores públicos que participaron en los eventos de formación, promoción de la cultura y difusión de los derechos humanos en el Estado de Quintana Roo
	826 - Porcentaje
	0.000
	1.633

	 
	
	COMPONENTE
	2-12-01-01 - Realizar continuamente actividades en materia de derechos humanos, que promuevan el respeto de los mismos, en todas las instancias de gobierno y la sociedad en general.
	21-01-01-01 - Realizar continuamente actividades en materia de Derechos Humanos, que promuevan el respeto de los mismos, en todas las instancias de gobierno y la sociedad en general.
	C01 - Protección y defensa de los derechos humanos brindada.
	FPC01 - Porcentaje de expedientes de quejas por presuntas violaciones a los derechos humanos concluidos respecto a las quejas recibidas durante el año 2022.
	440 - Expediente
	86.430
	99.510

	 
	E010 - Cultura Ciudadana de los Derechos Humanos

	 
	
	FIN
	2-12 - Garantizar el respeto y el pleno ejercicio de los derechos humanos, en corresponsabilidad con los ciudadanos.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el respeto y el pleno ejercicio de los derechos humanos, en corresponsabilidad con los ciudadanos, mediante la creación de mecanismos e implementación de políticas públicas.
	PED12I2 - Porcentaje de las medidas y acciones cumplidas totalmente para la protección y defensa de los derechos humanos promovidas por los Organismos de Protección de Derechos Humanos.
	826 - Porcentaje
	0.000
	67.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	21-02 - Contar con una ciudadanía informada y empoderada sobre el conocimiento y ejercicio de sus derechos y obligaciones en los sectores público, privado y social
	P - La ciudadanía cuenta con el conocimiento y ejercita sus derechos y obligaciones en los sectores público, privado y social.
	21O2IO2 - Porcentaje Nacional de las acciones de vinculación y desarrollo llevadas a cabo por organismos públicos de derechos humanos en el Estado de Quintana Roo.
	826 - Porcentaje
	0.000
	0.799

	 
	
	COMPONENTE
	2-12-01-02 - Promover, en coordinación con los sectores educativo y empresarial, el respeto y el ejercicio de los derechos humanos.
	21-02-02-01 - Promover, en coordinación con los sectores educativo y empresarial, el respeto y el ejercicio de los Derechos Humanos.
	C01 - Formación y divulgación de los derechos humanos realizada.
	FPC01 - Porcentaje de la población que recibe educación y participa en las actividades de promoción y difusión sobre los derechos humanos en Quintana Roo.
	1129 - Persona (s)
	5.620
	2.431

	4103 - Tribunal Electoral de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	2-06 - Garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	23-01 - Consolidar la confianza de la ciudadanía en el desempeño del Tribunal Electoral de Quintana Roo al resolver los conflictos en la materia
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas.
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	95.056

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-26 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	23-01-23-06 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	TEQC01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	84.615

	 
	E002 - Promover la cultura democrática y fortalecer la confianza ciudadana mediante la resolución de conflictos en la materia

	 
	
	FIN
	2-06 - Garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social, mediante la impartición de justicia que garantice la legalidad en los asuntos y resoluciones electorales.
	PED6I1 - Índice de Desarrollo Democrático de México
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	23-01 - Consolidar la confianza de la ciudadanía en el desempeño del Tribunal Electoral de Quintana Roo al resolver los conflictos en la materia
	P - Ciudadanos confían en el desempeño del Tribunal Electoral de Quintana Roo al resolver los conflictos en la materia.
	23O1IO1 - Porcentaje de resoluciones emitidas por el Tribunal Electoral de Quintana Roo
	1131 - Resolución(es)
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-01 - Garantizar el Estado de Derecho mediante el cumplimiento de las leyes y respetando el pacto social.
	23-01-23-01 - Resolver los conflictos electorales en apego a los principios rectores de la materia.
	C01 - Resoluciones en materia jurídico electoral apegadas a los principios rectores constitucionales emitidas.
	TEQC01 - Porcentaje de resoluciones firmes para el Tribunal Electoral de Quintana Roo.
	1131 - Resolución(es)
	30.000
	93.333

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-01 - Garantizar el Estado de Derecho mediante el cumplimiento de las leyes y respetando el pacto social.
	23-01-23-04 - Impartir cursos, talleres, conferencias, seminarios, diplomados, etc., relacionados con la materia electoral.
	C02 - Cursos, talleres, conferencias, seminarios, diplomados, etc., en materia electoral impartidos
	TEQC02 - Porcentaje de actividades de capacitación, investigación y difusión en materia electoral realizados por el Tribunal Electoral de Quintana Roo 
	29 - Actividad
	100.000
	93.333

	4104 - Instituto de Acceso a la Información y Protección de Datos Personales de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	3-17 - Impulsar una administración pública ordenada, controlada y transparente en la obtención de resultados y materialización de sus metas, que garantice la efectiva rendición de cuentas y el combate frontal a la corrupción.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	24-01 - Consolidar el cumplimiento de los derechos de acceso a la información pública y la protección de sus datos personales en posesión de los sujetos obligados en el estado de Quintana Roo.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas.
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	3-17-01-29 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	24-01-01-11 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas.
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución       
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	E031 - Acceso a la Información y Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados

	 
	
	FIN
	3-17 - Impulsar una administración pública ordenada, controlada y transparente en la obtención de resultados y materialización de sus metas, que garantice la efectiva rendición de cuentas y el combate frontal a la corrupción.
	NO APLICA
	F - Contribuir a construir de la mano de los ciudadanos un gobierno honesto, confiable y transparente, soportado en la rendición de cuentas y el acceso a la información pública como herramientas para garantizar la equidad política y social mediante el principio de máxima publicidad, el modelo de planeación y programación presupuestal del gobierno, cobijado por la capacitación a la ciudadanía para el ejercicio efectivo del derecho de acceso a la información pública.
	PED17I1 - Subíndice de participación desde la perspectiva gubernamental.
	826 - Porcentaje
	0.000
	98.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	24-01 - Consolidar el cumplimiento de los derechos de acceso a la información pública y la protección de sus datos personales en posesión de los sujetos obligados en el estado de Quintana Roo.
	P - La sociedad Quintanarroenses tiene el derecho de acceso a la información y la protección de datos personales en posesión de los sujetos obligados en el estado de Quintana Roo.
	2401I01 - IE01-Indice Nacional de los organos Garantes del Derecho de Acceso  a la Informacion
	502 - Índice
	0.000
	7.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-17-01-17 - Atender las quejas y denuncias ciudadanas presentadas con relación al funcionamiento del gobierno.
	24-01-01-05 - 5. Verificar el cumplimiento de las obligaciones de transparencia de acuerdo a lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la información  Pública para el Estado de Quintana Roo, Lineamientos Técnicos Generales para la Publicación, Homologación y Estandarización de la información de las obligaciones establecidas en el capítulo IV del Artículo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y los lineamientos para la implementación y operación de la Plataforma Nacional de Transparencia.
	C01 - Información Pública, Verificada.
	C01 - Indice Global de Transparencia
	502 - Índice
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-17-01-17 - Atender las quejas y denuncias ciudadanas presentadas con relación al funcionamiento del gobierno.
	24-01-01-08 - 8. Vigilar y verificar el cumplimiento de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de sujetos obligados.
	C02 - Utilización de los datos personales en posesión de sujetos obligados verificado.
	C02 - Porcentaje de Sujetos Obligados que cumplen con las obligaciones de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados. 
	502 - Índice
	100.000
	420.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-17-01-17 - Atender las quejas y denuncias ciudadanas presentadas con relación al funcionamiento del gobierno.
	24-01-01-04 - 4. Asesorar a los Sujetos Obligados de acuerdo a la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado de Quintana Roo.
	C03 - Acompañamiento en la implementación de las políticas de Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva, implementada.
	C03 - Porcentaje de Acciones realizadas en materia de Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva.
	15 - Acción Realizada
	0.000
	120.000

	4105 - Fiscalía General del Estado

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	2-13 - Fortalecer el Sistema de Procuración de Justicia y la resolución de conflictos penales entre ciudadanos que permita brindarles certeza jurídica y recuperar su confianza.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	20-01 - Consolidar con certeza jurídica el Sistema de Justicia Penal Oral, la resolución de los conflictos penales, el respeto a los Derechos Humanos y la atención a Víctimas con acciones de investigación especializada, transparente y justa, mediante sistemas modernos para disminuir los altos índices de impunidad y recuperar la confianza de la sociedad hacia la autoridad Ministerial en el Estado
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas.
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-13-01-35 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	20-01-01-37 - 69. Atender y servir con ética profesional las actividades Administrativas, Técnicas, Jurídicas y de Staff, de la Fiscalía General del Estado.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas.
	FGEINPP02C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	85.000
	90.551

	 
	E051 - Consolidación del Sistema de Justicia Penal en Quintana Roo

	 
	
	FIN
	2-13 - Fortalecer el Sistema de Procuración de Justicia y la resolución de conflictos penales entre ciudadanos que permita brindarles certeza jurídica y recuperar su confianza.
	NO APLICA
	F - Contribuir al fortalecimiento del Sistema de Procuración de Justicia y la Consolidación del Sistema de Justicia Penal, mediante la ejecución de programas institucionales para la resolución de los conflictos penales entre los ciudadanos que permita brindarles certeza jurídica y recuperar su confianza.
	PED13I1 - Índice de la impunidad en el sistema de justicia penal
	826 - Porcentaje
	0.000
	15.000

	 
	
	FIN
	2-13 - Fortalecer el Sistema de Procuración de Justicia y la resolución de conflictos penales entre ciudadanos que permita brindarles certeza jurídica y recuperar su confianza.
	NO APLICA
	F - Contribuir al fortalecimiento del Sistema de Procuración de Justicia y la Consolidación del Sistema de Justicia Penal, mediante la ejecución de programas institucionales para la resolución de los conflictos penales entre los ciudadanos que permita brindarles certeza jurídica y recuperar su confianza.
	PED13I2 - Cifra Negra
	826 - Porcentaje
	0.000
	23.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	20-01 - Consolidar con certeza jurídica el Sistema de Justicia Penal Oral, la resolución de los conflictos penales, el respeto a los Derechos Humanos y la atención a Víctimas con acciones de investigación especializada, transparente y justa, mediante sistemas modernos para disminuir los altos índices de impunidad y recuperar la confianza de la sociedad hacia la autoridad Ministerial en el Estado
	P - El Sistema de Justicia Penal Consolidado garantiza la Certeza Jurídica, en la resolución de Conflictos Penales recuperando la confianza de la sociedad hacia las Instituciones encargadas de Procurar Justicia.
	13O01IO1 - Posición en delitos no denunciados por causas atribuibles a la autoridad por Entidad Federativa
	838 - Posición
	0.000
	22.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-13-01-06 - Dar trámite a las carpetas de investigación conforme al marco jurídico aplicable.
	20-01-01-10 - 10. Dar trámite y seguimiento a las carpetas de investigación conforme al procedimiento del Sistema de Justicia Penal.
	C01 - Carpetas de Investigación determinadas.
	FGEINPP01C01 - Porcentaje de Carpetas de investigación determinadas
	826 - Porcentaje
	7.000.000
	25.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-13-01-06 - Dar trámite a las carpetas de investigación conforme al marco jurídico aplicable.
	20-01-01-10 - 10. Dar trámite y seguimiento a las carpetas de investigación conforme al procedimiento del Sistema de Justicia Penal.
	C02 - Carpetas de investigación resueltas por actos de corrupción cometidos por servidores públicos.
	FGEINPP01C02 - Porcentaje de carpetas de investigación resueltas por delitos cometidos por servidores públicos en materia de corrupción en el Estado.
	164 - Carpeta de Investigación
	326.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-13-01-28 - Crear una fiscalía especializada para la atención de delitos por violencia de género.
	20-01-01-30 - 62. Incrementar la Cobertura de Atención de la Fiscalía Especializada de Delitos Contra la Mujer y por razones de Género en el Estado.
	C03 - Fortalecimiento del Acceso a la justicia a víctimas de delitos por razones de género
	FGEINPP01C03 - Porcentaje de mujeres y/o personas de la diversidad sexual víctimas de delitos por razones de género atendidas.
	1109 - Víctima de Delito
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-13-01-20 - Fortalecer todas las Unidades Administrativas adscritas a laFiscalía General del Estado.
	20-01-01-25 - 27. Fortalecer a todas las Unidades adscritas a la Fiscalía General del Estado a través del Programa Anual de Adquisiciones.
	C04 - Unidades de la Fiscalía General del Estado fortalecidas y/o equipadas.
	FGEINPP01C04 - Porcentaje de Unidades Responsables de la FGE Equipadas.
	1088 - Unidad Responsable
	0.000
	33.333

	4106 - Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	2-06 - Garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	28-01 - La justicia administrativa como un elemento fundamental para garantizar el respeto a los derechos humanos frente a los actos del Estado que tiene encomendados para cumplir con los fines colectivos será enriquecida en la medida en que van transformándose las necesidades sociales y la dinámica del propio Estado para hacer frente a las prerrogativas de la colectividad
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-26 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	28-01-01-08 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	M01C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	E020 - Impartición de Justicia Administrativa

	 
	
	FIN
	2-06 - Garantizar un gobierno confiable, humanista, cercano a sus gobernados, conciliador y abierto al diálogo y la negociación, que atienda las demandas sociales y garantice la gobernabilidad, las libertades, la paz y armonía social.
	NO APLICA
	F - Contribuir a establecer una administración pública ordenada, controlada y transparente en la obtención de resultados y materialización de sus metas, que garantice la efectiva rendición de cuentas y el combate frontal a la corrupción mediante el estricto apego a la legalidad.
	PED6I1 - Índice de Desarrollo Democrático de México
	502 - Índice
	0.000
	4,842.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	28-01 - La justicia administrativa como un elemento fundamental para garantizar el respeto a los derechos humanos frente a los actos del Estado que tiene encomendados para cumplir con los fines colectivos será enriquecida en la medida en que van transformándose las necesidades sociales y la dinámica del propio Estado para hacer frente a las prerrogativas de la colectividad
	P - Garantizar el Estado de Derecho mediante la resolución de controversias que se suscitan entre la administración pública estatal, municipal y los particulares; así como las faltas administrativas graves.
	2801IO1 - Porcentaje de procesos jurisdiccionales resueltos respecto de los radicados
	826 - Porcentaje
	0.000
	50.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-01 - Garantizar el Estado de Derecho mediante el cumplimiento de las leyes y respetando el pacto social.
	28-01-01-01 - Conocer y resolver las controversias que se susciten entre la administración pública estatal y municipal y los particulares
	C01 - Procesos jurisdiccionales atendidos
	C01 - porcentaje de procesos jurisdiccionales resueltos respecto de los radicados
	826 - Porcentaje
	47.503
	47.503

	 
	
	COMPONENTE
	2-06-01-01 - Garantizar el Estado de Derecho mediante el cumplimiento de las leyes y respetando el pacto social.
	28-01-01-01 - Conocer y resolver las controversias que se susciten entre la administración pública estatal y municipal y los particulares
	C02 - Procesos jurisdiccionales atendidos por faltas administrativas graves
	C02 - Procesos jurisdiccionales atendidos por faltas administrativas graves
	826 - Porcentaje
	95.000
	95.000

	4107 - Universidad Autónoma del Estado de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-06 - Asegurar la calidad de la formación profesional a través de programas y proyectos que favorezcan la continuidad y conclusión de los estudiantes de educación superior, acorde a las necesidades que requiere el desarrollo social y económico del estado.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-27 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	11-06-06-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de Staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	E027 - Educación Superior

	 
	
	FIN
	4-23 - Garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso y permanencia a una educación inclusiva y de calidad en todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida mediante estrategias de atención a la demanda y permanencia en todos los niveles educativos.
	PED23I3 - Tasa de cobertura estatal de Educación Superior.
	826 - Porcentaje
	0.000
	35.279

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	11-06 - Asegurar la calidad de la formación profesional a través de programas y proyectos que favorezcan la continuidad y conclusión de los estudiantes de educación superior, acorde a las necesidades que requiere el desarrollo social y económico del estado.
	P - Los alumnos de educación superior aseguran la continuidad y conclusión de sus estudios a través de programas y proyectos que favorezcan la calidad de la formación profesional.
	11O6EO1 - Tasa de eficiencia terminal de educación superior
	826 - Porcentaje
	0.000
	70.034

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con calidad y pertinencia impartida.
	C01I02 - Tasa de egreso por cohorte conforme a la duración del plan de estudios
	1035 - Tasa
	41.000
	51.903

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-13 - Asegurar que la oferta educativa de las instituciones de educación superior responda a las nuevas áreas de oportunidad en la entidad.
	11-06-06-05 - Fortalecer la oferta educativa de las instituciones de educación superior para asegurar la pertinencia con base en las necesidades de la entidad.
	C01 - Educación superior con calidad y pertinencia impartida.
	C01I01 - Tasa de variación de matrícula atendida
	826 - Porcentaje
	0.000
	12.841

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-14 - Acreditar los planes y programas de educación superior a fin de garantizar su calidad.
	11-06-06-06 - Impulsar la acreditación y evaluación de los planes y programas de estudio de educación superior por organismos externos reconocidos a nivel nacional e internacional.
	C02 - Estudiantes atendidos en programas educativos acreditados por su calidad.
	C02I01 - Porcentaje de la matrícula de nivel licenciatura inscrita en programas educativos evaluables y reconocidos por su calidad
	826 - Porcentaje
	96.700
	95.309

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-14 - Acreditar los planes y programas de educación superior a fin de garantizar su calidad.
	11-06-06-06 - Impulsar la acreditación y evaluación de los planes y programas de estudio de educación superior por organismos externos reconocidos a nivel nacional e internacional.
	C02 - Estudiantes atendidos en programas educativos acreditados por su calidad.
	C02I02 - Porcentaje de matrícula de nivel posgrado inscrita en programas educativos reconocidos en el Sistema Nacional de Posgrados
	826 - Porcentaje
	80.000
	90.083

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-06 - Implementar un programa para elevar la eficiencia terminal en la educación media superior y superior.
	11-06-06-04 - Fortalecer los programas de asesoría, tutoría y acompañamiento académico, programas de becas y apoyos a fin de mejorar el desempeño académico, permanencia escolar, y la eficiencia terminal.
	C03 - Abandono escolar en educación superior reducido.
	C03I01 - Tasa de abandono escolar (tasa de deserción de primero a segundo año)
	826 - Porcentaje
	35.400
	19.229

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-21 - Generar esquemas de vinculación con instituciones públicas y privadas para la realización de prácticas profesionales y servicio social por parte de estudiantes de educación superior.
	11-06-06-08 - Impulsar la vinculación con instituciones públicas y privadas para la realización del servicio social, prácticas profesionales o su equivalente y modelo dual por parte de los estudiantes de educación superior.
	C04 - Vinculación interinstitucional realizada.
	C04I01 - Porcentaje de estudiantes participando en proyectos y/o convenios
	826 - Porcentaje
	8.900
	34.297

	 
	
	COMPONENTE
	4-23-01-15 - Fomentar la investigación básica y aplicada, científica, tecnológica y de innovación en instituciones de educación media superior y superior.
	11-06-06-07 - Fortalecer la investigación básica y aplicada con la participación de los estudiantes de educación superior.
	C05 - Cuerpo académico reconocido por el Prodep
	C05I01 - Porcentaje de cuerpos académicos consolidados
	826 - Porcentaje
	21.900
	23.333

	4327 - Fundación de Parques y Museos de Cozumel, Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	1-05 - Consolidar a Quintana Roo como un destino competitivo y líder de la actividad turística y que como motor del desarrollo económico y social del estado genere bienestar para todos
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	04-02 - Impulsar el desarrollo sustentable de los destinos turísticos para garantizar la conservación de los recursos naturales y culturales, y para que los beneficios económicos impacten de manera positiva en las comunidades receptoras.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	1-05-01-26 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	04-02-02-26 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	FPMCM001INDCOMP01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	E021 - Sustentabilidad y Cultura Turística

	 
	
	FIN
	1-05 - Consolidar a Quintana Roo como un destino competitivo y líder de la actividad turística y que como motor del desarrollo económico y social del estado genere bienestar para todos
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar a Quintana Roo como un destino competitivo y líder de la actividad turística y que como motor del desarrollo económico y social del estado genere bienestar para todos mediante el impulso de la Sustentabilidad y la Cultura Turística.
	PED5I1 - Porcentaje de Afluencia Turística Alcanzada
	1073 - Turista
	0.000
	1.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	04-02 - Impulsar el desarrollo sustentable de los destinos turísticos para garantizar la conservación de los recursos naturales y culturales, y para que los beneficios económicos impacten de manera positiva en las comunidades receptoras.
	P - El estado de Quintana Roo impulsa el desarrollo sustentable de los destinos turísticos para garantizar la conservación  de los recursos naturales  y culturales, y para que los beneficios económicos impacten de manera positiva en las comunidades receptoras.
	04O2IO1 - Porcentaje del Plan Maestro de Turismo Sustentable 2030 Implementado
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-05-01-05 - Promover el desarrollo de la actividad turística bajo criterios de sustentabilidad.
	04-02-02-05 - Promover el desarrollo de la actividad turística bajo criterios de sustentabilidad.
	C01 - Recursos Naturales y Patrimonio Biocultural de Cozumel, Conservado
	FPMCINDCOMP01 - Porcentaje de acciones en programas para la restauración y conservación del patrimonio biocultural de Cozumel, realizadas
	826 - Porcentaje
	23.090
	69.278

	 
	
	COMPONENTE
	1-05-01-18 - Diseñar un programa de cultura turística para su difusión en el ámbito local.
	04-02-02-18 - Diseñar un programa de cultura turística para su difusión en el ámbito local.
	C02 - Programas y servicios que imparte la FPMCQROO hacia la comunidad, realizados.
	FPMCINDCOMP02 - Porcentaje de beneficiarios de los programas educativos y recreativos realizados por la FPMCQROO
	826 - Porcentaje
	9.000
	91.978

	 
	
	COMPONENTE
	1-05-01-05 - Promover el desarrollo de la actividad turística bajo criterios de sustentabilidad.
	04-02-02-05 - Promover el desarrollo de la actividad turística bajo criterios de sustentabilidad.
	C03 - Afluencia de visitantes en los centros turísticos administrados por la institución.
	FPMCINDCOMP03 - Porcentaje de afluencia de visitantes en los centros turísticos administrados por la institución
	826 - Porcentaje
	0.000
	95.455

	 
	
	COMPONENTE
	1-05-01-02 - Crear mecanismos de colaboración y concurrencia entre sectores para la gestión del desarrollo turístico.
	04-02-02-02 - Crear mecanismos de colaboración y concurrencia entre sectores para la gestión del desarrollo turístico.
	C04 - Becas en beneficio de la comunidad de Cozumel, Otorgadas.
	FPMCINDCOMP04 - Porcentaje de Becas Otorgadas por la FPMCQROO
	826 - Porcentaje
	20.000
	78.571

	4328 - Agencia de Proyectos Estratégicos del Estado de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	1-03 - Fortalecer un clima de negocios propicio para la consolidación de empresas competitivas, que incentiven la atracción de inversiones directas multisectoriales, para lograr el desarrollo integral y equitativo, generar fuentes de empleo y crecimiento económico entre las regiones del estado, con la adecuada infraestructura que demanda la sociedad, asegurando los mecanismos para prevenir posibles riesgos de corrupción en los puntos de interacción entre gobierno e iniciativa privada.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	3.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-07 - Garantizar la certeza jurídica en los actos que se efectúen con el Patrimonio Estatal.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	1-03-01-04 - Administrar de maneta óptima y eficaz el patrimonio inmobiliario de la administración pública estatal así como la constitución, administración y disposición estratégica de las reservas territoriales del dominio propio del estado, además de promover la regularización de las situación jurídica de las reservas territoriales estatales que otorguen certeza a la inversión pública y privada.
	02-07-07-05 - Consolidar un Marco Legal que brinde seguridad y certeza jurídica en los actos relacionados con el Patrimonio Inmobiliario de la Administración Pública Estatal.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución       
	826 - Porcentaje
	75.410
	68.548

	 
	E067 - Patrimonio Estatal de Quintana Roo

	 
	
	FIN
	1-03 - Fortalecer un clima de negocios propicio para la consolidación de empresas competitivas, que incentiven la atracción de inversiones directas multisectoriales, para lograr el desarrollo integral y equitativo, generar fuentes de empleo y crecimiento económico entre las regiones del estado, con la adecuada infraestructura que demanda la sociedad, asegurando los mecanismos para prevenir posibles riesgos de corrupción en los puntos de interacción entre gobierno e iniciativa privada.
	NO APLICA
	F - Contribuir a Impulsar un clima de negocios propicio que permita la creación de nuevas empresas competitivas y la atracción de inversiones directas multisectoriales que generen desarrollo integral y equitativo, fuentes de empleo y crecimiento económico entre las regiones del estado, mediante la implementación de incentivos diferenciados.
	PED3I1 - Índice de Competitividad Estatal. 
	838 - Posición
	0.000
	11.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	02-04 - Operar una Agencia especializada en la estructuración y gestión de proyectos Estratégicos con un modelo de operación que fomente y facilite el desarrollo del estado.
	P - Habitantes del estado de Quintana Roo cuentan con un patrimonio estatal administrado eficientemente.
	02O4IO1 - Proyectos estratégicos dictaminados bajo esquema APP o aceptados en un mecanismo de financiamiento
	908 - Proyecto
	0.000
	1.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-02-01-01 - Establecer esquemas de participación y financiamiento alternativo a través de modelos de asociaciones público–privadas.
	02-04-04-02 - Alinear los programas y proyectos registrados en la Cartera, con los programas de ordenamiento territorial y ambiental, así como los programas estatales y municipales.
	C01 - Proyectos Estratégicos estructurados y gestionados bajo modelos que fomentan y propician el desarrollo del estado.
	C01 - Porcentaje de proyectos estratégicos dictaminados bajo esquema APP o aceptados en un mecanismo de financiamiento.
	826 - Porcentaje
	100.000
	20.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-02-01-01 - Establecer esquemas de participación y financiamiento alternativo a través de modelos de asociaciones público–privadas.
	02-04-04-06 - Fortalecer el marco legal que brinde seguridad y certeza jurídica en los actos relacionados con el desarrollo de los proyectos.
	C02 - Instrumentos Jurídicos que otorgan seguridad patrimonial formalizados.
	C02 - Porcentaje de Instrumentos Jurídicos formalizados.
	538 - Instrumento jurídico
	64.658
	87.500

	 
	
	COMPONENTE
	1-02-01-01 - Establecer esquemas de participación y financiamiento alternativo a través de modelos de asociaciones público–privadas.
	02-04-04-06 - Fortalecer el marco legal que brinde seguridad y certeza jurídica en los actos relacionados con el desarrollo de los proyectos.
	C03 - Bienes Patrimoniales del Estados con seguridad jurídica garantizada.
	C03 - Porcentaje de Actos que inciden en la Certeza Jurídica de los Bienes Patrimoniales
	324 - Documento
	71.429
	71.429

	 
	
	COMPONENTE
	1-02-01-01 - Establecer esquemas de participación y financiamiento alternativo a través de modelos de asociaciones público–privadas.
	02-04-04-06 - Fortalecer el marco legal que brinde seguridad y certeza jurídica en los actos relacionados con el desarrollo de los proyectos.
	C04 - Afectaciones técnicas y jurídicas que inciden en los Bienes Inmuebles del Estado que reflejan su seguridad patrimonial registradas.
	C04 - Porcentaje de registro de las afectaciones técnicas y jurídicas que inciden en los Bienes Inmuebles del Estado.
	960 - Registro
	100.000
	100.000

	4329 - Consejo de Promoción Turística de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	1-05 - Consolidar a Quintana Roo como un destino competitivo y líder de la actividad turística y que como motor del desarrollo económico y social del estado genere bienestar para todos
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	3.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	04-03 - Incrementar la demanda turística en los destinos turísticos de Quintana Roo, posicionando al Caribe Mexicano como una marca turística multiproducto, conectada y con capacidad para satisfacer a múltiples mercados.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-05-01-21 - Instrumentar e impulsar una política de promoción de los destinos, productos, segmentos y eventos, que posicione al Caribe Mexicano como una marca turística multiproducto y diversificado
	04-03-03-21 - Instrumentar e impulsar una política de promoción de los destinos, productos, segmentos y eventos, que posicione al Caribe Mexicano como una marca turística multiproducto y diversificado.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución       
	826 - Porcentaje
	0.000
	93.333

	 
	E022 - Impulso a la promoción

	 
	
	FIN
	1-05 - Consolidar a Quintana Roo como un destino competitivo y líder de la actividad turística y que como motor del desarrollo económico y social del estado genere bienestar para todos
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar a Quintana Roo como un destino competitivo y líder de la actividad turística y que como motor del desarrollo económico y social del estado genere bienestar para todos, mediante el impulso a la promoción
	PED5I1 - Porcentaje de Afluencia Turística Alcanzada
	1073 - Turista
	0.000
	100.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	04-03 - Incrementar la demanda turística en los destinos turísticos de Quintana Roo, posicionando al Caribe Mexicano como una marca turística multiproducto, conectada y con capacidad para satisfacer a múltiples mercados.
	P - Incrementa la demanda turística en los destinos turísticos de Quintana Roo, Posicionando al Caribe Mexicano como una marca turística multidestino y multiproducto, con presencia global en diferentes plataformas digitales
	04O3IO1 - Comunidad Digital
	1132 - Seguidor(es)
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-05-01-21 - Instrumentar e impulsar una política de promoción de los destinos, productos, segmentos y eventos, que posicione al Caribe Mexicano como una marca turística multiproducto y diversificado
	04-03-03-21 - Instrumentar e impulsar una política de promoción de los destinos, productos, segmentos y eventos, que posicione al Caribe Mexicano como una marca turística multiproducto y diversificado.
	C01 - Campañas institucionales de mercadotecnia ejecutadas.
	C01 - Numero de campañas de publicidad y estrategias de generación de contenidos en medios impresos, TV, radio, prensa y medios digitales implementadas.       
	682 - Número Absoluto
	0.000
	18.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-05-01-21 - Instrumentar e impulsar una política de promoción de los destinos, productos, segmentos y eventos, que posicione al Caribe Mexicano como una marca turística multiproducto y diversificado
	04-03-03-21 - Instrumentar e impulsar una política de promoción de los destinos, productos, segmentos y eventos, que posicione al Caribe Mexicano como una marca turística multiproducto y diversificado.
	C02 - Promoción de los destinos y experiencias turísticas ejecutada.
	C02 - Porcentaje de citas de negocios atendidas       
	1155 - Encuentros de Negocios
	0.000
	1,795.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-05-01-11 - Consolidar el turismo en sus diferentes orígenes, segmentos y líneas de producto.
	04-03-03-11 - Consolidar el turismo en sus diferentes orígenes, segmentos y líneas de producto.
	C03 - Análisis estratégico del comportamiento de la demanda turística efectuado
	C03 - Reportes de mercados estratégicos       
	682 - Número Absoluto
	0.000
	12.000

	4340 - Centro de Conciliación Laboral del Estado de Quintana Roo

	 
	E049 - Conciliación de Conflictos Laborales

	 
	
	FIN
	1-01 - Impulsar el acceso a empleos productivos, formales, con garantías del cumplimiento de la normatividad laboral y en igualdad de oportunidades para hombres, mujeres y grupos vulnerables, que mejoren las condiciones de trabajo de las personas sin empleo y en situación de informalidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a impulsar el acceso  a empleos productivos, formales, con garantías de cumplimiento de la normatividad laboral y en igualdad de oportunidades para hombres, mujeres y grupos vulnerables, que mejoren las condiciones de trabajo de las personas sin empleo y en situación de informalidad, mediante esquemas de vinculación, vigilancia, procuración y justicia laboral eficientes que promuevan la colocación formal con acceso a salud, seguridad social y salarios dignos.
	PED1I1 - Tasa de desocupación
	826 - Porcentaje
	0.000
	5.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-02 - Salvaguardar los derechos y hacer cumplir las obligaciones entre trabajadores y empleadores, para mantener la paz del sector laboral en el Estado.
	P - Los trabajadores y empleadores quintanarroenses tienen garantizada el acceso a la conciliación laboral.
	01O2IO1 - Tasa de intervención de la autoridad laboral para proteger los derechos de la población ocupada al término de la relación de trabajo
	826 - Porcentaje
	0.000
	20.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-01-01-11 - Privilegiar la conciliación para lograr acuerdos amistosos en los juicios laborales.
	01-02-02-04 - Promover convenios fuera de juicio en materia laboral.
	C01 - Procedimientos conciliatorios entre trabajadores y empleadores, resueltos.
	C01 -  Porcentaje de procedimientos conciliatorios concluidos
	22 - Acta
	80.000
	90.000

	 
	
	COMPONENTE
	1-01-01-11 - Privilegiar la conciliación para lograr acuerdos amistosos en los juicios laborales.
	01-02-02-04 - Promover convenios fuera de juicio en materia laboral.
	C02 - Acciones de profesionalización, difusión y modernización de la Conciliación Laboral Prejudicial implementadas.
	c02 - Porcentaje del personal del centro de conciliación que concluyen las actividades de profesionalización 
	240 - Constancia
	50.000
	85.849

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	1-01 - Impulsar el acceso a empleos productivos, formales, con garantías del cumplimiento de la normatividad laboral y en igualdad de oportunidades para hombres, mujeres y grupos vulnerables, que mejoren las condiciones de trabajo de las personas sin empleo y en situación de informalidad.
	NO APLICA
	F - Contribuir a impulsar la modernización de la administración pública estatal, de tal manera que las estructuras y los procedimientos gubernamentales sigan el modelo de una Gestión para Resultados que permita la creación de valor público, mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	01-02 - Salvaguardar los derechos y hacer cumplir las obligaciones entre trabajadores y empleadores, para mantener la paz del sector laboral en el Estado.
	P - Los habitantes del Estado de Quintana Roo cuentan con un Gobierno de Resultados
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	81.643

	 
	
	COMPONENTE
	1-01-01-22 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	01-02-02-16 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	c01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	847 - Presupuesto
	80.000
	95.000

	4501 - Administración Portuaria Integral

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	5-30 - Contar con infraestructura que mejore la calidad de vida de las personas y consolide a Quintana Roo como un estado competitivo, moderno y sustentable.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	15-03 - Maximizar la aportación de valor del sistema portuario de Quintana Roo al desarrollo económico del Estado.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	95.000

	 
	
	COMPONENTE
	5-30-01-14 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	15-03-01-07 - 3.1.7. Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	APIQROOSTAFFC01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	75.000
	100.000

	 
	E076 - Fortalecimiento del Sector Portuario

	 
	
	FIN
	5-30 - Contar con infraestructura que mejore la calidad de vida de las personas y consolide a Quintana Roo como un estado competitivo, moderno y sustentable.
	NO APLICA
	F - Contribuir al desarrollo económico del Estado de Quintana Roo, mediante la modernización  de las Terminales Marítimas y la regularización de las áreas de agua concesionadas.
	PED30I3 -  Porcentaje de Visitantes Recibidos
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	15-03 - Maximizar la aportación de valor del sistema portuario de Quintana Roo al desarrollo económico del Estado.
	P - Los puertos de Quintana Roo cuentan con infraestructura moderna , segura y competitiva, a través del aprovechamiento  y comercialización eficiente de las áreas concesionadas a la APIQROO.
	15O3IO1 - Índice de inversión anual de la infraestructura portuaria
	826 - Porcentaje
	0.000
	12.654

	 
	
	COMPONENTE
	5-30-01-05 - Fortalecer la infraestructura aérea y marítima en la entidad.
	15-03-01-02 - 3.1.2. Desarrollar y mejorar infraestructura básica y complementaria, instalaciones portuarias y su conectividad para el desarrollo de los puertos.
	C01 - Instalaciones con infraestructura portuaria en optimas condiciones y sanitizadas
	APIQROOC01 - Porcentaje de arribo de pasajeros de cruceros
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	5-30-01-05 - Fortalecer la infraestructura aérea y marítima en la entidad.
	15-03-01-04 - 3.1.4. Promover la mejora continua en los procesos operativos portuarios.
	C02 - Protocolo en el sistema de seguridad y protección, implementado.
	APIQROOC02 - Porcentaje de personal capacitado
	826 - Porcentaje
	200.000
	200.000

	4502 - VIP Servicios Aéreos Ejecutivos

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	5-30 - Contar con infraestructura que mejore la calidad de vida de las personas y consolide a Quintana Roo como un estado competitivo, moderno y sustentable.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	13-03 - Mejorar y desarrollar los servicios de transporte aéreo, a través del fortalecimiento de la infraestructura aérea que permita reducir los tiempos de traslado que ayude al desarrollo económico del estado.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	5-30-01-14 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	13-03-01-02 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	VSAGAIC01I1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	E063 - Fortalecimiento de la Infraestructura Aérea

	 
	
	FIN
	5-30 - Contar con infraestructura que mejore la calidad de vida de las personas y consolide a Quintana Roo como un estado competitivo, moderno y sustentable.
	NO APLICA
	F - Contar con infraestructura que mejore la calidad de vida de las personas y consolide a Quintana Roo como un estado competitivo, moderno y sustentable.
	PED30I2 - Porcentaje de Aeródormos Operando
	826 - Porcentaje
	0.000
	83.333

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	13-03 - Mejorar y desarrollar los servicios de transporte aéreo, a través del fortalecimiento de la infraestructura aérea que permita reducir los tiempos de traslado que ayude al desarrollo económico del estado.
	P - Mejorar y desarrollar los servicios de transporte aéreo, a través del fortalecimiento de la infraestructura aérea que permita reducir los tiempos de traslado que ayude al desarrollo económico del estado.
	1303IO1 - Porcentaje de Aeródromos en óptimas condiciones
	55 - Aeródromo
	6.000
	87.500

	 
	
	COMPONENTE
	5-30-01-05 - Fortalecer la infraestructura aérea y marítima en la entidad.
	13-03-01-01 - Proyectos estratégicos en la construcción de instalaciones aeroportuarias que ayuden en la economía del estado y acordes a la normatividad del medio ambiente, a través de los diferentes órdenes de gobierno y entidades privadas se realizaran las gestiones necesarias para obtener los recursos para el desarrollo de las instalaciones aéreas.
	C01 - Servicios de Aeródromos brindado
	VSAC1I1 - Porcentaje de personas que utilizan los servicios de aeródromos 
	826 - Porcentaje
	100.000
	91.111

	 
	
	COMPONENTE
	5-30-01-05 - Fortalecer la infraestructura aérea y marítima en la entidad.
	13-03-01-01 - Proyectos estratégicos en la construcción de instalaciones aeroportuarias que ayuden en la economía del estado y acordes a la normatividad del medio ambiente, a través de los diferentes órdenes de gobierno y entidades privadas se realizaran las gestiones necesarias para obtener los recursos para el desarrollo de las instalaciones aéreas.
	C02 - Servicio de Transportación Aérea Proporcionado
	VSAC2I1 -  Porcentaje de personas atendidas en  el servicio de transporte aéreo
	1129 - Persona (s)
	100.000
	90.000

	5326 - Comisión de Agua Potable y Alcantarillado

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	5-32 - Garantizar, el acceso a servicios de agua potable y alcantarillado de calidad, de manera segura, adecuada y accesible para los habitantes de las ciudades y localidades para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	13-07 - Socializar los conocimientos y valores que generen de manera individual, grupal y poblacional, actitudes y conductas favorables para un uso responsable y cuidado del recurso hídrico.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	5-32-01-11 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	13-07-01-05 - Implementar acciones para atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	CAPTSTAFFC1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	74.190
	82.759

	 
	K005 - Gestión Integral y Eficiente de Agua Potable, Drenaje y Saneamiento

	 
	
	FIN
	5-32 - Garantizar, el acceso a servicios de agua potable y alcantarillado de calidad, de manera segura, adecuada y accesible para los habitantes de las ciudades y localidades para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a Garantizar el acceso a servicios urbanos de calidad de manera segura, adecuada y accesible para los habitantes de las ciudades y localidades para mejorar su calidad de vida, mediante el incremento de la inversión publica y privada en materia de agua potable.
	PED32I1 - Cobertura de agua potable acceso a los servicios de agua entubada
	826 - Porcentaje
	0.000
	90.720

	 
	
	FIN
	5-32 - Garantizar, el acceso a servicios de agua potable y alcantarillado de calidad, de manera segura, adecuada y accesible para los habitantes de las ciudades y localidades para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a Garantizar el acceso a servicios urbanos de calidad de manera segura, adecuada y accesible para los habitantes de las ciudades y localidades para mejorar su calidad de vida, mediante el incremento de la inversión publica y privada en materia de agua potable.
	PED32I2 - Tratamiento de aguas residuales
	826 - Porcentaje
	0.000
	78.100

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	13-06 - Suministrar el servicio de agua potable en zonas urbanas y rurales eficientemente, así como reducir los riesgos sanitarios y prevenir la contaminación causados por el manejo inadecuado de las aguas residuales, de igual manera, garantizar la integridad física y patrimonial de la población quintanarroense por efectos de fenómenos hidrometeorologicos.
	P - Las zonas urbanas y rurales del Estado amplían la cobertura de agua potable, drenaje y saneamiento buscando disminuir las disparidades regionales.
	1306IO2 - Cobertura global estatal de agua potable
	826 - Porcentaje
	0.000
	90.720

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	13-06 - Suministrar el servicio de agua potable en zonas urbanas y rurales eficientemente, así como reducir los riesgos sanitarios y prevenir la contaminación causados por el manejo inadecuado de las aguas residuales, de igual manera, garantizar la integridad física y patrimonial de la población quintanarroense por efectos de fenómenos hidrometeorologicos.
	P - Las zonas urbanas y rurales del Estado amplían la cobertura de agua potable, drenaje y saneamiento buscando disminuir las disparidades regionales.
	1306IO1 - Cobertura global estatal de drenaje sanitario
	826 - Porcentaje
	0.000
	77.890

	 
	
	COMPONENTE
	5-32-01-04 - Realizar obras y acciones de agua potable en localidades urbanas.
	13-06-01-01 - Infraestructura para ampliar la cobertura urbana y rural de agua potable.
	C01 - Cobertura urbana estatal de agua potable incrementada
	CAPT6F1P1C1 - Porcentaje de cobertura estatal de agua potable urbana incrementada.
	826 - Porcentaje
	94.810
	94.090

	 
	
	COMPONENTE
	5-32-01-05 - Realizar obras y acciones de alcantarillado en localidades urbanas.
	13-06-01-02 - Crear infraestructura para la recolección de agua residual en zonas rurales y urbanas.
	C02 - Cobertura urbana de drenaje sanitario incrementada
	CAPT6F1P1C2 - Porcentaje de cobertura estatal de drenaje sanitario urbano incrementado
	826 - Porcentaje
	75.300
	84.000

	 
	
	COMPONENTE
	5-32-01-06 - Realizar obras y acciones de agua potable en localidades rurales.
	13-06-01-06 - Infraestructura para ampliar la cobertura urbana y rural de agua potable.
	C03 - Cobertura estatal a comunidades rurales de agua potable incrementada
	CAPT6F1P1C3 - Porcentaje de cobertura estatal de agua potable Rural incrementada
	826 - Porcentaje
	0.000
	92.000

	 
	
	COMPONENTE
	5-32-01-07 - Realizar obras y acciones de alcantarillado en localidades rurales.
	13-06-01-07 - Crear infraestructura para la recolección de aguas residuales en zonas rurales y urbanas.
	C04 - Cobertura estatal a comunidades rurales de drenaje sanitario incrementada
	CAPT6F1P1C4 - Porcentaje de Cobertura estatal de drenaje sanitario rural incrementado
	826 - Porcentaje
	0.000
	10.690

	 
	
	COMPONENTE
	5-32-01-02 - Realizar un programa integral de conexión, regulación e incremento de la red de drenaje y alcantarillado.
	13-06-01-03 - Crear infraestructura para el tratamiento de agua residual en zonas rurales y urbanas.
	C05 - Tratamiento de aguas residuales incrementado
	CAPT6F1P1C4 - Porcentaje de tratamiento de aguas residuales
	826 - Porcentaje
	68.690
	78.100

	 
	
	COMPONENTE
	5-32-01-08 - Realizar obras y acciones para la prevención y/o mitigación de inundaciones.
	13-06-01-05 - Realizar acciones de drenaje urbano pluvial.
	C06 - Los problemas generados por la ocurrencia de fenómenos hidro meteorológicos, disminuyen y/o se eliminan
	CAPT6F1P1C6 - Porcentaje de las Zonas de riesgo urbanas de inundaciones reducidas
	826 - Porcentaje
	0.000
	11.000

	 
	E009 - Servicio Eficiente del Agua Potable

	 
	
	FIN
	5-32 - Garantizar, el acceso a servicios de agua potable y alcantarillado de calidad, de manera segura, adecuada y accesible para los habitantes de las ciudades y localidades para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso a servicios urbanos de calidad de manera segura, adecuada y accesible para los habitantes de las ciudades y localidades para mejorar su calidad de vida, mediante el incremento de la inversión publica y privada en materia de agua potable.
	PED32I2 - Tratamiento de aguas residuales
	826 - Porcentaje
	0.000
	78.100

	 
	
	FIN
	5-32 - Garantizar, el acceso a servicios de agua potable y alcantarillado de calidad, de manera segura, adecuada y accesible para los habitantes de las ciudades y localidades para mejorar su calidad de vida.
	NO APLICA
	F - Contribuir a garantizar el acceso a servicios urbanos de calidad de manera segura, adecuada y accesible para los habitantes de las ciudades y localidades para mejorar su calidad de vida, mediante el incremento de la inversión publica y privada en materia de agua potable.
	PED32I1 - Cobertura de agua potable acceso a los servicios de agua entubada
	826 - Porcentaje
	0.000
	90.720

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	13-05 - Suministrar el servicio de agua potable en zonas urbanas y rurales con eficiencia, así como dotar de agua con oportunidad y calidad adecuada.
	P - La población recibe el servicio de agua potable de forma eficaz y sostenible para contribuir al cuidado del recurso hídrico.
	1305IO1 - Eficiencia Global.
	826 - Porcentaje
	0.000
	31.612

	 
	
	COMPONENTE
	5-32-01-01 - Implementar acciones para mejorar la calidad de agua potable.
	13-05-01-06 - Mejorar la eficiencia física del agua.
	C01 - Eficiencia física de agua incrementada
	CAPT5F1P1C1 - Porcentaje de la eficiencia física del agua incrementada
	826 - Porcentaje
	43.650
	35.360

	 
	
	COMPONENTE
	5-32-01-01 - Implementar acciones para mejorar la calidad de agua potable.
	13-05-01-07 - Mejorar la eficiencia comercial del agua.
	C02 - Eficiencia comercial del agua incrementada
	CAPT5F1P1C2 - Porcentaje de la eficiencia comercial del agua incrementada
	826 - Porcentaje
	0.000
	89.400

	 
	
	COMPONENTE
	5-32-01-01 - Implementar acciones para mejorar la calidad de agua potable.
	13-05-01-06 - Mejorar la eficiencia física del agua.
	C03 - Platicas de concientizacion
	CAPT5F1P1C3 - Platicas de concientización
	681 - Número
	0.000
	25,258.000

	5339 - Instituto de Movilidad del Estado de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	5-29 - Integrar un sistema estatal de Movilidad en el Estado, bajo los principios de seguridad, accesibilidad universal, eficiencia, igualdad, calidad, sustentabilidad e innovación tecnológica.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	13-02 - Mejorar el Servicio Público de Transporte en el estado de Quintana Roo, mediante una movilidad segura, de calidad, con enfoque de equidad de género y amigable con el medio ambiente.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	5-29-01-14 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	13-02-01-23 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	MESGAIC01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	E066 - Movilidad Eficiente y Sustentable

	 
	
	FIN
	5-29 - Integrar un sistema estatal de Movilidad en el Estado, bajo los principios de seguridad, accesibilidad universal, eficiencia, igualdad, calidad, sustentabilidad e innovación tecnológica.
	NO APLICA
	F - Contribuir a la integración de un sistema estatal de Movilidad en el Estado, bajo los principios de seguridad, accesibilidad universal, eficiencia, igualdad, calidad, sustentabilidad e innovación tecnológica, mediante la propuesta, implementación y fortalecimiento de políticas públicas a través de programas y acciones en materia de movilidad.
	PED29I1 - Automóviles Registrados en Circulación
	1097 - Vehículo
	0.000
	60.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	13-02 - Mejorar el Servicio Público de Transporte en el estado de Quintana Roo, mediante una movilidad segura, de calidad, con enfoque de equidad de género y amigable con el medio ambiente.
	P - El Servicio Público de Transporte en el Estado de Quintana Roo es seguro, de calidad, con enfoque de equidad de género y amigable con el medio ambiente. 
	1302IO1 - Porcentaje de avance de mejora del Servicio Público de Transporte 
	826 - Porcentaje
	0.000
	10.000

	 
	
	COMPONENTE
	5-29-01-05 - Proponer y desarrollar el Marco Normativo complementario de la Ley de Movilidad del Estado de Quintana Roo, enfatizando la regulación y control de rutas y tarifas del transporte público.
	13-02-01-08 - Atender solicitudes de trámites y servicios de las y los concesionarios y permisionarios del servicio público de transporte.
	C01 - Trámites y servicios otorgados a las y los concesionarios y permisionarios del servicio público de transporte del Estado.
	MESC01 - Porcentaje de concesionarios, permisionarios y operadores del Servicio Público de Transporte atendidos.      
	826 - Porcentaje
	0.000
	98.420

	 
	
	COMPONENTE
	5-29-01-10 - Implementar acciones para una movilidad segura, con mejor servicio, con enfoque de equidad de género y amigable con el medio ambiente.
	13-02-01-17 - Verificar el cumplimiento de estrategias para tener un servicio de transporte seguro, eficiente, y de calidad en el Estado.
	C02 - Servicio de transporte seguro, accesible, eficiente, y de calidad prestado en el Estado
	MESC02 - Porcentaje de concesionarios que concluyeron el procedimientos administrativos de sanción solventada.
	826 - Porcentaje
	0.000
	82.500

	 
	
	COMPONENTE
	5-29-01-08 - Promover el uso de transporte no motorizado a los habitantes de las localidades en el estado, para el cuidado y la preservación del medio ambiente.
	13-02-01-13 - Fomentar el uso del transporte no motorizado en el Estado
	C03 - Cultura de la Movilidad, Sustentabilidad y Seguridad Vial promovida en el Estado.
	MESC03 - Porcentaje de acciones implementadas de movilidad sustentable
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	5-29-01-06 - Coadyuvar con los municipios en la elaboración de estrategias para regular la afluencia vehicular y peatonal urbana.
	13-02-01-11 - Realizar acciones relacionadas en la elaboración de estrategias para regular la afluencia vehicular y peatonal urbana en colaboración con los municipios.
	C04 - Instrumentos Técnicos de Movilidad y Seguridad Vial en el Estado elaborados
	MESC04 - Porcentaje de instrumentos técnicos de movilidad y seguridad vial terminados
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-25 - Mejorar la calidad de vida de los grupos en situación de vulnerabilidad, para reducir sus condiciones de desventaja social y económica.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	18-01 - Generar sinergias que amplíen y mejoren los servicios de asistencia social.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-70 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff
	18-01-01-47 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	SEDIFQR001 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	85.366
	92.208

	 
	E025 - Prevención, Atención y Protección a Grupos en Situación de Vulnerabilidad

	 
	
	FIN
	4-25 - Mejorar la calidad de vida de los grupos en situación de vulnerabilidad, para reducir sus condiciones de desventaja social y económica.
	NO APLICA
	F - Contribuir a Mejorar la calidad de vida de los grupos en situación de vulnerabilidad, para reducir sus condiciones de desventaja social y económica
	PED25I1 - Número de Personas en estado de vulnerabilidad Beneficiadas
	1129 - Persona (s)
	0.000
	100.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	18-01 - Generar sinergias que amplíen y mejoren los servicios de asistencia social.
	P - Las  personas en situación de vulnerabilidad reciben beneficios de manera coordinada para mejorar su calidad de vida.
	18O1IO1 - Número de servicios realizados en los diferentes programas de asistencia social
	998 - Servicios
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-01 - Impulsar, en colaboración con los sectores educativo y empresarial, así como con los medios de comunicación local, una campaña de promoción de los derechos de las niñas, los niños y adolescentes quintanarroenses.
	18-01-01-01 - Difundir los derechos de niñas niños y adolescentes para el cumplimiento, aplicación y goce de los mismos.
	C01 - Niñas, niños y adolescentes prevenidos, atendidos y protegidos para mejorar su calidad de vida
	SEDIFQRE02501 - Porcentaje de servicios proporcionados a favor de la infancia y adolescencia
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-37 - Promover la igualdad y no discriminación de las personas con discapacidad, a través de la atención.
	18-01-01-14 - Crear una cultura de protección de las personas con discapacidad.
	C02 - Personas con discapacidad son prevenidas y atendidas para mejorar su calidad de vida
	SEDIFQRE025013 - Porcentaje de servicios proporcionados a favor de las personas con discapacidad
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-50 - Promover el respeto a las personas de edad en el hogar y en el ámbito público.
	18-01-01-27 - Establecer de manera permanente programas que promuevan ayudar a personas mayores a vivir con dignidad e independencia esta etapa de su vida.
	C03 - Personas mayores son prevenidas y atendidas para mejorar su calidad de vida
	SEDIFQRE025020 - Porcentaje de servicios proporcionados a favor de las personas mayores
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-60 - Promover un programa de fortalecimiento de la familia quintanarroense.
	18-01-01-37 - Fortalecimiento a las familias en estado de vulnerabilidad.
	C04 - Las familias son prevenidas, atendidas y protegidas para mejorar su calidad de vida
	SEDIFQRE025027 - Porcentaje de servicios proporcionados a favor de las Familias
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-65 - Realizar programas de atención integral a víctimas de violencia.
	18-01-01-42 - Defender los derechos de las mujeres proporcionándole prevención y atención.
	C05 - Realización de brigadas para promover el derecho a una vida libre de violencia y discriminación considerando los derechos humanos, perspectiva de genero, inclusión, multiculturalidad y diferencial
	SEDIFQRE025035 - Porcentaje de brigadas realizadas para promover el derecho a una vida libre de violencia y discriminación considerando los derechos humanos, perspectiva de genero, inclusión, multiculturalidad y diferencial (PASEVCM)
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-65 - Realizar programas de atención integral a víctimas de violencia.
	18-01-01-42 - Defender los derechos de las mujeres proporcionándole prevención y atención.
	C06 - Subsidio al trasporte público de pasajaeros en principales ciudades del Estado entregados.Actividad: identificación de mujeres con necesidades de transporte
	06 - Porcentaje de personas beneficiadas con el subsidio al transporte público de pasajeros
	1020 - Subsidio
	100.000
	100.000

	6315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-26 - Propiciar un piso de igualdad entre mujeres y hombres quintanarroenses, para el ejercicio pleno de sus derechos y su desarrollo individual.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	27-01 - Fortalecer la incorporación de las políticas de Igualdad entre Mujeres y Hombres en el gobierno estatal y los gobiernos municipales.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-26-01-25 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	27-01-01-10 - Realizar las actividades directivas, administrativas, técnicas, jurídicas y de staff para apoyar las acciones de institucionalización de la perspectiva de género.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	IndM001C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	E011 - Igualdad Sustantiva y No Violencia contra Niñas y Mujeres

	 
	
	FIN
	4-26 - Propiciar un piso de igualdad entre mujeres y hombres quintanarroenses, para el ejercicio pleno de sus derechos y su desarrollo individual.
	NO APLICA
	F - Contribuir a propiciar la plena autonomía de las mujeres quintanarroenses para hacer efectivo su derecho a la igualdad sustantiva en todos los ámbitos sociales, mediante el fomento de las condiciones que favorezcan y potencien las tres dimensiones de esta autonomía, desde un enfoque integral e interrelacional.
	PED26I1 - Índice de Desigualdad de Género
	502 - Índice
	0.000
	0.380

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	27-01 - Fortalecer la incorporación de las políticas de Igualdad entre Mujeres y Hombres en el gobierno estatal y los gobiernos municipales.
	P - Las Mujeres en Quintana Roo gozan de autonomia física y económica y participan de manera paritaria en todos los ámbitos de toma de decisiones.
	27O1IO1 - Porcentaje de Planes de Desarrollo Estatal y Municipales que incorporan 1 apartado específico en materia de Igualdad de Género
	797 - Plan
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-26-01-18 - Elaborar el Programa Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
	27-01-01-03 - Realizar la aplicación integral del Programa de Cultura Institucional.
	C01 - Programa Quintanarroense de Cultura Institucional (PQCI) implementado
	IndPPE011C01 - Porcentaje de entidades gubernamentales adscritas y activas en el Programa de Quintanarroense de Cultura Institucional
	717 - Organización
	51.000
	66.667

	 
	
	COMPONENTE
	4-26-01-22 - Promover, en coordinación con los gobiernos municipales, así como con los sectores social, académico y empresarial, condiciones laborales de igualdad entre mujeres y hombres.
	27-01-01-08 - Realizar acciones de capacitación para la prevención del acoso y hostigamiento sexual al interior de los sectores social, académico, público y empresarial en la entidad.
	C02 - Capacitación a Personas para la Prevención de la discriminación, el acoso y hostigamiento sexual en el ámbito laboral de empresas, instancias académicas y sociales impartida
	IndPPE011C02 - Porcentaje de personas capacitadas en materia de la Política de Igualdad Laboral entre Mujeres y Hombres 
	1129 - Persona (s)
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-26-01-19 - Impulsar la capacitación, profesionalización y certificación en temáticas que incorporen la perspectiva de género, al funcionariado estatal y municipal, al Poder Legislativo y al Poder Judicial.
	27-01-01-04 - Realizar acciones de capacitación y certificación en Igualdad y Perspectiva de género al funcionariado público de los tres poderes del estado.
	C03 - Fortalecimiento a la Transversalización de la Perspectiva de Género implementado
	IndPPE011C03 - Porcentaje del Funcionariado del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres capacitado en  materia de Igualdad y Perspectiva de Género
	999 - Servidor Público
	73.000
	55.714

	 
	
	COMPONENTE
	4-26-01-18 - Elaborar el Programa Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
	27-01-01-02 - Consolidar el funcionamiento del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
	C04 - Capacitación a Personas de 10 años y más sobre la igualdad sustantiva y la prevención de la violencia de género impartida
	IndPPE011C04 - Porcentaje de personas de 10 años y más capacitadas sobre la igualdad sustantiva y la prevención de la violencia de género impartida
	757 - Persona Capacitada 
	0.398
	0.598

	 
	
	COMPONENTE
	4-26-01-18 - Elaborar el Programa Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
	27-01-01-02 - Consolidar el funcionamiento del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
	C05 - Servicios Institucionales para Mujeres en situación de violencia y, en su caso sus hijas e hijos, otorgados.
	IndPPE011C05 - Porcentaje de Mujeres de 15 años y más en Situación de Violencia Atendidas con servicios institucionales
	643 - Mujer
	1.262
	1.143

	 
	
	COMPONENTE
	4-26-01-18 - Elaborar el Programa Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
	27-01-01-02 - Consolidar el funcionamiento del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
	C06 - Capacitación a Funcionariado Público del Sistema Estatal PASEVCM en materia de Prevención y Atención de la Violencia de Género impartida
	IndPPE011C06 - Porcentaje del Funcionariado del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres capacitado para la Prevención y Atención de la Violencia de Género
	999 - Servidor Público
	42.625
	60.982

	 
	
	COMPONENTE
	4-26-01-18 - Elaborar el Programa Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
	27-01-01-02 - Consolidar el funcionamiento del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
	C07 - Capacitación a Personas para el cuidado preventivo de su salud impartida
	IndPPE011C07 - Porcentaje de personas capacitadas en el cuidado preventivo de su salud
	1129 - Persona (s)
	0.700
	0.236

	 
	
	COMPONENTE
	4-26-01-18 - Elaborar el Programa Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
	27-01-01-02 - Consolidar el funcionamiento del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
	C08 - Capacitación para la prevención del embarazo en adolescentes impartida
	IndPPE011C08 - Porcentaje de personas de 10 a 19 años capacitadas para la prevención del embarazo en adolescentes
	757 - Persona Capacitada 
	1.325
	0.926

	 
	
	COMPONENTE
	4-26-01-18 - Elaborar el Programa Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
	27-01-01-02 - Consolidar el funcionamiento del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
	C09 - Fortalecimiento a las Capacidades Productivas de las Mujeres realizado
	IndPPE011C09 - Porcentaje de mujeres capacitadas con un proyecto económico exitoso
	643 - Mujer
	100.000
	100.000

	6316 - Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las Comunidades Indígenas del Estado de Quintana Roo

	 
	S001 - Programa de Apoyo a Dignatarios Mayas

	 
	
	FIN
	4-25 - Mejorar la calidad de vida de los grupos en situación de vulnerabilidad, para reducir sus condiciones de desventaja social y económica.
	NO APLICA
	F - Atención oportuna a los dignatarios Mayas para preservar y fortalecer su cultura.
	PED25I4 - Indicador de Derechos Indigenas
	838 - Posición
	0.000
	4.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	10-06 - Atender y enfrentar con la intervención pública la condición de riesgo, vulnerabilidad y rezago social en que se encuentra el pueblo maya y comunidades indígenas, en materia de derechos humanos, igualdad de género y violencia contra las mujeres, acceso a la educación para evitar la deserción escolar, en salud emprender acciones en lengua maya para y promover la medicina preventiva y el uso de la medicina tradicional, alimentación básica, en el ámbito de cultura la preservación de la lengua maya, costumbres y tradiciones culturales.
	P - Los Dignatarios Mayas ven fortalecido y rescatado el Patrimonio cultural de los cinco Centros Ceremoniales.
	10O06I01 - Porcentaje de acciones en beneficio de la población indígena.
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-24 - Co-crear entre gobierno y comunidades indígenas un programa de rescate y revalorización de la cultura maya.
	10-06-06-02 - Co-crear entre gobierno y comunidades indígenas un programa de rescate y revalorización de la cultura maya.
	C01 - Apoyos económicos bimestrales entregados a los Dignatarios Mayas.
	MIR02C01 - Porcentaje de apoyos económicos entregados a los Dignatarios Mayas.
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-24 - Co-crear entre gobierno y comunidades indígenas un programa de rescate y revalorización de la cultura maya.
	10-06-06-02 - Co-crear entre gobierno y comunidades indígenas un programa de rescate y revalorización de la cultura maya.
	C02 - Apoyos Sociales, Preservación y Fomento de la Cultura Maya.
	MIR2COM02 - Porcentaje de apoyos entregados al pueblo Maya y Comunidades Indígenas.
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-24 - Co-crear entre gobierno y comunidades indígenas un programa de rescate y revalorización de la cultura maya.
	10-06-06-02 - Co-crear entre gobierno y comunidades indígenas un programa de rescate y revalorización de la cultura maya.
	C03 - Celebrar a la Cultura Maya.
	MIR2COM03 - Porcentaje de personas apoyadas.
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-29 - Diseñar un programa que contempla acciones orientadas a brindar apoyo a indígenas que promueva su permanencia escolar.
	10-06-06-07 - Diseñar un programa que contempla acciones orientadas a brindar apoyo a indígenas que promueva su permanencia escolar.
	C04 - Pago de recibos por gasto del servicio de energía eléctrica de las Casas de la Niñez Indígena del  Estado.
	MIR2COM04 - Porcentaje de recibos cubiertos por gasto del servicio de energía eléctrica de Casas de la Niñez Indígena del Estado.
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-29 - Diseñar un programa que contempla acciones orientadas a brindar apoyo a indígenas que promueva su permanencia escolar.
	10-06-06-07 - Diseñar un programa que contempla acciones orientadas a brindar apoyo a indígenas que promueva su permanencia escolar.
	C05 - Apoyo al Núcleo Familiar.
	MIR2COM05 - Porcentaje de apoyos Sociales: dotación  de semillas  de hortaliza entregados al pueblo Maya y Comunidades Indígenas.       
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-25 - Mejorar la calidad de vida de los grupos en situación de vulnerabilidad, para reducir sus condiciones de desventaja social y económica.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	10-06 - Atender y enfrentar con la intervención pública la condición de riesgo, vulnerabilidad y rezago social en que se encuentra el pueblo maya y comunidades indígenas, en materia de derechos humanos, igualdad de género y violencia contra las mujeres, acceso a la educación para evitar la deserción escolar, en salud emprender acciones en lengua maya para y promover la medicina preventiva y el uso de la medicina tradicional, alimentación básica, en el ámbito de cultura la preservación de la lengua maya, costumbres y tradiciones culturales.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-70 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff
	10-06-06-17 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	MIRSTAFFCOM1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	E050 - Atención para el Desarrollo del Pueblo Maya y Comunidades Indígenas

	 
	
	FIN
	4-25 - Mejorar la calidad de vida de los grupos en situación de vulnerabilidad, para reducir sus condiciones de desventaja social y económica.
	NO APLICA
	F - Contribuir a Mejorar la calidad de vida de los grupos en situación de vulnerabilidad, para reducir sus condiciones de desventaja social y económica, mediante el diseño e implementación y ejecución de programas que garanticen el acceso a la alimentación, salud, educación, fortalecimiento y fomento de sus expresiones culturales, además de la capacitación con enfoque a los derechos humanos.
	PED25I4 - Indicador de Derechos Indigenas
	838 - Posición
	0.000
	8.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	10-06 - Atender y enfrentar con la intervención pública la condición de riesgo, vulnerabilidad y rezago social en que se encuentra el pueblo maya y comunidades indígenas, en materia de derechos humanos, igualdad de género y violencia contra las mujeres, acceso a la educación para evitar la deserción escolar, en salud emprender acciones en lengua maya para y promover la medicina preventiva y el uso de la medicina tradicional, alimentación básica, en el ámbito de cultura la preservación de la lengua maya, costumbres y tradiciones culturales.
	P - Atender y enfrentar con la intervención pública la condición de riesgo, vulnerabilidad y rezago social en que se encuentra el pueblo maya y comunidades indígenas, en materia de derechos humanos igualdad de género y violencia contra las mujeres , acceso a la educación para evitar la deserción escolar, en salud emprender acciones en lengua maya para y promover la medicina preventiva y el uso de la medicina tradicional, alimentación básica, en el ámbito de cultura la preservación de la lengua maya, costumbres y tradiciones culturales.
	10O06I01 - Porcentaje de acciones en beneficio de la población indígena.
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-68 - Desarrollar e implementar acciones para fortalecer el Modelo de Prevención Quintana Roo.
	10-06-06-15 - Desarrollar e implementar acciones para fortalecer el modelo de prevención Quintana Roo.
	C01 - Platicas de orientación y asesoría sobre derechos patrimoniales, humanos  e igualdad  de género para la población indígena.
	MIR1COM01 - Porcentaje de personas indígenas con información sobre sus derechos.
	770 - Persona Indígena con Información sobre sus Derechos
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-23 - Coordinar la formulación, instrumentación y evaluación de las políticas públicas para garantizar los derechos humanos del pueblo maya y las comunidades indígenas.
	10-06-06-01 - Coordinar la formulación. instrumentación y evaluación de las políticas públicas para garantizar los derechos humanos del pueblo maya y las comunidades indígenas
	C02 - Consulta y participación ciudadana, investigación y estudios de desarrollo.
	MIR1COM02 - Porcentaje de participación ciudadana en consultas, investigación y estudios de desarrollo.
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-29 - Diseñar un programa que contempla acciones orientadas a brindar apoyo a indígenas que promueva su permanencia escolar.
	10-06-06-07 - Diseñar un programa que contempla acciones orientadas a brindar apoyo a indígenas que promueva su permanencia escolar.
	C03 - Acciones  implementadas para promover la permanencia escolar y traducciones e interpretaciones de la lengua española a la lengua maya, entre otras y viceversa.
	MIR1COM03 - Porcentaje de acciones realizadas para la permanencia escolar y fomento de la lengua indigena.
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-27 - Coordinar la realización de programas de promoción y educación para lasalud en lengua maya.
	10-06-06-05 - Coordinar la realización de programas de promoción y educación para la salud en lengua maya.
	C04 - Desarrollo de la cultura maya a través del desarrollo de proyectos lingüísticos, coordinación con los tres niveles de gobierno.
	MIR1C04 - Porcentaje de programas de promoción para la salud en lengua maya.
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-25 - Diseñar un programa en comunidades indígenas para promover e impulsar la autosuficiencia alimentaria y la comercialización de sus productos.
	10-06-06-03 - Diseñar un programa en comunidades indígenas para promover e impulsar la autosuficiencia alimentaria y la comercialización de sus productos.
	C05 - Programas sociales de proyectos productivos comunitarios.
	MIR1COM05 - Porcentaje de  proyectos productivos comunitarios gestionados y autorizados.
	826 - Porcentaje
	100.000
	100.000

	6317 - Instituto Quintanarroense de la Juventud

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-25 - Mejorar la calidad de vida de los grupos en situación de vulnerabilidad, para reducir sus condiciones de desventaja social y económica.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	10-05 - Mejorar la calidad de vida de los jóvenes quintanarroenses, mediante el fortalecimiento de los canales de comunicación, empoderamiento, inclusión de sus opiniones en la toma de decisiones y el involucramiento en los procesos de su entorno
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	95.020

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-70 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff
	10-05-05-12 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	04O5IC1 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	0.000
	72.414

	 
	F003 - Atención a la Juventud.

	 
	
	FIN
	4-25 - Mejorar la calidad de vida de los grupos en situación de vulnerabilidad, para reducir sus condiciones de desventaja social y económica.
	NO APLICA
	F - Contribuir a mejorar la calidad de vida de los grupos en situación de vulnerabilidad, para reducir sus condiciones de desventaja social y económica, mediante la creación de políticas públicas en pro de la juventud.
	PED25I2 - Porcentaje de jóvenes atendidos a través de Programas Públicos, en el estado de Quintana Roo.
	826 - Porcentaje
	0.000
	15.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	10-05 - Mejorar la calidad de vida de los jóvenes quintanarroenses, mediante el fortalecimiento de los canales de comunicación, empoderamiento, inclusión de sus opiniones en la toma de decisiones y el involucramiento en los procesos de su entorno
	P - La juventud del estado de Quintana Roo participa en la toma de decisiones públicas, sociales y comunitarias.
	10O5IO1 - Porcentaje de jóvenes atendidos a través del Instituto Quintanarroense de la Juventud.
	826 - Porcentaje
	0.000
	6.024

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-14 - Impulsar la participación de los jóvenes en la solución de los problemas sociales que aquejan a la entidad.
	10-05-05-01 - Impulsar la participación de los jóvenes en la solución de los problemas sociales que aquejan a la entidad.
	C01 - Juventud Ciudadana Empoderada
	04O5IC1 - Porcentaje de jóvenes empoderados. 
	553 - Joven Atendido
	0.000
	1.271

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-68 - Desarrollar e implementar acciones para fortalecer el Modelo de Prevención Quintana Roo.
	10-05-05-10 - Desarrollar e implementar acciones para fortalecer el modelo de prevención Quintana Roo.
	C02 - Juventud Incluyente Fortalecida
	04O5IC2 - Porcentaje de los jóvenes fortalecidos. 
	553 - Joven Atendido
	0.000
	6.899

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-22 - Orientar a los jóvenes que cuenten con estudios de nivel superior para que puedan ejercer de acuerdo a su perfil y a sus conocimientos obtenidos.
	10-05-05-09 - Orientar a los jóvenes que cuenten con estudios de nivel superior para que puedan ejercer de acuerdo a su perfil y a sus conocimientos obtenidos.
	C03 - Juventud con Oportunidades Aprovechadas.
	04O5IC3 - Porcentaje de jóvenes atendidos
	553 - Joven Atendido
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-25-01-20 - Implementar en coordinación con las dependencias estatales, un programa integral de atención a la juventud.
	10-05-05-07 - Implementar en coordinación con las dependencias estatales, un programa integral de atención a la juventud.
	C04 - Juventud Saludable Fomentada.
	04O5IC4 - Porcentaje de jóvenes participantes
	555 - Joven Participante
	0.000
	30.479

	6318 - Instituto de la Cultura y las Artes de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	4-22 - Promover entre la sociedad el respeto, la solidaridad y la corresponsabilidad, que incidan en el bienestar individual y colectivo.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	10-04 - Ampliar la atención y formación cultural del Estado, profundizando en el conocimiento y difusión de nuestras raíces y de nuestra conformación cultural actual para fortalecer nuestro legado e identidad quintanarroense.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	4-22-01-39 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	10-04-04-21 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	89.362

	 
	E045 - Todos somos cultura

	 
	
	FIN
	4-22 - Promover entre la sociedad el respeto, la solidaridad y la corresponsabilidad, que incidan en el bienestar individual y colectivo.
	NO APLICA
	F - Recomposición del tejido social
	PED22I1 - PROMEDIO DE PERSONAS POR ESPACIO CULTURAL
	897 - Promedio
	0.000
	74,315.800

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	10-04 - Ampliar la atención y formación cultural del Estado, profundizando en el conocimiento y difusión de nuestras raíces y de nuestra conformación cultural actual para fortalecer nuestro legado e identidad quintanarroense.
	P - Ampliar la atención y formación cultural del Estado, profundizando en el conocimiento y difusión de nuestras raíces y de nuestra conformación cultural actual para fortalecer nuestro legado e identidad quintanarroense.
	10O04I01 - Porcentaje de la población atendida con programas culturales.
	1129 - Persona (s)
	0.000
	36.369

	 
	
	COMPONENTE
	4-22-01-02 - Elaborar y ejecutar un programa de construcción, rehabilitación y/o modernizar la infraestructura cultural (teatros, museos, escuelas, auditorios, bibliotecas, etc.)
	10-04-04-02 - Elaborar y ejecutar un programa de construcción, rehabilitación y/o modernizar la infraestructura cultural (teatros, museos, escuelas, auditorios, bibliotecas, etc.).
	C01 - Programas de rehabilitación, conservación y construcción de Infraestructura Cultural creados.
	1 - Obras de construcción, rehabilitación y/o modernizar la infraestructura cultural
	691 - Obras (Infraestructura)
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-22-01-06 - Diseñar y concretar alianzas con organizaciones públicas y privadas para ejecutar programas de fomento y promoción cultural.
	10-04-04-06 - Diseñar y concretar alianzas con organizaciones públicas y privadas para ejecutar programas de fomento y promoción cultural.
	C02 - Programas de atención, formación y recreación cultural en todos los municipios del Estado de Quintana Roo.
	3 - Asistentes a Eventos con artistas locales
	754 - Persona Asistente
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	4-22-01-15 - Ejecutar un programa de preservación del patrimonio cultural tangible e intangible.
	10-04-04-15 - Ejecutar un programa de preservación del patrimonio cultural tangible e intangible.
	C03 - Programa de rescate, preservación y difusión del patrimonio cultural tangible e intangible del Estado.
	16 - Catalogo realizado.
	177 - Catalogo Actualizado
	0.000
	1.000

	6329 - Instituto para el Desarrollo y Financiamiento del Estado de Quintana Roo

	 
	F005 - Atracción de Proyectos de Inversión, Capitales y Financiamiento

	 
	
	FIN
	3-18 - Implementar una política hacendaria integral a través del incremento de los ingresos propios que permita al gobierno mantener una estabilidad económica y la sustentabilidad de las finanzas públicas.
	NO APLICA
	F - Contribuir a implementar una política hacendaria integral a través del incremento de los ingresos propios que permita al gobierno mantener una estabilidad económica y la sustentabilidad de las finanzas públicas mediante el desarrollo de proyectos y programas para fortalecer las acciones de recaudación de las contribuciones estatales que favorezcan el equilibrio financiero, en estricto apego a los principios de disciplina financiera.
	PED18I2 - Índice de Deuda Total de las Entidades Federativas
	838 - Posición
	0.000
	8.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-03 - Brindar acompañamiento y atención a los inversionistas que detecten oportunidades de negocio en Quintana Roo; fungiendo como soporte para la vinculación con entes públicos y privados que abonen a la concreción de proyectos de inversión en la entidad.
	P - Los inversionistas reciben acompañamiento y atención detectando oportunidades de negocios en Quintana Roo; fungiendo como soporte para la vinculación con entes públicos y privados que abonan a la concreción de proyectos de inversión en la entidad.
	09O3IO1 - Número de acciones concretados
	1130 - Proyectos
	0.000
	3.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-17 - Impulsar programas de calidad total en la atención a usuarios internos y externos de los servicios tributarios.
	09-03-01-13 - Crear estrategias de promoción, comunicación y difusión que fomenten la atracción de capitales e inversión a la entidad.
	C01 - Generar acciones de promoción, comunicación y difusión para la atracción de capitales e inversión de los diferentes sectores económicos de la entidad realizadas.
	C01 - Porcentaje de campañas realizadas
	347 - Empresa
	0.000
	100.000

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	3-19 - Consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-03 - Brindar acompañamiento y atención a los inversionistas que detecten oportunidades de negocio en Quintana Roo; fungiendo como soporte para la vinculación con entes públicos y privados que abonen a la concreción de proyectos de inversión en la entidad.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-19-01-22 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	09-03-01-07 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	500 - Indicadores de Componentes y Actividades
	0.000
	100.000

	8301 - Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Quintana Roo

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	3-14 - Construir de la mano de los ciudadanos un gobierno honesto, confiable y transparente, soportado en la rendición de cuentas, el acceso a la información pública y la protección de datos personales, como herramientas para mejorar la calidad de vida de las personas y consolidar el sistema democrático.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	26-03 - Constituir el Sistema Local de Información del Sistema Anticorrupción del Estado, tomando las medidas necesarias para que se incorpore a la Plataforma Digital Nacional, conforme a los lineamientos, estándares y políticas que emita el comité coordinador del sistema nacional
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	151.700.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-14-01-26 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	26-03-01-06 - Gestión y Apoyo Institucional
	C01 - Desarrollo de Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	GAIC01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	O003 - Consolidación de la Política Anticorrupción del Estado de Quintana Roo

	 
	
	FIN
	3-14 - Construir de la mano de los ciudadanos un gobierno honesto, confiable y transparente, soportado en la rendición de cuentas, el acceso a la información pública y la protección de datos personales, como herramientas para mejorar la calidad de vida de las personas y consolidar el sistema democrático.
	NO APLICA
	F - Contribuir al objetivo de garantizar una Administración Pública ordenada, controlada y transparente en la obtención de resultados y materialización de sus metas, que garantice la efectiva rendición de cuentas y el combate frontal a la corrupción mediante el cumplimiento de las normas en materia de anticorrupción.
	PED14I1 - Posición estatal del Índice de transparencia y disponibilidad de la información fiscal
	838 - Posición
	0.000
	2.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	26-01 - Establecer y promover la Política Anticorrupción del Estado de Quintana Roo.
	P - Las dependencias de la Administración Pública, cuentan con mecanismos, plataformas, anexos e insumos técnicos necesarios, para conducirse de una manera ordenada, controlada, transparente y con rendición de cuentas efectiva, combatiendo de manera frontal la corrupción
	14O1IO1 - Posición estatal del Índice de transparencia y disponibilidad de la información fiscal
	838 - Posición
	0.000
	2.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-14-01-01 - Llevar a cabo las acciones de capacitación y difusión del código de ética, código de conducta y las reglas de integridad dirigido a los servidores públicos.
	26-01-01-03 - Establecer los mecanismos de difusión y promoción de la Política Anticorrupción del Estado de Quintana Roo
	C01 - Acciones instrumentadas para el  combate a la corrupción, impunidad, discrecionalidad y abuso de poder, implementado a partir del PI de la PAEQROO para el corto  plazo
	IPAQ01 - Porcentaje de avance en la implementación de las estrategias del corto plazo del Programa de Implementación, en el  año 2 de su creación.
	828 - Porcentaje de Avance Realizado
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	3-14-01-01 - Llevar a cabo las acciones de capacitación y difusión del código de ética, código de conducta y las reglas de integridad dirigido a los servidores públicos.
	26-01-01-03 - Establecer los mecanismos de difusión y promoción de la Política Anticorrupción del Estado de Quintana Roo
	C02 - Bases de coordinación creadas y aprobadas con los responsables de prevención, detección y sanción por faltas administrativas graves y no graves, fiscalización ,así como de delitos de corrupción.
	IPAQ02 - Número de documentos emitidos.
	828 - Porcentaje de Avance Realizado
	0.000
	100.000

	8302 - Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pública

	 
	M001 - Gestión y Apoyo Institucional

	 
	
	FIN
	2-07 - Fortalecer los cuerpos policiales para proteger a los ciudadanos y consolidar un estado seguro.
	NO APLICA
	F - Contribuir a consolidar la Gestión para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestión que permita la creación de valor público en la administración pública estatal., mediante acciones de facilitación para el cumplimiento de metas sustantivas.
	PED19I1 - Índice General de Avance en PbR SED
	502 - Índice
	0.000
	14.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	25-01 - Coordinar, articular y vincular a los integrantes del Sistema Estatal de Seguridad Pública, mediante una adecuada comunicación y el establecimiento de políticas y procedimientos eficientes, simplificados y sustentados, lo que contribuya al cumplimiento de las responsabilidades derivadas de los sistemas nacional y estatal de seguridad pública.
	P - La Administración Pública Estatal mejora la calidad del gasto público y promueve una adecuada rendición de cuentas.
	09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas del Gobierno del Estado
	826 - Porcentaje
	0.000
	94.991

	 
	
	COMPONENTE
	2-07-01-32 - Atender las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	25-01-01-04 - Atender, en el ámbito que competa, las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y de staff.
	C01 - Actividades de facilitación (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las áreas sustantivas
	M001C01 - Porcentaje de cumplimiento programático de metas sustantivas de la institución
	826 - Porcentaje
	91.000
	90.741

	 
	P001 - Coordinación, Articulación y Vinculación con el Sistema Estatal de Seguridad Pública

	 
	
	FIN
	2-07 - Fortalecer los cuerpos policiales para proteger a los ciudadanos y consolidar un estado seguro.
	NO APLICA
	F - Contribuir a fortalecer los cuerpos policiales para proteger a los ciudadanos y consolidar un estado seguro, mediante el trabajo coordinado e interinstitucional con todos los niveles de gobierno para prevenir el delito y atender a la ciudadanía de manera eficaz y eficiente, conforme a los lineamientos establecidos por el Sistema Nacional de Seguridad Pública, en el ámbito de competencia estatal, a través de la modernización y ampliación de la infraestructura física y tecnológica en materia de seguridad, así como del equipamiento a los cuerpos policiales.
	PED9I2 - Tasa de Incidencia delictiva
	282 - Delito
	0.000
	100.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	25-01 - Coordinar, articular y vincular a los integrantes del Sistema Estatal de Seguridad Pública, mediante una adecuada comunicación y el establecimiento de políticas y procedimientos eficientes, simplificados y sustentados, lo que contribuya al cumplimiento de las responsabilidades derivadas de los sistemas nacional y estatal de seguridad pública.
	P - Integrantes del Sistema Estatal de Seguridad Pública se coordinan y vinculan bajo la directriz del Consejo Estatal de Seguridad Pública.
	25O1IO1 - Porcentaje de Programas con Prioridad Nacional en materia de Seguridad Pública ejecutados
	826 - Porcentaje
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-08-01-16 - Gestionar fondos federales específicos para seguridad y procuración de justicia.
	25-01-01-05 - Gestionar fondos para las instancias de Seguridad Pública y Procuración de Justicia, y dar seguimiento al manejo eficiente de los mismos.
	C01 - Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública para instancias de Seguridad Pública y Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública ejercido.
	P001C01 - Porcentaje de actividades coordinados entre las instituciones integrantes del Sistema Estatal de Seguridad Pública, para la aplicación y reporte de resultados de los Recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de los Estados y el Distrito Federal (FASP) 2023.
	29 - Actividad
	0.000
	100.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-07-01-24 - Dar cumplimiento, en el ámbito de su competencia a las responsabilidades que deriven del Sistema Nacional de Seguridad Pública.
	25-01-01-03 - Impulsar el trabajo conjunto entre los integrantes del Sistema Estatal de Seguridad Pública y los gobiernos municipales.
	C02 - Sistema Estatal de Seguridad Pública, para el manejo de información sobre factores de riesgos en zonas de alta incidencia delictiva, implementado.
	P001C02 - Porcentaje de "cifra negra" (delitos que no se denuncian o a los que no se les inicia carpeta de investigación) en la entidad.
	826 - Porcentaje
	91.700
	89.700

	 
	E003 - Prevención Social del Delito, Violencia, Delincuencia y Participación Ciudadana

	 
	
	FIN
	2-09 - Incluir a la ciudadanía en la prevención de la delincuencia y la seguridad vial, para crear comunidades seguras.
	NO APLICA
	F - Contribuir a incluir a la ciudadanía en la prevención de la delincuencia y la seguridad vial, para crear comunidades seguras, mediante el desarrollo de programas, protocolos y herramientas de corresponsabilidad para la prevención del delito.
	PED9I1 - Percepción de la Seguridad Pública
	826 - Porcentaje
	0.000
	59.900

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	25-03 - Supervisar la adecuada operación del Modelo de Prevención en Quintana Roo articulado y vinculado al desarrollo social, económico y situacional.
	P - La población quintanarroense cuenta con un modelo de prevención articulado y vinculado al desarrollo social, económico y situacional.
	25O3IO1 - Porcentaje de acciones implementadas por las instancias integrantes del Modelo de Prevención Quintana Roo
	826 - Porcentaje
	0.000
	70.000

	 
	
	COMPONENTE
	2-09-01-01 - Implementar el Modelo de Prevención Quintana Roo.
	25-03-01-01 - Supervisar la adecuada implementación del Modelo de Prevención Quintana Roo.
	C01 - Plan Rector de Prevención del Desorden, Violencia y Delincuencia del Estado de Quintana Roo implementado.
	E003C01 - Porcentaje de localidades en los municipios del Estado de Quintana Roo, con factores de riesgo social, situacional y económico, generadoras de violencia y delincuencia atendidas.
	587 - Localidad Atendida
	6.000
	81.818

	8604 - Municipio de Othón P. Blanco

	 
	R003 - Transferencias a los Municipios del Estado

	 
	
	FIN
	3-18 - Implementar una política hacendaria integral a través del incremento de los ingresos propios que permita al gobierno mantener una estabilidad económica y la sustentabilidad de las finanzas públicas.
	NO APLICA
	F - No aplica.
	PED18I1 - Índice de Autonomía Financiera
	826 - Porcentaje
	0.000
	0.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-01 - Aumentar los niveles de captación de ingresos propios y federales, así como renegociar las condiciones de la deuda.
	P - No aplica.
	09O1IO1 - Índice de Capacidad de Generar Ingresos 
	502 - Índice
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C01 - Transferencias al Municipio de Cozumel.
	C001 - No aplica. 
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C02 - Transferencias al Municipio de Felipe Carrillo Puerto.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C03 - Transferencias al Municipio de Isla Mujeres.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C04 - Transferencias al Municipio de Othón P. Blanco.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C05 - Transferencias al Municipio de Benito Juárez.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C06 - Transferencias al Municipio de José María Morelos.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C07 - Transferencias al Municipio de Lázaro Cárdenas.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C08 - Transferencias al Municipio de Solidaridad.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C09 - Transferencias al Municipio de Tulum.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C10 - Transferencias al Municipio de Bacalar.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C11 - Transferencias al Municipio de Puerto Morelos.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	C001 - Participaciones a los Municipios del Estado

	 
	
	FIN
	3-18 - Implementar una política hacendaria integral a través del incremento de los ingresos propios que permita al gobierno mantener una estabilidad económica y la sustentabilidad de las finanzas públicas.
	NO APLICA
	F - No aplica.
	PED18I1 - Índice de Autonomía Financiera
	826 - Porcentaje
	0.000
	0.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-01 - Aumentar los niveles de captación de ingresos propios y federales, así como renegociar las condiciones de la deuda.
	P - No aplica.
	09O1IO1 - Índice de Capacidad de Generar Ingresos 
	502 - Índice
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C01 - Participaciones al Municipio de Cozumel.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C02 - Participaciones al Municipio de Felipe Carrillo Puerto.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C03 - Participaciones al Municipio de Isla Mujeres.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C04 - Participaciones al Municipio de Othón P. Blanco.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C05 - Participaciones al Municipio de Benito Juárez.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C06 - Participaciones al Municipio de José María Morelos.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C07 - Participaciones al Municipio de Lázaro Cárdenas.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C08 - Participaciones al Municipio de Solidaridad.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C09 - Participaciones al Municipio de Tulum.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C10 - Participaciones al Municipio de Bacalar.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C11 - Participaciones al Municipio de Puerto Morelos.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	I001 - Aportaciones a los Municipios del Estado

	 
	
	FIN
	3-18 - Implementar una política hacendaria integral a través del incremento de los ingresos propios que permita al gobierno mantener una estabilidad económica y la sustentabilidad de las finanzas públicas.
	NO APLICA
	F - No aplica.
	PED18I1 - Índice de Autonomía Financiera
	826 - Porcentaje
	0.000
	0.000

	 
	
	PROPÓSITO
	NO APLICA
	09-01 - Aumentar los niveles de captación de ingresos propios y federales, así como renegociar las condiciones de la deuda.
	P - No aplica.
	09O1IO1 - Índice de Capacidad de Generar Ingresos 
	502 - Índice
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C01 - Aportaciones al Municipio de Cozumel.
	C001 - No aplica
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C02 - Aportaciones al Municipio de Felipe Carrillo Puerto.
	C001 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C03 - Aportaciones al Municipio de Isla Mujeres
	C03 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C04 - Aportaciones al Municipio de Othón P. Blanco
	C04 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C05 - Aportaciones al Municipio de Benito Juárez
	C05 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C06 - Aportaciones al Municipio de José María Morelos.
	C06 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C07 - Aportaciones al Municipio de Lázaro Cárdenas
	C07 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C08 - Aportaciones al Municipio de Solidaridad.
	C08 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C09 - Aportaciones al Municipio de Tulum.
	C09 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C10 - Aportaciones al Municipio de Bacalar
	C10 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	
	 

	 
	 
	COMPONENTE
	3-18-01-20 - impulsar el incremento de los recursos federales.
	09-01-01-30 - Efectuar estimaciones presupuestales y de gasto con relación a las participaciones y aportaciones en conjunto con los gobiernos municipales y con sustento en el Sistema Nacional de Coordinación Fiscal.
	C11 - Aportaciones al Municipio de Puerto Morelos
	C11 - No aplica.
	826 - Porcentaje
	 
	 





