67

Periodico Oficial

POTIER EIECLITIVO
ESTADO DI QUINTANA BOO
X,

Articulo 23.- El titular de la Direc

Las demas que sefialen otras disposiciones y las que le confiera e Director
General o sl Director Estatal Juridico en el dmbito de su competencia.

Capitulo VI
De la Direccion Estatal de Inteligencia Fiscal

Seccién Unica
De las facultades del titular de la Direccion Estatal de Inteligencia Fiscal

ceién Estatal de Inteligencia Fiscal tendra Jas facullades

siguientes

Elaborar, aciualizar y proponer el Plan Estratégico y Programas Presupuestarios
de Administracién Tributaria que fortalezean la palitica fiscal del Estado de
Quintana Roo, corretacionados en lo relativo con los eles Frogramaticos de la
SEFIPLAN, con el Plan Estatal de Desarrolle ¥ el Plan Nacional de Desarrolla y
con apego a la normatividad aplicable;

Capacitar &l personal del SATQ en Ila elaboracion de los programas
presupuestarics con base en la metodologla de presupuesto basado an
resultados, matrices de marco ldgice y demas herramientas aplicables para
hacerlos participes en la elaboracidn de la programacion anual de cada Area o
Unidad Administrativa;

Elaborar conjuntamente con las unidades administrativas centrales y foraneas los
programas presupueslarios y programas cperalivos o proyecios, vinculados con el
plan estratégico multianual, para establecer las metas operativas y estratégicas.
estableciendo los indicadores de resultados necesarios que midan el cumplimienta
del objetivo de cada Ares y del SATO!

Elaborar en coordinacion con la Dirsceién Estatal de Recaudacian ol proyecto del
Programa Anual de Mejora Continua, con sujecion a lo dispuesto en la Ley del
Servicio de Administracion Tributaria del Estado:

Analizar &l avance de cumplimiento del plan estratégico, de los programas
presupuesiancs y de Jos programas operalivos o proyectos del SATQ. midienda
los resultados operativos y esiratégicos, las causas, sfecios, cumplimiento de
objetivos, metas e integrando las propuesias de mejora conlinua de las areas en
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una propuesta integral que reduzca los riesgos y apoine al cumplimiento de los
objetivos y metas del SATQ,

Desarrollar conjuntamente con las unidades administrativas centrales v foraneas
las propuestas de innovacién vy desarrollo que aseguren el cumplimiento de sus
objetives y metas programaticas;

- Analizar medianle los indicadores de resultados el comporlamiento y evolucion de

la cultura contributiva, asi como, de la evolugidn de la recaudacion de
contribuciones estatales, federales y municipales coordinados, vinculando los
resultadas con la rentabilidad de la gestién tributaria. Los resultados observados
deberd vincularios con la programacién de propuestas e implemantacion de
mejora continua

Determinar &l comportamiento del cumplimiento de las obligaciones fiscales de los
contribuyentes, y de los resultados de la recaudacién de contribucionas estatales,
lederales y municipales coordinades, sus posibles causas por grupo de
contribuyentes, impuesto, zonas geogrificas o cualquier ofro elemeanio
representativo en los resultados, asl como su correlacion con la percepcion de
nesgo del incumplimiento fiscal por parte del contnbuyente, estableciendo
conjuniamenta con las 4reas operalivas las propuestas de atencién para
direccionar la mejora continua en resuliados;

. Analizar y medir el comporlamiente evolutivo dal empoderamiento de los

servidores publicos adscritos al SATQ, asi como de [a percepsion de mejora en los
servicios al contribuyente, derivados del programa de capacitacion a servidores
publicos de servicio fiscal del Goblerno del Estado, proponiende a la Direccion
General y Direcciones de Area las medidas corectives. verificando su
implementacidn y resultados para cumplimentar el objetivo del programa;

Realizar la identificacian, integracion y analisis de ios modelos de riesgo tributario
que ufilizan o en gue Incurren los contribuyentes, que le permita al SATQ elaborar
sus programas operativos gue conlieven a identificar los framos de riesgo, realizar
el ejercicio de sus facuitades y disminuir las conductas de informalidad evasion ¥
alusicn fiscal en el Estado;

Disefar estandares de fiscalizacién para la programacion del ejercicio de
facullades de comprobacion para los diferentes sectores de contribuyentes,
considerando los comportamientos; perfiles de riesgo y demas informacion gue se
cblenga de otras unidades administrativas del SATQ:

67

Abril 04 de 2019



69

Periodico Oficial

PMCHFER ETECLUTTTVG
ESTALND UL CRINTANA 000

Xil.

X

XV

LA"S

Xwvi

Xl

XV

Analizar &l cumplimiento del convenio de colaboracion administrativa cefebrado
por el Gobierno del Estado a traves de la SEFIPLAN con la Federaclon para
realizar la recaudacion y verificacion del eumplimiento de las abligaciones fiscales
de los contribuyentes de la Faderacion, informando a |a Direcoién General de los
resultados operativos y estratégicos, asl mismo emitic las recomendaciones de
mejora continua e incremento de las metas establecidas en &l programa operativo
derivado de este convenio, en funcidn de ka estructura contributiva del Estado;

Analizar el cumplimiento de los convenios de colaboracidn  administrativa
calebrado por el Goblemo del Eslado a través de |a SEFIPLAN can cada Municipia
para realizar |a recaudacion y verificacién dal cumplimiento de las cbligacionas
fiscales de los contribuyentes, informando a la Direccion General los resultados
uperativos y estralégicos. asi mismo emitr las recomendaciones de mejora
continua e incremento de las metas esiablecidas en el programa operativo
derivado de este convenio, en funcidn de la astructura contrbutiva del Municipio;

Analizar el cumplimiento de los convenios de colaboracién administrativa e
intercambia de informacion no reservada, celebrados por el Gobierno del Estado 3

través de la SEFIPLAN con Instituciones relacionadas con las contribuciones
eslatales;

Participar en el procese de elaboracien de convenios de intercambio de
informacion que celebre el SATQ can organismos plblicos o privades para
implementar las acciones propuestas por dichos organismos, en el ambilo de
compatencia del SATQ;

Elaborar conjuntamente con las unidades administrativas del SATQ. los modelos
de integracion de la informacion y coordinar su implementacidn;

Integrar, analizar e investigar el compartamiento de los diversos sectores de
contribuyentes que conforman la economia eslatal, con el propésito de dentificar
conductas lendientes a la evasian fiscal y contrabando de mercancias de
procedencia extranjera, evaluando el Impacto econdmico que dichas conductas
generen en la recaudacion, asl como proponer estrategias e implementar
programas oparatives con las dress de compelencia, lendientes a combatir las
ctadas conductas y reallzar la recaudacién que proceda conforme a las
disposiciones fiscales; y

Las demds que sefialen otras disposiciones y las que le confiera el Director
General en &l ambilo de su competencia.
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